
Практическая подготовка обучающихся по образовательной 

программе 

 
Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент» 

                                           (код и наименование направления подготовки) 

Направленность (профиль/программа/специализация) 
 «Корпоративное управление» 

Тип профессиональной деятельности: 
- организационно-управленческий; - информационно-аналитический. 

Форма обучения: заочная 

 

Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 

направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций по профилю соответствующей образовательной программы. 

Порядок организации практической подготовки обучающихся, а также порядок 

проведения практики обучающихся как компонента ОП ВО установлен в Положении о 

практической подготовке обучающихся, осваивающих образовательные программы 

высшего образования в НГТУ. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) организуется путем 

проведения практических занятий, лабораторных работ, курсовых проектов, выполнении 

ВКР, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) организована 

непосредственно в НГТУ. 

 Практика в профильных организациях проводится на основании договоров о 

практической подготовке обучающихся, заключенных с данными профильными 

организациями. 

 

У ОП ВО «Менеджмент» образовательная деятельность в форме практической 

подготовки организована при реализации следующих дисциплин (модулей) и практик, 

предусмотренных учебным планом: 

  

№ Дисциплина/Практика: 

Компонент ОП ВО(вид учебной 

деятельности) 

Трудоемкость 

реализации 

практической 

подготовки, в 

часах 

Места организации практической подготовки  

1 Кадровая стратегия и 

политика в корпорации 

Практические занятия 

 

 

16 

НГТУ,  мультимедийная аудитория № 

6421, мультимедийная аудитория № 

3313 

2 Документационное 

обеспечение корпоративного 

управления 

Практические занятия 

 

 

 

8 

НГТУ,  лаборатория 

«Информационных технологий в 

менеджменте», ауд.1305, 

мультимедийная аудитория № 1344 

3 Цифровые технологии в 

моделировании бизнес-

процессов корпорации 

Лабораторные работы 

практические занятия 

 

 

 

4 

4 

НГТУ,  компьютерный класс ауд. 3215, 

мультимедийная аудитория № 1344 

4 Корпоративные  НГТУ,  лаборатория 



информационные системы 

Лабораторные работы 

практические занятия 

 

4 

4 

«Информационных технологий в 

менеджменте», ауд.1305 

5 Корпоративное 

прогнозирование и 

планирование в условиях 

неопределенности 

Практические занятия 

 

 

 

 

4 

НГТУ,  мультимедийная аудитория № 

6421,  мультимедийная аудитория № 

3313 

6 Внутренний контроль и аудит 

в корпорации 

Практические занятия 

 

 

4 

НГТУ,  лаборатория 

«Информационных технологий в 

менеджменте», ауд.1305, 

мультимедийная аудитория № 1344 

7 Стратегии цифровой 

трансформации в 

корпорациях 

Практические занятия 

 

 

 

4 

НГТУ,  компьютерный класс ауд. 3215, 

мультимедийная аудитория № 1344 

8 Корпоративные 

логистические системы в 

условиях неопределенности 

Практические занятия 

 

 

 

4 

НГТУ,  мультимедийная аудитория № 

6421,  мультимедийная аудитория № 

3313 

9 Искусственный интеллект в 

корпоративном управление, 

основные направления и 

риски 

Практические занятия 

 

 

 

 

4 

НГТУ,  мультимедийная аудитория № 

6421,  мультимедийная аудитория № 

3313 

10 Искусственный интеллект в 

корпоративном управлении 

персоналом 

Практические занятия 

 

 

 

4 

НГТУ,  мультимедийная аудитория № 

6421,  мультимедийная аудитория № 

3313, лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305 

11 Digital Skills в развитии 

компетенций сотрудников 

корпорации 

Практические занятия 

 

 

 

4 

НГТУ,  лаборатория 

«Информационных технологий в 

менеджменте», ауд.1305 

12 Менторинг и коучинг в 

развитии Soft Skills 

сотрудников корпорации 

Практические занятия 

 

 

 

4 

НГТУ,  лаборатория 

«Информационных технологий в 

менеджменте», ауд.1305 

13 Ознакомительная практика  108 НГТУ, кафедра «Менеджмент», 

лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305, 

Администрация г. Нижнего Новгорода, 

Управление Федеральной налоговой 

службы России по Нижегородской 

области, АО «Волга», АО «Завод 

Красный Якорь» 

14 Практика по получению 

профессиональных умений и 

опыта в организационно-

управленческой деятельности 

 

108 НГТУ, кафедра «Менеджмент», 

лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305, 

Администрация г. Нижнего Новгорода, 

Управление Федеральной налоговой 

службы России по Нижегородской 

области, АО «Волга», АО «Завод 

Красный Якорь» 

15 Б2. П.2. Научно- 216 НГТУ, кафедра «Менеджмент», 



исследовательская работа 

 

лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305, 

Администрация г. Нижнего Новгорода, 

Управление Федеральной налоговой 

службы России по Нижегородской 

области, АО «Волга», АО «Завод 

Красный Якорь» 

16 Практика по получению 

профессиональных умений и 

опыта в информационно-

аналитической деятельности 

 

108 НГТУ, кафедра «Менеджмент», 

лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305, 

Администрация г. Нижнего Новгорода, 

Управление Федеральной налоговой 

службы России по Нижегородской 

области, АО «Волга», АО «Завод 

Красный Якорь» 

17 Б2. П.4. Научно-

исследовательская работа 

 

216 НГТУ, кафедра «Менеджмент», 

лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305, 

Администрация г. Нижнего Новгорода, 

Управление Федеральной налоговой 

службы России по Нижегородской 

области, АО «Волга», АО «Завод 

Красный Якорь» 

18 Преддипломная практика 324 НГТУ, кафедра «Менеджмент», 

лаборатория «Информационных 

технологий в менеджменте», ауд.1305, 

Администрация г. Нижнего Новгорода, 

Управление Федеральной налоговой 

службы России по Нижегородской 

области, АО «Волга», АО «Завод 

Красный Якорь» 

 

Адреса помещений, подтверждающих наличие материально-технического 

обеспечения, с перечнем основного оборудования, перечислены в сведениях о 

материально-техническом обеспечении ОП ВО и в договорах о практической подготовке 

обучающихся, заключенных с профильными организациями. 
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