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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение ОП ВО 

ОП ВО «Сварочное производство и технологические комплексы», реализуемая федераль-

ным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ни-

жегородский государственный технический университет им. Р.Е. Алексеева» (НГТУ) по 

направлению подготовки 15.04.01 «Машиностроение», представляет собой систему докумен-

тов, разработанную и утвержденную НГТУ с учетом требований рынка труда на основе Феде-

рального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению 

подготовки высшего образования и профессионального стандарта. 

ОП ВО представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содер-

жание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, который представ-

лен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных пред-

метов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материа-

лов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной ра-

боты, форм аттестации. 
 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП ВО 

Нормативная база разработки ОП ВО включает: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года 

№ 273 (с текущими изменениями); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержден приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 

301; 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 

636 (с текущими изменениями); 

 Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Минобр-

науки России от 5 августа 2020 г. №885/390; 

 Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образователь-

ных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствующих про-

фессиональных стандартов, утвержденные приказом Минобрнауки России от 22 января 2015 N 

ДЛ-1/05вн; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 

15.04.01 «Машиностроение», утвержденный приказом Минобрнауки России от «14» августа 

2020 г. № 1025; 

 Профессиональный стандарт 40.115 «Специалист сварочного производства», утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «3» декабря 

2015 г. № 975н; 

 Устав НГТУ; 

 Локальные нормативные акты НГТУ. 

 

1.3. Перечень сокращений 

 ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

 Образовательная организация – организация, осуществляющая образовательную дея-

тельность по образовательным программам высшего образования; 

 ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-

вания; 

 ПС – профессиональный стандарт; 

 ПООП – примерная основная образовательная программа; 
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 з.е. – зачетная единица; 

 ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

 ТФ – трудовая функция; 

 УК – универсальная компетенция; 

 ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

 ПК(ПКС) - профессиональная компетенция, устанавливаемая образовательной органи-

зацией самостоятельно; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКА 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускника 

Цели ОП ВО: 

Производство (изготовление, монтаж, ремонт, реконструкция) сварных конструкций (из-

делий, продукции) в соответствии с установленными требованиями к качеству. 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в ко-

торых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятель-

ность: 

− 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: про-

ектирования и освоения новой технологической оснастки, средств механизации и автоматиза-

ции технологических процессов машиностроения; разработки и освоения новых технологий, 

средств информационного, метрологического, диагностического и управленческого обеспече-

ния технологических систем для достижения качества выпускаемых изделий).   

Типы задач профессиональной деятельности выпускника:  

  Научно-исследовательский. 

Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускника:  
− объекты машиностроительного производства, технологическое оборудование и инстру-

ментальная техника;  

− технологическая оснастка и средства механизации и автоматизации технологических про-

цессов машиностроения;  

− производственные технологические процессы, их разработка и освоение новых техноло-

гий;  

− средства информационного, метрологического, диагностического и управленческого обес-

печения технологических систем для достижения качества выпускаемых изделий;  

− нормативно-техническая документация, системы стандартизации и сертификации, методы 

и средства испытаний и контроля качества изделий машиностроения.  

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
Под профессиональным стандартом принято понимать характеристику квалификации, 

необходимой работнику для осуществления определенного типа профессиональной деятельно-

сти, в том числе выполнения определенной трудовой функции. 

Данная ОП ВО разработана с учетом профессионального стандарта: 

 Профессиональный стандарт 40.115 «Специалист сварочного производства», утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «3» декабря 

2015 г. № 975н. 

В рамках ОТФ D «Организация, подготовка и контроль сварочного производства органи-

зации, руководство им» ПС 40.115 подготовка ведется на должности: главный сварщик, началь-

ник отдела сварки, главный механик, главный технолог, главный инженер, руководитель 

группы (сектора), руководитель технологического бюро, руководитель лаборатории, начальник 

производственно-технологического отдела. 
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника приведен в таб-

лице 1. 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника данной ОП ВО представлен в таблице 2. 

 

Таблица 1 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника. 
Область профессио-

нальной деятельности 

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты профессио-

нальной деятельности  

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в про-

мышленности (в сфе-

рах: проектирования 

и освоения новой тех-

нологической 

оснастки, средств ме-

ханизации и автома-

тизации технологиче-

ских процессов маши-

ностроения; разра-

ботки и освоения но-

вых технологий, 

средств информаци-

онного, метрологиче-

ского, диагностиче-

ского и управленче-

ского обеспечения 

технологических си-

стем для достижения 

качества выпускае-

мых изделий)   
 

Научно-исследо-

вательский 
Проектирование машин, 

приводов, систем, техноло-

гических процессов с ис-

пользованием автоматизи-

рованных систем техноло-

гической подготовки произ-

водства машин, приводов, 

систем  

Объекты машино-

строительного про-

изводства, техноло-

гическое оборудова-

ние и инструменталь-

ная техника  

Технологическая 

оснастка и средства 

механизации и авто-

матизации техноло-

гических процессов 

машиностроения  

Разработка норм выра-

ботки, технологических 

нормативов на расход рабо-

чих материалов, топлива и 

электроэнергии, а также вы-

бор оборудования и техно-

логической оснастки  

Производственные 

технологические 

процессы, их разра-

ботка и освоение но-

вых технологий  

Разработка технических за-

даний на проектирование и 

изготовление машин, при-

водов, систем, нестандарт-

ного оборудования и техно-

логической оснастки ма-

шин, приводов, систем  

Средства информа-

ционного, метроло-

гического, диагно-

стического и управ-

ленческого обеспече-

ния технологических 

систем для достиже-

ния качества выпус-

каемых изделий  

Обеспечение технологично-

сти изделий и процессов из-

готовления изделий маши-

ностроения  

Оценка экономической эф-

фективности технологиче-

ских процессов  

Нормативно-техни-

ческая документа-

ция, системы стан-

дартизации и серти-

фикации, методы и 

средства испытаний 

и контроля качества 

изделий машино-

строения.  

Исследование и анализ при-

чин брака при проектирова-

нии, изготовлении, испыта-

ниях, эксплуатации, утили-

зации технических изделий 

и систем и разработка пред-

ложений по его предупре-

ждению и устранению  

Разработка мероприятий по 

комплексному использова-

нию сырья, замене дефицит-

ных материалов и изыска-

ние способов утилизации 

отходов производства  
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Область профессио-

нальной деятельности 

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты профессио-

нальной деятельности  

Выбор систем обеспечения 

экологической безопасно-

сти при проведении работ  

Осуществление техниче-

ского контроля и управле-

ние качеством при проекти-

ровании, изготовлении, ис-

пытаниях, эксплуатации, 

утилизации технических из-

делий и систем  

Обеспечение заданного 

уровня качества продукции 

с учетом международных 

стандартов ИСО 9000  

 

Таблица 2 – Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к данной профессиональной деятельности выпускника. 

Код и наиме-

нование ПС 

Обобщенная трудовая функция Трудовая функция 

Код Наименование 

У
р
о
в
ен

ь
 

к
в
ал

и
ф

и
-

к
ац

и
и

 

Наименование Код 

У
р
о
в
ен

ь
 

к
в
ал

и
ф

и
-

к
ац

и
и

 

40.115 «Спе-

циалист сва-

рочного про-

изводства» 

D Организация, подго-

товка и контроль свароч-

ного производства орга-

низации, руководство им 

7 Организация и подго-

товка сварочного произ-

водства 

D/01.7 7 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОП ВО 

3.1. Направленность ОП ВО в рамках направления подготовки 

Направленность ОП ВО определяется программой «Сварочное производство и техноло-

гические комплексы», и соответствует направлению подготовки. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускнику ОП ВО 

Магистр 

 

3.3. Объем программы 

Нормативно-установленный объем ОП ВО составляет 120з.е., факультативов - 2з.е. Одна 

з.е. соответствует 36 академическим часам или 27 астрономическим часам.  

Объем ОП ВО, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е. 

 

3.4. Формы обучения 

Очная форма обучения, заочная форма обучения 

 

3.5. Срок получения образования 

Нормативный срок получения образования по очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года, 

по заочной форме –2 года 6 месяцев. 

Образовательная деятельность по ОП ВО реализуется на государственном языке Россий-

ской Федерации - русском языке. 
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3.6. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОП ВО 

Для поступления в магистратуру необходимо иметь высшее образование любого уровня.  

Зачисление обучающихся на данную ОП ВО производится в соответствии с ежегодными 

Правилами приема в НГТУ.  

Для поступления обучающийся должен обладать следующим набором компетенций: 

- способен анализировать конструкторскую и технологическую документацию, разрабатывать 

технические задания для проектирования специальной оснастки, приспособлений, нестандартного обо-

рудования, средств автоматизации и механизации, 

- способен организовывать и проводить работы по освоению новых технологических процессов и 

внедрению их в производство, расчету режимов и параметров сварки, с определением состава и количе-

ства сварочного и вспомогательного оборудования, материалов, технологической оснастки, приспособ-

лений, оценки трудоемкости, 

- способен анализировать документацию по метрологическому сопровождению, контролю и ме-

неджменту качества при выполнении сварочных работ, проведение мероприятий по повышению произ-

водительности труда, рациональному расходованию материалов, снижению трудоемкости изготовления 

сварной продукции, предупреждению брака и повышению качества выпускаемых сварных конструкций, 

- способен осваивать теоретические основы, сущность физических процессов при сварке, подби-

рать и использовать базовые технологические процессы, разрабатывать техническую и технологическую 

документации для проектирования и производства сварных конструкций с использованием современ-

ных средств автоматизированного проектирования 
 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 

4.1. Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения 
Универсальные компетенции устанавливаются в соответствии с ФГОС ВО по соответ-

ствующим категориям (таблице 3). 

 

Таблица 3 – Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения. 
Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения УК 

Системное и 

критическое 

мышление 

 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблем-

ных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабаты-

вать стратегию действий 

ИУК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как систему, 

выявляя её составляющие и связи между ними.  

ИУК-1.2. Определяет пробелы в информации, необходимой 

для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы 

по их устранению; 

ИУК-1.3. Критически оценивает надёжность источников ин-

формации, работает с противоречивой информацией из раз-

ных источников; 

ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргументирует 

стратегию решения проблемной ситуации на основе систем-

ного и междисциплинарного подходов; 

ИУК-1.5. Предлагает к реализации различные стратегии, 

определяет возможные риски и пути их устранения. 

Разработка и ре-

ализация  

проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК-2.1. Формулирует на основе поставленной проблемы 

проектную задачу и способ ее решения через реализацию про-

ектного управления; 

ИУК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозна-

ченной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает 

актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возмож-

ные сферы их применения; 

ИУК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с учетом 

возможных рисков реализации и возможностей их устране-

ния, планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом 

их заменяемости; 

ИУК-2.4. Осуществляет мониторинг хода реализации про-

екта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изме-

нения в план реализации проекта, уточняет зоны ответствен-

ности участников проекта; 
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ИУК-2.5. Предлагает процедуры и механизмы оценки каче-

ства проекта, инфраструктурные условия для внедрения ре-

зультатов проекта. 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3. Способен организовы-

вать и руководить работой ко-

манды, вырабатывая команд-

ную стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

ИУК-3.1. Вырабатывает стратегию командной работы и на ее 

основе организует отбор членов команды для достижения по-

ставленной цели; 

ИУК-3.2. Организует и корректирует работу команды, в т.ч. 

на основе коллегиальных решений; 

ИУК-3.3. Разрешает конфликты и противоречия при деловом 

общении на основе учета интересов всех сторон; 

ИУК-3.4. Организует дискуссии по заданной теме и обсужде-

ние результатов работы команды с привлечением оппонентов 

разработанным идеям; 

ИУК-3.5. Делегирует полномочия членам команды и распре-

деляет поручения, дает обратную связь по результатам, при-

нимает ответственность за общий результат. 

Коммуникация УК-4. Способен применять со-

временные коммуникативные 

технологии, в том числе на  

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профес-

сионального взаимодействия 

ИУК-4.1. Устанавливает контакты и организует общение в со-

ответствии с потребностями совместной деятельности, ис-

пользуя современные коммуникационные технологии; 

ИУК-4.2. Составляет в соответствии с нормами русского 

языка деловую документацию разных жанров; 

ИУК-4.3. Составляет типовую деловую документацию для 

академических и профессиональных целей на иностранном 

языке. Составляет академические и (или) профессиональные 

тексты на иностранном языке; 

ИУК-4.4. Организует обсуждение результатов исследователь-

ской и проектной деятельности на различных публичных ме-

роприятиях на русском языке, выбирая подходящий формат; 

ИУК-4.5. Представляет результаты исследовательской и про-

ектной деятельности на различных публичных мероприятиях, 

участвует в академических и профессиональных дискуссиях 

на иностранном языке. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализиро-

вать и учитывать разнообразие 

культур в процессе межкуль-

турного взаимодействия 

ИУК-5.1. Анализирует важнейшие идеологические и ценност-

ные системы, сформировавшиеся в ходе исторического разви-

тия; обосновывает актуальность их использования при соци-

альном и профессиональном взаимодействии; 

ИУК-5.2. Выстраивает социальное и профессиональное взаи-

модействие с учетом особенностей деловой и общей культуры 

представителей других этносов и конфессий, различных соци-

альных групп; 

ИУК-5.3. Обеспечивает создание недискриминационной 

среды для участников межкультурного взаимодействия при 

личном общении и при выполнении профессиональных задач. 

Самоорганиза-

ция и саморазви-

тие (в том числе 

здоровьесбере-

жение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать  

приоритеты собственной дея-

тельности и способы ее совер-

шенствования на основе само-

оценки 

 

ИУК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, 

ситуативные, временные), целесообразно их использует для 

успешного выполнения порученного задания. 

ИУК-6.2. Определяет приоритеты профессионального роста и 

способы совершенствования собственной деятельности на ос-

нове самооценки по выбранным критериям. 

ИУК-6.3. Выбирает и реализует с использованием инструмен-

тов непрерывного образования возможности развития про-

фессиональных компетенций и социальных навыков. 

ИУК-6.4. Выстраивает гибкую профессиональную траекто-

рию, с учётом накопленного опыта профессиональной дея-

тельности, изменяющихся требований рынка труда и страте-

гии личного развития. 

 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой универсальной ком-

петенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

(таблица 8) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представлены резуль-

таты освоения ОП ВО. 
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4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достиже-

ния 

Общепрофессиональные компетенции устанавливаются в соответствии с ФГОС ВО и 

формируются в обязательной части (таблица 4). 

 

Таблица 4 – Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достижения 
Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1. Способен формулировать цели и за-

дачи исследования, выявлять приоритеты 

решения задач, выбирать и создавать крите-

рии оценки результатов исследования 

ИОПК-1.1.Формулирует цели и задачи исследования, 

выявляет приоритеты решения задач 

ИОПК-1.2.Определяет показатели технического уровня 

проектируемого сварочного и технологического обору-

дования. 

ИОПК-1.3.Выбирает и создает критерии оценки резуль-

татов исследований 

ОПК-2. Способен осуществлять экспертизу 

технической документации при реализации 

технологического процесса 

ИОПК-2.1.Проводит экспертизу нормативных докумен-

тов, технической документации в области машиностро-

ительных технологических процессов и производств; 

ИОПК-2.2. Готовит предложения и мероприятия по реа-

лизации разработанных проектов. 

ОПК-3. Способен организовывать работу 

коллективов исполнителей, принимать ис-

полнительские решения в условиях спектра 

мнений, определять порядок выполнения ра-

бот, организовывать в подразделении ра-

боты по совершенствованию, модерниза-

ции, унификации выпускаемых изделий и их 

элементов, разработке проектов стандартов 

и сертификатов, обеспечивать адаптацию 

современных версий систем управления ка-

чеством к конкретным условиям производ-

ства на основе международных стандартов 

ИОПК-3.1.Разрабатывает технические задания на модер-

низацию и автоматизацию сварочных и технологических 

процессов и производств; 

ИОПК-3.2. Организует работу по совершенствованию, 

модернизации, унификации, сертификации и метрологи-

ческому сопровождению выпускаемых изделий и их эле-

ментов; 

ИОПК-3.3. Ведет разработку новых сварочных  техноло-

гий, средств и систем автоматизации, управления, кон-

троля, диагностики и испытаний. 

ОПК-4. Способен разрабатывать методиче-

ские и нормативные документы при реали-

зации разработанных проектов и программ, 

направленных на создание узлов и деталей 

машин 

ИОПК-4.1. Разрабатывает (на основе действующих стан-

дартов) методические и нормативные документы, техни-

ческую документацию в области сварочного производ-

ства, технологических процессов и производств; 

ИОПК-4.2. Готовит проекты стандартов и сертификатов 

с учетом действующих стандартов качества, обеспечи-

вает их внедрение на производстве; 

ИОПК-4.3. Проводит научные исследования перспек-

тивных технических разработок, подготавливает 

научно-технические отчеты, обзоры и публикации по ре-

зультатам выполненных исследований. 

ОПК-5. Способен разрабатывать аналитиче-

ские и численные методы при создании ма-

тематических моделей машин, приводов, 

оборудования, систем, технологических 

процессов 

ИОПК-5.1. Проводит математическое моделирование 

сварочных и технологических процессов, оборудования, 

средств и систем автоматизации, контроля, диагностики; 

ИОПК-5.2. Разрабатывает алгоритмическое и программ-

ное обеспечение при создании математических моделей 

машин, источников питания, оборудования, систем, тех-

нологических процессов. 

ОПК-6. Способен использовать современ-

ные информационно-коммуникационные 

технологии, глобальные информационные 

ресурсы в научно-исследовательской дея-

тельности 

ИОПК-6.1. Разрабатывает структуру базового микро-

процессорного управления сварочным  робототехниче-

ским комплексом; 

ИОПК-6.2. Проводит выбор состава аппаратуры для экс-

перимента, обосновывает этот выбор под данный состав 

задач эксперимента; 
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ИОПК-6.3.Управляет результатами научно-исследова-

тельской деятельности. 

ОПК-7. Способен проводить маркетинговые 

исследования и подготавливать бизнес-

планы выпуска и реализации перспективных 

и конкурентоспособных изделий в области 

машиностроения 

ИОПК-7.1. Проводит маркетинговые исследования пер-

спективных и конкурентоспособных изделий в области 

машиностроения; 

ИОПК-7.2. Осуществляет подготовку бизнес-планов по 

выпуску и реализации перспективных и конкурентоспо-

собных изделий в области машиностроения. 

ОПК-8.Способен подготавливать отзывы и 

заключения на проекты стандартов, рацио-

нализаторские предложения и изобретения в 

области машиностроения 

ИОПК-8.1. Проводит анализ проектов стандартов, раци-

онализаторских предложений и изобретений с целью 

определения показателей технического уровня автома-

тизированных и автоматических технологических про-

цессов и производств; 

ИОПК-8.2. Готовит научно-технические отчеты, отзывы 

и заключения по оценке обзора выполненных исследова-

ний по рационализаторским предложениям и изобрете-

ниям в области машиностроения 

ОПК-9. Способен подготавливать научно-

технические отчеты, обзоры, публикации по 

результатам выполненных исследований в 

области машиностроения 

ИОПК-9.1.Готовит отдельные задания для исполните-

лей, научно-технические отчеты, обзоры и публикации 

по результатам выполненных исследований; 

ИОПК-9.2.Проводит анализ, синтез и оптимизацию про-

цессов  сварки, управления производством, оформляет 

результаты исследования в области машиностроения. 

ОПК-10. Способен разрабатывать методы 

стандартных испытаний по определению 

физико-механических свойств и технологи-

ческих показателей используемых материа-

лов и готовых изделий 

ИОПК-10.1. Разрабатывает методики проведения стан-

дартных испытаний по определению показателей мате-

риалов и изделий; 

ИОПК-10.2.Разрабатывает теоретические модели, поз-

воляющие исследовать технологические показатели тех-

нологического оборудования. 

ОПК-11. Способен организовывать и осу-

ществлять профессиональную подготовку 

по образовательным программам в области 

машиностроения 

ИОПК-11.1. Разрабатывает современные методы орга-

низации и проведения   профессиональной подготовки в 

области машиностроения; 

ИОПК-11.2. Готовит алгоритмическое и программное 

обеспечение по образовательным программам в области 

машиностроения. 

ОПК-12. Способен разрабатывать и приме-

нять алгоритмы и современные цифровые 

системы автоматизированного проектирова-

ния деталей и узлов машин  и оборудования 

различной сложности на современном ма-

шиностроительном предприятии 

ИОПК-12.1. Ведет разработку эскизных, технических и 

рабочих проектов сварочного производства с использо-

ванием современных средств автоматизации проектиро-

вания; 

ИОПК-12.2. Разрабатывает и оптимизирует алгоритмы и 

современные цифровые системы автоматизированного 

проектирования технологических процессов; 

ИОПК-12.3.Создает программы изготовления изделий 

различной сложности на робототехнических комплек-

сах. 

 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой общепрофессио-

нальной компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и прак-

тиками ОП ВО (таблица 9) и располагаются в последовательности изучения. В таблице пред-

ставлены результаты освоения ОП ВО. 

 

4.3. Профессиональные компетенции, определяемые образовательной организа-

цией самостоятельно, и их взаимосвязь с выбранными профессиональными стандартами 
Профессиональные компетенции (таблица 5), определяемые образовательной организа-

цией самостоятельно, формулируются в соответствии: 
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− с квалификационными требованиями выбранных профессиональных стандартов, со-

ответствующих профессиональной деятельности; 

− анализом требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпуск-

нику на рынке труда; 

− обобщением требований, предъявляемых к выпускнику ведущими работодателями. 

 

Таблица 5 – Профессиональные компетенции выпускника, определяемые образовательной ор-

ганизацией самостоятельно и индикаторы их достижения 
Код и наименование ПК Код и наименование индикатора достижения ПК 

ПК-1 Способен знать и понимать 

теоретические основы, сущность 

физических процессов при механо-

обработке, сварке и родственных 

технологиях, подбирать и исполь-

зовать базовые технологические 

процессы, последовательность 

проектирования и изготовления 

сварных изделий, разрабатывать 

математические модели техноло-

гических процессов 

ИПК-1.1. Знает физическую сущность процессов механообра-

ботки, сварки при использовании тепловых, механических и термо-

механических источников теплоты; процессы формирования и кри-

сталлизации сварного шва; металлургические, тепловые и дефор-

мационные процессы; превращения в твердом состоянии, химиче-

скую и физическую неоднородность сварного соединения; 

ИПК-1.2. Выбирает виды механообработки, сварки, основные и 

вспомогательные материалы для изготовления деталей и узлов; 

подбирает и использует базовые   технологические процессы для 

изготовления изделий; 

ИПК-1.3.Разрабатывает физические и математические модели тех-

нологических процессов. 

ПК-2 Способен организовать и 

провести работы по аттестации 

(сертификации) внедряемых в про-

изводство технологических про-

цессов в машиностроении, обуче-

ние персонала 

ИПК-2.1. Организует и проводит работы по аттестации внедряе-

мых в производство технологических процессов сварки, сварочных 

материалов и оборудования; 

ИПК-2.2. Организует разработку и систематизацию нормативной, 

технической и производственно-технологической документации; 

ИПК-2.3. Организует обучение сварщиков и специалистов свароч-

ного производства для получения новой квалификации и (или) по-

вышения профессионального уровня в рамках имеющейся квали-

фикации. Организует аттестацию (сертификацию) сварщиков и 

специалистов сварочного производства. 

ПК-3 Способен к разработке и реа-

лизации мероприятий по внедре-

нию прогрессивной техники и тех-

нологии, новых материалов, ис-

пользованию технологического 

оборудования и оснастки, произ-

водственных площадей, повыше-

нию качества и надежности дета-

лей, узлов и конструкций 

ИПК-3.1. Анализирует и интерпретирует результаты моделирова-

ния технологических процессов, выявляет компоненты, подлежа-

щие автоматизации и совершенствованию; 

ИПК-3.2. Анализирует передовой отечественный и зарубежный 

опыт в сфере производства определяет наиболее прогрессивные и 

эффективные методы и средства автоматизации; 

ИПК-3.3. Определяет критерии качества и проводит усовершен-

ствование и оптимизацию технологических процессов по выбран-

ным критериям, разрабатывает рекомендации по практическому 

применению полученных результатов. 

ПК-4 Способен анализировать тех-

нологические и производственные 

процессы с целью разработки тех-

нического задания на проектирова-

ние, автоматизацию, обеспечиваю-

щих сокращение затрат труда, со-

блюдение требований охраны 

труда и окружающей среды, эко-

номию материальных и энергети-

ческих ресурсов 

ИПК-4.1. Разрабатывает требования и формулирует техническое 

задание на проектирование технологических процессов в машино-

строительных производствах; 

ИПК-4.2. Анализирует варианты компоновок и участвует  в про-

цессе проектирования и внедрения в качестве исполнителя и/или 

руководителя, используя передовые отечественные и зарубежные 

научно-технические достижения и технологии. 

 

Интегральная матрица взаимосвязей профессиональных задач, профессиональных компе-

тенций, определяемых образовательной организацией самостоятельно, и трудовых функций в 

зависимости от типов деятельности приведена в таблице 6. 
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Таблица 6 – Интегральная матрица взаимосвязей профессиональных задач, ПК и  

трудовых функций в зависимости от типов деятельности 

Профессиональные задачи 

Профессиональные компетенции, 

определяемые образовательной орга-

низацией самостоятельно 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 

Научно-исследовательский тип деятельности 

Проектирование машин, приводов, систем, технологических 

процессов с использованием автоматизированных систем 

технологической подготовки производства машин, приво-

дов, систем  

D/01.7 

(40.115) 

 
 

D/01.7 

(40.115) 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

Разработка норм выработки, технологических нормативов на 

расход рабочих материалов, топлива и электроэнергии, а 

также выбор оборудования и технологической оснастки  

D/01.7 

(40.115) 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

Разработка технических заданий на проектирование и изго-

товление машин, приводов, систем, нестандартного обору-

дования и технологической оснастки машин, приводов, си-

стем  

  

D/01.7 

(40.115) 

 

 

Обеспечение технологичности изделий и процессов изготов-

ления изделий машиностроения  

D/01.7 

(40.115) 
 

D/01.7 

(40.115) 

D/01.7 

(40.115) 

Оценка экономической эффективности технологических 

процессов  

 

 
  

D/01.7 

(40.115) 

Исследование и анализ причин брака при проектировании, 

изготовлении, испытаниях, эксплуатации, утилизации тех-

нических изделий и систем и разработка предложений по его 

предупреждению и устранению  

 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

Разработка мероприятий по комплексному использованию 

сырья, замене дефицитных материалов и изыскание спосо-

бов утилизации отходов производства  

D/01.7 

(40.115) 

 

 

D/01.7 

(40.115) 

 

 

Выбор систем обеспечения экологической безопасности при 

проведении работ 
  

D/01.7 

(40.115) 
 

Осуществление технического контроля и управление каче-

ством при проектировании, изготовлении, испытаниях, экс-

плуатации, утилизации технических изделий и систем  

D/01.7 

(40.115) 

D/01.7 

(40.115) 
  

Обеспечение заданного уровня качества продукции с учетом 

международных стандартов ИСО 9000  

D/01.7 

(40.115) 

D/01.7 

(40.115) 

D/01.7 

(40.115) 
 

 

Взаимосвязь профессиональных компетенций, определяемых образовательной организа-

цией самостоятельно, трудовых функций и квалификационных требований к трудовым функ-

циям представлена в виде матрицы по типам профессиональной деятельности (таблица 7). 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой профессиональной 

компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и практиками ОП 

ВО (таблица 9) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представлены ре-

зультаты освоения ОП ВО. 
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Таблица 7 – Профессиональные компетенции, определяемые образовательной организацией самостоятельно и их взаимосвязь с  

выбранными профессиональными стандартами 

 

Код и наименование ТФ 

(шифр ПС) 

Трудовые действия 

Необходимые умения 

Необходимые знания 

Код индикатора достижения профессиональ-

ных компетенций, определяемых образова-

тельной организацией самостоятельно 

D/01.7 Организация и 

подготовка сварочного 

производства (40.115) 

Трудовые действия: 

Планирование сроков и объёмов выполнения сварочных работ и производства (изго-

товления, монтажа, ремонта, реконструкции) сварных конструкций (изделий, продук-

ции) 

ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Проведение анализа технологичности сварных конструкций (изделий, продукции) ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Планирование деятельности подразделений и работников организации, осуществляю-

щих разработку и внедрение технологических процессов сварки и средств технологи-

ческого оснащения сварочных работ, техническую и технологическую подготовку про-

изводства сварочных работ 

ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Определение потребности в оборудовании и материалах, необходимых для выполне-

ния сварочных работ, составление заявок на них 
ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Организация межфункционального взаимодействия с подразделениями и службами  

организации 
ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Организация и проведение работ по аттестации (сертификации) внедряемых в произ-

водство технологических процессов сварки, сварочных материалов и оборудования 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Организация разработки нормативной, технической и производственно-технологиче-

ской документации 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

 Определение потребности организации в квалифицированных сварщиках и специали-

стах сварочного производства 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Организация обучения сварщиков и специалистов сварочного производства для полу-

чения новой квалификации и (или) повышения профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации 

ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Организация аттестации (сертификации) сварщиков и специалистов сварочного произ-

водства 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Организация разработки и внедрения в производство прогрессивных методов сварки, 

новых сварочных материалов и оборудования, обеспечивающих сокращение затрат 

труда, соблюдение требований охраны труда и окружающей среды, экономию матери-

альных и энергетических ресурсов 

ИПК-3.1, 3.2, 3.3 
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Код и наименование ТФ 

(шифр ПС) 

Трудовые действия 

Необходимые умения 

Необходимые знания 

Код индикатора достижения профессиональ-

ных компетенций, определяемых образова-

тельной организацией самостоятельно 

Организация разработки технических заданий на проектирование специальной 

оснастки, инструмента, приспособлений, нестандартного оборудования, средств ком-

плексной механизации и автоматизации технологических процессов сварки 

ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Обеспечение производства необходимой нормативной, технической и производ-

ственно-технологической документацией  
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Взаимодействие с научно-исследовательскими и проектными организациями по внед-

рению новых разработок и изобретений в области сварочного производства 
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Определение направлений деятельности подразделений организации (цеха, участков) 

по сварочному производству 
ИПК-4.1, 4.2 

Разработка графиков проведения планово-предупредительного и капитального ре-

монта сварочного оборудования 
ИПК-4.1, 4.2 

Разработка и реализация мероприятий по внедрению прогрессивной техники и техно-

логии, улучшению использования технологического оборудования и оснастки, произ-

водственных площадей, повышению качества и надёжности сварных конструкций 

ИПК-4.1, 4.2 

Трудовые умения: 

Производить расчёты необходимой мощности производства, нормативов расхода мате-

риалов и энергоресурсов 

 

ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Определять на основе действующих нормативов трудовые и материальные ресурсы, 

необходимые для выполнения сварочных работ и производства (изготовления, мон-

тажа, ремонта, реконструкции) сварных конструкций, изделий, продукции 

ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Разрабатывать планы по технической и технологической подготовке сварочного произ-

водства 
ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Определять необходимость аттестации (сертификации) сварочного персонала, матери-

алов, оборудования и технологий 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Производить анализ и экспертизу технической (конструкторской и технологической) 

документации на соответствие нормативным документам и техническим условиям 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Анализировать причины несоответствия сварных соединений установленным нормам 

и разрабатывать корректирующие мероприятия по их устранению 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Разрабатывать планы проведения экспериментальных и исследовательских работ по 

сварочному производству 
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Обрабатывать и анализировать результаты экспериментальных и исследовательских 

работ по сварочному производству 
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 



16 

 

Код и наименование ТФ 

(шифр ПС) 

Трудовые действия 

Необходимые умения 

Необходимые знания 

Код индикатора достижения профессиональ-

ных компетенций, определяемых образова-

тельной организацией самостоятельно 

Проводить патентные исследования в области сварочного производства  ИПК-4.1, 4.2 

Рассчитывать сроки проведения планово-предупредительных ремонтов сварочного 

оборудования 
ИПК-4.1, 4.2 

Разрабатывать и оптимизировать планировочные решения рабочих мест, производ-

ственных участков и подразделений, выполняющих сварочные работы 
ИПК-4.1, 4.2 

Трудовые знания: 

Профиль, специализация и особенности организационно-технологической структуры 

организации 

ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Организация сварочных работ в отрасли и в организации ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Технические требования, предъявляемые к применяемым при сварке материалам, 

нормы их расхода 
ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Технические характеристики, конструктивные особенности и режимы сварочного обо-

рудования, правила его эксплуатации 
ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Передовой отечественный и зарубежный опыт в области технологии и организации 

сварочных работ 
ИПК-1.1, 1.2, 1.3 

Положения, инструкции и руководящие материалы по разработке и оформлению тех-

нической и производственно-технологической документации 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Законодательство Российской Федерации о техническом регулировании и промышлен-

ной безопасности 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Виды и методы неразрушающего контроля и разрушающих испытаний сварных соеди-

нений 
ИПК-2.1, 2.2, 2.3 

Нормативные и методические документы по технической и технологической подго-

товке сварочного производства 
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Методы проведения исследований и разработок в области совершенствования техноло-

гии и организации сварочных работ 
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Передовой отечественный и зарубежный опыт производства сварных конструкций, 

технологические процессы сварки, сварочное и вспомогательное оборудование 
ИПК-3.1, 3.2, 3.3 

Производственные мощности организации ИПК-4.1, 4.2 

Методы организации планово-предупредительного ремонта сварочного оборудования ИПК-4.1, 4.2 

Основы экономики, организации производства, труда и управления ИПК-4.1, 4.2 
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Таблица 8 – Матрица формирования универсальных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 
Наименования дисциплин и практик Код универсальной компетенции. Коды индикатора 

УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 

Иностранный язык    4.1;4.3-4.5   

Управление проектами  2.1-2.5     

Философия и методология науки 1.1-1.5    5.1-5.3 6.1-6.4  

Менеджмент и маркетинг   3.1-3.5    

Основы управления проектированием в машиностроении  2.1-2.5     

Научно-исследовательская работа    4.1-4.5   

Научно-исследовательская работа    4.1;4.3-4.5   

 

 

Таблица 9 – Матрица формирования общепрофессиональных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 
Наименования дисциплин  

и практик 

Код компетенции. Коды индикатора 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-

1 

ОПК-

2 

ОПК-

3 

ОПК-

4 

ОПК-

5 

ОПК-

6 

ОПК-

7 

ОПК-

8 

ОПК-

9 

ОПК-

10 

ОПК- 

11 

ОПК- 

12 

Менеджмент и маркетинг       7.1-

7.2 

     

Защита интеллектуальной собственности        8.1-

8.2  

    

Компьютерные технологии в машиностроении     5.1-

5.2 

6.1-

6.3  

     12.1-

12.3 

Методология научных исследований 1.1-

1.3  

       9.1-

9.2 

   

Специальные методы получения изделий из неметаллических ма-

териалов 

 2.1-

2.2 

          

Специальные главы технологии и оборудования сварки            12.1-

12.3  

Специальные главы технологии и оборудования механической 

обработки 

 2.1-

2.2 

          

Специальные главы технологии и оборудования обработки дав-

лением 

 2.1-

2.2 

          

Технологическая подготовка производства   3.1-

3.3 

4.1-

4.3  

        

Основы управления проектированием в машиностроении   3.1 -        11.1-  
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3.3 11.2 

Новые материалы в машиностроении          10.1-

10.2 

  

Основы проектирования технологических комплексов   3.1-

3.3 

4.1-

4.3  

        

Ознакомительная практика 1.1-

1.3 

       9.1-

9.2 

   

Научно-исследовательская работа 1.1-

1.3 

       9.1-

9.2 

   

Научно-исследовательская работа 1.1-

1.3 

       9.1-

9.2 

   

 

 

Таблица 10 – Матрица формирования профессиональных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 
 

Наименования дисциплин и практик 

Код компетенции. Коды индикатора 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 

Специальные методы получения изделий из неметаллических материалов 1.1-1.3    

Специальные главы технологии и оборудования сварки   3.1-3.3  

Специальные главы технологии и оборудования механической обработки 1.1-1.3   4.1-4.2 

Специальные главы технологии и оборудования обработки давлением 1.1-1.3   4.1-4.2 

Новые материалы в машиностроении   3.1-3.3  

Высокоэффективные источники энергии в сварке 1.1-1.3    

Специальные методы контроля качества сварных соединений   3.1-3.3  

Специальные методы сварки и пайки   3.1-3.3  

Автоматизация и роботизация сварочного производства    4.1-4.2 

Современные требования и аттестация сварочного производства  2.1-2.3   

Физико-технологические основы сварки 1.1-1.3    

Эксплуатационная и технологическая прочность сварных соединений 1.1-1.3    

Научно-исследовательская работа 1.1-1.3    

Научно-исследовательская работа 1.1-1.3    

Преддипломная практика 1.1-1.3 2.1-2.3 3.1-3.3 4.1-4.2 

Современные проблемы науки и производства   3.1-3.3  
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОП ВО 

5.1. Содержание и объем обязательной части ОП ВО 

Образовательная программа высшего образования (ОП ВО) по направлению подго-

товки 15.04.01 «Машиностроение» представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогиче-

ских условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, ка-

лендарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Структура ОП ВО включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

В соответствии с ФГОС ВО к обязательной части образовательной программы отно-

сятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессио-

нальных компетенций, а также обязательных профессиональных компетенций, установлен-

ных ПООП (при наличии). 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных компетен-

ций, могут включаться в обязательную часть и вариативную часть образовательной про-

граммы, формируемую участниками образовательных отношений. 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование профессиональных компе-

тенций, могут включаться как в обязательную, так и в вариативную часть образовательной 

программы. 

Структура и объем ОП ВО представлены в таблице 11, согласно учебного плана 2021 

года приема. 

Таблица 11 – Структура и объем ОП ВО 

Структура образовательной программы 
Объем программы 

 и ее блоков в з.е. 

Блок 1 

Дисциплины 81 

Обязательная часть 54 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 27 

Блок 2 

Практики 30 

Обязательная часть 24 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 

Блок 3 

Государственная итоговая аттестация 9 

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (при нали-

чие) 

- 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 9 

Объем программы 120 

 

В рамках ОП ВО выделяются обязательная часть (78 з.е.) и часть, формируемая участ-

никами образовательных отношений (33 з.е.). Объем обязательной части, без учета госу-

дарственной итоговой аттестации, составляет 65 % от общего объема образовательной про-

граммы. 

 

5.2 Структура ОП ВО 

Образовательная программа состоит из следующих разделов: 

Раздел 1. Общая характеристика образовательной программы высшего образования. 

Раздел 2. Компетентностно-квалификационная характеристика выпускника ОП ВО 

(компетентностная модель выпускника). 

Раздел 3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образователь-

ного процесса. 

3.1. Учебный план и календарный учебный график. 

3.2. Практическая подготовка обучающегося по образовательной программе. 
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3.3. Рабочие программы дисциплин и оценочные материалы для промежуточной ат-

тестации обучающегося по дисциплинам. 

3.4. Рабочие программы практик и оценочные материалы для промежуточной атте-

стации обучающегося по практикам. 

3.5. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение: представлено в специальном разделе «Сведения об 

образовательной организации» официального сайта НГТУ. 

4.1. Сведения о материально-техническом обеспечение ОП ВО. 

4.2. Сведения о кадровом обеспечении ОП ВО. 

4.3. Сведения о руководителе ОП ВО. 

Раздел 5. Система оценки качества подготовки по ОП ВО. 

5.1. Программа государственной итоговой аттестации и оценочные средства для гос-

ударственной итоговой аттестации. 

5.2. Рецензии на ОП ВО. 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОП 

ВО 

6.1. Общесистемные условия реализации ОП ВО 

НГТУ располагает на праве собственности или ином законном основании матери-

ально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обору-

дованием) для реализации ОП ВО по Блоку 1 «Дисциплины» и Блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде НГТУ из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории НГТУ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда (далее - ЭИОС) НГТУ обеспечи-

вает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, рабочим программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин, рабочих программ практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации ОП ВО с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий ЭИОС НГТУ обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения ОП ВО; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информа-

ционно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской 

Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОП ВО 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных ОП ВО осна-

щены оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется 

в РПД. 
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Помещения для самостоятельной работы обучающегося, оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронно-обра-

зовательной среде НГТУ. 

Образовательный процесс по ОП ВО обеспечен необходимым комплектом лицензи-

онного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечествен-

ного производства (состав определяется в РПД и подлежит обновлению при необходимо-

сти). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в РПД, РПП, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину, проходящий соответству-

ющую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-

рых определяется в РПД и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ним. 

Ссылки на описание ОП ВО, учебный план, календарный учебный график, аннотации, 

РПД, РПП, методические и иные документы, разработанные НГТУ для обеспечения обра-

зовательного процесса размещены в таблице «Информация по образовательным програм-

мам» подраздела «Образование» специализированного раздела сайта НГТУ «Сведения об 

образовательной организации». 

 

6.3. Кадровые условия реализации ОП ВО 

Реализация ОП ВО обеспечивается педагогическими работниками НГТУ, а также ли-

цами, привлекаемыми НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников НГТУ отвечает квалификационным требо-

ваниям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандар-

тах (при наличии). 

Численность педагогических работников НГТУ, участвующих в реализации ОП ВО, 

и лиц, привлекаемых НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю препода-

ваемой дисциплины, составляет не менее 70 %. 

Численность педагогических работников НГТУ, участвующих в реализации ОП ВО, 

и лиц, привлекаемых НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являющихся руководите-

лями и (или) работниками иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой го-

товится выпускник (имеет стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет) 

составляет не менее 5 %. 

Численность педагогических работников НГТУ и лиц, привлекаемых к образователь-

ной деятельности НГТУ на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) 

и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученную в иностранном государстве 

и признаваемую в Российской Федерации) составляет не менее 60 %. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

научно-педагогическим работником НГТУ - Кошелевым Олегом Сергеевичем, имеющим 

степень доктора технических наук и звание профессора, осуществляющим самостоятель-

ные научно-исследовательские (творческие) проекты по направлению подготовки, имею-



22 

 

щим ежегодные публикации по результату указанной научно-исследовательской (творче-

ской) деятельности в «Научно-техническом вестнике Поволжья», «Вестнике машиностро-

ения», «Заготовительные производства», «КШП.ОМД», а также осуществляющим ежегод-

ную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельно-

сти на международных и региональных научно-практических конференциях. 

 

6.4. Финансовые условия реализации ОП ВО 

Финансовое обеспечение реализации ОП ВО осуществляется в объеме не ниже значе-

ний базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образо-

вательных программ высшего образования – программы магистратуры и значений коррек-

тирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

6.5. Оценка качества образовательной деятельности при реализации ОП ВО 

Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающегося по ОП 

ВО определяется в рамках системы внутренней оценки, а также внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

Оценка качества подготовки обучающегося по программе включает текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающегося и итоговую (государствен-

ную итоговую) аттестацию. Государственная итоговая аттестация в качестве обязательного 

государственного аттестационного испытания включает защиту выпускной квалификаци-

онной работы. 

Университет гарантирует качество подготовки выпускника: 

 ежегодное проведения мониторинга работодателей с целью закрепления успехов и 

устранения замечаний индустриальных партнеров; 

 опрос выпускников НГТУ с целью получения информации об удовлетворенности 

качеством полученного образования; 

 рецензирование ОП ВО; 

 разработка объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающегося, и 

формирования компетенций обучающегося (результаты контрольных недель и сессий обу-

чающегося в автоматизированной системе управления «Деканат»); 

 подбор компетентностного преподавательского состава; 

 регулярное проведение самообследования с привлечением представителей работо-

дателей; 

 создание благоприятной среды для поддержки творческих интересов обучающегося: 

для реализации проектов, участия в конференция и т.д.; 

 информирование общественности о результатах своей деятельности, планах, инно-

вациях. 

С целью совершенствования ОП ВО университет привлекает работодателей и их объ-

единения в ходе следующих мероприятий: 

 рецензирование образовательной программы и оценочных средств руководителями 

и/или работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью, реали-

зуемой ОП ВО; 

 оценивание профессиональной деятельности обучающегося в ходе прохождения 

практики. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме обучающемуся предоставлена возможность оценивания условий, содержания, ор-

ганизации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) 

и практик. Обучающийся может дать свою оценку посредством прохождения анкетирова-

ния. 
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К внешней оценке качества образовательной деятельности по программе относится 

процедура государственной аккредитации, процедура профессионально-общественной ак-

кредитации, которая проводится на добровольной основе по решению университета. Так 

же институт участвует в независимой оценке качества условий осуществления образова-

тельной деятельности, проводимой общественным советом при Министерстве науки и выс-

шего образования Российской федерации. 

 

6.6. Реализации ОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный технический университет им Р.Е. 

Алексеева» ведет образовательную деятельность на территории 6-и учебных корпусов, рас-

положенных на территории Н. Новгорода. 

Внутренние помещения учебных корпусов соответствуют базовым требованиям «СП 

59.13330.2020. Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения. 

Актуализированная редакция СНиП 35-01-2001» (утв. Приказом Министерства строитель-

ства и ЖКХ РФ от30.12.2020 № 904/пр, введ. в действие 01.07.2021). 

Учебный корпус №6 оснащен следующим оборудованием, обеспечивающим беспре-

пятственный доступ обучающихся с ОВЗ и имеющих нарушения опорно-двигательного ап-

парата: 

1. На входе в учебный корпус установлен пандус. 

2. На входной группе имеется вывеска, выполненная рельефно-точечным шрифтом 

Брайля на контрастном фоне. Такие же таблички имеются на входной группе всех учебных 

корпусов. 

2.1. Таблица Брайля с указанием размещения учебных аудиторий, помещений и отделов. 

3. Имеется сменное кресло – коляска. 

4. Имеются адаптированные лифты. 

5. Оборудованы санитарно–гигиенические помещения. 

6. В помещении, предназначенном для проведения массовых мероприятий, имеется 

звукоусиливающая аппаратура. 

В холле первого этажа 1-го учебного корпуса размещена информационная панель 

Erisson (75 дюймов) для визуальной и звуковой информации, с возможностью трансляции 

субтитров и дублирования звуковой справочной информации о расписании учебных заня-

тий. Панели для визуальной и звуковой информации имеются во всех учебных корпусах. 

Для обеспечения доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, в помещения учебных корпусов № 

2 используется кнопка вызова персонала. Вход в корпуса №2 и № 4 общий. В рамках про-

граммы «Доступная среда» для беспрепятственного доступа в здание учреждения лиц с 

ограниченными возможностями и других маломобильных групп населения имеется пан-

дус съемный складной с двумя аппарели и пандус складной двухсекционный для порогов. 

Есть и табличка с номером телефона при входе в учреждение, в случае необходимости для 

оказания помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Электронная библиотечная система «Консультант студента» содержит специ-

альные опции для студентов с ограниченными возможностями, такие как озвучка 

книг и увеличение шрифта. 

Электронная библиотечная система «Лань» для студентов с ограниченными 

возможностями содержит специальное мобильное приложение - синтезатор речи, 

который воспроизводит тексты книг и меню навигации. 

Электронная библиотечная система «Юрайт» предлагает версию для слабови-

дящих. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, являющихся слабо-

видящими, расписание учебных занятий размещается на официальном сайте НГТУ, кото-

рый имеет версию для слабовидящих. 
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НГТУ является одним из основных партнеров ресурсного учебно-методического цен-

тра по обучению инвалидов (РУМЦ), созданного на базе Мининского университета. Взаи-

модействие НГТУ с РУМЦ основывается на Соглашении о сотрудничестве, которое было 

заключено 25 октября 2017 года.  
Предметом Соглашения является сотрудничество сторон в целях развития инклюзив-

ного образования, обеспечения доступности высшего образования для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Сотрудничество с Мининским университетом 

подразумевает следующие мероприятия: 

- предоставление технических средств обучения и оборудования центра коллектив-

ного доступа для обучения студентов НГТУ с нарушениями зрения; 

- предоставление специалистов по наладке и использованию специализированного 

оборудования, а также специалистов по работе со студентами с нарушением слуха; 

- оказание учебно-методической поддержки НГТУ при разработке адаптированных 

образовательных программ для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья. 

Реализация ОП ВО для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (индивидуальных особенностей). 

 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РАБОТОДАТЕЛЯМИ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНЫХ ТИПОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Одними из наиболее значимых работодателей, с которыми осуществляется взаимо-

действие при освоении ОП ВО, являются следующие профильные организации:  

 АО «Нижегородский завод 70-летия Победы»; 

 ПАО «ГАЗ»; 

 АО «ОКБМ Африкантов», 

  ПАО «НИТЕЛ»,  

  ПАО «Завод «Красное Сормово», 

  АО «Завод Красный Якорь». 

С этой целью профильная организация создает условия для реализации компонентов 

ОП ВО в форме практической подготовки, предоставляет средства обучения в объеме, поз-

воляющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 

деятельностью обучающихся; назначает ответственное лицо из числа работников профиль-

ной организации для работы со студентами. 

С вышеперечисленными профильными организациями заключены договоры о прак-

тической подготовке обучающихся при проведении практик. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) организуется путем 

проведения практических занятий, лабораторных работ, курсовых проектов, выполнении 

ВКР, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов ра-

бот, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 К участию в образовательном процессе привлекаются высококвалифицированные 

сотрудники предприятий-партнеров (АО «Нижегородский завод 70-летия Победы»; ПАО 

«ГАЗ»; АО «ОКБМ Африкантов»; ПАО «НИТЕЛ»; ПАО «Завод «Красное Сормово»; АО 

«Завод Красный Якорь») при: 

 организации и проведении всех видов практик студентов;  

 консультировании при выполнении курсовых и выпускных квалификационных ра-

бот (ВКР) студентов;  

 обеспечении рецензирования ВКР. 
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