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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение ОП ВО 

ОП ВО «Роботы и робототехнические системы», реализуемая федеральным государствен-

ным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Нижегородский госу-

дарственный технический университет им. Р.Е. Алексеева» (НГТУ) по направлению подго-

товки 15.04.06 Мехатроника и робототехника, представляет собой систему документов, разра-

ботанную и утвержденную НГТУ с учетом требований рынка труда на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки 

высшего образования и профессиональных стандартов. 

ОП ВО представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, со-

держание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который пред-

ставлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических мате-

риалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной ра-

боты, форм аттестации. 
 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП ВО 

Нормативная база разработки ОП ВО включает: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года 

№ 273 (с текущими изменениями); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержден приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 

301; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 

636 (с текущими изменениями); 

- Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Минобр-

науки России от 5 августа 2020 г. №885/390; 

- Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образователь-

ных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствующих про-

фессиональных стандартов, утвержденные приказом Минобрнауки России от 22 января 2015 N 

ДЛ-1/05вн; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 

15.04.06 Мехатроника и робототехника, утвержденный приказом Минобрнауки России от 14 

августа 2020 г. № 1023; 

- Профессиональный стандарт 29.003 «Специалист по проектированию детской и образо-

вательной робототехники», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от «14» января 2016 N 3н; 

- Профессиональный стандарт 40.011 «Специалист по научно-исследовательским и 

опытно-конструкторским разработкам», утвержден приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от «04» марта 2014 N 121н; 

- Устав НГТУ; 

- Локальные нормативные акты НГТУ. 

 

1.3. Перечень сокращений 

- ОП ВО – образовательная программа высшего образования; 

- Образовательная организация – организация, осуществляющая образовательную дея-

тельность по образовательным программам высшего образования; 

- ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-

вания; 
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- ПС – профессиональный стандарт; 

- з.е. – зачетная единица; 

- ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

- ТФ – трудовая функция; 

– УК – универсальная компетенция; 

- ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

- ПК(ПКС) - профессиональная компетенция, устанавливаемая образовательной органи-

зацией самостоятельно; 

- ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКА 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускника 

Цели ОП ВО: 

1. Выполнение фундаментальных и прикладных работ поискового, теоретического и 

экспериментального характера с целью определения технических характеристик новой техники 

в определенные сроки, а также комплекса работ по разработке конструкторской и технологиче-

ской документации на опытные образцы изделий, изготовлению и испытаниям опытных образ-

цов изделий, выполняемых по заявке заказчика (техническому заданию). 

2. Создание российской конкурентоспособной детской и образовательной робототех-

ники, ориентированной на выполнение дидактических задач. 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускник, освоивший программу, может осуществлять профессиональную деятель-

ность:  

40. Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сфере автома-

тизации, механизации и роботизации производства); 

29. Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования (в 

сфере определения технических характеристик новой техники). 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускника: 

- научно-исследовательская: 

- анализ научно-технической информации, отечественного и зарубежного опыта в обла-

сти разработки и исследования мехатронных и робототехнических систем, изучение новых ме-

тодов теории автоматического управления, искусственного интеллекта и других научных 

направлений, составляющих теоретическую базу мехатроники и робототехники, составление и 

публикация обзоров и рефератов; 

- проведение теоретических и экспериментальных исследований в области моделирова-

ния компонентов и процессов мехатронных и робототехнических систем с использованием со-

временных методов и технологий, в том числе с применением методов искусственного интел-

лекта, нечеткой логики, методов мультиагентного управления, искусственных нейронных и 

нейро-нечетких сетей, а также с использованием современных программных средств и САПР; 

- подготовка и оформление сопроводительной, эксплуатационной, отчетной, методиче-

ской и других видов документации по результатам аналитических, теоретических и экспери-

ментальных исследований, а также по результатам проведения опытно-конструкторских и пус-

коналадочных работ для разработанных решений в области мехатроники и робототехники; 

- разработка экспериментальных образцов мехатронных и робототехнических систем, их 

модулей и подсистем, а также их симуляционных моделей с целью проверки и обоснования 

основных теоретических и технических решений, подлежащих включению в техническое зада-

ние на выполнение опытно-конструкторских работ; 
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- организация и проведение экспериментов на действующих мехатронных и робототех-

нических системах, их подсистемах и отдельных модулях с целью определения их эффективно-

сти и определения путей совершенствования, обработка результатов экспериментальных иссле-

дований с применением современных информационных технологий; 

- планирование экспериментальных и теоретических исследований компонентов и про-

цессов мехатронных и робототехнических систем, а также подготовка результатов теоретиче-

ских и экспериментальных исследований ко внедрению в практическую деятельность органи-

заций; 

проектно-конструкторская деятельность: 

- проведение бенч-маркингов и подбор компонентов для проектируемых мехатронных и 

робототехнических систем и их компонентов; 

- расчет и проведение исследований мехатронных и робототехнических систем, управ-

ляющих, информационно-сенсорных и исполнительных подсистем с использованием методов 

математического моделирования, проведение макетирования и испытаний действующих си-

стем, обработка экспериментальных данных с применением современных информационных 

технологий; 

- разработка специального программного обеспечения для решения задач проектирова-

ния мехатронных и робототехнических систем, разработка технического задания и непосред-

ственное участие в конструировании механических и мехатронных модулей, проектировании 

устройств и систем управления и обработки информации. 
 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности вы-

пускника:  

- мехатронные и робототехнические системы, включающие информационно сенсорные, 

исполнительные и управляющие модули, их математическое, алгоритмическое и программное 

обеспечение, методы и средства их проектирования, моделирования, экспериментального ис-

следования и проектирования; 

- проведение теоретических и экспериментальных исследований мехатронных и робото-

технических систем различного назначения. 
 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
Под профессиональным стандартом принято понимать характеристику квалификации, 

необходимой работнику для осуществления определенного типа профессиональной деятельно-

сти, в том числе выполнения определенной трудовой функции. 

Данная ОП ВО разработана с учетом профессиональных стандартов: 

- Профессиональный стандарт 29.003 «Специалист по проектированию детской и образо-

вательной робототехники», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от «14» января 2016 N 3н; 

- Профессиональный стандарт 40.011 «Специалист по научно-исследовательским и 

опытно-конструкторским разработкам», утвержден приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от «04» марта 2014 N 121н. 

В рамках ОТФ С ПС 29.003 подготовка ведется на должности: ведущий инженер, главный 

инженер. 

В рамках ОТФ D ПС 29.003 подготовка ведется на должности: руководитель проекта, 

главный инженер проекта. 

В рамках ОТФ В ПС 40.011 подготовка ведется на должности: старший научный сотруд-

ник, ведущий инженер. 

В рамках ОТФ С ПС 40.011 подготовка ведется на должности: ведущий научный сотруд-

ник, заведующий (начальник) научно-исследовательским отделом, (отделением, лабораторией) 

института, заведующий (начальник) сектором (лабораторией), входящим в состав научно-ис-

следовательского отдела (отделения, лаборатории) института. 
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2.3. Перечень трудовых функций ОП ВО, относящихся к профессиональной  

деятельности выпускника 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника данной ОП ВО представлен в табл. 1. 

Таблица 1 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к данной профессиональной деятельности выпускника 

Код и 

наименование 

ПС 

Обобщенная трудовая функция Трудовая функция 

К
о

д
 

Наименование 

У
р

о
в
ен

ь
 к

в
а
л
и

-

ф
и

к
а
ц

и
и

 

Наименование 

К
о

д
 

У
р

о
в
ен

ь
 к

в
а
л
и

-

ф
и

к
а
ц

и
и

 

29.003 «Специалист 

по проектированию 

детской и образова-

тельной робототех-

ники 

С Техническое, экономиче-

ское и правовое обеспече-

ние работ по проектирова-

нию детской и образова-

тельной робототехники 

7 Разработка и согласование 

технического задания на 

изделия детской и образо-

вательной робототехники 

С/01.7 7 

D Руководство работами по 

проектированию детской и 

образовательной робото-

техники 

7 Проведение исследований 

для определения наиболее 

целесообразных и эконо-

мически обоснованных 

проектных решений в 

сфере детской и образова-

тельной робототехники 

D/01.7 7 

Осуществление общего ру-

ководства проектной ко-

мандой (проектно-кон-

структорского подразделе-

ния) по разработке детской 

и образовательной робото-

техники 

D/02.7 7 

40.011 «Специалист 

по научно-исследова-

тельским и опытно-

конструкторским раз-

работкам» 

В Проведение научно-иссле-

довательских и опытно-

конструкторских разрабо-

ток при исследовании са-

мостоятельных тем 

6 Проведение работ по обра-

ботке и анализу научно-

технической информации и 

результатов исследований 

В/02.6 6 

С Проведение научно-иссле-

довательских и опытно-

конструкторских работ по 

тематике организации 

6 Управление результатами 

научно-исследовательских 

и опытно-конструкторских 

работ 

С/02.6 6 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОП ВО 

3.1. Направленность ОП ВО в рамках направления подготовки 

Направленность ОП ВО определяется программой «Роботы и робототехнические си-

стемы» и соответствует направлению подготовки. 
 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускнику ОП ВО 

Магистр. 
 

3.3.  Объем программы 

Нормативно-установленный объем ОП ВО составляет 120 з.е., факультативов - 2 з.е. Одна 

з.е. соответствует 36 академическим часам или 27 астрономическим часам.  

Объем ОП ВО, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е. 
 

3.4. Формы обучения 

Очная форма обучения. 
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3.5. Срок получения образования 

Нормативный срок получения образования по очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. 

Образовательная деятельность по ОП ВО реализуется на государственном языке Россий-

ской Федерации - русском языке. 

 

3.6.  Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОП ВО 

Для поступления в магистратуру по направлению подготовки 15.04.06 «Мехатроника и 

робототехника» необходимо иметь высшее образование любого уровня. Зачисление в магистра-

туру производится по результатам вступительных испытаний, программы которых разрабаты-

ваются НГТУ с целью установления у поступающего наличия следующих компетенций:  

- способность использовать в практической деятельности новые знания и умения, как от-

носящиеся к своему научному направлению, так и, в новых областях знаний, непосредственно 

не связанных с профессиональной сферой деятельности;  

- способность использовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профес-

сиональной деятельности, применять методы математического анализа и моделирования, тео-

ретического и экспериментального исследования;  

- готовность применять современные и специализированные средства автоматизирован-

ного проектирования при разработке систем и их отдельных модулей; 

- знать и соблюдать основные требования информационной безопасности,  

- готовность собирать, обрабатывать, анализировать и систематизировать научно-техни-

ческую информацию по тематике исследования, использовать достижения отечественной и за-

рубежной науки, техники и технологии в своей профессиональной деятельности. 

- готовность к внедрению результатов научных исследований и разработок, к подготовке 

данных для составления обзоров, отчетов и научных публикаций; 

- готовность к проведению предварительного технико-экономического обоснования про-

ектных решений при разработке установок и приборов. 

Зачисление обучающихся на данную ОП ВО производится в соответствии с ежегодными 

Правилами приема в НГТУ.  

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 

4.1. Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения 
Универсальные компетенции устанавливаются в соответствии с ФГОС ВО по соответ-

ствующим категориям (табл. 2). 

Таблица 2 

Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения 

Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения УК 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществлять кри-

тический анализ проблемных ситуа-

ций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

ИУК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя её составляющие и связи между 

ними. 

ИУК-1.2. Определяет пробелы в информации, необ-

ходимой для решения проблемной ситуации, и про-

ектирует процессы по их устранению. 

ИУК-1.3. Критически оценивает надёжность источ-

ников информации, работает с противоречивой ин-

формацией из разных источников. 

ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргумен-

тирует стратегию решения проблемной ситуации на 

основе системного и междисциплинарного подхо-

дов. 

ИУК-1.5. Предлагает к реализации различные стра-

тегии, определяет возможные риски и пути их устра-

нения. 
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Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения УК 

Разработка и реа-

лизация проектов 

УК-2. Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного цикла 

ИУК-2.1. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления. 

ИУК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рам-

ках обозначенной проблемы: формулирует цель, за-

дачи, обосновывает актуальность, значимость, ожи-

даемые результаты и возможные сферы их примене-

ния. 

ИУК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с 

учетом возможных рисков реализации и возможно-

стей их устранения, планирует необходимые ре-

сурсы, в том числе с учетом их заменяемости. 

ИУК-2.4. Осуществляет мониторинг хода реализа-

ции проекта, корректирует отклонения, вносит до-

полнительные изменения в план реализации про-

екта, уточняет зоны ответственности участников 

проекта. 

ИУК-2.5. Предлагает процедуры и механизмы 

оценки качества проекта, инфраструктурные усло-

вия для внедрения результатов проекта. 

Командная ра-

бота и лидерство 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, выра-

батывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

ИУК-3.1. Вырабатывает стратегию командной ра-

боты и на ее основе организует отбор членов ко-

манды для достижения поставленной цели. 

ИУК-3.2. Организует и корректирует работу ко-

манды, в т.ч. на основе коллегиальных решений. 

ИУК-3.3. Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех 

сторон. 

ИУК-3.4. Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы команды с привле-

чением оппонентов разработанным идеям. 

ИУК-3.5. Делегирует полномочия членам команды 

и распределяет поручения, дает обратную связь по 

результатам, принимает ответственность за общий 

результат. 

Коммуникация УК-4. Способен применять совре-

менные коммуникативные техноло-

гии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и про-

фессионального взаимодействия 

ИУК-4.1. Устанавливает контакты и организует об-

щение в соответствии с потребностями совместной 

деятельности, используя современные коммуника-

ционные технологии. 

ИУК-4.2. Составляет в соответствии с нормами рус-

ского языка деловую документацию разных жанров. 

ИУК-4.3. Составляет типовую деловую документа-

цию для академических и профессиональных целей 

на иностранном языке. Составляет академические и 

(или) профессиональные тексты на иностранном 

языке. 

ИУК-4.4. Организует обсуждение результатов ис-

следовательской и проектной деятельности на раз-

личных публичных мероприятиях на русском языке, 

выбирая подходящий формат. 

УК-4.5. Представляет результаты исследователь-

ской и проектной деятельности на различных пуб-

личных мероприятиях, участвует в академических и 

профессиональных дискуссиях на иностранном 

языке. 
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Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения УК 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимо-

действия 

ИУК-5.1. Анализирует важнейшие идеологические 

и ценностные системы, сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; обосновывает актуаль-

ность их использования при социальном и профес-

сиональном взаимодействии. 

ИУК-5.2. Выстраивает социальное и профессио-

нальное взаимодействие с учетом особенностей де-

ловой и общей культуры представителей других эт-

носов и конфессий, различных социальных групп. 

ИУК-5.3. Обеспечивает создание недискриминаци-

онной среды для участников межкультурного взаи-

модействия при личном общении и при выполнении 

профессиональных задач. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вье сбережение) 

УК-6. Способен определять и реали-

зовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе самооценки 

ИУК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные), целесооб-

разно их использует для успешного выполнения по-

рученного задания. 

УК-6.2. Определяет приоритеты профессионального 

роста и способы совершенствования собственной 

деятельности на основе самооценки по выбранным 

критериям. 

ИУК-6.3. Выбирает и реализует с использованием 

инструментов непрерывного образования возмож-

ности развития профессиональных компетенций и 

социальных навыков. 
ИУК-6.4. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, с учётом накопленного опыта профес-

сиональной деятельности, изменяющихся требова-

ний рынка труда и стратегии личного развития. 

 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой универсальной ком-

петенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

(табл. 7) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представлены результаты 

освоения ОП ВО. 

 

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достижения. 

Общепрофессиональные компетенции устанавливаются в соответствии с ФГОС ВО и 

формируются в обязательной части (табл. 3). 

Таблица 3 

Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достижения 

Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1. Способен применять естествен-

нонаучные и общеинженерные знания, 

методы математического анализа и мо-

делирования в профессиональной дея-

тельности 

ИОПК-1.1. Использует основные физические явления и законы, об-

щеинженерные знания.  

ИОПК-1.2 Применяет физико-математические методы, методы мате-

матического анализа и моделирования для решения задач в области 

мехатроники и робототехники, используя программные системы, 

предназначенные для математического и имитационного моделиро-

вания 

ОПК-2. Способен применять основные 

методы, способы и средства получения, 

хранения, переработки информации в 

области машиностроения 

ИОПК-2.1. Собирает, обрабатывает, анализирует и систематизирует 

научно-техническую информацию при решении задач в области ме-

хатроники и робототехник 

ИОПК-2.2. Использует современные информационные технологии, 

применяет основные методы, способы и средства получения, хране-

ния, переработки информации в области мехатроники и робототех-

ники, соблюдая основные требования информационной безопасности 
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Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-3. Способен осуществлять профес-

сиональную деятельность с учетом эко-

номических, экологических, социаль-

ных и других ограничений на всех эта-

пах жизненного уровня 

ИОПК-3.1. Разрабатывает мероприятия по повышению безопасно-

сти, экологичности и экономичности производственной деятельно-

сти 

ИОПК-3.2. Использует основы экономических знаний, современные 

методы автоматизированного управления качеством, применяя ме-

тоды планирования с учетом экономических, экологических, соци-

альных и других ограничений на всех этапах жизненного цикла про-

дукции. 

ОПК-4. Способен использовать совре-

менные информационные технологии и 

программные средства при моделирова-

нии технологических процессов 

ИОПК-4.1. Анализирует технологические процессы, использует со-

временные информационные технологии и программные средства 

при моделировании технологических процессов, выбирает функцио-

нальные схемы их автоматизации 

ИОПК-4.2. Применяет навыки программно-технических средств для 

построения мехатронных и робототехнических систем, использует 

программную систему для математического и имитационного моде-

лирования 

ОПК-5. Способен разрабатывать норма-

тивно-техническую документацию, свя-

занную с профессиональной деятельно-

стью с учетом стандартов, норм и пра-

вил 

ИОПК-5.1. Формирует множество решений инженерных задач при 

разработке, производстве и эксплуатации мехатронных и робототех-

нических систем, используя навыки разработки рабочей программ-

ной документации  

ИОПК-5.2. Решает задачи профессиональной деятельности на основе 

стандартов, технических условий и другой нормативно-технической 

документации 

ОПК-6. Способен решать стандартные 

задачи профессиональной деятельности 

на основе информационной и библио-

графической культуры с применением 

информационно-коммуникационных 

технологий 

ИОПК-6.1. Выбирает оборудование для реализации технологических 

процессов в области мехатроники и робототехники, используя ана-

логи и прототипы конструкций при их проектировании. Проектирует 

типовые технологические процессы изготовления продукции 

ИОПК-6.2. Решает задачи оптимального управления технологиче-

скими процессами с применением информационно-коммуникацион-

ных технологий, достижений отечественной и зарубежной науки в 

области мехатроники и робототехники 

ОПК-7. Способен разрабатывать совре-

менные экологичные и безопасные ме-

тоды рационального использования сы-

рьевых и энергетических ресурсов в ма-

шиностроении 

ИОПК-7.1. Выбирает рациональные технологические процессы изго-

товления продукции, эффективное оборудование, рассчитывает ос-

новные характеристики и оптимальные режимы работы 

ИОПК-7.2. Разрабатывает мероприятия по повышению безопасности 

и экологичности производственной деятельности в области мехатро-

ники и робототехники 

ОПК-8. Способен оптимизировать за-

траты на обеспечение деятельности про-

изводственных подразделений 

ИОПК-8.1. Применяет способы анализа технической эффективности 

мехатронных и робототехнических систем 

ИОПК-8.2. Выполняет анализ и плановые расчеты способов обеспе-

чения деятельности производственных подразделений. Использует 

методы обоснования при выборе форм организации производства 

ОПК-9. Способен разрабатывать и осва-

ивать новое технологическое оборудова-

ние 

ИОПК-9.1. Организует проведение экспериментов на действующих 

объектах и экспериментальных макетах мехатронных и робототехни-

ческих систем 

ИОПК-9.2. Разрабатывает программные средства макетов. Реализует 

модели мехатронных и робототехнических устройств и систем с 

дальнейшим их внедрением 

ОПК-10. Способен разрабатывать мето-

дики контроля и обеспечения производ-

ственной и экологической безопасность 

на рабочих местах 

ИОПК-10.1. Планирует мероприятия по защите производственного 

персонала. Использует правовые, нормативно-технические и органи-

зационные основы безопасности на рабочих местах 

ИОПК-10.2. Проводит контроль параметров и уровня негативных 

воздействий на их соответствие нормативным требованиям, руко-

водствуясь принципами рационального и безопасного использова-

ния природных ресурсов, энергии и материалов 

ОПК-11. Способен организовывать раз-

работку и применение алгоритмов и со-

временных цифровых программных ме-

ИОПК-11.1. Проводит определение характеристик и параметров ма-

кетов с помощью контрольно- измерительной аппаратуры, регулиро-

вочные расчеты, синтез алгоритмов управления и корректирующих 

устройств мехатронных и робототехнических систем. 
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Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

тодов расчетов и проектирования от-

дельных устройств и подсистем ме-

хатронных и робототехнических систем 

с использованием стандартных исполни-

тельных и управляющих устройств, 

средств автоматики, измерительной и 

вычислительной техники в соответствии 

с техническим заданием, разрабатывать 

цифровые алгоритмы и программы 

управления робототехнических систем 

ИОПК-11.2. Применяет методы конструирования новых мехатрон-

ных и робототехнических систем в соответствии с техническим зада-

нием.  

ИОПК-11.3. Использует современные информационные технологии 

передачи и обработки данных, инструментальные программные 

средства интерактивных графических систем, актуальных для совре-

менного производства мехатронных и робототехнических систем. 

ОПК-12. Способен организовывать мон-

таж, наладку, настройку и сдачу в экс-

плуатацию опытных образцов мехатрон-

ных и робототехнических систем, их 

подсистем и отдельных модулей 

ИОПК-12.1. Соблюдает порядок работы по организации и проведе-

нию экспериментов на действующих объектах и экспериментальных 

макетах мехатронных и робототехнических систем, их подсистем и 

отдельных модулей.  

ИОПК-12.2. Организует технологические процессы изготовления, 

сборки и испытания проектируемых узлов, создает макеты информа-

ционных, электромеханических, электрогидравлических, электрон-

ных и микропроцессорных модулей мехатронных и робототехниче-

ских систем  

ИОПК-12.3. Оценивает результаты аналитического конструирования 

при вводе в эксплуатацию опытных образцов мехатронных и робото-

технических систем, их подсистем и отдельных модулей. Обрабаты-

вает результаты экспериментальных исследований с применением 

современных информационных технологий. 

ОПК-13. Способен использовать основ-

ные положения, законы и методы есте-

ственных наук и математики при форми-

ровании моделей и методов исследова-

ния мехатронных и робототехнических 

систем 

ИОПК-13.1. Применяет стандартные программные средства для ре-

шения задач повышения качества изделий в области мехатроники и 

робототехники, автоматизации технологических процессов и произ-

водств, управления жизненным циклом продукции.  

ИОПК-13.2. Применяет методы качественного и количественного 

анализа надежности, сопровождающих эксплуатацию разрабатывае-

мых узлов и агрегатов, методы контроля показателей оценки каче-

ства продукции на этапах жизненного цикла. 

ОПК-14. Способен организовывать и 

осуществлять профессиональную подго-

товку по образовательным программам в 

области машиностроения 

ИОПК-14.1. Применяет новые технологии, включая системы компь-

ютерного и дистанционного обучения для организации профессио-

нальной подготовки по образовательным программам в области ма-

шиностроения 

ИОПК-14.2. Разрабатывает отдельные задания для исполнителей, со-

ставляет научно-технические отчеты, обзоры и публикации по ре-

зультатам выполненных исследований. 

 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой общепрофессио-

нальной компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и прак-

тиками ОП ВО (табл. 8) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представ-

лены результаты освоения ОП ВО. 

 

4.3. Профессиональные компетенции, определяемые образовательной организа-

цией самостоятельно, и их взаимосвязь с выбранными профессиональными стандартами 
Профессиональные компетенции (табл. 4), определяемые образовательной организа-

цией самостоятельно формулируются в соответствии: 

- с квалификационными требованиями выбранных профессиональных стандартов, соот-

ветствующих профессиональной деятельности; 

-с анализом требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпуск-

нику на рынке труда; 

- обобщения требований, предъявляемых к выпускнику ведущих работодателей. 
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Таблица 4 

Профессиональные компетенции выпускника, определяемые образовательной организацией 

самостоятельно и индикаторы их достижения 

Код и наименование ПК(ПКС) Код и наименование индикатора достижения ПК(ПКС) 

ПК-1. Способен формулировать цели и 

задачи исследовательской деятельно-

сти, осуществлять планирование 

научно-исследовательской работы и 

управлять процессом ее выполнения 

ИПК-1.1. Разрабатывает методику проведения экспериментальных 

исследований и испытаний, формулирует цели и задачи исследова-

тельской деятельности 

ИПК-1.2 Применяет методы и средства планирования и организации 

исследований и разработок при управлении процессом выполнения 

научно-исследовательской работы 

ПК-2. Способен выполнять различные 

виды моделирования мехатронных и 

робототехнических систем (статисти-

ческое, статическое, динамическое и 

пр.) с целью выбора методов оптималь-

ного проектирования 

ИПК-2.1. Разрабатывает математические модели проектируемых ме-

хатронных и робототехнических систем и происходящих процессов 

ИПК-2.2. Проводит математическое моделирование процессов, обо-

рудования, средств и систем автоматизации, контроля, диагностики, 

испытаний и управления с использованием современных технологий 

научных исследований. 

ИПК-2.3. Анализирует результаты моделирования и принимает кон-

кретные проектные решения по результатам моделирования с целью 

повышения качества проектирования. 

ПК-3. Способен проектировать и разра-

батывать макетные решения для ме-

хатронных и робототехнических си-

стем с использованием современных 

САПР-систем и вычислительной тех-

ники, а также подбирать компоненты 

для проектируемых макетов и систем 

ИПК-3.1. Осуществляет процедуры проектного синтеза компонентов 

и макетов мехатронных и робототехнических систем, модулей и ком-

плексов. 

ИПК-3.2. Проводит эскизное проектирование мехатронных и робото-

технических систем с использованием средств САПР и вычислитель-

ной техники 

ИПК-3.3. Подбирает компонентный состав проектируемых мехатрон-

ных и робототехнических систем в соответствии с расчетными дан-

ными и требованиями технического задания 

ПК-4. Способен составлять аналитиче-

ские обзоры и научно-технические от-

четы по результатам выполненной ра-

боты, подготавливать публикации по 

результатам исследований и разрабо-

ток, а также внедрять результаты иссле-

дований и разработок 

ИПК-4.1. Осуществляет анализ научно-технической информации, 

обобщать отечественный и зарубежный опыт в области мехатроники 

и робототехники, средств автоматизации и управления 

ИПК-4.2. Проводит теоретическое обобщение научных данных, ре-

зультатов экспериментов и наблюдений в области мехатроники и ро-

бототехники, проводит патентные исследования новых проектных ре-

шений, осуществляет защиту прав на объекты интеллектуальной соб-

ственности 

ИПК-4.3. Готовит сопроводительную документацию и инструкцион-

ные материалы по внедрению результатов исследования и проектной 

деятельности 

ПК-5. Способен подготавливать техни-

ческое задание на проектирование ме-

хатронных и робототехнических си-

стем с использованием стандартных ис-

полнительных и управляющих 

устройств, средств автоматики, измери-

тельной и вычислительной техники, а 

также новых устройств и подсистем 

ИПК-5.1. Разрабатывает технические требования для проектируемых 

мехатронных и робототехнических систем, компонует перечни исход-

ных данных, необходимых для проектирования 

ИПК-5.2. Формирует техническое задание в виде ключевых требова-

ний к компонентам проектируемых мехатронных и робототехниче-

ских систем, их составу, структуре и функциональному обеспечению. 

ИПК-5.3. Разрабатывает требования к структурно-функциональному 

наполнению проектируемых мехатронных и робототехнических си-

стем, предлагает варианты исполнения отдельных компонентов 

ПК-6. Способен участвовать в разра-

ботке конструкторской и проектной до-

кументации в соответствии с имеющи-

мися стандартами и техническими 

условиями, готовность к руководству и 

участию в подготовке технико-эконо-

мического обоснования проектов ме-

хатронных и робототехнических си-

стем 

ИПК-6.1. Разрабатывает конструкторскую и проектную документа-

цию мехатронных и робототехнических систем в соответствии с име-

ющимися стандартами и техническими условиями. 

ИПК-6.2. Руководит и участвует в подготовке технико-экономиче-

ского обоснования проектов создания мехатронных и робототехниче-

ских систем, их подсистем и отдельных модулей. 

ИПК-6.3. Проводит технические расчеты по проектам, технико-эко-

номический и функционально-стоимостной анализ эффективности 

проектов, оценивает их инновационный потенциал. 

ИПК-6.4. Составляет описание принципов действия и конструкций 

проектируемых технических средств и систем автоматизации, управ-

ления, контроля, диагностики и испытаний технологических процес-

сов и производств для мехатронных и робототехнических систем. 
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Интегральная матрица взаимосвязей профессиональных задач, профессиональных ком-

петенций, определяемых образовательной организацией самостоятельно, и трудовых функций 

в зависимости от типов деятельности приведена в табл. 5. 

 

Таблица 5 

Интегральная матрица взаимосвязей профессиональных задач, ПК(ПКС) и трудовых 

функций в зависимости от типов деятельности 

Профессиональные задачи 

Профессиональные компетенции, определяемые образо-

вательной организацией самостоятельно 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 

Научно-исследовательский тип деятельности 
(тип профессиональной деятельности) 

Анализ научно-технической информации, 

отечественного и зарубежного опыта в обла-

сти разработки и исследования мехатрон-

ных и робототехнических систем, изучение 

новых методов теории автоматического 

управления, искусственного интеллекта и 

других научных направлений, составляю-

щих теоретическую базу мехатроники и ро-

бототехники, составление и публикация об-

зоров и рефератов 

   
В/02.6 

(ПС40.011) 

 
  

Проведение теоретических и эксперимен-

тальных исследований в области моделиро-

вания компонентов и процессов мехатрон-

ных и робототехнических систем с исполь-

зованием современных методов и техноло-

гий, в том числе с применением методов ис-

кусственного интеллекта, нечеткой логики, 

методов мультиагентного управления, ис-

кусственных нейронных и нейро-нечетких 

сетей, а также с использованием современ-

ных программных средств и САПР 

 
В/02.6 

(ПС40.011) 

 

С/02.6 

(ПС40.011) 

 
   

Подготовка и оформление сопроводитель-

ной, эксплуатационной, отчетной, методи-

ческой и других видов документации по ре-

зультатам аналитических, теоретических и 

экспериментальных исследований, а также 

по результатам проведения опытно-кон-

структорских и пуско-наладочных работ для 

разработанных решений в области мехатро-

ники и робототехники 

   
В/02.6, 

С/02.6 

(ПС 40.011) 
  

Разработка экспериментальных образцов 

мехатронных и робототехнических систем, 

их моду-лей и подсистем, а также их симу-

ляционных моделей с целью проверки и 

обоснования основных теоретических и тех-

нических решений, подлежащих включе-

нию в техническое задание на выполнение 

опытно-конструкторских работ 

 
В/02.6 

(ПС40.011) 
    

Организация и проведение экспериментов 

на действующих мехатронных и робототех-

нических системах, их подсистемах и от-

дельных модулях с целью определения их 

эффективности и определения путей совер-

шенствования, обработка результатов экс-

периментальных исследований с примене-

нием современных информационных техно-

логий 

В/02.6, 

С/02.6 

(ПС 40.011) 

С/02.6 

(ПС 40.011) 

В/02.6, 

С/02.6 

(ПС 40.011) 
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Профессиональные задачи 

Профессиональные компетенции, определяемые образо-

вательной организацией самостоятельно 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 
Планирование экспериментальных и теоре-

тических исследований компонентов и про-

цессов мехатронных и робототехнических 

систем, а также подготовка результатов тео-

ретических и экспериментальных исследо-

ваний ко внедрению в практическую дея-

тельность организаций 

В/02.6 

(ПС40.011) 
  

В/02.6, 

С/02.6 

(ПС 40.011) 
  

Проектно-конструкторский тип деятельности 
(тип профессиональной деятельности) 

Проведение бенч-маркингов и подбор ком-

понентов для проектируемых мехатронных 

и робототехнических систем и их компонен-

тов 

    
С/01.7, 

D/01.7 

(ПС 29.003) 

D/01.7, 

D/02.7 

(ПС 29.003) 

Расчет и проведение исследований ме-

хатронных и робототехнических систем, 

управляющих, информационно-сенсорных 

и исполнительных подсистем с использова-

нием методов математического моделирова-

ния, проведение макетирования и испыта-

ний действующих систем, обработка экспе-

риментальных данных с применением со-

временных информационных технологий 

    
D/02.7 

(ПС 29.003) 

С/01.7, 

D/01.7 

(ПС 29.003) 

Разработка специального программного 

обеспечения для решения задач проектиро-

вания мехатронных и робототехнических 

систем, разработка технического задания и 

непосредственное участие в конструирова-

нии механических и мехатронных модулей, 

проектировании устройств и систем управ-

ления и обработки информации 

    

С/01.7, 

D/01.7, 

D/02.7 

(ПС 29.003) 

 

 

Взаимосвязь профессиональных компетенций, определяемых образовательной организа-

цией самостоятельно, трудовых функций и квалификационных требований к трудовым функ-

циям представлена в виде матрицы по типам профессиональной деятельности (табл. 6). 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой профессиональной 

компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и практиками ОП 

ВО (табл. 9) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представлены резуль-

таты освоения ОП ВО. 
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Таблица 6 

Профессиональные компетенции, определяемые образовательной организацией самостоятельно и их взаимосвязь  

с выбранными профессиональными стандартами 

Код и наименование ТФ 

(шифр ПС) 

Необходимые знания 

Необходимые умения 

Трудовые действия 

Код индикатора достижения профессиональных 

компетенций, определяемых образовательной ор-

ганизацией самостоятельно 

С/01.7 (ПС 29.003) 

Разработка и согласование 

технического задания на изде-

лия детской и образователь-

ной робототехники 

Трудовые знания: 

- Стандарты и технические условия, положения и инструкции по эксплуатации обо-

рудования, программам испытаний, оформлению технической документации изде-

лий детской и образовательной робототехники 

 

ИПК-5.1, 5.2, 5.3, 6.1 

- Основные методики расчета узлов и деталей изделий детской и образовательной 

робототехники 

ИПК-5.1, 5.2, 5.3, 6.3 

Трудовые умения: 

- Формулировать задание на выполнение проектных работ для изготовления изде-

лий детской и образовательной робототехники 

 

ИПК-5.1, 5.2, 5.3 

- Анализировать правовую документацию в сфере разработки детской продукции ИПК-5.1 

- Формулировать задачи по соблюдению требований безопасности, надежности и 

условий эксплуатации изделий детской и образовательной робототехники  

ИПК-5.2, 5.3, 6.4 

Трудовые действия: 

- Изучение и применение опыта ведущих отечественных и зарубежных организаций 

по достижению технического уровня в сфере проектирования детской и образова-

тельной робототехники 

 

ИПК-5.2, 5.3 

 

- Разработка нормативной документации проекта на изделия детской и образова-

тельной робототехники 

ИПК-6.1 

 

- Согласование технического задания на изделия детской и образовательной робо-

тотехники с внешними структурами (заказчиками, техническими службами и орга-

нами надзора) 

ИПК-5.1, 5.2 

D/01.7 (ПС 29.003) 

Проведение исследований для 

определения наиболее целесо-

образных и экономически 

обоснованных проектных ре-

шений в сфере детской и обра-

зовательной робототехники 

Трудовые знания: 

- Современные требования рынка потребителей детской и образовательной робото-

техники 

 

ИПК-5.1, 5.3, 6.3 

- Базовые принципы бережливого производства ИПК-6.1, 6.3, 6.4 

- Требования системы экологического менеджмента и системы менеджмента произ-

водственной безопасности и здоровья 

ИПК-6.1 

- Этапы жизненного цикла изделия  ИПК-6.2, 6.3 

Трудовые умения: 

- Обобщать отечественный и зарубежный опыт в области разработки детской и об-

разовательной робототехники 

 

ИПК-5.2, 5.3 

- Производить анализ проектных решений при разработке аналогичных российских 

и зарубежных проектов 

ИПК-5.3, 6.3 
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Код и наименование ТФ 

(шифр ПС) 

Необходимые знания 

Необходимые умения 

Трудовые действия 

Код индикатора достижения профессиональных 

компетенций, определяемых образовательной ор-

ганизацией самостоятельно 

- Внедрять в практику работы проектной команды результаты исследований и ин-

новационных разработок в сфере индустрии детских товаров и детской и образова-

тельной робототехники 

ИПК-6.3, 6.4 

Трудовые действия: 

- Организация проведения анализа маркетинговых исследований индустрии детских 

товаров с целью определения потребности в детской и образовательной робототехнике 

 

ИПК-6.2 

- Организация и проведение исследовательских работ в соответствии с функцио-

нальными и эксплуатационными требованиями заказчиков изделий детской и обра-

зовательной робототехники 

ИПК-5.2, 6.3, 6.4 

D/02.7 (ПС 29.003) 

Осуществление общего руко-

водства проектной командой 

(проектно-конструкторского 

подразделения) по разработке 

детской и образовательной ро-

бототехники 

Трудовые знания: 

- Принципы разработки процедуры и методов контроля в условиях профессиональ-

ной среды 

 

ИПК-5.3 

- Основные принципы современной системы управления качеством ИПК-6.2, 6.3, 6.4 

Трудовые умения: 

- Оценивать готовность специалистов проектной команды (проектно-конструктор-

ского подразделения) по разработке детской и образовательной робототехники к 

внедрению изменений и поддержке инициативы коллег по улучшению качества и 

повышению эффективности работы 

 

ИПК-6.3, 6.4 

Трудовые действия: 

- Создание оперативного плана работы проектной команды (проектно-конструктор-

ского подразделения) по разработке детской и образовательной робототехники 

 

ИПК-5.2, 5.3 

- Распределение обязанностей и полномочий специалистов проектной команды 

(проектно-конструкторского подразделения) по разработке детской и образователь-

ной робототехники 

ИПК-5.3 

В/02.6 (ПС 40.011) 

Проведение работ по обра-

ботке и анализу научно-техни-

ческой информации и резуль-

татов исследований 

Трудовые знания: 

- Актуальная нормативная документация в соответствующей области знаний 

 

ИПК-1.1, 3.1, 4.1 

- Методы анализа научных данных ИПК-2.2, 2.3, 3.2 

- Методы и средства планирования и организации исследований и разработок ИПК-1.1, 1.2, 2.1, 2.2 

Трудовые умения: 

- Применять актуальную нормативную документацию в соответствующей области 

знаний 

 

ИПК-1.1, 3.1, 3.2 

- Оформлять результаты научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ ИПК-4.2, 4.3 

Трудовые действия: 

- Осуществление разработки планов и методических программ проведения исследо-

ваний и разработок 

 

ИПК-1.1 

- Организация сбора и изучения научно-технической информации по теме исследо-

ваний и разработок 

ИПК-3.1, 3.2, 4.1 
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Код и наименование ТФ 

(шифр ПС) 

Необходимые знания 

Необходимые умения 

Трудовые действия 

Код индикатора достижения профессиональных 

компетенций, определяемых образовательной ор-

ганизацией самостоятельно 

- Проведение анализа научных данных, результатов экспериментов и наблюдений ИПК-1.1, 1.2, 2.2, 2.3, 4.2 

- Осуществление теоретического обобщения научных данных, результатов экспери-

ментов и наблюдений 

ИПК-2.3, 4.2 

С/02.6 (ПС 40.011) 

Управление результатами 

научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских ра-

бот 

Трудовые знания: 

- Актуальная нормативная документация в соответствующей области знаний 

 

ИПК-1.1, 3.1, 4.1 

- Методы внедрения и контроля результатов исследований и разработок ИПК-3.2, 3.3, 4.3 

Трудовые умения: 

- Применять актуальную нормативную документацию в соответствующей области 

знаний 

 

ИПК-1.1, 1.2, 3.1 

- Применять методы внедрения и контроля результатов исследований и разработок ИПК-3.2, 3.3, 4.3 

- Применять методы анализа результатов исследований и разработок ИПК-2.2, 2.3, 4.3 

Трудовые действия: 

- Проведение анализа результатов экспериментов и наблюдений 

 

ИПК-2.2, 2.3, 3.1 

- Внедрение результатов исследований и разработок ИПК-4.3 

 

 

 

 

Таблица 7 

Матрица формирования универсальных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

Наименования дисциплин и практик 
Код универсальной компетенции. Коды индикатора 

УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 

Иностранный язык    4.1, 4.3, 4.4, 4.5   

Управление проектами  2.1 – 2.5     

Философия и методология науки 1.1 – 1.5    5.1 – 5.3 6.1 – 6.4 

Теория эксперимента в исследованиях систем   3.1, 3.4    

Ознакомительная практика   3.1 – 3.5    

Научно-исследовательская работа    4.1, 4.3  6.1 – 6.5 
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Таблица 8 

Матрица формирования общепрофессиональных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

Наименования дисциплин  

и практик 

Код компетенции. Коды индикатора 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ОПК-7 ОПК-8 ОПК-9 ОПК-10 ОПК-11 ОПК-12 ОПК-13 ОПК-14 

Статистическая динамика автома-

тических систем 
1.1, 1.2   4.1, 4.2  6.1, 6.2         

Методы искусственного интел-

лекта в мехатронике и робототех-

нике 

        9.1, 9.2  11.3  13.2  

Информационные системы в ме-

хатронике и робототехнике 
 2.1, 2.2 3.1, 3.2 4.2           

Методы и теория оптимизации      6.2 7.1, 7.2 8.1, 8.2       

Системы автоматизированного 

проектирования и производства 
    5.1, 5.2     

10.1, 

10.2 

11.1 – 

11.3 
   

Элементы микропроцессорной тех-

ники 
   4.1, 4.2 5.1, 5.2       

12.1 – 

12.3 
  

Математические методы обра-

ботки экспериментальных данных 
1.1, 1.2          

11.1 – 

11.3 
 13.2  

Технические средства автоматиза-

ции и управления технологическим 

оборудованием и РТС 

   4.1, 4.2     9.1, 9.2  
11.2 – 

11.3 
   

Проектирование исполнительных 

робототехнических устройств 
    5.1, 5.2       

12.1 – 

12.3 
 

14.1 – 

14.2 

Ознакомительная практика              
14.1 – 

14.2 

Научно-исследовательская работа  2.1, 2.2       9.1, 9.2      

 

 

 

 

 

 

 



20 

 

 

Таблица 9 

Матрица формирования профессиональных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

Наименования дисциплин и практик 

Код компетенции. Коды индикатора 

Профессиональные компетенции 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 

Теория эксперимента в исследованиях систем 1.1, 1.2      

Технологические процессы в производстве   3.1 – 3.3  5.1 – 5.3  

Надежность и техническая диагностика роботов и РТС  2.1 – 2.3 3.1 – 3.3   6.3 

Проектирование единого информационного пространства виртуаль-

ных предприятий 
 2.1 – 2.3  4.1 – 4.3   

Проектирование автоматизированного сборочного оборудования 1.1, 1.2  3.1 – 3.3   6.1 – 6.4 

Проектирование автоматизированного нестандартного оборудования 1.1, 1.2    5.1 – 5.3 6.1 – 6.4 

Сквозные технологии CAD/CAM/CAE   3.1 – 3.3   6.1 – 6.4 

Автоматизированные системы научных исследований 1.1, 1.2   4.1 – 4.3   

Хранение и защита компьютерной информации   3.1 – 3.3   6.1 – 6.4 

Микропроцессорные устройства управления технологическим обору-

дованием, РТС и их программное обеспечение 
 2.2 3.1 – 3.3    

Нейронные сети в управлении автоматизированными системами  2.2 3.1 – 3.3    

Научно-исследовательская работа (баз.) 1.1, 1.2 2.1 – 2.3  4.1 – 4.3   

Научно-исследовательская работа  2.1 – 2.3 3.1 – 3.3   6.1 – 6.4 

Преддипломная практика    4.1 – 4.3 5.1 – 5.3 6.1 – 6.4 

Компьютерные интегрированные производственные технологии 1.1, 1.2 2.1 – 2.3     
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОП ВО 

5.1. Содержание и объем обязательной части ОП ВО 

Образовательная программа высшего образования (ОП ВО) по направлению подго-

товки 15.04.06 «Мехатроника и робототехника», представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организаци-

онно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей про-

граммы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Структура ОП ВО включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

В соответствии с ФГОС ВО к обязательной части образовательной программы отно-

сятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессио-

нальных компетенций. 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных компетен-

ций, могут включаться в обязательную часть и вариативную часть образовательной про-

граммы, формируемую участниками образовательных отношений. 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование профессиональных компе-

тенций, могут включаться как в обязательную, так и в вариативную часть образовательной 

программы. 

Структура и объем ОП ВО представлены в табл. 10, согласно учебному плану 2021 

года приема. 

Таблица 10 

Структура и объем ОП ВО 

Структура образовательной программы 
Объем программы 

 и ее блоков в з.е. 

Блок 1 

Дисциплины 81 

Обязательная часть 35 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 46 

Блок 2 

Практики 30 

Обязательная часть 18 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 12 

Блок 3 

Государственная итоговая аттестация 9 

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (при нали-

чии) 

- 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 9 

Объем программы 120 

В рамках ОП ВО выделяются обязательная часть (53 з.е.) и часть, формируемая участ-

никами образовательных отношений (58 з.е.). Объем обязательной части, без учета госу-

дарственной итоговой аттестации, составляет 44 % от общего объема образовательной про-

граммы. 

 

5.2. Структура ОП ВО 

Образовательная программа состоит из следующих разделов: 

Раздел 1. Общая характеристика образовательной программы высшего образования. 

Раздел 2. Компетентностно-квалификационная характеристика выпускника ОП ВО 

(компетентностная модель выпускника). 

Раздел 3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образователь-

ного процесса. 

3.1. Учебный план и календарный учебный график. 

3.2. Практическая подготовка обучающегося по образовательной программе. 

3.3. Рабочие программы дисциплин и оценочные материалы для промежуточной ат-

тестации обучающегося по дисциплинам. 
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3.4. Рабочие программы практик и оценочные материалы для промежуточной атте-

стации обучающегося по практикам. 

3.5. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение: представлено в специальном разделе «Сведения об 

образовательной организации» официального сайта НГТУ. 

4.1. Сведения о материально-техническом обеспечение ОП ВО. 

4.2. Сведения о кадровом обеспечении ОП ВО. 

4.3. Сведения о руководителе ОП ВО. 

Раздел 5. Система оценки качества подготовки по ОП ВО. 

5.1. Программа государственной итоговой аттестации и оценочные средства для гос-

ударственной итоговой аттестации. 

5.2. Рецензии на ОП ВО. 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОП ВО 

6.1. Общесистемные условия реализации ОП ВО 

НГТУ располагает на праве собственности или ином законном основании матери-

ально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обору-

дованием) для реализации ОП ВО по Блоку 1 «Дисциплины» и Блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде НГТУ из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории НГТУ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда (далее - ЭИОС) НГТУ обеспечи-

вает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, рабочим программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин, рабочих программ практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации ОП ВО с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий ЭИОС НГТУ обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения ОП ВО; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информа-

ционно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской 

Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОП ВО 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных ОП ВО осна-

щены оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется 

в РПД. 

Помещения для самостоятельной работы обучающегося, оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронно-обра-

зовательной среде НГТУ. 
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Образовательный процесс по ОП ВО обеспечен необходимым комплектом лицензи-

онного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечествен-

ного производства (состав определяется в РПД и подлежит обновлению при необходимо-

сти). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в РПД, РПП, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину, проходящий соответству-

ющую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-

рых определяется в РПД и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ним. 

Ссылки на описание ОП ВО, учебный план, календарный учебный график, аннотации, 

РПД, РПП, методические и иные документы, разработанные НГТУ для обеспечения обра-

зовательного процесса размещены в таблице «Информация по образовательным програм-

мам» подраздела «Образование» специализированного раздела сайта НГТУ «Сведения об 

образовательной организации». 

 

6.3. Кадровые условия реализации ОП ВО 

Реализация ОП ВО обеспечивается педагогическими работниками НГТУ, а также ли-

цами, привлекаемыми НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников НГТУ отвечает квалификационным требо-

ваниям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандар-

тах (при наличии). 

Численность педагогических работников НГТУ, участвующих в реализации ОП ВО, 

и лиц, привлекаемых НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю препода-

ваемой дисциплины, составляет не менее 70 %. 

Численность педагогических работников НГТУ, участвующих в реализации ОП ВО, 

и лиц, привлекаемых НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являющихся руководите-

лями и (или) работниками иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой го-

товится выпускник (имеет стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет) 

составляет не менее 5 %. 

Численность педагогических работников НГТУ и лиц, привлекаемых к образователь-

ной деятельности НГТУ на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) 

и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученную в иностранном государстве 

и признаваемую в Российской Федерации) составляет не менее 60 %. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

научно-педагогическим работником НГТУ – Кретининым О.В., имеющим научную степень 

д.т.н. и ученое звание профессора кафедры «Автоматизация машиностроения», осуществ-

ляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты по направле-

нию подготовки, имеющим ежегодные публикации по результату указанной научно-иссле-

довательской (творческой) деятельности в ВАК-ом журнале «Сборка в машиностроении, 

приборостроении», а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указан-

ной научно-исследовательской (творческой) деятельности на международной молодежной 
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научно-технической конференции «Будущее технической науки» 

 

6.4. Финансовые условия реализации ОП ВО 

Финансовое обеспечение реализации ОП ВО осуществляется в объеме не ниже значе-

ний базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образо-

вательных программ высшего образования – программы магистратуры и значений коррек-

тирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

6.5. Оценка качества образовательной деятельности при реализации ОП ВО 

Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающегося по ОП 

ВО определяется в рамках системы внутренней оценки, а также внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

Оценка качества подготовки обучающегося по программе включает текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающегося и итоговую (государствен-

ную итоговую) аттестацию. Государственная итоговая аттестация в качестве обязательного 

государственного аттестационного испытания включает защиту выпускной квалификаци-

онной работы. 

Университет гарантирует качество подготовки выпускника: 

- ежегодное проведения мониторинга работодателей с целью закрепления успехов и 

устранения замечаний индустриальных партнеров; 

- опрос выпускников НГТУ с целью получения информации об удовлетворенности 

качеством полученного образования; 

- рецензирование ОП ВО; 

- разработка объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающегося, и 

формирования компетенций обучающегося (результаты контрольных недель и сессий обу-

чающегося в автоматизированной системе управления «Деканат»); 

- подбор компетентностного преподавательского состава; 

- регулярное проведения самообследования с привлечением представителей работо-

дателей; 

- создание благоприятной среды для поддержки творческих интересов обучающегося: 

для реализации проектов, участия в конференция и т.д.; 

- информирование общественности о результатах своей деятельности, планах, инно-

вациях. 

С целью совершенствования ОП ВО университет привлекает работодателей и их объ-

единения в ходе следующих мероприятий: 

- рецензирование образовательной программы и оценочных средств руководителями 

и/или работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью, реали-

зуемой ОП ВО; 

- оценивание профессиональной деятельности обучающегося в ходе прохождения 

практики. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме обучающемуся предоставлена возможность оценивания условий, содержания, ор-

ганизации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) 

и практик. Обучающийся может дать свою оценку посредством прохождения анкетирова-

ния. 

К внешней оценке качества образовательной деятельности по программе относится 

процедура государственной аккредитации, процедура профессионально-общественной ак-

кредитации, которая проводится на добровольной основе по решению университета. Так 

же институт участвует в независимой оценке качества условий осуществления образова-

тельной деятельности, проводимой общественным советом при Министерстве науки и выс-

шего образования Российской федерации. 
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6.6. Реализации ОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный технический университет им Р.Е. 

Алексеева» ведет образовательную деятельность на территории 6-и учебных корпусов, рас-

положенных на территории Н. Новгорода. 

Внутренние помещения учебных корпусов соответствуют базовым требованиям «СП 

59.13330.2020. Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения. 

Актуализированная редакция СНиП 35-01-2001» (утв. Приказом Министерства строитель-

ства и ЖКХ РФ от 30.12.2020 № 904/пр, введ. в действие 01.07.2021). 

Учебный корпус №6 оснащен следующим оборудованием, обеспечивающим беспре-

пятственный доступ обучающихся с ОВЗ и имеющих нарушения опорно-двигательного ап-

парата: 

1. На входе в учебный корпус установлен пандус. 

2. На входной группе имеется вывеска, выполненная рельефно-точечным шрифтом 

Брайля на контрастном фоне. Такие же таблички имеются на входной группе всех учебных 

корпусов. 

2.1. Таблица Брайля с указанием размещения учебных аудиторий, помещений и отделов. 

3. Имеется сменное кресло – коляска. 

4. Имеются адаптированные лифты. 

5. Оборудованы санитарно–гигиенические помещения. 

6. В помещении, предназначенном для проведения массовых мероприятий, имеется 

звукоусиливающая аппаратура. 

В холле первого этажа 1-го учебного корпуса размещена информационная панель 

Erisson (75 дюймов) для визуальной и звуковой информации, с возможностью трансляции 

субтитров и дублирования звуковой справочной информации о расписании учебных заня-

тий. Панели для визуальной и звуковой информации имеются во всех учебных корпусах. 

Для обеспечения доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, в помещения учебных корпусов № 

2 используется кнопка вызова персонала. Вход в корпуса №2 и № 4 общий. В рамках про-

граммы «Доступная среда» для беспрепятственного доступа в здание учреждения лиц с 

ограниченными возможностями и других маломобильных групп населения имеется пан-

дус съемный складной с двумя аппарели и пандус складной двухсекционный для порогов. 

Есть и табличка с номером телефона при входе в учреждение, в случае необходимости для 

оказания помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для реализации образовательных программ высшего образования в НГТУ при запросе 

могут быть разработаны адаптированные рабочие программы по дисциплинам: «Адаптив-

ная физкультура и спорт» и «Элективные курсы по физической культуре и спорту» (с раз-

мещением на официальном сайте НГТУ с версией для слабовидящих). 

Электронная библиотечная система «Консультант студента» содержит специ-

альные опции для студентов с ограниченными возможностями, такие как озвучка 

книг и увеличение шрифта. 

Электронная библиотечная система «Лань» для студентов с ограниченными 

возможностями содержит специальное мобильное приложение - синтезатор речи, 

который воспроизводит тексты книг и меню навигации. 

Электронная библиотечная система «Юрайт» предлагает версию для слабови-

дящих. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, являющихся слабо-

видящими, расписание учебных занятий размещается на официальном сайте НГТУ, кото-

рый имеет версию для слабовидящих. 
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НГТУ является одним из основных партнеров ресурсного учебно-методического цен-

тра по обучению инвалидов (РУМЦ), созданного на базе Мининского университета. Взаи-

модействие НГТУ с РУМЦ основывается на Соглашении о сотрудничестве, которое было 

заключено 25 октября 2017 года.  
Предметом Соглашения является сотрудничество сторон в целях развития инклюзив-

ного образования, обеспечения доступности высшего образования для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Сотрудничество с Мининским университетом 

подразумевает следующие мероприятия: 

- предоставление технических средств обучения и оборудования центра коллектив-

ного доступа для обучения студентов НГТУ с нарушениями зрения; 

- предоставление специалистов по наладке и использованию специализированного 

оборудования, а также специалистов по работе со студентами с нарушением слуха; 

- оказание учебно-методической поддержки НГТУ при разработке адаптированных 

образовательных программ для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья. 

Реализация ОП ВО для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (индивидуальных особенностей). 

 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РАБОТОДАТЕЛЯМИ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНЫХ ТИПОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Одними из наиболее значимых работодателей, с которыми осуществляется взаимо-

действие при освоении ОП ВО, являются следующие профильные организации: 

- Филиал РФЯЦ-ВНИИЭФ - "НИИИС им. Ю.Е. Седакова"; 

- АО "НЗ - 70 лет Победы". 

В проведении учебного процесса и итоговой аттестации участвуют высококвалифи-

цированные специалисты – сотрудники предприятия работодателя. В частности, в реализа-

ции учебного процесса участвуют:  

1. Агапов Михаил Михайлович, к.т.н., начальник отдела программно-технического 

и информационного обеспечения, ГКУ НО «ГУАД»; 

2. Егорушкин Евгений Олегович, к.т.н., руководитель отдела информационных тех-

нологий, «НХ-Логистик». 
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