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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение ОП ВО 

ОП ВО «Автомобильный транспорт», реализуемая федеральным государственным бюд-

жетным образовательным учреждением высшего образования «Нижегородский государствен-

ный технический университет им. Р.Е.Алексеева» (НГТУ) по направлению подготовки 

23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, представляет со-

бой систему документов, разработанную и утвержденную НГТУ с учетом требований рынка 

труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта по соответству-

ющему направлению подготовки высшего образования и профессионального стандарта. 

ОП ВО представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, со-

держание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, который пред-

ставлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических ма-

териалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы, форм аттестации. 
 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП ВО 

Нормативная база разработки ОП ВО включает: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 го-

да № 273 (с текущими изменениями); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специа-

литета, программам магистратуры, утвержден приказом Минобрнауки России от 05 апреля 

2017 г. № 301; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 

636 (с текущими изменениями); 

- Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Мино-

брнауки России от 5 августа 2020 г. №885/390; 

- Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образова-

тельных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствую-

щих профессиональных стандартов, утвержденные приказом Минобрнауки России от 22 ян-

варя 2015 N ДЛ-1/05вн; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 

23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от «07» августа 2020 г. № 906; 

- Профессиональный стандарт 33.005 «Специалист по техническому диагностированию 

и контролю технического состояния автотранспортных средств при периодическом техниче-

ском осмотре», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от «23» марта 2015 г. N 187н; 

- Устав НГТУ; 

- Локальные нормативные акты НГТУ. 

 

1.3. Перечень сокращений 

- ОП ВО –образовательная программа высшего образования; 

- Образовательная организация – организация, осуществляющая образовательную дея-

тельность по образовательным программам высшего образования; 

- ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования; 

- ПС – профессиональный стандарт; 

- ПООП – примерная основная образовательная программа; 
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- з.е. – зачетная единица; 

- ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

- ТФ – трудовая функция; 

– УК – универсальная компетенция; 

- ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

- ПК - профессиональная компетенция, устанавливаемая образовательной организацией 

самостоятельно; 

- ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКА 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускника 

 Целью ОП является подготовка высококвалифицированных, конкурентоспособных 

специалистов, соответствующих современным требованиям и запросам рынка труда в сфере 

автомобильного транспорта, умеющих применять современные материалы, технологии, инно-

вационные методы в проектировании и организации автотранспортных процессов, владеющих 

теоретическими знаниями, необходимыми практическими навыками и умеющих пользоваться 

современными инновационными технологиями 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускник, освоивший программу, может осуществлять профессиональную 

деятельность:  

- 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и прочие) 

(в сфере организации продаж и работ по техническому обслуживанию и ремонту транспорт-

ных средств) 

Типы задач профессиональной деятельности выпускника:  

- организационно-управленческий; 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускника:  

- системы и процессы технической эксплуатации, ремонта и технического сервиса транс-

портных и транспортно-технологических машин различного назначения, их агрегатов, систем 

и элементов; 

- предприятия и организации, проводящие эксплуатацию, хранение, заправку, техниче-

ское обслуживание, ремонт и сервисное обслуживание транспортных и транспортно-

технологических машин различного назначения; 

- программы, организационно-технические и технологические процессы испытаний и 

сервисного обслуживания транспортных и транспортно-технологических машин различного 

назначения, их агрегатов, систем и элементов; 

- научно-исследовательские и проектно-конструкторские организации, занимающиеся 

деятельностью в области развития техники транспорта и технологии транспортных процессов, 

организации и безопасности движения. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
Под профессиональным стандартом принято понимать характеристику квалификации, 

необходимой работнику для осуществления определенного типа профессиональной деятель-

ности, в том числе выполнения определенной трудовой функции. 

Данная ОП ВО разработана с учетом профессионального стандарта: 

- Профессиональный 33.005 «Специалист по техническому диагностированию и контро-

лю технического состояния автотранспортных средств при периодическом техническом 

осмотре», утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-

рации от «23» марта 2015 г. N 187н. 

В рамках ОТФ D ПС 33/005 подготовка ведется на должности: 
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- директор оператора технического осмотра (пункта технического осмотра); 

- генеральный директор оператора технического осмотра (пункта технического осмотра); 

- управляющий оператора технического осмотра (пункта технического осмотра). 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника приведен в таб-

лице 1. 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника данной ОП ВО представлен в таблице 2. 

 

Таблица 1. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника. 
Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной дея-

тельности 

Объекты профессиональ-

ной деятельности (или об-

ласти знания) 

33 Сервис, оказа-

ние услуг населе-

нию (торговля, 

техническое об-

служивание, ре-

монт, предостав-

ление персональ-

ных услуг, услуги 

гостеприимства, 

общественное 

питание и прочие) 

(в сфере органи-

зации продаж и 

работ по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту 

транспортных 

средств) 

Организационно-

управленческий 
1. Организация работы 

коллектива исполнителей, 

выбор, обоснование, приня-

тие и реализация управлен-

ческих решений в условиях 

различных мнений, опреде-

ление порядка выполнения 

работ. 

2. Организация и проведе-

ние подготовки исходных 

данных для выбора и обос-

нования научно-технических 

и организационных решений 

на основе экономического 

анализа. 

3. Совершенствование ор-

ганизационно-

управленческой структуры 

предприятий по эксплуата-

ции, хранению, заправке, 

техническому обслужива-

нию, ремонту и сервису 

транспортных и транспорт-

но-технологических машин 

различного назначения и 

транспортного оборудова-

ния. 

4. Проведение анализа за-

трат и результатов деятель-

ности производственных 

подразделений. 

5. Проведение организаци-

онно-плановых расчетов по 

созданию (реорганизации) 

производственных участков. 

6. Организация и совер-

шенствование системы учета 

и документооборота. 

- системы и процес-

сы технической эксплуа-

тации, ремонта и техни-

ческого сервиса транс-

портных и транспортно-

технологических машин 

различного назначения, 

их агрегатов, систем и 

элементов; 

- предприятия и ор-

ганизации, проводящие 

эксплуатацию, хранение, 

заправку, техническое 

обслуживание, ремонт и 

сервисное обслуживание 

транспортных и транс-

портно-технологических 

машин различного 

назначения; 

- программы, орга-

низационно-технические 

и технологические про-

цессы испытаний и сер-

висного обслуживания 

транспортных и транс-

портно-технологических 

машин различного 

назначения, их агрегатов, 

систем и элементов; 

- научно-

исследовательские и про-

ектно-конструкторские 

организации, занимаю-

щиеся деятельностью в 

области развития техни-

ки транспорта и техноло-

гии транспортных про-

цессов, организации и 
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Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной дея-

тельности 

Объекты профессиональ-

ной деятельности (или об-

ласти знания) 

7. Выбор и, при необходи-

мости, разработка рацио-

нальных нормативов эксплу-

атации, технического обслу-

живания, ремонта и хранения 

транспортных и транспорт-

но-технологических машин 

различного назначения и 

оборудования. 

8. Совершенствование 

технологических процессов 

технической эксплуатации и 

транспортных процессов на 

автомобильном транспорте. 

9. Оценка производствен-

ных и непроизводственных 

затрат на обеспечение каче-

ства продукции и услуг по 

обеспечению технологиче-

ских транспортных процес-

сов. 

10. Осуществление техни-

ческого контроля и управле-

ния качеством изделий, про-

дукции и услуг, в том числе с 

рациональным выбором кон-

струкционных и эксплуата-

ционных материалов. 

безопасности движения. 
 

 

Таблица 2. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к данной профессиональной деятельности выпускника. 

Код и 

наименование 

ПС 

Обобщенная трудовая функция Трудовая функция 

К
о
д

 

Наименование 

У
р

о
в
ен

ь
 к

в
а-

л
и

ф
и

к
ац

и
и

 

Наименование 

К
о
д

 

У
р

о
в
ен

ь
 к

в
а-

л
и

ф
и

к
ац

и
и

 

33.005 Специалист 

по техническому ди-

агностированию и 

контролю техниче-

ского состояния ав-

тотранспортных 

средств при перио-

дическом техниче-

ском осмотре 

D Управление оператором 

технического осмотра 

(пунктом технического 

осмотра) 

7 Технологическое 

проектирование и 

контроль процесса 

проведения тех-

нического осмот-

ра 

D/04.7 7 
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3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОП ВО 

3.1. Направленность ОП ВО в рамках направления подготовки 

Направленность ОП ВО определяется программой «Автомобильный транспорт» и соот-

ветствует направлению подготовки.  

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускнику ОП ВО 

Магистр 

 

3.3.  Объем программы 

Нормативно-установленный объем ОП ВО составляет 120 з.е., факультативов - 2 з.е. Од-

на з.е. соответствует 36 академическим часам или 27 астрономическим часам.  

Объем ОП ВО, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е. 

 

3.4. Формы обучения 

Очная, заочная 

 

3.5. Срок получения образования 

Нормативный срок получения образования по очной форме обучения, включая канику-

лы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 

года, по заочной форме - 2 года 6 месяцев. 

Образовательная деятельность по ОП ВО реализуется на государственном языке Россий-

ской Федерации - русском языке. 

 

3.6.  Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОП ВО 

Для поступления в магистратуру необходимо иметь высшее образование любого уровня. 

Зачисление обучающихся на данную ОП ВО производится в соответствии с ежегодными 

Правилами приема в НГТУ.  

Для поступления обучающийся должен обладать следующим набором компетенций: 

- способность к постановке цели и выбору путей ее достижения; способность в условиях 

развития науки, техники, социальных изменений к анализу и переоценке накопленного опыта; 

- способность использовать основные законы естественнонаучных дисциплин в профес-

сиональной деятельности, применять методы математического анализа и моделирования, тео-

ретического и экспериментального исследования; 

- способность использовать научно-техническую информацию, отечественный и зару-

бежный опыт по тематике исследования, современные компьютерные технологии и информа-

ционные ресурсы в своей предметной области; 

- способность проводить математическое моделирование процессов и объектов на базе 

стандартных пакетов автоматизированного проектирования и исследований; 

- готовность к участию в научно-исследовательской деятельности, к внедрению резуль-

татов научных исследований и разработок, к подготовке данных для составления обзоров, от-

четов и научных публикаций; 

- готовность к проведению предварительного технико-экономического обоснования про-

ектных решений при разработке установок и приборов. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 

4.1. Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения 
Универсальные компетенции устанавливаются в соответствии с ФГОС ВО по соответ-

ствующим категориям (таблице 3). 
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Таблица 3. Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения. 
Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора  

достижения УК 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать страте-

гию действий 

ИУК-1.1. Анализирует проблемную ситуа-

цию как систему, выявляя её составляющие 

и связи между ними 

ИУК-1.2. Определяет пробелы в информа-

ции, необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их 

устранению 

ИУК-1.3. Критически оценивает надёжность 

источников информации, работает с проти-

воречивой информацией из разных источ-

ников 

ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения про-

блемной ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов 

ИУК-1.5. Предлагает к реализации различ-

ные стратегии, определяет возможные рис-

ки и пути их устранения 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен управлять про-

ектом на всех этапах его жизнен-

ного цикла 

ИУК-2.1 Формулирует на основе постав-

ленной проблемы проектную задачу и спо-

соб ее решения через реализацию проектно-

го управления  

ИУК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта 

в рамках обозначенной проблемы: форму-

лирует цель, задачи, обосновывает актуаль-

ность, значимость, ожидаемые результаты и 

возможные сферы их применения 

ИУК-2.3. Разрабатывает план реализации 

проекта с учетом возможных рисков реали-

зации и возможностей их устранения, пла-

нирует необходимые ресурсы, в том числе с 

учетом их заменяемости 

ИУК-2.4. Осуществляет мониторинг хода 

реализации проекта, корректирует отклоне-

ния, вносит дополнительные изменения в 

план реализации проекта, уточняет зоны 

ответственности участников проекта.  

ИУК-2.5 Предлагает процедуры и механиз-

мы оценки качества проекта, инфраструк-

турные условия для внедрения результатов 

проекта  

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен организовывать 

и руководить работой команды, 

вырабатывая командную страте-

гию для достижения поставлен-

ной цели 

ИУК-3.1. Вырабатывает стратегию команд-

ной работы и на ее основе организует отбор 

членов команды для достижения постав-

ленной цели;  

ИУК-3.2. Организует и корректирует работу 

команды, в т.ч. на основе коллегиальных 

решений  

ИУК-3.3. Разрешает конфликты и противо-

речия при деловом общении на основе учета 

интересов всех сторон 

ИУК-3.4. Организует дискуссии по задан-

ной теме и обсуждение результатов работы 
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Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора  

достижения УК 

команды с привлечением оппонентов разра-

ботанным идеям 

ИУК-3.5. Делегирует полномочия членам 

команды и распределяет поручения, дает 

обратную связь по результатам, принимает 

ответственность за общий результат  

Коммуникация УК-4. Способен применять со-

временные коммуникативные 

технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для ака-

демического и профессионально-

го взаимодействия 

ИУК-4.1. Устанавливает контакты и органи-

зует общение в соответствии с потребно-

стями совместной деятельности, используя 

современные коммуникационные техноло-

гии 

ИУК-4.2. Составляет в соответствии с нор-

мами русского языка деловую документа-

цию разных жанров 

ИУК-4.3. Составляет типовую деловую до-

кументацию для академических и профес-

сиональных целей на иностранном языке. 

Составляет академические и (или) профес-

сиональные тексты на иностранном языке 

ИУК-4.4. Организует обсуждение результа-

тов исследовательской и проектной дея-

тельности на различных публичных меро-

приятиях на русском языке, выбирая подхо-

дящий формат 

УК-4.5. Представляет результаты исследо-

вательской и проектной деятельности на 

различных публичных мероприятиях, 

участвует в академических и профессио-

нальных дискуссиях на иностранном языке 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур 

в процессе межкультурного вза-

имодействия 

ИУК-5.1. Анализирует важнейшие идеоло-

гические и ценностные системы, сформиро-

вавшиеся в ходе исторического развития; 

обосновывает актуальность их использова-

ния при социальном и профессиональном 

взаимодействии 

ИУК-5.2. Выстраивает социальное и про-

фессиональное взаимодействие с учетом 

особенностей деловой и общей культуры 

представителей других этносов и конфес-

сий, различных социальных групп 

ИУК-5.3. Обеспечивает создание недискри-

минационной среды для участников меж-

культурного взаимодействия при личном 

общении и при выполнении профессио-

нальных задач  

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровье, сбе-

режение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и спосо-

бы ее совершенствования на ос-

нове самооценки 

ИУК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пре-

делы (личностные, ситуативные, времен-

ные), целесообразно их использует для 

успешного выполнения порученного зада-

ния  

УК-6.2. Определяет приоритеты професси-

онального роста и способы совершенство-

вания собственной деятельности на основе 

самооценки по выбранным критериям 

ИУК-6.3. Выбирает и реализует с использо-
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Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора  

достижения УК 

ванием инструментов непрерывного обра-

зования возможности развития профессио-

нальных компетенций и социальных навы-

ков 

ИУК-6.4. Выстраивает гибкую профессио-

нальную траекторию, с учётом накопленно-

го опыта профессиональной деятельности, 

изменяющихся требований рынка труда и 

стратегии личного развития 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой универсальной 

компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и практиками 

ОП ВО (таблица 8) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представлены 

результаты освоения ОП ВО. 

 

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их дости-

жения. 

Общепрофессиональные компетенции устанавливаются в соответствии с ФГОС ВО и 

формируются в обязательной части (таблица 4). 

Таблица 4. Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достижения. 

Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1. Способен ставить и 

решать научно-технические 

задачи в сфере своей профес-

сиональной деятельности и 

новых междисциплинарных 

направлений с использовани-

ем естественнонаучных и ма-

тематических моделей с уче-

том последних достижений 

науки и техники. 

ИОПК-1.1. Анализирует состояние достижений науки и техники в 

сфере своей профессиональной деятельности – эксплуатация транс-

портно-технологических машин и комплексов 

ИОПК-1.2. Формирует и содержательно аргументирует актуальные 

задачи в сфере науки и практики в области эксплуатации машин  

ИОПК-1.3. Решает научно-технические задачи в сфере эксплуатации 

транспортно-технологических машин и комплексов с использованием 

естественнонаучных и математических моделей с учетом последних 

достижений науки и техники 

ОПК-2. Способен принимать 

обоснованные решения в об-

ласти проектного и финансо-

вого менеджмента в сфере 

своей профессиональной дея-

тельности 

ИОПК-2.1. Аргументировано формирует задачи и пути их решения в 

области проектного менеджмента в сфере эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов 

ИОПК-2.2. Понимает задачи и пути их решения в области финансово-

го менеджмента в своей профессиональной деятельности 

ИОПК-2.3. Умеет находить эффективные решения в области проект-

ного и финансового менеджмента в сфере эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов 

ОПК-3. Способен управлять 

жизненным циклом инженер-

ных продуктов с учетом эко-

номических, экологических и 

социальных ограничений 

ИОПК-3.1. Грамотно соотносить инженерные продукты в сфере своей 

профессиональной деятельности с экономическими, экологическими и 

социальными ограничениями 

ИОПК-3.2. Ясно представляет влияние инженерных решений в сфере 

эксплуатации транспортно-технологических машин и комплексов на 

окружающую среду и социальные последствия 

ИОПК-3.3. Умеет управлять жизненным циклом инженерных продук-

тов в сфере эксплуатации транспортно-технологических машин и ком-

плексов с учетом экономических, экологических и социальных огра-

ничений 
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Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-4. Способен проводить 

исследования, организовы-

вать самостоятельную и кол-

лективную научно-

исследовательскую деятель-

ность при решении инженер-

ных и научно-технических 

задач, включающих планиро-

вание и постановку экспери-

мента, критическую оценку и 

интерпретацию результатов 

ИОПК-4.1. Умеет самостоятельно проводить теоретические и экспе-

риментальные исследования в сфере эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов 

ИОПК-4.2. Владеет стратегией проведения коллективных научных 

исследований в сфере эксплуатации машин, включая планирование и 

постановку эксперимента 

ИОПК-4.3. Способен самостоятельно и в коллективе проводить крити-

ческий анализ и интерпретацию результатов научно-

исследовательских работ в сфере эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов 

ОПК-5. Способен применять 

инструментарий формализа-

ции научно-технических за-

дач, использовать прикладное 

программное обеспечение для 

моделирования и проектиро-

вания систем и процессов 

ИОПК-5.1. Умеет подбирать инструментарий для проведения экспе-

риментов при научных исследованиях в области эксплуатации машин 

ИОПК-5.2. Владеет пакетами прикладных программ для разработки 

соответствующих моделей в сфере эксплуатации транспортно-

технологических машин и комплексов 

ИОПК-5.3. Умеет применять инструментарий для решения задач экс-

плуатации транспортно-технологических машин и комплексов с при-

менением моделирования систем и процессов 

ОПК-6. Способен оценивать 

социальные, правовые и об-

щекультурные последствия 

применяемых решений при 

осуществлении профессио-

нальной деятельности 

ИОПК-6.1. Умеет оценить социальные последствия от эксплуатации 

транспортно-технологических машин и комплексов 

ИОПК-6.2. Владеет знаниями транспортного законодательства в сфере 

своей профессиональной деятельности 

ИОПК-6.3. Имеет ясное представление об общекультурных послед-

ствиях от эксплуатации транспортно-технологических машин и ком-

плексов 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой общепрофессио-

нальной компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и прак-

тиками ОП ВО (таблица 9) и располагаются в последовательности изучения. В таблице пред-

ставлены результаты освоения ОП ВО. 

 

4.3. Профессиональные компетенции, определяемые образовательной организаци-

ей самостоятельно, и их взаимосвязь с выбранными профессиональными стандартами 
Профессиональные компетенции (таблица 5), определяемые образовательной органи-

зацией самостоятельно формулируются в соответствии: 

- с квалификационными требованиями выбранных профессиональных стандартов, со-

ответствующих профессиональной деятельности; 

-с анализом требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к вы-

пускнику на рынке труда; 

- обобщения требований, предъявляемых к выпускнику ведущих работодателей. 

 

 Таблица 5. Профессиональные компетенции выпускника, определяемые образователь-

ной организацией самостоятельно и индикаторы их достижения. 
Код и наименование ПК(ПКС) Код и наименование индикатора достижения ПК(ПКС) 

ПК-1 Способен использовать на 

практике знания системы техни-

ческого обслуживания и ремон-

та, диагностирования транспорт-

ных и транспортно-

технологических машин, знания 

по осуществлению транспорт-

ных процессов  

ИПК-1.1 Имеет полный объем информации о системе техническо-

го обслуживания и ремонта подвижного состава автомобильного 

транспорта 

ИПК-1.2 Ориентируется в особенностях различных видов техни-

ческих обслуживаний, методик диагностирования, видов ремон-

тов 

ИПК-1.3 Использует на практике знания по организации и осу-

ществлению транспортных процессов в сфере своей профессио-
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Код и наименование ПК(ПКС) Код и наименование индикатора достижения ПК(ПКС) 

нальной деятельности 

ПК-2 Способен к проведению 

технологических расчетов 

транспортного предприятия с 

целью определения потребности 

в производственно-технической 

базе, персонале, материалах, за-

пасных частях и других произ-

водственных ресурсах 

ИПК-2.1 Свободно осуществляет расчеты производственно-

технических служб и всех прочих структур грузовых и пассажир-

ских автотранспортных предприятий, станций технического об-

служивания и автомобильных дилерских центров 

ИПК-2.2 Производит проектирование современных грузовых и 

пассажирских автотранспортных предприятий с проведением тех-

нологических расчетов согласно действующей нормативной до-

кументации 

ИПК-2.3 Особо тщательно и подробно производит главные разде-

лы технологических расчетов автопредприятий по определению 

потребности в производственно-технической базе, персонале, ма-

териалах и запасных частях 

ПК-3 Способен оценивать каче-

ство технического обслужива-

ния, ремонта, технико-

экономическую эффективность 

эксплуатации транспортных и 

транспортно-технологических 

машин  

ИПК-3.1 Использует знания по оценке качества технических об-

служиваний и ремонтов  автомобилей с использованием самого 

прогрессивного оборудования 

ИПК-3.2 Оценивает качество технического обслуживания и ре-

монта автомобилей и показатели качества автотранспортных про-

цессов  

ИПК-3.3 Производит технико-экономические расчеты по эффек-

тивности эксплуатации автомобилей и производственно-

технических служб автопредприятий 

ПК-4 Готов к использованию 

знаний о механизмах изнашива-

ния, коррозии и потери прочно-

сти конструктивных элементов, 

о материалах, используемых в 

конструкции и при эксплуатации 

транспортных и транспортно-

технологических машин 

ИПК-4.1 Обладает  знаниями о механизмах изнашивания, корро-

зии и потери прочности конструкционных материалов 

ИПК-4.2 Обладает знаниями о современных конструкционных и 

эксплуатационных материалах для своей профессиональной дея-

тельности 

ИПК-4.3 Использует знания о процессах изменения технического 

состояния автомобилей и материалов при их эксплуатации 

ПК-5 Готов к использованию 

знаний о данных оценки техни-

ческого состояния транспортных 

и транспортно-технологических 

машин и оборудования с исполь-

зованием диагностической аппа-

ратуры 

ИПК-5.1 Обладает знаниями о допустимых параметрах и измене-

нии технико-эксплуатационных свойств автомобилей по мере их 

эксплуатации 

ИПК-5.2 Обладает знаниями по последовательностям и техноло-

гиям  диагностики автомобилей с использованием самого про-

грессивного оборудования 

ИПК-5.3 Использует знания аппаратного обеспечения и техноло-

гического оборудования для оценки технического состояния по-

движного состава автомобильного транспорта 

Интегральная матрица взаимосвязей профессиональных задач, профессиональных ком-

петенций, определяемых образовательной организацией самостоятельно, и трудовых функций 

в зависимости от типов деятельности приведена в таблице 6. 

 

Таблица 6. Интегральная матрица взаимосвязей профессиональных задач, ПК(ПКС) и 

трудовых функций в зависимости от типов деятельности 

Профессиональные задачи 

Профессиональные компетенции, опреде-

ляемые образовательной организацией 

самостоятельно 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 

Организационно-управленческий тип деятельности 

1. Организация работы коллектива исполните-

лей, выбор, обоснование, принятие и реализация 

управленческих решений в условиях различных 

мнений, определение порядка выполнения работ; 

  
D/04.7 

(33.005) 
 

D/04.7 

(33.005) 
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Профессиональные задачи 

Профессиональные компетенции, опреде-

ляемые образовательной организацией 

самостоятельно 

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 

2. Организация и проведение подготовки ис-

ходных данных для выбора и обоснования научно-

технических и организационных решений на осно-

ве экономического анализа; 

 
D/04.7 

(33.005) 

D/04.7 

(33.005) 
  

3. Совершенствование организационно-

управленческой структуры предприятий по экс-

плуатации, хранению, заправке, техническому об-

служиванию, ремонту и сервису транспортных и 

транспортно-технологических машин различного 

назначения и транспортного оборудования; 

D/04.7 

(33.005) 
   

D/04.7 

(33.005) 

4. Проведение анализа затрат и результатов дея-

тельности производственных подразделений; 
  

D/04.7 

(33.005) 
  

5. Проведение организационно-плановых расче-

тов по созданию (реорганизации) производствен-

ных участков; 

D/04.7 

(33.005) 

D/04.7 

(33.005) 
   

6. Организация и совершенствование системы 

учета и документооборота; 
  

D/04.7 

(33.005) 
  

7. Выбор и, при необходимости, разработка ра-

циональных нормативов эксплуатации, техниче-

ского обслуживания, ремонта и хранения транс-

портных и транспортно-технологических машин 

различного назначения и оборудования; 

D/04.7 

(33.005) 
  

D/04.7 

(33.005) 
 

8. Совершенствование технологических процес-

сов технической эксплуатации и транспортных 

процессов на автомобильном транспорте 

 
D/04.7 

(33.005) 
  

D/04.7 

(33.005) 

9. Оценка производственных и непроизвод-

ственных затрат на обеспечение качества продук-

ции и услуг по обеспечению технологических 

транспортных процессов 

  
D/04.7 

(33.005) 
  

10. Осуществление технического контроля и 

управления качеством изделий, продукции и услуг, 

в том числе с рациональным выбором конструкци-

онных и эксплуатационных материалов 

  
D/04.7 

(33.005) 

D/04.7 

(33.005) 
 

Взаимосвязь профессиональных компетенций, определяемых образовательной органи-

зацией самостоятельно, трудовых функций и квалификационных требований к трудовым 

функциям представлена в виде матрицы по типам профессиональной деятельности (таблица 

7). 

Перечень дисциплин ОП ВО, участвующих в формировании каждой профессиональной 

компетенции, приведен в матрице формирования компетенций дисциплинами и практиками 

ОП ВО (таблица 9) и располагаются в последовательности изучения. В таблице представлены 

результаты освоения ОП ВО. 
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Таблица 7. Профессиональные компетенции, определяемые образовательной организацией самостоятельно и их взаимосвязь с вы-

бранными профессиональными стандартами. 
Код и наименова-

ние ТФ (шифр ПС) 

Необходимые знания 

Необходимые умения 

Трудовые действия 

Код индикатора достижения профессиональ-

ных компетенций, определяемых образова-

тельной организацией самостоятельно 

D/04.7 Техноло-

гическое проекти-

рование и кон-

троль процесса 

проведения тех-

нического осмот-

ра (33.005) 

Знания: 

- Требования нормативных правовых документов в отношении технического осмот-

ра транспортных средств 

 

ИПК-2.2, ИПК-2.3, ИПК-4.1, ИПК-4.2, ИПК-4.3 

- Требования к технологическому проектированию предприятий автомобильного 

профиля 

ИПК-2.1, ИПК-2.2, ИПК-2.3 

- Технологический процесс технического осмотра транспортных средств ИПК-1.1, ИПК-1.2, ИПК-1.3, ИПК-3.1, ИПК-3.2, 

ИПК-4.1, ИПК-4.2,ИПК-4.3, ИПК-5.1, ИПК-5.2, 

ИПК-5.3  

- Требования операционно-постовых карт технического осмотра транспортных 

средств 

ИПК-3.3 

- Требования к разработке нормативно-технической документации оператора техни-

ческого осмотра (пункта технического осмотра) 

ИПК-1.2, ИПК-1.3, ИПК-5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3 

- Способы сбора, обработки и анализа информации ИПК-1.1, ИПК-1.2, ИПК-1.3, ИПК-3.1, ИПК-3.2, 

ИПК-3.3, ИПК-4.1, ИПК-4.2 

- Устройство и конструкция транспортных средств, их узлов, агрегатов и систем ИПК-3.1, ИПК-3.2, ИПК-3.3, ИПК-4.1, ИПК-4.2, 

ИПК-4.3 

- Требования безопасности дорожного движения к параметрам рабочих процессов 

узлов, агрегатов и систем транспортных средств 

ИПК-5.1, ИПК-5.3 

- Правила использования средств технического диагностирования и методы измере-

ния параметров рабочих процессов узлов, агрегатов и систем транспортных средств 

ИПК-1.1, ИПК-1.2, ИПК-1.3, ИПК-4.1, ИПК-4.2, 

ИПК-5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3 

- Информационные технологии ИПК-1.3 

- Правила внутреннего трудового распорядка ИПК-3.1, ИПК-3.2 

- Требования правил и инструкций по охране труда, промышленной санитарии, по-

жарной и экологической безопасности 

ИПК-1.1, ИПК-1.3 

Умения: 

- Организовывать взаимодействие работников оператора технического осмотра 

(пункта технического осмотра) и распределение полномочий между ними 

 

ИПК-1.2, ИПК-1.3, ИПК-4.1, ИПК-4.3, ИПК-5.1, 

ИПК-5.3 

- Применять методы организации технического диагностирования транспортных 

средств 

ИПК-2.1, ИПК-2.3, ИПК-5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3 

- Разрабатывать и оформлять операционно-постовые карты технического осмотра 

транспортных средств 

ИПК-1.3, ИПК-2.1, ИПК-2.2, ИПК-2.3, ИПК-3.3, 

ИПК-4.1, ИПК-4.2, ИПК-4.3 

- Организовывать контроль исполнения технологического процесса проведения тех- ИПК-3.1, ИПК-3.2, ИПК-3.3 ,ИПК-4.1, ИПК-4.2, 



16 

 

Код и наименова-

ние ТФ (шифр ПС) 

Необходимые знания 

Необходимые умения 

Трудовые действия 

Код индикатора достижения профессиональ-

ных компетенций, определяемых образова-

тельной организацией самостоятельно 

нического осмотра с использованием средств технического диагностирования ИПК-5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3 

- Организовывать сбор, обработку и анализ информации ИПК-1.2, ИПК-1.3, ИПК-3.1, ИПК-3.2, ИПК-3.3, 

ИПК-4.1, ИПК-4.2, ИПК-4.3 

- Организовывать внедрение методов и средств технического диагностирования но-

вых систем транспортных средств 

ИПК-1.1, ИПК-1.2, ИПК-1.3 

- Организовывать периодическую проверку соблюдения требований правил и ин-

струкций по охране труда, промышленной санитарии, пожарной и экологической 

безопасности 

ИПК-2.1, ИПК-2.2, ИПК-2.3, ИПК-3.1, ИПК-3.2 

Трудовые действия: 

- Организация взаимодействия и распределения полномочий между работниками 

оператора технического осмотра (пункта технического осмотра) по разработке тех-

нологического процесса технического осмотра транспортных средств, в том числе 

операционно-постовых карт 

 

ИПК-3.1, ИПК-3.2 

- Организация и обеспечение разработки исполнителями технологического процесса 

технического осмотра транспортных средств, в том числе операционно-постовых 

карт, в соответствии с областью аттестации (аккредитации) пункта технического 

осмотра 

ИПК-1.1, ИПК-1.2, ИПК-1.3 

- Организация контроля за исполнением технологического процесса технического 

осмотра транспортных средств в соответствии с утвержденной нормативно-

технической документацией оператора технического осмотра (пункта технического 

осмотра) 

ИПК-4.1, ИПК-4.3 

- Организация мониторинга исполнителями методов и средств технического диа-

гностирования новых систем транспортных средств 

ИПК-1.1, ИПК-1.3 

- Обеспечение внедрения методов и средств технического диагностирования новых 

систем транспортных средств 

ИПК-5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3 

- Контроль внедрения исполнителями методов и средств технического диагностиро-

вания новых систем транспортных средств 

ИПК-5.2, ИПК-5.3 

- Контроль соблюдения работниками оператора технического осмотра (пункта тех-

нического осмотра) правил и инструкций по охране труда, промышленной санита-

рии, пожарной и экологической безопасности, выполнения клиентами требований 

правил, установленных на пункте технического осмотра 

ИПК-3.1, ИПК-3.2 
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Таблица 8. Матрица формирования универсальных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

Наименования дисциплин и практик 
 Код универсальной компетенции. Коды индикатора 

УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 

Философия и методология науки 1.1-1.5    5.1-5.3 6.1-6.4 

Иностранный язык    4.1, 4.3-4.5   

Управление проектами  2.1-2.5     

Инновационная деятельность в отрасли   3.1-3.3, 3.5    

Ознакомительная практика   3.4    

Научно-исследовательская работа    4.2, 4.4   

 

 

Таблица 9. Матрица формирования общепрофессиональных и профессиональных компетенций дисциплинами и практиками ОП ВО 

Наименования дисциплин и практик 

Код компетенции. Коды индикатора 

Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 

Автотехническая экспертиза           5.1, 5.3 

Документация и стандартизация в отрасли        2.2, 2.3    

Современные технологии производства автомо-

билей 

1.1-1.3 
   

 
    4.1-4.3 

 

Автомобильные дилерские центры        2.1, 2.3    

Безопасность эксплуатации на автомобильном 

транспорте 

 
 3.1-3.3  

 
     

 

Конструкционные материалы в отрасли          4.1, 4.2  

Международные автотранспортные процессы       1.2, 1.3     

Теория технической эксплуатации автомобилей    4.3 5.1-5.3     4.1, 4.3  

Современная диагностика автомобилей           5.1-5.3 

Технологии диагностирования автомобилей           5.2, 5.3 

Инновационная деятельность в отрасли  2.1-2.3 3.3         

Контроль качества на автомобильном транспор-

те 

 
   

 
   3.1, 3.2  

 

Проектирование современных автопредприятий        2.1-2.3    

Современные автомобильные эксплуатацион-

ные материалы 

 
   

 
    4.2 
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Наименования дисциплин и практик 

Код компетенции. Коды индикатора 

Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 

Современные технологии ремонта автомобилей         3.1-3.3   

Нормативы технической эксплуатации автомо-

билей 

 
   

 
 1.1-1.3    

 

Современные автомобильные перевозки       1.3     

Эффективность автопредприятий   3.1, 3.3   6.1-6.3   3.3   

Технические характеристики современных ав-

томобилей 

 
   

 
    4.1, 4.3 

 

Ознакомительная практика       1.2, 1.3     

Организационно-управленческая практика         3.1, 3.2  5.3 

Научно-исследовательская работа    4.1-4.3      4.1-4.3  

Преддипломная практика       1.1, 1.3 2.1-2.3 3.3 4.1, 4.3 5.1, 5.2 
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОП ВО 

5.1. Содержание и объем обязательной части ОП ВО 

Образовательная программа высшего образования (ОП ВО) по направлению подго-

товки 23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, пред-

ставляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, пла-

нируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в 

виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных пред-

метов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических ма-

териалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспита-

тельной работы, форм аттестации. 

Структура ОП ВО включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

В соответствии с ФГОС ВО к обязательной части образовательной программы отно-

сятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессио-

нальных компетенций, а также обязательных профессиональных компетенций, установ-

ленных ПООП (при наличии). 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных компетен-

ций, могут включаться в обязательную часть и вариативную часть образовательной про-

граммы, формируемую участниками образовательных отношений. 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование профессиональных компе-

тенций, могут включаться как в обязательную, так и в вариативную часть образовательной 

программы. 

Структура и объем ОП ВО представлены в таблице 10, согласно учебного плана 

2021 года приема. 

Таблица 10. Структура и объем ОП ВО 

Структура образовательной программы 
Объем программы 

 и ее блоков в з.е. 

Блок 1 

Дисциплины 80 

Обязательная часть 30 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 50 

Блок 2 

Практики 31 

Обязательная часть 16 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 15 

Блок 3 

Государственная итоговая аттестация 9 

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (при 

наличие) 

1 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 8 

Объем программы 120 

В рамках ОП ВО выделяются обязательная часть (46 з.е.) и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений (65 з.е.). Объем обязательной части, без учета 

государственной итоговой аттестации, составляет 38, 3 % от общего объема образователь-

ной программы. 

 

5.2 Структура ОП ВО 

Образовательная программа состоит из следующих разделов: 

Раздел 1. Общая характеристика образовательной программы высшего образования. 

Раздел 2. Компетентностно-квалификационная характеристика выпускника ОП ВО 

(компетентностная модель выпускника). 

Раздел 3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образователь-

ного процесса. 

3.1. Учебный план и календарный учебный график. 

3.2. Практическая подготовка обучающегося по образовательной программе. 

3.3. Рабочие программы дисциплин и оценочные материалы для промежуточной ат-
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тестации обучающегося по дисциплинам. 

3.4. Рабочие программы практик и оценочные материалы для промежуточной атте-

стации обучающегося по практикам. 

3.5. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение: представлено в специальном разделе «Сведения об 

образовательной организации» официального сайта НГТУ. 

4.1. Сведения о материально-техническом обеспечение ОП ВО. 

4.2. Сведения о кадровом обеспечении ОП ВО. 

4.3. Сведения о руководителе ОП ВО. 

Раздел 5. Система оценки качества подготовки по ОП ВО. 

5.1. Программа государственной итоговой аттестации и оценочные средства для гос-

ударственной итоговой аттестации. 

5.2. Рецензии на ОП ВО. 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ОП ВО 

6.1. Общесистемные условия реализации ОП ВО 

НГТУ располагает на праве собственности или ином законном основании матери-

ально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обору-

дованием) для реализации ОП ВО по Блоку 1 «Дисциплины» и Блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль-

ным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

НГТУ из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории 

НГТУ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда (далее - ЭИОС) НГТУ обеспе-

чивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, рабочим программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин, рабочих программ практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации ОП ВО с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий ЭИОС НГТУ обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения ОП ВО; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информа-

ционно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской 

Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОП ВО 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных ОП ВО 

оснащены оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых опреде-

ляется в РПД. 
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Помещения для самостоятельной работы обучающегося, оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронно-

образовательной среде НГТУ. 

Образовательный процесс по ОП ВО обеспечен необходимым комплектом лицензи-

онного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отече-

ственного производства (состав определяется в РПД и подлежит обновлению при необхо-

димости). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в РПД, РПП, на одного обучающегося из чис-

ла лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину, проходящий соответ-

ствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-

рых определяется в РПД и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ним. 

Ссылки на описание ОП ВО, учебный план, календарный учебный график, аннота-

ции, РПД, РПП, методические и иные документы, разработанные НГТУ для обеспечения 

образовательного процесса размещены в таблице «Информация по образовательным про-

граммам» подраздела «Образование» специализированного раздела сайта НГТУ «Сведе-

ния об образовательной организации». 

 

6.3. Кадровые условия реализации ОП ВО 

Реализация ОП ВО обеспечивается педагогическими работниками НГТУ, а также 

лицами, привлекаемыми НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников НГТУ отвечает квалификационным тре-

бованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

Численность педагогических работников НГТУ, участвующих в реализации ОП ВО, 

и лиц, привлекаемых НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, учеб-

но-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподавае-

мой дисциплины, составляет не менее 70%. 

Численность педагогических работников НГТУ, участвующих в реализации ОП ВО, 

и лиц, привлекаемых НГТУ к реализации ОП ВО на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являющихся руководи-

телями и (или) работниками иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность 

в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовится выпускник (имеет стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет) составляет не менее 5%. 

Численность педагогических работников НГТУ и лиц, привлекаемых к образова-

тельной деятельности НГТУ на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе уче-

ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Фе-

дерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации) составляет не менее 80%. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществля-

ется научно-педагогическим работником НГТУ - Кузьминым Николаем Александровичем, 

д.т.н., профессором, осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (твор-

ческие) проекты по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по  

результату указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 
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отечественных научных журналах и изданиях – отечественные журналы: «Известия выс-

ших учебных заведений»; «Интеллект, инновации, инвестиции» (член редколлегии жур-

нала); «Вестник машиностроения»; «Технология металлов»; «Ремонт. Восстановление. 

Модернизация»; «Russian Engineering Research» и прочих (количество научных работ бо-

лее 550), а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных конфе-

ренциях (общее количество выступлений с публикацией в сборниках трудов более 250). 

 

6.4. Финансовые условия реализации ОП ВО 

Финансовое обеспечение реализации ОП ВО осуществляется в объеме не ниже зна-

чений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации обра-

зовательных программ высшего образования – программы магистратуры и значений кор-

ректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министер-

ством науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

6.5. Оценка качества образовательной деятельности при реализации ОП ВО 

Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающегося по ОП 

ВО определяется в рамках системы внутренней оценки, а также внешней оценки, в кото-

рой университет принимает участие на добровольной основе. 

Оценка качества подготовки обучающегося по программе включает текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающегося и итоговую (государ-

ственную итоговую) аттестацию. Государственная итоговая аттестация в качестве обяза-

тельного государственного аттестационного испытания включает защиту выпускной ква-

лификационной работы. 

Университет гарантирует качество подготовки выпускника: 

- ежегодное проведения мониторинга работодателей с целью закрепления успехов и 

устранения замечаний индустриальных партнеров; 

- опрос выпускников НГТУ с целью получения информации об удовлетворенности 

качеством полученного образования; 

- рецензирование ОП ВО; 

- разработка объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающегося, 

и формирования компетенций обучающегося (результаты контрольных недель и сессий 

обучающегося в автоматизированной системе управления «Деканат»); 

- подбор компетентностного преподавательского состава; 

- регулярное проведения самообследования с привлечением представителей работо-

дателей; 

- создание благоприятной среды для поддержки творческих интересов обучающего-

ся: для реализации проектов, участия в конференция и т.д; 

- информирование общественности о результатах своей деятельности, планах, инно-

вациях. 

С целью совершенствования ОП ВО университет привлекает работодателей и их 

объединения в ходе следующих мероприятий: 

- рецензирование образовательной программы и оценочных средств руководителями 

и/или работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью, реа-

лизуемой ОП ВО; 

- оценивание профессиональной деятельности обучающегося в ходе прохождения 

практики. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе обучающемуся предоставлена возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (мо-

дулей) и практик. Обучающийся может дать свою оценку посредством прохождения анке-

тирования. 
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К внешней оценке качества образовательной деятельности по программе относится 

процедура государственной аккредитации, процедура профессионально-общественной 

аккредитации, которая проводится на добровольной основе по решению университета. 

Так же институт участвует в независимой оценке качества условий осуществления обра-

зовательной деятельности, проводимой общественным советом при Министерстве науки и 

высшего образования Российской федерации. 

 

6.6. Реализации ОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный технический университет им Р.Е. 

Алексеева» ведет образовательную деятельность на территории 6-и учебных корпусов, 

расположенных на территории Н. Новгорода. 

Внутренние помещения учебных корпусов соответствуют базовым требованиям «СП 

59.13330.2020. Свод правил. Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп 

населения. Актуализированная редакция СНиП 35-01-2001» (утв. Приказом Министерства 

строительства и ЖКХ РФ от 30.12.2020 № 904/пр, введ. в действие 01.07.2021). 

Учебный корпус №6 оснащен следующим оборудованием, обеспечивающим беспре-

пятственный доступ обучающихся с ОВЗ и имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата: 

1. На входе в учебный корпус установлен пандус. 

2. На входной группе имеется вывеска, выполненная рельефно-точечным шрифтом 

Брайля на контрастном фоне. Так же таблички имеются на входной группе всех учебных 

корпусов. 

2.1. Таблица Брайля с указанием размещения учебных аудиторий, помещений и от-

делов. 

3. Имеется сменное кресло – коляска. 

4. Имеются адаптированные лифты. 

5. Оборудованы санитарно–гигиенические помещения. 

6. В помещении, предназначенном для проведения массовых мероприятий, имеется 

звукоусиливающая аппаратура. 

В холле первого этажа 1-го учебного корпуса размещена информационная панель 

Erisson (75 дюймов) для визуальной и звуковой информации, с возможностью трансляции 

субтитров и дублирования звуковой справочной информации о расписании учебных заня-

тий. Панели для визуальной и звуковой информации имеются во всех учебных корпусах. 

Для обеспечения доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, в помещения учебных корпусов № 

2 используется кнопка вызова персонала. Вход в корпуса №2 и № 4 общий. В рамках 

программы "Доступная среда" для беспрепятственного доступа в здание учреждения лиц 

с ограниченными возможностями и других маломобильных групп населения имеется 

пандус съемный складной с двумя аппарели и пандус складной двухсекционный для по-

рогов. Есть и табличка с номером телефона при входе в учреждение, в случае необходи-

мости для оказания помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для реализации образовательных программ высшего образования в НГТУ при за-

просе могут быть разработаны адаптированные рабочие программы по дисциплинам: 

«Адаптивная физкультура и спорт» и «Элективные курсы по физической культуре и 

спорту» (с размещением на официальном сайте НГТУ с версией для слабовидящих). 

Электронная библиотечная система «Консультант студента» содержит специаль-

ные опции для студентов с ограниченными возможностями, такие как озвучка книг и 

увеличение шрифта. 

Электронная библиотечная система «Лань» для студентов с ограниченными воз-

можностями содержит специальное мобильное приложение - синтезатор речи, который 

воспроизводит тексты книг и меню навигации. 
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Электронная библиотечная система «Юрайт» предлагает версию для слабовидя-

щих. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, являющихся слабо-

видящими, расписание учебных занятий размещается на официальном сайте НГТУ, ко-

торый имеет версию для слабовидящих. 

НГТУ является одним из основных партнеров ресурсного учебно-методического 

центра по обучению инвалидов (РУМЦ), созданного на базе Мининского университета. 

Взаимодействие НГТУ с РУМЦ основывается на Соглашении о сотрудничестве, которое 

было заключено 25 октября 2017 года.  

Предметом Соглашения является сотрудничество сторон в целях развития инклю-

зивного образования, обеспечения доступности высшего образования для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. Сотрудничество с Мининским университетом 

подразумевает следующие мероприятия: 

- предоставление технических средств обучения и оборудования центра коллектив-

ного доступа для обучения студентов НГТУ с нарушениями зрения; 

- предоставление специалистов по наладке и использованию специализированного 

оборудования, а также специалистов по работе со студентами с нарушением слуха; 

- оказание учебно-методической поддержки НГТУ при разработке адаптированных 

образовательных программ для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья. 

Реализация ОП ВО для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (индивидуальных особенностей). 

 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РАБОТОДАТЕЛЯМИ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ФЕССИОНАЛЬНЫХ ТИПОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Одними из наиболее значимых работодателей, с которыми осуществляется взаимо-

действие при освоении ОП ВО, являются следующие профильные организации: 

- ООО ТК «Приволжье Транс»; 

- ООО «Параллель»;  

- ГП НО «Нижегородпассажиравтотранс»; 

- ЗАО «Автокомплекс» 

- ООО «Капитал-Логистик» 

- ООО «Автомобили Баварии» 

С вышеперечисленными профильными организациями заключены договоры о прак-

тической подготовке обучающихся при проведении практик. 

Практическая подготовка при выполнении ВКР предусматривает участие обучаю-

щихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональ-

ной деятельностью. 

С этой целью профильная организация создает условия для реализации компонентов 

ОП ВО в форме практической подготовки, предоставляет оборудование и технические 

средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связан-

ные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся; назначает ответственное 

лицо из числа работников профильной организации для работы со студентами. 

На кафедре «Автомобильный транспорт» оборудована специализированная аудито-

рия «Студенческая лаборатория автомобильных эксплуатационных материалов» в рамках 

научно-технического сотрудничества с компанией ООО «Лукойл-

Нижегороднефтеоргсинтез» 

К участию в образовательном процессе привлекаются высококвалифицированные 

сотрудники предприятий-партнеров при  

- организации и проведении всех видов практик студентов;  
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- консультировании при выполнении выпускных квалификационных работ (ВКР) 

студентов;  

- участии в формировании тем ВКР;  

- обеспечение рецензирования ВКР;  

- участие в защите ВКР 

В частности, в образовательного процесса участвуют Бирюков А.В. (ген.директор 

ООО ТК «Приволжье-Транс», Корчажкин Г.М. (ген.директор  ООО «Капитал-Логистик), 

Белов Д.Л. (ген.директор ООО «Параллель»), Данилов С.Ю. (ген.директор ЗАО «Авто-

комплекс»),  Логинов И.В. (исп. директор ООО «Автомобили Баварии») 
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