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Компетентностно-квалификационная характеристика выпускника ОП ВО (компетентностная модель выпускника) 

по направлению подготовки 27.03.03 «Системный анализ и управление» 

направленность (профиль) «Управление в организационно-технических системах» 

Тип профессиональной деятельности эксплуатационно-технологический 

 

Код и наименова-

ние компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения  

компетенции 

Код и наименование дескриптора  

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к выбранной ТФ 

РПД «История» (Б1.Б.1) 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

ИУК-5.1. Отмечает и анали-

зирует особенности меж-

культурного взаимодействия 

(преимущества и возможные 

проблемные ситуации), обу-

словленные различием эти-

ческих, религиозных и цен-

ностных систем 

Знать: 

− фактическую сторону исторического про-

цесса, содержание каждого этапа истории в 

совокупности разных его составляющих 

(политической, социальной, экономической, 

культурной), их специфику, наиболее значи-

мые события (ИУК-5.1); 

− особенности взаимодействия различных 

этносов и конфессий на разных этапах исто-

рии (ИУК-5.1). 

Уметь: 

− выделять преимущества и проблемы взаи-

модействия различных этносов и конфессий 

на разных этапах истории (ИУК-5.1) 

Владеть: 

− навыками анализа учебной и научной ли-

тературы, исторических источников (ИУК-

5.1) 

  

ИУК-5.2. Предлагает спо-

собы преодоления коммуни-

кативных барьеров при меж-

культурном взаимодействии 

в целях выполнения профес-

сиональных задач. 

Знать:  

− истоки возникновения коммуникативных 

барьеров при межкультурном взаимодей-

ствии (ИУК-5.2) 

Уметь:  

− осуществлять поиск и систематизацию ин-

формации для выяснения истоков возникно-

вения коммуникативных барьеров, выявлять 

причинно-следственные связи в процессе 

исторического взаимодействия народов 

(ИУК-5.2). 

Владеть:  
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− навыками ведения диалога, участия в дис-

куссии, в том числе, с представителями раз-

личных культур (ИУК-5.2) 

ИУК-5.3. Придерживается 

принципов недискриминаци-

онного взаимодействия, то-

лерантно воспринимает 

культурные особенности 

представителей различных 

этносов и конфессий, при 

личном и массовом общении 

для выполнения поставлен-

ной цели. 

Знать:  

− культурные особенности представителей 

различных этносов и конфессий в историче-

ском аспекте (ИУК-5.3). 

Уметь:  

− выделять главное, специфическое для 

каждого исторического этапа в процессе 

межкультурного взаимодействия (ИУК-5.3). 

Владеть: 

− навыками толерантного восприятия раз-

личных типов межкультурного взаимодей-

ствия, обусловленного различием этиче-

ских, религиозных и ценностных систем в 

ходе исторического процесса (ИУК-5.3); 

− навыками формулирования исторических 

корней современных особенностей меж-

культурного взаимодействия (ИУК-5.3). 

  

РПД «Философия» (Б1.Б.2) 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

ИУК-1.1. Анализирует за-

дачу, выделяет ее базовые со-

ставляющие, осуществляет 

декомпозицию задачи. 

Знать:  

− принципы и методы анализа и решения за-

дач в личностной и профессиональной сфе-

рах (ИУК-1.1). 

Уметь:  

− использовать принципы и методы анали-

тического мышления при решении задач в 

личностной и профессиональной сферах 

(ИУК-1.1). 

Владеть:  

− навыками практической реализации мето-

дов анализа и решения задач в личностной и 

профессиональной сферах (ИУК-1.1). 

  

ИУК-1.2. Определяет, интер-

претирует и ранжирует ин-

формацию, требуемую для 

решения поставленной за-

дачи. 

Знать:  

− методологическую базу, необходимую для 

интерпретации и ранжирования информа-
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ции, необходимой для решения задач в лич-

ностной и профессиональной сферах (ИУК-

1.2). 

Уметь:  

− применять теоретико-методологические 

знания для осуществления ранжирования и 

интерпретации информации, необходимой 

для решения задач в личностной и профес-

сиональной сферах (ИУК-1.2). 

Владеть:  

− навыками определения методологической 

базы, необходимой для интерпретации и 

ранжирования информации, необходимой 

для решения задач в личностной и профес-

сиональной сферах (ИУК-1.2). 

ИУК-1.3. Осуществляет по-

иск информации для реше-

ния поставленной задачи по 

различным типам запросов. 

Знать:  

− технологию поиска информации для ре-

шения поставленных задач по различным 

типам запросов (ИУК-1.3). 

Уметь:  

− использовать технологию поиска инфор-

мации для решения поставленных задач по 

различным типам запросов (ИУК-1.3). 

Владеть:  

− навыками поиска информации для реше-

ния поставленных задач по различным ти-

пам запросов (ИУК-1.3). 

  

ИУК-1.4. Работает с науч-

ными текстами, отличает 

факты от мнений, интерпре-

таций, оценок, формирует 

собственные мнения и суж-

дения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения. 

Знать:  

− методологию работы с научными тек-

стами, образовательные и информационные 

технологии, способствующие выработке са-

мостоятельного, критического мышления, 

позволяющего формировать научное миро-

воззрение (ИУК-1.4). 

Уметь:  

− использовать методологию работы с науч-

ными текстами, образовательные и инфор-

мационные технологии для выработки само-
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стоятельного, критического мышления, поз-

воляющего формировать научное мировоз-

зрение (ИУК-1.4). 

Владеть:  

− технологией работы с научными текстами, 

образовательными и информационными 

контентами, способствующими выработке 

самостоятельного, критического мышления, 

позволяющего формировать научное миро-

воззрение (ИУК-1.4). 

ИУК-1.5. Рассматривает и 

предлагает возможные вари-

анты решения поставленной 

задачи, оценивая их достоин-

ства и недостатки. 

Знать:  

− принципы аналитического подхода к ре-

шению задач (ИУК-1.5). 

Уметь:  

− применять принципы аналитического под-

хода к решению задач (ИУК-1.5) 

Владеть:  

− навыками практического применения 

принципов аналитического подхода к реше-

нию задач (ИУК-1.5). 

  

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

ИУК-5.1. Отмечает и анали-

зирует особенности меж-

культурного взаимодействия 

(преимущества и возможные 

проблемные ситуации), обу-

словленные различием эти-

ческих, религиозных и цен-

ностных систем. 

Знать:  

− феномены социокультурной и научно-

производственной сфер, существенные для 

профессиональной деятельности (ИУК-5.1). 

Уметь:  

− сопоставлять наиболее существенные для 

профессии феномены иноязычной и родной 

культуры в социокультурной и научно-про-

изводственной сферах, проявляя толерант-

ность и эмпатию, избегая стереотипов с це-

лью достижения компромисса и эффектив-

ного воздействия на партнера (ИУК-5.1). 

Владеть:  

− средствами общения (языковыми, рече-

выми, паралингвистическими и этикет-

ными), принятыми в социокультурной, ака-

демической и профессионально-ориентиро-
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ванной сферах, используя аутентичные ис-

точники, включая интернет-ресурсы (ИУК-

5.1) 

ИУК-5.2. Предлагает спо-

собы преодоления коммуни-

кативных барьеров при меж-

культурном взаимодействии 

в целях выполнения профес-

сиональных задач. 

Знать:  

− модели социального и профессионального 

взаимодействия, специфичные для деловой 

и общей культуры представителей других 

этносов, конфессий, социальных групп 

(ИУК-5.2). 

Уметь:  

− осуществлять коммуникацию в рамках 

межкультурного взаимодействия в целях 

выполнения профессиональных задач 

(ИУК-5.2). 

Владеть:  

− навыками коммуникации с представите-

лями других этносов, конфессий, социаль-

ных групп (ИУК-5.2). 

  

ИУК-5.3. Придерживается 

принципов недискриминаци-

онного взаимодействия, то-

лерантно воспринимает 

культурные особенности  

представителей различных 

этносов и конфессий, при 

личном и массовом общении 

для выполнения поставлен-

ной цели. 

Знать:  

− принципы формирования недискримина-

ционной среды (ИУК-5.3). 

Уметь:  

− применять основные технологии создания 

недискриминационной среды (ИУК-5.3). 

Владеть:  

− практическими навыками создания недис-

криминационной среды (ИУК-5.3). 

  

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстра-

ивать и реализо-

вывать траекто-

рию саморазвития 

на основе принци-

пов образования в 

течение всей 

жизни 

ИУК-6.1. Использует инстру-

менты и методы управления 

временем при выполнении 

конкретных задач, проектов, 

при достижении поставлен-

ных целей. 

Знать:  

− современные инструменты и методы оце-

нивания своего времени и своих ресурсов и 

их пределов (ИУК-6.1). 

Уметь:  

− использовать инструменты и методы оце-

нивания своего времени и своих ресурсов и 

их пределов (ИУК-6.1). 

Владеть:  

− навыками оценивания своего времени и 

своих ресурсов и их пределов (ИУК-6.1). 
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ИУК-6.2. Определяет прио-

ритеты собственной деятель-

ности, личностного развития 

и профессионального роста. 

Знать:  

− основные понятия и направления в плане 

определения приоритетов личностного раз-

вития и профессионального роста (ИУК-

6.2). 

Уметь:  

− принимать решения в плане определения 

приоритетов личностного развития и про-

фессионального роста (ИУК-6.2). 

Владеть:  

− инструментальными средствами совре-

менных интеллектуальных технологий для 

саморазвития и решения профессиональных 

задач (ИУК-6.2). 

  

ИУК-6.3. Оценивает требова-

ния рынка труда и предложе-

ния образовательных услуг 

для выстраивания траекто-

рии собственного професси-

онального роста. 

Знать:  

− способы оценки требований рынка труда и 

необходимого уровня компетентности для 

выстраивания траектории собственного про-

фессионального роста (ИУК-6.3). 

Уметь:  

− реализовать свои профессиональные ком-

петенции с использованием инструментов 

непрерывного образования (ИУК-6.3). 

Владеть:  

− способностью анализировать и оценивать 

свою компетентность для выстраивания тра-

ектории собственного профессионального 

роста (ИУК-6.3). 

  

ИУК- 6.4. Строит профессио-

нальную карьеру и опреде-

ляет стратегию профессио-

нального развития. 

Знать:  

− основные стратегии профессионального 

развития (ИУК-6.4). 

Уметь:  

− выстраивать стратегию профессиональ-

ного развития (ИУК-6.4). 

Владеть:  

− способами построения стратегии профес-

сионального развития (ИУК-6.4). 

  

РПД «Русский язык и культура речи» (Б1.Б.3) 
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УК-4. Способен 

осуществлять де-

ловую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.1. Выбирает стиль об-

щения на государственном 

языке в зависимости от цели 

и условий партнерства; адап-

тирует речь, стиль общения и 

язык жестов к ситуациям вза-

имодействия. 

Знать:  

− закономерности речевой культуры в соот-

ветствии с нормативным, коммуникативным 

и этическим аспектом; основы системы 

функциональных стилей языка (ИУК-4.1). 

Уметь:  

− выбирать стиль речевого общения в зави-

симости от цели и условий партнерства 

(ИУК-4.1). 

Владеть:  

− приемами составления текстов различных 

жанров в соответствии с нормами современ-

ного русского литературного языка (ИУК-

4.1). 

  

ИУК-4.2. Ведет деловую пе-

реписку на государственном 

языке РФ и иностранном 

языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и 

неофициальных писем и со-

циокультурных различий. 

Знать:  

− особенности официально-делового стиля, 

жанров деловой коммуникации (ИУК-4.2). 

Уметь:  

− вести деловую переписку на государствен-

ном языке РФ (ИУК-4.2). 

Владеть:  

− нормами стилеобразования и языкового 

оформления официально-делового текста; 

стилистическими приемами и правилами ве-

дения официальной и неофициальной пере-

писки (ИУК-4.2). 

  

ИУК-4.4. Публично высту-

пает на русском языке, 

строит своё выступление с 

учётом аудитории и цели об-

щения. 

Знать:  

− правила и закономерности устной публич-

ной речи (ИУК-4.4). 

Уметь:  

− разрабатывать текст публичного выступ-

ления с учётом аудитории и цели общения 

(ИУК-4.4). 

Владеть:  

− навыками публичного выступления в раз-

личных коммуникативных ситуациях (ИУК-

4.4) 

  

РПД «Иностранный язык» (Б1.Б.4) 
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УК-4. Способен 

осуществлять де-

ловую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.2. Ведет деловую пе-

реписку на государственном 

языке РФ и иностранном 

языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и 

неофициальных писем и со-

циокультурных различий. 

Знать:  

− основные характеристики официально-де-

лового стиля речи, специфику и правила де-

ловой переписки на иностранном языке 

(ИУК-4.2). 

Уметь:  

− создавать несложные письменные тексты 

в социокультурной и академической сферах 

общения на иностранном языке (ИУК-4.2). 

Владеть:  

− навыками ведения деловой переписки на 

иностранном языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и неофициальных 

писем и социокультурных различий (ИУК-

4.2). 

  

ИУК-4.3. Выполняет для 

личных целей перевод офи-

циальных и профессиональ-

ных текстов с иностранного 

языка на русский, с русского 

языка на иностранный. 

Знать:  

− приемы перевода текстов с иностранного 

языка на русский, с русского языка на ино-

странный (ИУК-4.3). 

Уметь:  

− анализировать различные источники ин-

формации (ИУК-4.3). 

Владеть:  

− навыками работы с оригинальными тек-

стами научно-технического и официально-

делового стиля (ИУК-4.3) 

  

ИУК-4.5. Устно представ-

ляет результаты своей дея-

тельности на иностранном 

языке, может поддержать 

разговор в ходе их обсужде-

ния. 

Знать:  

− особенности изучаемого иностранного 

языка (фонетические, лексико-грамматиче-

ские, стилистические) (ИУК-4.5). 

Уметь:  

− представлять результаты своей деятельно-

сти на иностранном языке, а также участво-

вать в их обсуждении (ИУК-4.5). 

Владеть:  

− различными коммуникативными страте-

гиями (ИУК-4.5). 

  

РПД «Психология» (Б1.Б.5) 
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УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

ИУК-3.1. Определяет свою 

роль в социальном взаимо-

действии и командной ра-

боте, исходя из стратегии со-

трудничества для достиже-

ния поставленной цели. 

Знать: 

− свою роль в социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из стратегии со-

трудничества для достижения поставленной 

цели (ИУК-3.1.). 

Уметь: 

− определять свою роль в социальном взаи-

модействии и командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели. (ИУК-3.1.). 

Владеть: 

− навыками социального взаимодействия и 

командной работы для реализации своей 

роли в команде (ИУК-3.1.).  

  

ИУК-3.2. При реализации 

своей роли в социальном вза-

имодействии и командной 

работе учитывает особенно-

сти поведения и интересы 

других участников.  

Знать: 

− особенности взаимодействия в командной 

работе, исходя из особенности поведения и 

интересов других участников (ИУК-3.2.). 

Уметь: 

− реализовывать свою рол в социальном вза-

имодействии и командной работе (ИУК-

3.2.). 

Владеть: 

− навыками реализации своей роли в соци-

альном взаимодействии и командной работе 

(ИУК-3.2.). 

  

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстра-

ивать и реализо-

вывать траекто-

рию саморазвития 

на основе принци-

пов образования в 

течение всей 

жизни 

ИУК-6.1. Использует инстру-

менты и методы управления 

временем при выполнении 

конкретных задач, проектов, 

при достижении поставлен-

ных целей. 

Знать: 

− инструменты и методы управления време-

нем при выполнении конкретных задач 

(ИУК-6.1.). 

Уметь: 

− использовать инструменты и методы 

управления временем при выполнении кон-

кретных задач (ИУК-6.1.). 

Владеть: 
− навыками использования инструментов и 

методов управления временем при выполне-

нии конкретных задач и проектов (ИУК-

6.1.). 
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ИУК-6.2. Определяет прио-

ритеты собственной деятель-

ности, личностного развития 

и профессионального роста. 

Знать: 

− приоритеты собственной деятельности, 

личностного развития и профессионального 

роста (ИУК-6.2.). 

Уметь: 

− определять приоритеты собственной дея-

тельности, личностного развития и профес-

сионального роста (ИУК-6.2.). 

Владеть: 
− навыками определения приоритетов соб-

ственной деятельности, личностного разви-

тия и профессионального роста (ИУК-6.2.). 

  

РПД «Культурология» (Б1.Б.6) 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

ИУК-5.1. Отмечает и анали-

зирует особенности меж-

культурного взаимодействия 

(преимущества и возможные 

проблемные ситуации), обу-

словленные различием эти-

ческих, религиозных и цен-

ностных систем. 

Знать:  

− понятийно-категориальный аппарат куль-

турологии и особенности межкультурного 

взаимодействия (ИУК-5.1). 

Уметь:   

− лояльно воспринимать и анализировать 

культурные традиции и обычаи стран и 

народов (ИУК-5.1). 

Владеть:  

− навыками использования культурных тра-

диций и ценностей, обусловленных разли-

чием этических, религиозных и ценностных 

систем, для решения задач межличностного 

и межкультурного взаимодействия (ИУК-

5.1). 

  

ИУК-5.2. Предлагает спо-

собы преодоления коммуни-

кативных барьеров при меж-

культурном взаимодействии 

в целях выполнения профес-

сиональных задач. 

Знать:   

− основные социальные, этнические, важ-

нейшие типологические культурофомирую-

щие (национально-этнические, социальные 

и конфессиональные) особенности народов 

мира в целях выполнения профессиональ-

ных задач (ИУК-5.2.). 

Уметь:   

− определять способы межкультурного вза-

имодействия (ИУК-5.2.). 

Владеть:  
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− навыками преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном взаимодей-

ствии в целях выполнения профессиональ-

ных задач (ИУК-5.2.). 

ИУК-5.3. Придерживается 

принципов недискриминаци-

онного взаимодействия, то-

лерантно воспринимает 

культурные особенности 

представителей различных 

этносов и конфессий, при 

личном и массовом общении 

для выполнения поставлен-

ной цели. 

Знать:  

− культуру общения и традиции различных 

культур для решения задач межличностного 

и межкультурного взаимодействия (ИУК-

5.3). 

Уметь:  

− предупреждать и регулировать конфликт-

ные ситуации в межкультурных взаимодей-

ствиях в целях выполнения профессиональ-

ных задач (ИУК-5.3). 

Владеть:  

− навыками недискриминационного взаимо-

действия при личном и массовом общении 

для выполнения поставленной цели (ИУК-

5.3). 

  

РПД «Социология» (Б1.Б.7) 

УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

ИУК-3.1. Определяет свою 

роль в социальном взаимо-

действии и командной ра-

боте, исходя из стратегии со-

трудничества для достиже-

ния поставленной цели. 

Знать:  

− понятие, сущность и условия социального 

взаимодействия (ИУК-3.1); 

− основные динамические процессы, прохо-

дящие в малой социальной группе (ИУК-

3.1). 

Уметь:  

− организовывать работу в малых социаль-

ных группах (ИУК-3.1). 

Владеть:  

− навыками определения своих статусно-ро-

левых позиций в процессе социального вза-

имодействия (ИУК-3.1). 

  

ИУК-3.2. При реализации 

своей роли в социальном вза-

имодействии и командной 

работе учитывает особенно-

сти поведения и интересы 

других участников.  

Знать:  

− понятие социального статуса и роли 

(ИУК-3.2); 

− типологию малых социальных групп 

(ИУК-3.2). 

Уметь: 
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− оценивать свои социально-ролевые пози-

ции и позиции других участников в малой 

социальной группе (ИУК-3.2). 

Владеть:  

− навыками реализации своих статусно-ро-

левых позиций в социальном взаимодей-

ствии и соблюдения интересов сопряжен-

ных социально-ролевых позиций в группо-

вом взаимодействии (ИУК-3.2). 

ИУК-3.3. Анализирует воз-

можные последствия личных 

действий в социальном взаи-

модействии и командной ра-

боте, и строит продуктивное 

взаимодействие, оценивает 

идеи других членов команды 

для достижения поставлен-

ной цели. 

Знать: 

− принципы и правила работы в малой соци-

альной группе (ИУК-3.3). 

Уметь: 

− выстраивать продуктивное взаимодей-

ствие, с точки зрения понимания различных 

социологических теорий социального взаи-

модействия (ИУК-3.3). 

Владеть: 

− аналитическими навыками оценки послед-

ствий личных действий в социальном взаи-

модействии и навыками оценки социально-

ролевых позиций членов малой социальной 

группы (ИУК-3.3). 

  

УК-9. Способен 

использовать ба-

зовые дефектоло-

гические знания в 

социальной и про-

фессиональной 

сферах 

ИУК-9.1. Применяет понятия 

инклюзивной компетентно-

сти, знает ее компоненты и 

структуру; различает особен-

ности применения базовых 

дефектологических знаний в 

социальной и профессио-

нальной сферах. 

Знать:  

− понятие и сущность инклюзии и инклю-

зивной компетенции (ИУК-9.1); 

− отличия понимания медицинской и соци-

альной модели инвалидности (ИУК-9.1). 

Уметь:  

− использовать базовые дефектологические 

знания в социальной и профессиональной 

сферах (УИК-9.1). 

Владеть:  

− навыками использования базовых дефек-

тологических знаний в социальной и про-

фессиональной сферах (УИК-9.1). 

  

ИУК-9.2. Планирует и может 

осуществлять профессио-
Знать:   
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нальную деятельность с ли-

цами с ограниченными воз-

можностями здоровья и ин-

валидами. 

− принципы построения социального взаи-

модействия с людьми, имеющими особые 

потребности (УИК-9.2, УИК-9.3). 

Уметь: 

− применять правила инклюзивного взаимо-

действия с людьми с ограниченными воз-

можностями (УИК- 9.2, УИК-9.3). 

Владеть: 

− навыками использования правил инклю-

зивного взаимодействия с людьми с ограни-

ченными возможностями (УИК- 9.2, УИК-

9.3). 

ИУК 9.3. Осуществляет взаи-

модействие в социальной и 

профессиональной сферах с 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидами. 

Знать:  

− принципы построения социального взаи-

модействия с людьми, имеющими особые 

потребности (УИК-9.2, УИК-9.3). 

Уметь: 

− применять правила инклюзивного взаимо-

действия с людьми с ограниченными воз-

можностями (УИК- 9.2, УИК-9.3). 

Владеть: 

− навыками использования правил инклю-

зивного взаимодействия с людьми с ограни-

ченными возможностями (УИК- 9.2, УИК-

9.3). 

  

УК-11. Способен 

формировать не-

терпимое отноше-

ние к проявлениям 

экстремизма, тер-

роризма, корруп-

ционному поведе-

нию и противодей-

ствовать им в про-

фессиональной де-

ятельности 

ИУК-11.2. Планирует, орга-

низовывает и проводит меро-

приятия, обеспечивающие 

формирование гражданской 

позиции и предотвращающие 

экстремизм, терроризм, кор-

рупционное поведение в со-

циуме. 

Знать:  

 принципы и цели антиэкстремистской, ан-

титеррористической и антикоррупционной 

политики, реализуемой в современном об-

ществе (ИУК-11.2) 

Уметь:  

 планировать, организовывать и проводить 

мероприятия, обеспечивающие формирова-

ние гражданской позиции по антиэкстре-

мистскому, антитеррористическому и анти-

коррупционному поведению в обществе 

(ИУК-11.2). 

  

ИУК-11.3. Осуществляет вза-

имодействия в обществе на 
Знать:    
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основе нетерпимого отноше-

ния к экстремизму, терро-

ризму, коррупционному по-

ведению. 

 способы и приемы формирования нетер-

пимого отношения к экстремизму, терро-

ризму, коррупции (ИУК-11.3). 

Уметь:  

 выстраивать взаимодействие в обществе 

на основе нетерпимого отношения к экстре-

мизму, терроризму, коррупции (ИУК-11.3). 

РПД «Правоведение» (Б1.Б.8) 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения, ис-

ходя из действую-

щих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

ИУК-2.3. Планирует реализа-

цию задач в зоне своей ответ-

ственности с учетом имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний, действующих правовых 

норм. 

Знать: 

− основы действующего российского зако-

нодательства (ИУК-2.3). 

Уметь: 

− действовать в рамках правовых норм рос-

сийского законодательства с целью нахож-

дения оптимальных способов решения по-

ставленных задач (ИУК-2.3). 

Владеть: 

− навыками применения основ действую-

щего российского законодательства (ИУК-

2.3). 

  

ИУК-2.4. Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с запланиро-

ванными результатами и точ-

ками контроля, при необхо-

димости корректирует спо-

собы решения задач. 

Знать: 

− принципы и методы решения поставлен-

ных задач на основе действующих правовых 

норм (ИУК-2.4). 

Уметь: 

− применять существующие правовые 

нормы в соответствии с запланированными 

результатами при решении поставленных 

задач (ИУК-2.4). 

Владеть: 

− навыками и методами решения поставлен-

ных задач на основе действующих правовых 

норм (ИУК-2.4). 

  

ИУК-2.5. Представляет ре-

зультаты проекта, предлагает 

возможности их использова-

ния и/или совершенствова-

ния. 

Знать: 

− основы разработки и реализации проектов 

на основе действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов (ИУК-2.5). 

Уметь: 
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− презентовать разработки и реализации 

проектов на основе действующих правовых 

норм и имеющихся ресурсов (ИУК-2.5). 

Владеть: 

− методами разработки и реализации проек-

тов на основе действующих правовых норм 

и имеющихся ресурсов (ИУК-2.5). 

УК-11. Способен 

формировать не-

терпимое отноше-

ние к проявлениям 

экстремизма, тер-

роризма, корруп-

ционному поведе-

нию и противодей-

ствовать им в про-

фессиональной де-

ятельности 

ИУК-11.1. Применяет дей-

ствующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с 

экстремизмом, терроризмом, 

коррупционным поведением. 

Знать:  

 нормативно-правовое акты, обеспечиваю-

щие деятельность по борьбе с экстремиз-

мом, терроризмом и коррупционным пове-

дением (ИУК-11.1). 

Уметь:  

 применять нормативно-правовые акты, ре-

гулирующие профилактику по борьбе с экс-

тремизмом, терроризмом и коррупционным 

поведением (ИУК-11.1). 

Владеть:  

 навыками профилактики по борьбе с экс-

тремизмом, терроризмом и коррупционным 

поведением (ИУК-11.1). 

  

ИУК-11.2. Планирует, орга-

низовывает и проводит меро-

приятия, обеспечивающие 

формирование гражданской 

позиции и предотвращающие 

экстремизм, терроризм, кор-

рупционное поведение в со-

циуме. 

Знать:  

 основы организации проведения меропри-

ятий, направленных на предотвращение экс-

тремизма, терроризма и коррупции в обще-

стве (ИУК-11.2). 

Уметь:  

 применять предусмотренные законом спо-

собы нейтрализации экстремизма, терро-

ризма и коррупционного поведения в соци-

уме (ИУК-11.2). 

Владеть:  

 навыками применения гражданско-право-

вых и уголовных норм, используемых в ан-

тиэкстремистском, антитеррористическом и 

антикоррупционном  законодательстве 

(ИУК-11.2). 

  

ИУК-11.3. Осуществляет вза-

имодействия в обществе на 
Знать:    
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основе нетерпимого отноше-

ния к экстремизму, терро-

ризму, коррупционному по-

ведению. 

 принципы выявления проявлений экстре-

мизма, терроризма и коррупции в обществе 

(ИУК-11.3). 

Уметь:  

 выявлять проявления экстремизма, терро-

ризма и коррупции в обществе (ИУК-11.3). 

Владеть:  

 навыками выявления экстремизма, терро-

ризма и коррупции в обществе (ИУК-11.3). 

РПД «Основы финансовой грамотности» (Б1.Б.9) 

УК-10. Способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические решения 

в различных обла-

стях жизнедея-

тельности 

ИУК-10.1. Представляет ос-

новные документы, регла-

ментирующие экономиче-

скую деятельность; понимает 

базовые принципы функцио-

нирования экономики и эко-

номического развития, цели 

и формы участия государства 

в экономике. 

Знать: 

− основы поведения экономических аген-

тов: теоретические принципы рациональ-

ного выбора (максимизация полезности) и 

наблюдаемые отклонения от рационального 

поведения (ограниченная рациональность, 

поведенческие эффекты и систематические 

ошибки, с ними связанные) (ИУК-10.1); 

− основные принципы экономического ана-

лиза для принятия решений (учет альтерна-

тивных издержек, изменение ценности во 

времени, сравнение предельных величин) 

(ИУК-10.1); 

− основные экономические понятия: эконо-

мические ресурсы, экономические агенты, 

товары, услуги, спрос, предложение, рыноч-

ный обмен, цена, деньги, доходы, издержки, 

прибыль, собственность, конкуренция, мо-

нополия, фирма, институты, транзакцион-

ные издержки, сбережения, инвестиции, 

кредит, процент, риск, страхование, госу-

дарство, инфляция, безработица, валовой 

внутренний продукт, экономический рост и 

др. (ИУК-10.1); 

− ресурсные ограничения экономического 

развития, источники повышения производи-

тельности труда, технического и технологи-

ческого прогресса, показатели экономиче-
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ского развития и экономического роста. осо-

бенности циклического развития рыночной 

экономики, риски инфляции, безработицы, 

потери благосостояния и роста социального 

неравенства в периоды финансово-экономи-

ческих кризисов (ИУК-10.1); 

− понятие общественных благ и роль госу-

дарства в их обеспечении. Цели, задачи, ин-

струменты и эффекты бюджетной, налого-

вой, денежно-кредитной, социальной, пен-

сионной политики государства и их влияние 

на макроэкономические параметры и инди-

видов (ИУК-10.1). 

ИУК-10.3. Применяет ме-

тоды личного экономиче-

ского и финансового плани-

рования для достижения те-

кущих и долгосрочных фи-

нансовых целей, использует 

финансовые инструменты 

для управления личными фи-

нансами (личным бюдже-

том), контролирует собствен-

ные экономические и финан-

совые риски. 

Знать: 

− основные виды личных доходов (заработ-

ная плата, предпринимательский доход, 

рентные доходы и др.), механизмы их полу-

чения и увеличения (ИУК-10.3); 

− сущность и функции предприниматель-

ской деятельности как одного из способов 

увеличения доходов и риски, связанные с 

ней, организационно-правовые формы пред-

принимательской деятельности, отличие 

частного предпринимательства от хозяй-

ственной деятельности государственных ор-

ганизаций, особенности инновационного 

предпринимательства: коммерциализация 

разработок и патентование (ИУК-10.3); 

− основные финансовые организации (Банк 

России, Агентство по страхованию вкладов, 

Пенсионный фонд России, коммерческий 

банк, страховая организация, биржа, негосу-

дарственный пенсионный фонд, и др.) и 

принципы взаимодействия индивида с ними 

(ИУК-10.3); 

− основные финансовые инструменты, ис-

пользуемые для управления личными фи-

нансами (банковский вклад, кредит, ценные 
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бумаги, недвижимость, валюта, страхова-

ние) (ИУК-10.3); 

− понятия риск и неопределенность, осо-

знает неизбежность риска и неопределенно-

сти в экономической и финансовой сфере 

(ИУК-10.3); 

− виды и источники возникновения эконо-

мических и финансовых рисков для инди-

вида, способы их оценки и снижения (ИУК-

10.3);  

− основные этапы жизненного цикла инди-

вида, понимает специфику краткосрочных и 

долгосрочных финансовых задач на каждом 

этапе цикла, альтернативность текущего по-

требления и сбережения и целесообразность 

личного экономического и финансового 

планирования (ИУК-10.3); 

− принципы и технологии ведения личного 

бюджета (ИУК-10.3); 

− основные виды расходов (индивидуаль-

ные налоги и обязательные платежи; страхо-

вые взносы, аренда квартиры, коммуналь-

ные платежи, расходы на питание и др.), ме-

ханизмы их снижения, способы формирова-

ния сбережений) (ИУК-10.3). 

Уметь:  

− решать типичные задачи в сфере личного 

экономического и финансового планирова-

ния, возникающие на всех этапах жизнен-

ного цикла (ИУК-10.3); 

− пользоваться источниками информации о 

правах и обязанностях потребителя финан-

совых услуг, анализировать основные поло-

жения договора с финансовой организацией 

(ИУК-10.3); 

− выбирать инструменты управления лич-

ными финансами для достижения постав-

ленных финансовых целей, сравнивать их по 
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критериям доходности, надежности и лик-

видности (ИУК-10.3); 

− оценивать индивидуальные риски, связан-

ные с экономической деятельностью и ис-

пользованием инструментов управления 

личными финансами, а также риски стать 

жертвой мошенничества (ИУК-10.3); 

− вести личный бюджет, используя суще-

ствующие программные продукты (ИУК-

10.3); 

− оценивать свои права на налоговые 

льготы, пенсионные и социальные выплаты 

(ИУК-10.3). 

РПД «Экономика» (Б1.Б.10) 

УК-10. Способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические решения 

в различных обла-

стях жизнедея-

тельности 

ИУК-10.2. Обосновывает 

принятие экономических ре-

шений, использует методы 

экономического планирова-

ния для достижения постав-

ленных целей. 

Знать:  

− формы организации производства и орга-

низационно-правовые формы предприятия 

(ИУК-10.2);  

− основные ресурсы необходимые для осу-

ществления деятельности предприятия 

(ИУК-10.2);  

− ресурсные ограничения экономического 

развития, источники повышения производи-

тельности труда, технического и технологи-

ческого прогресса (ИУК-10.2); 

− понятия себестоимости продукции и клас-

сификации затрат на производство и реали-

зацию продукции (ИУК-10.2);  

− основы финансовой деятельности пред-

приятия (ИУК-10.2); 

− методы осуществления оценки экономи-

ческой эффективности деятельности органи-

зации с использованием современных ин-

струментов (ИУК-10.2).  

Уметь:  

− осуществлять оценку эффективности 

(ИУК-10.2); 

− рассчитывать затраты предприятия или 

проекта (ИУК-10.2); 
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− классифицировать затраты предприятия 

(ИУК-10.2);  

− определять эффективность деятельности 

организации (ИУК-10.2). 

РПД «Физическая культура и спорт» (Б1.Б.11) 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической подго-

товленности для 

обеспечения пол-

ноценной соци-

альной и профес-

сиональной дея-

тельности 

ИУК-7.1. Выбирает здоровье 

сберегающие технологии для 

поддержания здорового об-

раза жизни с учетом физио-

логических особенностей ор-

ганизма и условий реализа-

ции профессиональной дея-

тельности. 

Знать: 

− принципы, приёмы и методы, содействую-

щие формированию осмысленного отноше-

ния к своему здоровью (ИУК-7.1). 

Уметь: 

− применять здоровье сберегающие техно-

логии с учетом физиологических способно-

стей организма и реализовать их в професси-

ональной деятельности (УИК-7.1). 

Владеть: 

− информацией по организации оптималь-

ной двигательной активности (УИК-7.1). 

  

ИУК-7.2. Планирует свое ра-

бочее и свободное время для 

оптимального сочетания фи-

зической и умственной 

нагрузки и обеспечения рабо-

тоспособности 

Знать: 

− систему знаний о культуре здоровья и ме-

рах профилактики различных заболеваний 

(ИУК-7.2). 

Уметь: 

− оптимально сочетать и использовать фи-

зическую и умственную нагрузку в достиже-

нии планируемых результатов (УИК-7.2). 

Владеть: 

− знаниями и способами планирования сво-

его рабочего и свободного времени в обес-

печении работоспособности (УИК-7.2). 

  

ИУК-7.3. Соблюдает и про-

пагандирует нормы здоро-

вого образа жизни в различ-

ных жизненных ситуациях и 

в профессиональной деятель-

ности. 

Знать: 

− методики и технологии по организации 

здорового образа жизни (УИК-7.3). 

Уметь: 

− применять методы и средства оздоровле-

ния в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности (УИК-7.3). 

Владеть: 
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− здоровье сберегающими компетенциями, 

позволяющими самостоятельно и эффек-

тивно решать задачи здорового образа 

жизни (УИК-7.3). 

РПД «Математика» (Б1.Б.12) 

ОПК-1. Способен 

анализировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

положений, зако-

нов и методов в 

области естествен-

ных наук и мате-

матики 

ИОПК-1.1. Изучает про-

цессы, происходящие в тех-

нических системах, на ос-

нове физических законов и 

методов естественных наук. 

Знать: 

− основные понятия и методы решения ти-

повых задач линейной алгебры, аналитиче-

ской геометрии, математического анализа 

(ИОПК-1.1). 

Уметь: 

− воспринимать, анализировать и применять 

математические методы при изучении про-

цессов в технических системах (ИОПК-1.1). 

Владеть: 

− навыками применения основных матема-

тических методов для постановки цели и вы-

бора путей ее достижения (ИОПК-1.1). 

  

ИОПК-1.2. Использует мате-

матические модели для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

Знать: 

− основные понятия и методы классических 

разделов математики (ИОПК-1.2). 

Уметь: 

− использовать математические методы при 

составлении математических моделей для 

решения задач профессиональной деятель-

ности (ИОПК-1.2). 

Владеть: 

− навыками создания и анализа математиче-

ских моделей на основе законов и методов 

математики (ИОПК-1.2). 

  

ОПК-2. Способен 

формулировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

знаний профиль-

ных разделов ма-

тематических и 

ИОПК-2.1. Формулирует 

требования к процессам, ис-

пользуемым в профессио-

нальной деятельности, на ос-

нове знаний естественнона-

учных дисциплин 

Знать: 

− основные понятия и методы классических 

разделов математики (ИОПК-2.1). 

Уметь: 

− понимать и формулировать требования к 

процессам в профессиональной деятельно-

сти, используя знания и методы классически 

разделов математики (ИОПК-2.1). 

Владеть: 
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естественнонауч-

ных дисциплин 

(модулей) 

− навыками формулировать задачи, исполь-

зуемые в профессиональной деятельности 

(ИОПК-2.1). 

ИОПК-2.2. Формулирует за-

дачи профессиональной дея-

тельности на основе совре-

менных математических ме-

тодов 

Знать: 

− основные понятия и современные матема-

тические методы классических разделов ма-

тематики (ИОПК-2.2). 

Уметь: 

− формулировать и использовать современ-

ные математические методы для решения за-

дач профессиональной деятельности 

(ИОПК-2.2). 

Владеть: 

− современными математическими мето-

дами и навыками их использования для фор-

мулирования задач профессиональной дея-

тельности (ИОПК-2.2). 

  

ОПК-8. Способен 

принимать научно 

обоснованные ре-

шения в области 

системного ана-

лиза и автоматиче-

ского управления 

на основе знаний 

профильных раз-

делов математики, 

физики, информа-

тики, методов си-

стемного и функ-

ционального ана-

лиза, теории 

управления и тео-

рии знаний 

ИОПК-8.1. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе мате-

матики, физики, химии и ин-

форматики. 

Знать: 

− основные понятия и современные матема-

тические методы, используемые в области 

системного анализа и автоматического 

управления (ИОПК-8.1). 

Уметь: 

− составлять математические модели в обла-

сти системного анализа и автоматического 

управления (ИОПК-8.1). 

Владеть: 

− современными математическими мето-

дами и навыками их использования при мо-

делировании в области системного анализа 

и автоматического управления (ИОПК-8.1). 

  

РПД «Физика» (Б1.Б.13) 

ИОПК-1.1. Изучает про-

цессы, происходящие в тех-
Знать:   
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ОПК-1. Способен 

анализировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

положений, зако-

нов и методов в 

области естествен-

ных наук и мате-

матики 

нических системах, на ос-

нове физических законов и 

методов естественных наук. 

− фундаментальные законы физики, основ-

ные физические константы (ИОПК-1.1, 1.2). 

Уметь: 

− решать физические задачи применяя фи-

зические законы и методы математической 

физики, проводить физический эксперимент 

(ИОПК-1.1, 1.2). 

Владеть: 

− методами решения задач и проведения фи-

зического эксперимента (ИОПК-1.1. 1.2). 

ИОПК-1.2. Использует мате-

матические модели для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

  

ОПК-2. Способен 

формулировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

знаний профиль-

ных разделов ма-

тематических и 

естественнонауч-

ных дисциплин 

(модулей) 

ИОПК-2.1. Формулирует 

требования к процессам, ис-

пользуемым в профессио-

нальной деятельности, на ос-

нове знаний естественнона-

учных дисциплин 

Знать:  
− законы, термины, методы анализа разде-

лов физики, относящиеся к профессиональ-

ной деятельности (ИОПК-2.1, 2.2). 

Уметь:  

− применять законы, методы анализа разде-

лов физики, относящиеся к профессиональ-

ной деятельности и корректно формулиро-

вать физические проблемы (ИОПК-2.1, 2.2). 

Владеть: 

− методами анализа разделов физики, отно-

сящиеся к профессиональной деятельности 

(ИОПК-2.1, 2.2). 

  

ИОПК-2.2. Формулирует за-

дачи профессиональной дея-

тельности на основе совре-

менных математических ме-

тодов 

  

ОПК-8. Способен 

принимать научно 

обоснованные ре-

шения в области 

системного ана-

лиза и автоматиче-

ского управления 

на основе знаний 

профильных раз-

делов математики, 

физики, информа-

тики, методов си-

стемного и функ-

ИОПК-8.1. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе мате-

матики, физики, химии и ин-

форматики. 

Знать:  

− современную физическую картину мира 

(ИОПК-8.1, 8.2, 8.3). 

Уметь:  

− объяснить физические явления на основе 

знаний фундаментальных законов физики и 

современного естествознания (ИОПК-8.1, 

8.2, 8.3). 

Владеть:  

− современными физическими методами ре-

шения профессиональных задач (ИОПК-8.1, 

8.2, 8.3). 

  

ИОПК-8.2. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе мето-

дов системного и функцио-

нального анализа 
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ционального ана-

лиза, теории 

управления и тео-

рии знаний 

ИОПК-8.3. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе теории 

управления и теории знаний 

  

РПД «Химия» (Б1.Б.14) 

ОПК-1. Способен 

анализировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

положений, зако-

нов и методов в 

области естествен-

ных наук и мате-

матики 

ИОПК-1.1. Изучает про-

цессы, происходящие в тех-

нических системах, на ос-

нове физических законов и 

методов естественных наук. 

Знать:  

− основные понятия и фундаментальные за-

коны химии (ИОПК-1.1);  

− теоретические основы общих закономер-

ностей протекания химических реакций, хи-

мической термодинамики, кинетики и ката-

лиза, электрохимических процессов (ИОПК-

1.1); 

− возможности современных методов фи-

зико-химического анализа (ИОПК-1.1). 

Уметь: 

− систематизировать и анализировать ре-

зультаты химических экспериментов, 

наблюдений, измерений (ИОПК-1.1); 

− выполнять расчеты с использованием экс-

периментальных и справочных данных 

(ИОПК-1.1). 

Владеть: 

− информацией о назначении и областях 

применения основных химических веществ 

и их соединений (ИОПК-1.1); 

− методами обработки результатов экспери-

мента (ИОПК-1.1); 

− некоторыми экспериментальными мето-

диками и техникой исследований протека-

ния физико-химических процессов, навы-

ками измерения основных физико-химиче-

ских параметров (ИОПК-1.1). 

  

ИОПК-1.2. Использует мате-

матические модели для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

Знать:  

− теоретические основы общих закономер-

ностей протекания физико-химических про-

цессов (ИОПК-1.2). 
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Уметь: 

− использовать для решения прикладных за-

дач основные физические и химические за-

коны и понятия (ИОПК-1.2). 

Владеть: 

− методикой расчета простейших физико-

химических процессов с применением спра-

вочной литературы (ИОПК-1.1). 

ОПК-2. Способен 

формулировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

знаний профиль-

ных разделов ма-

тематических и 

естественнонауч-

ных дисциплин 

(модулей) 

ИОПК-2.1. Формулирует 

требования к процессам, ис-

пользуемым в профессио-

нальной деятельности, на ос-

нове знаний естественнона-

учных дисциплин 

Знать: 

− методы и алгоритмы функционирования 

процессов, протекающих в химических, 

биологических, медицинских системах на 

основе знаний естественнонаучных дисци-

плин (ИОПК-2.1). 

Уметь:  

− анализировать результаты функциониро-

вания химико-технологических процессов 

основе приобретенных естественнонаучных 

и математических знаний (ИОПК-2.1). 

Владеть: 

− практическими навыками формулировки 

задач и целей функционирования химико-

технологических систем, их автоматизации 

и управления (ИОПК-2.1). 

  

ИОПК-2.2. Формулирует за-

дачи профессиональной дея-

тельности на основе совре-

менных математических ме-

тодов 

Знать: 

− профильные разделы математических, 

технических и естественнонаучных дисци-

плин (модулей); основные задачи професси-

ональной деятельности (ИОПК-2.2). 

Уметь: 

− формулировать задачи профессиональной 

деятельности на основе знаний профильных 

разделов математических, технических и 

естественнонаучных дисциплин (модулей) 

(ИОПК-2.2). 

Владеть: 

− практическими навыками формулирова-

ния задач профессиональной деятельности 
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на основе знаний, профильных разделов ма-

тематических, технических и естественно-

научных дисциплин (модулей) (ИОПК-2.2). 

РПД «Экология» (Б1.Б.15) 

ОПК-1. Способен 

анализировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

положений, зако-

нов и методов в 

области естествен-

ных наук и мате-

матики 

ИОПК-1.1. Изучает про-

цессы, происходящие в тех-

нических системах, на ос-

нове физических законов и 

методов естественных наук. 

Знать: 

− основные законы экологии, принципы 

устойчивости биосферы (ИОПК-1.1);  

− способы и средства защиты окружающей 

среды (ИОПК-1.1). 

Уметь: 

− анализировать и осуществлять оценку 

негативного воздействия производственной 

деятельности на окружающую среду 

(ИОПК-1.1); 

− применять знания основных законов эко-

логии при организации производственного 

процесса и рационального использования 

природных ресурсов (ИОПК-1.1). 

Владеть: 

− методами поиска и обмена информации в 

сфере охраны окружающей среды (ИОПК-

1.1); 

− методами инженерно-экологических рас-

четов, навыками анализа полученных ре-

зультатов по контролю экологической без-

опасности проводимых работ (ИОПК-1.1) 

  

ИОПК-1.2. Использует мате-

матические модели для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

Знать: 

− основы нормирования качества окружаю-

щей среды (ИОПК-1.2);  

− возможности современных методов ана-

лиза качества окружающей среды (ИОПК-

1.2). 

Уметь: 

− систематизировать и анализировать ре-

зультаты исследований экологической об-

становки, наблюдений, измерений (ИОПК-

1.2); 
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− выполнять инженерно-экологические рас-

четы с использованием экспериментальных 

и справочных данных (ИОПК-1.2). 

Владеть: 

− навыками выбора технических средств и 

технологий с учетом экологических послед-

ствий их применения (ИОПК-1.2); 

− основными приемами обработки экспери-

ментальных данных прикладными про-

граммными средствами и средствами компь-

ютерной графики (ИОПК-1.2). 

РПД «Безопасность жизнедеятельности» (Б1.Б.16) 

УК-8. Способен 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной жизни 

и в профессио-

нальной деятель-

ности безопасные 

условия жизнедея-

тельности для со-

хранения природ-

ной среды, обеспе-

чения устойчивого 

развития обще-

ства, в том числе 

при угрозе и воз-

никновении чрез-

вычайных ситуа-

ций и военных 

конфликтов 

 

ИУК-8.1. Анализирует фак-

торы вредного влияния эле-

ментов среды обитания (тех-

нических средств, техноло-

гических процессов, матери-

алов, зданий и сооружений, 

природных и социальных яв-

лений). 

Знать: 

− опасные и вредные производственные 

факторы и их действие на человека, основ-

ные источники риска в среде обитания 

(ИУК-8.1); 

− характер опасностей природного, техно-

генного и антропогенного воздействия на 

человека (ИУК-8.1). 

Уметь: 

− анализировать опасность производствен-

ных факторов на основе гигиенического 

нормирования физических факторов в про-

изводственных условиях (ИУК-8.1). 

Владеть: 

− методами оценки влияния опасностей при-

родного, техногенного и антропогенного 

воздействия на человека (ИУК 8.1.)  

  

ИУК-8.2. Идентифицирует 

опасные и вредные факторы 

в рамках осуществляемой де-

ятельности. 

Знать: 

− основные опасности среды обитания чело-

века, методы оценки риска их реализации 

(ИУК-8.2)  

Уметь: 

− идентифицировать основные опасности 

среды обитания человека, оценивать риск их 

реализации (ИУК-8.2); 
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− выбирать методы защиты от опасностей 

применительно к сфере своей профессио-

нальной деятельности и способы обеспече-

ния комфортных условий жизнедеятельно-

сти (ИУК-8.2). 

Владеть: 

методиками измерения вредных производ-

ственных факторов в рабочей зоне (ИУК-

8.2). 

ИУК-8.3. Выявляет про-

блемы, связанные с наруше-

ниями техники безопасности 

на рабочем месте; предлагает 

мероприятиях по предотвра-

щению чрезвычайных ситуа-

ций.  

Знать:  

− основные причины возникновения опас-

ностей в производственной среде (ИУК-8.3); 

− способы и средства защиты человека от 

вредных и опасных производственных фак-

торов, а также мероприятия при возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций (ИУК-8.3). 

Уметь: 

− выбирать и рассчитывать эффективные 

средства коллективной защиты от вредных и 

опасных производственных факторов (ИУК-

8.3). 

Владеть: 

− методами выбора и расчёта эффективных 

средств коллективной защиты от вредных и 

опасных производственных факторов (ИУК-

8.3). 

  

ИУК-8.4. Разъясняет правила 

поведения при возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения, а также во-

енных конфликтах; оказы-

вает первую помощь, описы-

вает способы участия в вос-

становительных мероприя-

тиях. 

Знать: 

− организационные мероприятия по защите 

от опасностей природного, техногенного 

происхождения, правила пожарной безопас-

ности и способы защиты от поражения элек-

трическим током (ИУК-8.4); 

− причины, признаки и последствия опасно-

стей, способы защиты от чрезвычайных си-

туаций и военных конфликтов (ИУК-8.4);  

− основы безопасности жизнедеятельности, 

телефоны служб спасения (ИУК-8.4). 

Уметь: 
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− выявлять признаки, причины и условия 

возникновения чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов (ИУК-8.4);  

− оценивать вероятность возникновения по-

тенциальной опасности, оказывать первую 

помощь в чрезвычайных ситуациях (ИУК-

8.4). 

Владеть: 

− методами и способами защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций, а также приемами 

оказания первой помощи пострадавшим 

(ИУК-8.4). 

РПД «Информатика» (Б1.Б.17) 

ОПК-6. Способен 

разрабатывать ме-

тоды моделирова-

ния, анализа и тех-

нологии синтеза 

процессов и си-

стем, а также алго-

ритмы и про-

граммы, основан-

ные на этих мето-

дах, пригодные 

для практического 

применения в об-

ласти техники и 

технологии 

ИОПК-6.1. Формулирует за-

дачи по разработке алгорит-

мов и компьютерных про-

грамм, пригодных для прак-

тического применения  

Знать: 

− теоретические основы алгоритмизации и 

программирования для постановки и реше-

ния задач в области управления в организа-

ционно-технических системах (ИОПК-6.1); 

− методы анализа и построения информаци-

онных моделей процессов и систем, пригод-

ные для практического применения в обла-

сти техники и технологии (ИОПК-6.1).  

Уметь: 

− формулировать задачи в области управле-

ния в организационно-технических систе-

мах, разрабатывать алгоритмы и компьютер-

ные программы, пригодные для практиче-

ского применения (ИОПК-6.1). 

Владеть: 

− навыками решения профессиональных за-

дач в области управления в организационно-

технических системах с помощью алгорит-

мизации и программирования, используя 

различные языки и методы программирова-

ния (ИОПК-6.1). 

  

ИОПК-6.2. Разрабатывает 

методы моделирования про-

цессов и систем 

Знать:  

− основные компьютерные программы, при-

ложения, платформы, технологии и инстру-
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ментальные программно-аппаратные сред-

ства для реализации задач в области управ-

ления в организационно-технических систе-

мах (ИОПК-6.2).  

Уметь:  

− осуществлять выбор компьютерных про-

грамм, приложений, платформ и инструмен-

тальных программно-аппаратных средств 

для реализации задач в области управления 

в организационно-технических системах 

(ИОПК-6.2).  

Владеть:  

− основными приложениями, технологиями 

и инструментальными программно-аппарат-

ными средствами для реализации задач в об-

ласти профессиональной деятельности 

(ИОПК-6.2). 

ИОПК-6.3. Использует уни-

версальные алгоритмы обра-

ботки данных в профессио-

нальной деятельности  

Знать:  

− стандартные методы и алгоритмы обра-

ботки данных (ИОПК-6.3);  

− языки и технологии программирования, 

пригодные для практического применения в 

области профессиональной деятельности 

(ИОПК-6.3).  

Уметь:  

− применять методы алгоритмизации, языки 

и технологии программирования при реше-

нии профессиональных задач в области 

управления в организационно-технических 

системах (ИОПК-6.3).  

Владеть:  

− навыками программирования, отладки и 

тестирования прототипов программно-тех-

нических комплексов задач (ИОПК-6.3). 

ОПК-8. Способен 

принимать научно 

обоснованные ре-

шения в области 

ИОПК-8.1. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

Знать: 

− основные технические, программные и 

прикладные средства для реализации задач 

анализа и управления в области профессио-

нальной деятельности (ИОПК-8.1). 
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системного ана-

лиза и автоматиче-

ского управления 

на основе знаний 

профильных раз-

делов математики, 

физики, информа-

тики, методов си-

стемного и функ-

ционального ана-

лиза, теории 

управления и тео-

рии знаний 

управления на основе мате-

матики, физики, химии и ин-

форматики. 

Уметь: 

− формулировать задачи исследования на 

базе системного анализа и управления, 

включая модели, методы, технологии и ал-

горитмы программного обеспечения 

(ИОПК-8.1);  

− применять знания и навыки в области ин-

формационных технологий для решения за-

дач математики, физики, химии и других 

дисциплин (ИОПК-8.1). 

Владеть: 

− основными методами формулирования и 

постановки задач управления, способами их 

решения с использованием возможностей 

современных информационных технологий 

(ИОПК-8.1). 

ОПК-10. Способен 

понимать прин-

ципы работы со-

временных инфор-

мационных техно-

логий и использо-

вать их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ИОПК-10.1. Способен вос-

принимать новые принципы 

работы современных инфор-

мационных систем 

Знать:  

− приемы и способы освоения новой тех-

ники, новых методов и новых технологий 

программирования и обработки данных 

(ИОПК-10.1).  

Уметь:  

− использовать новую технику, новые ме-

тоды и новые технологии программирова-

ния (ИОПК-10.1); 

− использовать информационные техноло-

гии для приобретения необходимых знаний 

при решении профессиональных задач 

(ИОПК-10.1).  

Владеть:  

− навыками к освоению новой техники, но-

вых методов и новых технологий в програм-

мировании, прикладных программ и инфор-

мационных систем (ИОПК-10.1). 

  

ИОПК-10.2. Использует 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий для решения задач 

Знать: 

− основные направления современных ин-

формационных технологий (ИОПК-10.2);  
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профессиональной деятель-

ности 

− архитектуру персонального компьютера; - 

назначение и возможности офисных при-

кладных программных продуктов (ИОПК-

10.2);  

− методики и программные средства реше-

ния задач анализа, моделирования и иссле-

дования систем (ИОПК-10.2).  

Уметь:  

− использовать методики и программные 

средства решения задач математического и 

имитационного моделирования в области 

профессиональной деятельности (ИОПК-

10.2).  

Владеть:  

− навыками применения программных 

средств для моделирования информацион-

ных процессов и систем (ИОПК-10.2).;  

− навыками работы с программными сред-

ствами для имитационного и математиче-

ского моделирования систем (ИОПК-10.2);  

− навыками работы с техникой и информа-

ционными технологиями (ИОПК-10.2). 

РПД «Теория управления» (Б1.Б.18) 

ОПК-3. Способен 

использовать фун-

даментальные зна-

ния для решения 

базовых задач 

управления в тех-

нических систе-

мах с целью совер-

шенствования в 

профессиональ-

ной деятельности 

ИОПК-3.1. Решает задачи 

управления в технических 

системах на основе систем-

ного подхода 

Знать:  

− современные инструменты и методы си-

стемного подхода (ИОПК-3.1). 

Уметь:  
− применять инструменты и методы систем-

ного подхода (ИОПК-3.1). 

Владеть: 

− навыками решения задач на основе си-

стемного подхода (ИОПК-3.1). 

  

ИОПК-3.2. Решает задачи 

управления в технических 

системах на основе матема-

тических методов 

Знать:  

− современные инструменты и методы тео-

рии управления (ИОПК-3.2). 

Уметь:  

− применять инструменты и методы для 

процессов управления (ИОПК-3.2). 

Владеть: 
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− навыками анализа процессов управления 

(ИОПК-3.2). 

ОПК-8. Способен 

принимать научно 

обоснованные ре-

шения в области 

системного ана-

лиза и автоматиче-

ского управления 

на основе знаний 

профильных раз-

делов математики, 

физики, информа-

тики, методов си-

стемного и функ-

ционального ана-

лиза, теории 

управления и тео-

рии знаний 

ИОПК-8.1. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе мате-

матики, физики, химии и ин-

форматики. 

Знать:  

− физические и математические подходы в 

области системного анализа и ТАУ (ИОПК-

8.1). 

Уметь:  

− объяснить физические явления на основе 

знаний фундаментальных законов физики и 

современного естествознания (ИОПК-8.1). 

Владеть:  

− современными математическими и физи-

ческими методами решения профессиональ-

ных задач (ИОПК-8.1). 

  

ИОПК-8.2. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе мето-

дов системного и функцио-

нального анализа. 

Знать: 

− основные походы и тенденции в развитии 

теории управления (ИОПК-8.2). 

Уметь: 

− выявлять ограничения и нежелательные 

явления при решении задач управления 

(ИОПК-8.2). 

Владеть: 

− методиками решения задач системного 

анализа (ИОПК-8.2). 

  

ИОПК-8.3. Принимает 

научно обоснованные реше-

ния в области системного 

анализа и автоматического 

управления на основе теории 

управления и теории знаний. 

Знать:  

− основные правила построения структур-

ных схем управления (ИОПК-8.3). 

Уметь: 

− выбирать эффективные схемы управления 

(ИОПК-8.3). 

Владеть: 

− методами построения и расчёта схем 

управления (ИОПК-8.3). 

  

РПД «Системы менеджмента качества» (Б1.Б.19) 

ОПК-3. Способен 

использовать фун-

даментальные зна-

ния для решения 

базовых задач 

ИОПК-3.2. Решает задачи 

управления в технических 

системах на основе матема-

тических методов 

Знать:  

− современные инструменты и методы 

оценки качества продукции на предприятии 

(ИОПК-3.2); 
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управления в тех-

нических систе-

мах с целью совер-

шенствования в 

профессиональ-

ной деятельности 

− статистические методы контроля и управ-

ления качеством продукции и процессов 

(ИОПК-3.2). 

Уметь:  

− выбирать инструменты контроля и управ-

ления качеством в конкретной ситуации 

(ИОПК-3.2); 

− применять инструменты контроля каче-

ства для анализа процессов (ИОПК-3.2); 

− использовать программные средства для 

анализа качества процессов на основе стати-

стических методов контроля и управления 

качеством (ИОПК-3.2). 

Владеть: 

− навыками анализа качества процессов на 

основе статистических методов с использо-

ванием программных средств (ИОПК-3.2). 

РПД «Базы данных» (Б1.Б.20) 

ОПК-6. Способен 

разрабатывать ме-

тоды моделирова-

ния, анализа и тех-

нологии синтеза 

процессов и си-

стем, а также алго-

ритмы и про-

граммы, основан-

ные на этих мето-

дах, пригодные 

для практического 

применения в об-

ласти техники и 

технологии 

ИОПК-6.1. Формулирует за-

дачи по разработке алгорит-

мов и компьютерных про-

грамм, пригодных для прак-

тического применения 

Знать: 

− базовые алгоритмы и компьютерные про-

граммы необходимые для практического 

применения (ИОПК-6.1, 6.3);  

− методы моделирования процессов и си-

стем (ИОПК-6.2); 

− методики, рабочие планы и программы 

проведения научных исследований и пер-

спективных технических разработок 

(ИОПК-10.1, 10.2). 

Уметь:  

− применять универсальные алгоритмы об-

работки данных (ИОПК-6.1, 6.3);  

− формулировать целевые функции для оп-

тимизации технических систем в условиях 

ограниченной аналитической информации 

(ИОПК-6.2);  

− применять текстовые объекты и потоки 

данных (ИОПК-6.2);  

  

ИОПК-6.2. Разрабатывает 

методы моделирования про-

цессов и систем 

ИОПК-6.3. Использует уни-

версальные алгоритмы обра-

ботки данных в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-10. Способен 

понимать прин-

ципы работы со-

ИОПК-10.1. Способен вос-

принимать новые принципы 

работы современных инфор-

мационных систем 
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временных инфор-

мационных техно-

логий и использо-

вать их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ИОПК-10.2. Использует 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной деятель-

ности 

− готовить алгоритмическое и программное 

обеспечение средств и систем автоматиза-

ции и управления (ИОПК-10.1, 10.2). 

Владеть:  

− современными информационно-коммуни-

кационными технологиями, глобальными 

информационными ресурсами (ИОПК-6.1); 

− навыками формирования факторов, доста-

точных для достижения целевого показателя 

оптимизации (ИОПК-6.2); 

− способами обработки экспериментальных 

данных с привлечением программного обес-

печения MS SQL Server (ИОПК-6.3); 

− современными информационными техно-

логиями для решения задач профессиональ-

ной деятельности (ИОПК-10.1, 10.2). 

РПД «Системный анализ» (Б1.Б.21) 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез 

информации, при-

менять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

ИУК-1.2. Определяет, интер-

претирует и ранжирует ин-

формацию, требуемую для 

решения поставленной за-

дачи. 

Знать: 

− основные источники научной информации 

(ИУК-1.2, 1.3, 1.4); 

− методы работы с источниками научно-тех-

нической информации (ИУК-1.2, 1.3, 1.4). 

Уметь: 

− работать с научной литературой и дру-

гими источниками научно-технической ин-

формации (ИУК-1.2, 1.3, 1.4). 

Владеть: 

− навыками поиска и фиксации научно-тех-

нической информации (ИУК-1.2, 1.3, 1.4). 

  

ИУК-1.3. Осуществляет по-

иск информации для реше-

ния поставленной задачи по 

различным типам запросов. 

  

ИУК-1.4. Работает с науч-

ными текстами, отличает 

факты от мнений, интерпре-

таций, оценок, формирует 

собственные мнения и суж-

дения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения. 

  

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

ИОПК-4.1. Ставит задачи по 

оценке эффективности тех-

нических систем 

Знать: 

− основные задачи системного анализа 

(ИОПК-4.1); 
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оценку эффектив-

ности технических 

систем методами 

системного ана-

лиза и управления 

ИОПК-4.2. Оценивает эф-

фективность технических си-

стем методами системного 

анализа и управления 

− основные показатели и критерии оценки 

эффективности работы сложных систем 

(ИОПК-4.2); 

− методы количественного и качественного 

оценивания систем (ИОПК-4.1, 4.2).  

Уметь: 

− анализировать технические системы и 

процессы в них с применением методов си-

стемного анализа и управления, оценивать 

их эффективность (ИОПК-4.1, 4.2). 

Владеть: 

− навыками анализа технических систем и 

оценки их эффективности методами систем-

ного анализа и управления (ИОПК-4.1, 4.2).  

  

ОПК-9. Способен 

осуществлять по-

становку и выпол-

нять экспери-

менты по проверке 

корректности и 

эффективности 

научно обоснован-

ных решений в об-

ласти системного 

анализа автомати-

ческого управле-

ния 

ИОПК-9.1. Осуществляет по-

становку и выполняет экспе-

рименты по проверке кор-

ректности научно обоснован-

ных решений в области си-

стемного анализа и автомати-

ческого управления. 

Знать: 

− способы анализа результатов исследова-

ний и проверки корректности и эффективно-

сти принимаемых решений (ИОПК-9.1, 9.2). 

Уметь: 

− применять системный подход, системный 

анализ и математические методы в формали-

зации решения прикладных задач (ИОПК-

9.1, 9.2). 

Владеть: 

− навыками применения базового инстру-

ментария системного анализа для проверки 

корректности и эффективности принимае-

мых решений (ИОПК-9.1, 9.2);  

− навыками работы с математическими ме-

тодами и моделями системного анализа 

(ИОПК-9.1, 9.2). 

  

ИОПК-9.2. Осуществляет по-

становку и выполняет экспе-

рименты по проверке эффек-

тивности научно обоснован-

ных решений в области си-

стемного анализа и автомати-

ческого управления. 

  

РПД «Теория и технология программирования» (Б1.Б.22) 

ОПК-6. Способен 

разрабатывать ме-

тоды моделирова-

ния, анализа и тех-

нологии синтеза 

ИОПК-6.1. Формулирует за-

дачи по разработке алгорит-

мов и компьютерных про-

грамм, пригодных для прак-

тического применения 

Знать: 

− синтаксис и семантику алгоритмического 

языка программирования высокого уровня 

(ИОПК-6.1, 6.2); 
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процессов и си-

стем, а также алго-

ритмы и про-

граммы, основан-

ные на этих мето-

дах, пригодные 

для практического 

применения в об-

ласти техники и 

технологии 

ИОПК-6.2. Разрабатывает 

методы моделирования про-

цессов и систем 

− объектно-ориентированную модель про-

граммирования, понятие классов и объек-

тов, их свойств и методов (ИОПК-6.3). 

Уметь: 

− выполнять реализацию простых алгорит-

мов на языке программирования высокого 

уровня (ИОПК-6.1, 6.2, 6.3); 

− работать в интегрированной среде разра-

ботки (ИОПК-6.1, 6.2, 6.3). 

Владеть: 

− навыками проектирования простых про-

грамм и реализации их на языке программи-

рования (ИОПК-6.1, 6.2, 6.3). 

  

ИОПК-6.3. Использует уни-

версальные алгоритмы обра-

ботки данных в профессио-

нальной деятельности 

  

ОПК-10. Способен 

понимать прин-

ципы работы со-

временных инфор-

мационных техно-

логий и использо-

вать их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ИОПК-10.1. Способен вос-

принимать новые принципы 

работы современных инфор-

мационных систем 

Знать: 

− принципы построения информационных 

систем (ИОПК-10.1); 

− основные принципы действия и характе-

ристики современных информационных 

технология (ИОПК-10.1). 

Уметь: 

− разрабатывать структурные, функцио-

нальные, принципиальные, электрические 

схемы информационных систем (ИОПК-

10.1, 10.2). 

Владеть: 

− навыками применения программно-техни-

ческих средств для построения информаци-

онных систем (ИОПК-10.1, 10.2). 

  

ИОПК-10.2. Использует 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной деятель-

ности 

  

РПД «Теория информационных систем» (Б1.Б.23) 

ОПК-7. Способен 

применять мате-

матические, си-

стемно-аналити-

ческие, вычисли-

тельные методы и 

программные 

средства для реше-

ния прикладных 

ИОПК-7.1. Применяет мате-

матические и вычислитель-

ные методы для решения 

прикладных задач в области 

создания систем анализа и 

автоматического управления 

и их компонентов 

Знать: 

− основные принципы организации и архи-

тектуру информационных систем (ИОПК-

7.1, 7.2, 7.3, 10.1, 10.2); 

− основные современные информационные 

технологии передачи и обработки данных 

(ИОПК-7.1, 7.2, 7.3, 10.1, 10.2); 

  

ИОПК-7.2. Применяет си-

стемно-аналитические ме-
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задач в области со-

здания систем ана-

лиза и автоматиче-

ского управления 

и их компонентов 

тоды для решения приклад-

ных задач в области создания 

систем анализа и автоматиче-

ского управления и их ком-

понентов 

− основы построения управляющих локаль-

ных и глобальных сетей (ИОПК-7.1, 7.2, 7.3, 

10.1, 10.2). 

Уметь: 

− математические, вычислительные, си-

стемно-аналитические методы для решения 

прикладных задач в области создания си-

стем анализа и автоматического управления 

и их компонентов (ИОПК-7.1, 7.2, 10.1, 

10.2); 

− использовать основные технологии пере-

дачи информации в среде локальных сетей, 

сети Internet (ИОПК- 10.1, 10.2);  

− эффективно использовать программные 

средства для решения прикладных задач в 

области создания систем анализа и автома-

тического управления и их компонентов 

(ИОПК-7.3, 10.1, 10.2). 

Владеть: 

− навыками работы с вычислительной тех-

никой, локальными и глобальными сетями 

(ИОПК-7.1, 7.2, 7.3, 10.1, 10.2). 

ИОПК-7.3. Применяет про-

граммные средства для реше-

ния прикладных задач в об-

ласти создания систем ана-

лиза и автоматического 

управления и их компонен-

тов 

  

ОПК-10. Способен 

понимать прин-

ципы работы со-

временных инфор-

мационных техно-

логий и использо-

вать их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ИОПК-10.1. Способен вос-

принимать новые принципы 

работы современных инфор-

мационных систем 

  

ИОПК-10.2. Использует 

принципы работы современ-

ных информационных техно-

логий для решения задач 

профессиональной деятель-

ности 

  

РПД «Теория вероятностей и математическая статистика» (Б1.Б.24) 

ОПК-1. Способен 

анализировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

положений, зако-

нов и методов в 

области естествен-

ных наук и мате-

матики 

ИОПК-1.1. Изучает про-

цессы, происходящие в тех-

нических системах, на ос-

нове физических законов и 

методов естественных наук. 

Знать:  

− основные понятия и методы решения ти-

повых задач теории вероятностей и матема-

тической статистики (ИОПК-1.1.). 

Уметь:  

− анализировать и применять вероятност-

ные методы при изучении процессов в тех-

нических системах (ИОПК-1.1.). 

Владеть: 

− навыками применения вероятностных ме-

тодов и методов математической статистики 

для постановки цели и выбора путей ее до-

стижения (ИОПК-1.1.). 
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ИОПК-1.2. Использует мате-

матические модели для реше-

ния задач профессиональной 

деятельности 

Знать: 

− основы теории вероятностей и математи-

ческой статистики (ИОПК-1.2.). 

Уметь:  

− анализировать и обобщать информацию с 

помощью вероятностных методов при со-

ставлении математических моделей, решая 

задачи профессиональной деятельности 

(ИОПК-1.2.). 

Владеть:  

− навыками создания и анализа математиче-

ских моделей на основе законов и методов 

теории вероятностей и математической ста-

тистики (ИОПК-1.2.). 

  

ОПК-2. Способен 

формулировать за-

дачи профессио-

нальной деятель-

ности на основе 

знаний профиль-

ных разделов ма-

тематических и 

естественнонауч-

ных дисциплин 

(модулей) 

ИОПК-2.1. Формулирует 

требования к процессам, ис-

пользуемым в профессио-

нальной деятельности, на ос-

нове знаний естественнона-

учных дисциплин 

Знать:  

− основные понятия и методы решения ти-

повых задач теории вероятностей и матема-

тической статистики (ИОПК-2.1.). 

Уметь:  

− понимать и формулировать требования к 

процессам в профессиональной деятельно-

сти, используя знания и методы теории ве-

роятностей и математической статистики 

(ИОПК-2.1.). 

Владеть:  

− навыками корректно формулировать за-

дачи с использованием статистических и ве-

роятностных методов в процессе професси-

ональной деятельности (ИОПК-2.1.). 

  

ИОПК-2.2. Формулирует за-

дачи профессиональной дея-

тельности на основе совре-

менных математических ме-

тодов 

Знать:  

− основы и современные методы теории ве-

роятностей и математической статистики 

(ИОПК-2.2.). 

Уметь:  

− формулировать и использовать современ-

ные методы теории вероятностей и матема-

тической статистики для решения задач про-

фессиональной деятельности (ИОПК-2.2.). 

Владеть:  
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− современными методами теории вероят-

ностей и математической статистики, а 

также навыками их использования для фор-

мулирования задач профессиональной дея-

тельности (ИОПК-2.2.). 

РПД «Защита интеллектуальной собственности» (Б1.Б.25) 

ОПК-5. Способен 

решать задачи в 

области развития 

науки, техники и 

технологии, при-

меняя методы си-

стемного анализа 

и управления с 

учетом норма-

тивно-правового 

регулирования в 

сфере интеллекту-

альной собствен-

ности 

ИОПК-5.1. Разрабатывает 

новые технические решения, 

применяя методы систем-

ного анализа и управления с 

учетом нормативно-право-

вого регулирования в сфере 

интеллектуальной собствен-

ности 

Знать:  

− объекты интеллектуальной собственно-

сти, права и обязанности авторов и владель-

цев объектов интеллектуальной собственно-

сти, а также основные понятия, термины и 

положения из области интеллектуальной 

собственности, патентного законодатель-

ства Российской Федерации в контексте раз-

работки новых технических решений 

(ИОПК-5.1.). 

Уметь:  

− обеспечивать защиту интеллектуальной 

собственности при разработке новых техни-

ческих решений, применяя методы систем-

ного анализа и управления, учитывая норма-

тивно-правовое регулирование в сфере ин-

теллектуальной собственности (ИОПК-5.1.). 

Владеть: 
− навыками патентного поиска в библиоте-

ках и сети Интернет (ИОПК-5.1.). 

  

ИОПК-5.2. Оценивает но-

визну предлагаемых реше-

ний в области управления 

техническими системами 

Знать: вероятностей 

− способы защиты прав авторов и владель-

цев интеллектуальной собственности с уче-

том оценки новизны предполагаемых реше-

ний в области управления техническими си-

стемами (ИОПК-5.2.). 

Уметь:  

− оценивать новизну предлагаемых реше-

ний в области управления техническими си-

стемами, учитывая требования, предъявляе-

мые при защите объектов интеллектуальной 

собственности (ИОПК-5.2.). 

Владеть:  
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− навыками оценки новизны предлагаемых 

решений в области управления техниче-

скими системами, учитывая требования, 

предъявляемые при защите объектов интел-

лектуальной собственности (ИОПК-5.2.). 

РПД «Основы военной подготовки» (Б1.Б.26) 

УК-8. Способен 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной жизни 

и в профессио-

нальной деятель-

ности безопасные 

условия жизнедея-

тельности для со-

хранения природ-

ной среды, обеспе-

чения устойчивого 

развития обще-

ства, в том числе 

при угрозе и воз-

никновении чрез-

вычайных ситуа-

ций и военных 

конфликтов 

ИУК-8.5. Применяет положе-

ния общевоинских уставов в 

повседневной деятельности 

подразделения, управляет 

строями, применяет штатное 

стрелковое оружие. 

Знать: 

 основные положения общевоинских уста-

вов ВС РФ (ИУК-8.5); 

 организацию внутреннего порядка в под-

разделении (ИУК-8.5); 

 основные положения Курса стрельб из 

стрелкового оружия (ИУК-8.5); 

 устройство стрелкового оружия, боепри-

пасов и ручных гранат (ИУК-8.5). 

Уметь: 

 правильно применять и выполнять поло-

жения общевоинских уставов ВС РФ (ИУК-

8.5); 

 осуществлять разборку и сборку автомата 

(АК-74) и пистолета (ПМ), подготовку к бо-

евому применению ручных гранат (ИУК-

8.5). 

Владеть: 

 строевыми приемами на месте и в движе-

нии (ИУК-8.5); 

 навыками управления строями взвода 

(ИУК-8.5); 

 навыками стрельбы из стрелкового ору-

жия (ИУК-8.5). 

  

ИУК-8.6. Ведет общевойско-

вой бой в составе подразде-

ления. 

Знать: 

 предназначение, задачи и организаци-

онно-штатную структуру общевойсковых 

подразделений (ИУК-8.6); 

 основные факторы, определяющие харак-

тер, организацию и способы ведения совре-

менного общевойскового боя (ИУК-8.6). 

Уметь: 
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 оборудовать позицию для стрельбы из 

стрелкового оружия (ИУК-8.6). 

Владеть: 

 навыками подготовки к ведению общевой-

скового боя (ИУК-8.6). 

ИУК-8.7. Выполняет постав-

ленные задачи в условиях 

РХБ заражения. 

Знать: 

 общие сведения о ядерном, химическом и 

биологическом оружии, средствах его при-

менения (ИУК-8.7); 

 правила поведения и меры профилактики 

в условиях заражения радиоактивными, 

отравляющими веществами и бактериаль-

ными средствами (ИУК-8.7). 

Уметь: 

 выполнять мероприятия радиационной, 

химической и биологической защиты (ИУК-

8.7). 

Владеть: 

 навыками применения индивидуальных 

средств РХБ защиты (ИУК-8.7). 

  

ИУК-8.8. Пользуется топо-

графическими картами. 
Знать: 

 тактические свойства местности, их влия-

ние на действия подразделений в боевой об-

становке (ИУК-8.8); 

 назначение, номенклатуру и условные 

знаки топографических карт (ИУК-8.8). 

Уметь: 

 читать топографические карты различной 

номенклатуры (ИУК-8.8); 

Владеть: 

 навыками ориентирования на местности 

по карте и без карты (ИУК-8.8). 

  

ИУК-8.9. Оказывает первую 

медицинскую помощь при 

ранениях и травмах.  

Знать: 

 основные способы и средства оказания 

первой медицинской помощи при ранениях 

и травмах (ИУК-8.9); 

Владеть: 
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 навыками работы с нормативно-право-

выми документами (ИУК-8.9). 

ИУК-8.10. Имеет высокое 

чувство патриотизма, счи-

тает защиту Родины своим 

долгом и обязанностью. 

Знать: 

 тенденции и особенности развития совре-

менных международных отношений, место 

и роль России в многополярном мире, ос-

новные направления социально-экономиче-

ского, политического и военно-техниче-

ского развития страны (ИУК-8.10); 

 основные положения Военной доктрины 

РФ (ИУК-8.10); 

 правовое положение и порядок прохожде-

ния военной службы (ИУК-8.10).  

Уметь: 

 давать оценку международным военно-по-

литическим и внутренним событиям и фак-

там с позиции патриота своего Отечества 

(ИУК-8.10); 

 применять положения нормативно-право-

вых актов (ИУК-8.10). 

Владеть: 

 навыками применения индивидуальных 

средств медицинской защиты и подручных 

средств для оказания первой медицинской 

помощи при ранениях и травмах (ИУК-

8.10). 

  

РПД «Бережливое производство» (Б1.В.ОД.1) 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать: 

− стандарты ГОСТ Р серии БП (ИПК-3.1); 

− основные понятия бережливого производ-

ства, виды потерь (ИПК-3.1); 

− методы и инструменты бережливого про-

изводства (ИПК-3.1). 

Уметь: 

− выявлять потери в производственной дея-

тельности организации (ИПК-3.1); 

− применять методы и инструменты береж-

ливого производства в практической дея-

тельности (ИПК-3.1). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

− Выбор и внедрение производственно-логисти-

ческой концепции и технологии 

Трудовые умения: 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

− Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 
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Владеть: 

− методами оценки всех видов потерь (ИПК-

3.1). 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 

Знать: 

− преимущества применения бережливого 

производства (ИПК-3.2); 

− способы оформления и подачи предложе-

ний по улучшению (ИПК-3.2); 

− методы управления заинтересованными 

сторонами (ИПК-3.2). 

Уметь: 

− выявлять и использовать преимущества 

бережливого производства в практической 

деятельности (ИПК-3.2); 

− применять на практике полученные 

навыки в области внедрения бережливых 

технологий (ИПК-3.2). 

Владеть: 

− методами и инструментами бережливого 

производства, направленными на устране-

ние всех видов потерь (ИПК-3.2); 

− навыками оценки результатов внедрения 

бережливого производства в организации 

(ИПК-3.2). 

40.084 

A/02.6 

Трудовые действия: 

− Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 

Трудовые умения: 

− Обосновывать количественные и качественные 

требования к производственным ресурсам, необ-

ходимым для решения поставленных профессио-

нальных задач, оценивать рациональность их ис-

пользования 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

РПД «Цифровизация машиностроения» (Б1.В.ОД.2) 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

 основные современные информационные 

технологии передачи и обработки данных 

(ИПК-2.1, 2.2); 

 характеристику различных цифровых тех-

нологий и информационных сервисов для 

решения типовых задач профессиональной 

деятельности (ИПК-2.1, 2.2); 

 задачи централизованной обработки ин-

формации в автоматизированной системе 

управления (ИПК-2.1, 2.2); 

40.084 

A/01.6 

 

Трудовые действия: 

 Осуществление постановки задач тактического 

планирования в сетях поставок 

 Выбор и внедрение технологии управления за-

пасами по всей сети поставок машиностроитель-

ной организации 

 Выбор и внедрение производственно-логисти-

ческой концепции и технологии 

 Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 
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Уметь: 

 применять информационно-коммуникаци-

онные технологии, достижений отечествен-

ной и зарубежной науки при эксплуатации 

систем управления (ИПК-2.1, 2.2); 

 применять на практике цифровые и ин-

формационно-коммуникационные техноло-

гии для решения типовых профессиональ-

ных задач (ИПК-2.1, 2.2); 

 использовать основные технологии пере-

дачи информации в среде локальных сетей, 

сети Internet (ИПК-2.1, 2.2). 

Владеть: 

– навыками эксплуатации систем управле-

ния и применения инструментальных про-

граммных средств для решения профессио-

нальных задач (ИПК-2.1, 2.2). 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

 Выбирать способы решения задач организации 

производства инновационного продукта в изменя-

ющихся (различных) условиях рабочей ситуации, 

планирования и контроля процесса реализации 

проектов 

Трудовые знания: 

 Современные методы организации машиностро-

ительного производства и возможности передо-

вых машиностроительных технологий 

ИПК-2.2. Применяет совре-

менные инструментальные 

средства на основе професси-

ональной подготовки 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

 Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

 Порядок разработки календарных планов пере-

смотра норм и организационно-технических меро-

приятий по повышению производительности 

труда, планов организации труда, заданий по сни-

жению трудоемкости изделий 

ПК-6. Способен 

осваивать и при-

менять цифровые 

технологии для 

ИПК-6.1. Осваивает цифро-

вые технологии математиче-

ского и информационного 

моделирования используе-

мых процессов, явлений и 

Знать: 

 процессы и объекты в профессиональной 

деятельности, подлежащие цифровизации 

(ИПК-6.1, 6.2). 

6.022 

В/02.5 

 

 

 

Трудовые действия: 
− Разработка логической структуры Системы и 

предложений по ее делению на подсистемы 

− Проектирование логических алгоритмов пове-

дения, взаимодействия Системы с окружением, 
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объектов профес-

сиональной дея-

тельности  

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

Уметь: 

 применять цифровые технологии в про-

фессиональной деятельности (ИПК-6.2). 

Владеть: 

 навыками эксплуатации цифровых техно-

логий для решения профессиональных за-

дач (ИПК-6.1, 6.2). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В/03.5 

функционирования и логических структур храни-

мых, обрабатываемых, принимаемых, передавае-

мых и выдаваемых данных. 

Трудовые умения: 
− Описывать организационную, техническую, 

функциональную, информационную структуры 

Системы 

− Моделировать структуры данных 

Трудовые знания: 

 Методы моделирования и описания устройства 

и функционирования ИТ- систем/продуктов, их 

частей, обеспечения и окружения 

Трудовые действия: 
− Описание программно-технической структуры 

(дизайна) Системы с делением до уровня подси-

стем и элементов поставки 

− Описание структур данных: хранимых и пере-

даваемых при функционировании Системы с уче-

том принятых технических решений (деталей ре-

ализации) 

Трудовые умения: 
− Моделировать и описывать устройство и функ-

ционирование ИТ-систем/продуктов, их частей, 

обеспечения и окружения 

Трудовые знания: 
− Базовые технологии взаимодействия и интегра-

ции систем и компонентов 

ИПК-6.2 Применяет цифро-

вые технологии в профессио-

нальной деятельности. 

РПД «Инженерная и компьютерная графика» (Б1.В.ОД.3) 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

оформляет техническую до-

кументацию (в том числе в 

электронном виде) 

Знать: 

− основы инженерной графики, оформления 

технической документации (ИПК-4.1); 

− способы графического представления про-

странственных объектов (ИПК-4.1); 

− стандарты и правила построения и чтения 

чертежей (ИПК-4.1). 

Уметь: 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 
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по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

− разрабатывать конструкторскую докумен-

тацию на детали машин на основе информа-

ции с чертежа сборочной единицы (ИПК-

4.1); 

− использовать знание теории проекцион-

ного моделирования и стандартов ЕСКД в 

процессе конструирования деталей машин и 

машиностроительных конструкций (ИОПК-

4.1). 

Владеть: 

− методами и техникой построения эскизов 

и чертежей деталей машин и сборочных еди-

ниц (ИОПК-4.1); 

− стандартами ЕСКД в процессе разработки 

технической документации (ИОПК-4.1). 

Трудовые умения: 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

РПД «Теоретическая механика» (Б1.В.ОД.4) 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать:  

− основные понятия и определения, акси-

омы, теоремы и законы статики, кинематики 

и динамики, область их применения для ос-

новных используемых при изучении ста-

тики, кинематики и динамики моделей. 

(ИПК-5.1, 5.2); 

− области применения расчетных методов 

для основных используемых при изучении 

статики, кинематики и динамики моделей 

(ИПК-5.1, 5.2); 

− методы расчета, для различных механиз-

мов и схем закрепления (ИПК-5.2). 

Уметь: 

− соотносить объекты профессиональной 

деятельности с моделями теоретической ме-

ханики, выбирать методы их исследования 

(ИПК-5.1, 5.2); 

− выполнять расчеты состояния равновесия 

твердых тел и конструкций, кинематических 

параметров для различных случаев движе-

ния твердых тел, динамики материальной 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 
− Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 
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точки, абсолютно твердого тела, механиче-

ской системы. (ИПК-5.1, 5.2); 

− обоснованно выбирать типы закрепления, 

применяемые для разных схем (ИПК-5.2). 

Владеть: 

− навыками самостоятельной работы в обла-

сти решения инженерных задач на основе 

применения аксиом и теорем статики, кине-

матики, теорем и законов сохранения коли-

чества движения, момента количества дви-

жения, механической энергии.  (ИПК-5.1, 

5.2); 

− методами решения инженерных задач на 

основе применения аксиом и теорем ста-

тики, кинематики и динамики (ИПК-5.1, 

5.2); 

− навыками выполнения графических и вы-

числительных работ для решения задач про-

фессиональной деятельности (ИПК-5.2). 

РПД «Техническая механика» (Б1.В.ОД.5) 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать: 

− основные виды механизмов, их структуру 

(ИПК-5.1,5.2); 

− общие методы исследования и оптималь-

ного проектирования схем механизмов 

(ИПК-5.1, 5.2); 

− назначение, основные характеристики, 

причины выхода из строя и критерии рабо-

тоспособности деталей и сборочных единиц 

(ИПК-5.1, 5.2). 

Уметь: 

− определять основные параметры схем ме-

ханизмов по заданным условиям работы 

(ИПК-5.1, 5.2); 

− пользоваться ГОСТами и другой норма-

тивной документацией (ИПК-5.1, 5.2); 

− правильно выбирать тип механических пе-

редач для преобразования одного вида дви-

жения в другой (ИПК-5.1, 5.2); 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычисли-тельные 

работы для решения задач 

профессиональной деятель-

ности 
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− производить проектировочный и прове-

рочный расчеты узлов и деталей машин 

(ИПК-5.1, 5.2); 

− использовать результаты исследований на 

испытательных стендах и в условиях реаль-

ной эксплуатации; 

− оформлять техническую документацию в 

соответствии с требованиями ЕСКД (ИПК-

5.1, 5.2). 

Владеть: 

− навыками структурного, кинематического 

и динамического анализа и синтеза механиз-

мов (ИПК-5.1, 5.2); 

− сведениями о применяемых материалах и 

технологии их изготовления (ИПК-5.1, 5.2); 

− методами расчета и конструирования (со-

ставление расчетной схемы, проектировоч-

ный и проверочный расчеты по основным 

критериям работоспособности) (ИПК-5.1, 

5.2).  

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

РПД «Технологические процессы в машиностроении» (Б1.В.ОД.6) 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать:  

− теоретические основы базовых технологи-

ческих процессов, применяемых для изго-

товления деталей и узлов изделий машино-

строительного профиля (ИПК5.1). 

Уметь:  

− разрабатывать технологические процессы, 

применяемые для изготовления деталей и 

узлов изделий машиностроительного про-

филя (ИПК-5.1). 

Владеть: 

− навыками выполнения технических расче-

тов для решения задач профессиональной 

деятельности (ИПК-5.1). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 

− Обосновывать количественные и качественные 

требования к производственным ресурсам, необ-

ходимым для решения поставленных профессио-

нальных задач, оценивать рациональность их ис-

пользования 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Знать:  

− методы выбора технологических процес-

сов, применяемых для изготовления деталей 
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и узлов изделий машиностроительного про-

филя (ИПК-5.2). 

Уметь:  

− обоснованно выбирать технологические 

процессы, применяемые для изготовления 

деталей и узлов изделий машиностроитель-

ного профиля (ИПК-5.2). 

Владеть:  

− навыками выполнения графических и вы-

числительных работ для решения задач про-

фессиональной деятельности (ИПК-5.2). 

− Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

РПД «Метрология, стандартизация и сертификация» (Б1.В.ОД.7) 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

оформляет техническую до-

кументацию (в том числе в 

электронном виде) 

Знать: 

− законодательные и нормативно-правовые 

основы метрологии, стандартизации и под-

тверждения соответствия (сертификации) 

(ИПК-4.1, 4.2, 4.3); 

− систему государственного обеспечения 

единства измерений (ГСИ) (ИПК-4.1, 4.2, 

4.3). 

Уметь: 

− применять документы по стандартизации 

систем ГСИ, ЕСКД и др. в процессе разра-

ботки и оформления технической докумен-

тации (в том числе в электронном виде) 

(ИПК-4.1);  

− формировать презентации, научно-техни-

ческие отчеты по результатам работы (ИПК-

4.2); 

− оформлять результаты исследований в 

виде статей и докладов на научно-техниче-

ских конференциях (ИПК-4.3). 

Владеть: 

− навыками разработки и оформления тех-

нической документации (в том числе в элек-

тронном виде) в области обеспечения един-

ства измерений при управлении качеством с 

учетом действующих стандартов (ИПК-4.1, 

4.2, 4.3). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

− Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

ИПК-4.2. Формирует презен-

тации, научно-технические 

отчеты по результатам ра-

боты 

ИПК-4.3. Оформляет резуль-

таты исследований в виде 

статей и докладов на научно-

технических конференциях 
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ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать: 

− основы нормирования и контроля геомет-

рической точности изделий машинострое-

ния, принципы выбора средств измерений 

(ИПК-5.1,5.2). 

Уметь: 

− выполнять расчеты при назначении гео-

метрических норм точности, при выборе 

средств измерений и контроле геометриче-

ской точности (ИПК-5.1,5.2). 

Владеть: 

− основными методами назначения норм 

точности изделий машиностроения, обра-

ботки результатов измерений (ИПК-5.1,5.2). 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 

РПД «Дополнительные главы системного анализа» (Б1.В.ОД.8) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

− объекты, принципы и методы системных 

исследований (ИПК-1.1); 

− базовые модели и представления систем 

(ИПК-1.1); 

− этапы формализации прикладных задач с 

использованием системного подхода и мето-

дов математического моделирования (ИПК-

1.1). 

Уметь: 

− применять системный подход и математи-

ческие методы в формализации решения 

прикладных задач для целей исследования 

систем (ИПК-1.1). 

Владеть: 

− навыками применения системного под-

хода и математических методов в формали-

зации решения прикладных задач для целей 

исследования систем (ИПК-1.1). 

6.022 

В/01.5 
Трудовые действия: 

− Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

− Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

− Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

Трудовые умения: 

− Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

− Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

− Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

Трудовые знания: 

− Формальная логика 

РПД «Технология системного моделирования» (Б1.В.ОД.9) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

− базовые понятия системного анализа, 

виды моделей систем, стратегии разработки 

функциональных моделей (ИПК-1.1);  

6.022 

В/01.5 

 

Трудовые действия: 
− Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 
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ПК-6. Способен 

осваивать и при-

менять цифровые 

технологии для 

объектов профес-

сиональной дея-

тельности  

ИПК-6.1. Осваивает цифро-

вые технологии математиче-

ского и информационного 

моделирования используе-

мых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

− методологии функционального и инфор-

мационного моделирования систем (ИПК-

6.1, 6.2).  

Уметь: 

− выделять основные компоненты и взаимо-

связи в исследуемых системах, применять 

методы исследования систем в профессио-

нальной деятельности (ИПК-1.1, 6.1, 6.2). 

Владеть: 

− навыками системного мышления, мето-

дами функционального и информационного 

моделирования (ИПК-1.1).; 

−  использования прикладных программ и 

пакетов функционального и информацион-

ного моделирования (ИПК-6.1, 6.2). 

− Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

− Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

− Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

− Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 
− Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

− Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

− Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

− Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

− Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

− Пользоваться системами управления знаниями 

Трудовые знания: 
− Формальная логика 

− Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

ИПК-6.2 Применяет цифро-

вые технологии в профессио-

нальной деятельности. 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности  

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать: 

− методы сбора информации для разработки 

моделей, основные этапы разработки моде-

лей, порядок их рецензирования и согласо-

вания (ИПК-3.1). 

Уметь: 

− выбирать стратегию разработки функцио-

нальных моделей, проводить опросы, разра-

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 

Трудовые умения: 
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батывать функциональные и информацион-

ные модели деятельности предприятия 

(ИПК-3.1). 

Владеть: 

− навыками представления результатов ана-

лиза деятельности предприятия (ИПК-3.1). 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

РПД «Технология и организация производства продукции и услуг» (Б1.В.ОД.10) 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности  

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать: 

− особенности процессов организации про-

изводства продукции и услуг (ИПК-3.1). 

Уметь:  

− описывать структуру процессов организа-

ции производства продукции и услуг (ИПК-

3.1). 

Владеть:  

− методами описания структуры процессов 

производства продукции и услуг (ИПК-3.1). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

− Выбор и внедрение производственно-логисти-

ческой концепции и технологии 

Трудовые умения: 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

− Выбирать способы решения задач организации 

производства инновационного продукта в изменя-

ющихся (различных) условиях рабочей ситуации, 

планирования и контроля процесса реализации 

проектов 

Трудовые знания: 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 

Знать: 

− особенности процессов организации про-

изводства продукции и услуг (ИПК-3.2). 

Уметь:  
− применять математические методы к ана-

лизу процессов производства продукции и 

услуг (ИПК-3.2). 

Владеть:  

− методами разработки математических мо-

делей процессов производства продукции и 

услуг (ИПК-3.2). 

РПД «Диагностика технических систем» (Б1.В.ОД.11) 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать: 

-принципы обеспечения надежности техни-

ческих систем (ИПК-3.1); 

-принципы разработки систем диагностиро-

вания (ИПК-3.1). 

Уметь:  

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 
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тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности  

оценивать надежность технических систем 

(ИПК-3.1). 

Владеть: 

-методами оценки надежности технических 

систем (ИПК-3.1) 

 Обосновывать количественные и качественные 

требования к производственным ресурсам, необ-

ходимым для решения поставленных профессио-

нальных задач, оценивать рациональность их ис-

пользования 

 Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 

Знать: 

-принципы построения математических мо-

делей технической диагностики (ИПК-3.2). 

Уметь: 

-строить табличные модели технической ди-

агностики (ИПК-3.2). 

Владеть: 

-методами построения алгоритмов диагно-

стирования (ИПК-3.2). 

РПД «Организация и планирование производства» (Б1.В.ОД.12) 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

− современные концепции управления про-

изводством (ИПК-2.1). 

Уметь: 

− идентифицировать концепции, лежащие в 

основе систем управления производством 

(ИПК-2.1); 

− проводить расчеты основных параметров, 

связанных с их работой (ИПК-2.1). 

Владеть: 

− навыками использования концепций 

управления производством для решения 

профессиональных задач (ИПК-2.1). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

− Разработка эффективной структуры логистиче-

ской системы 

− Осуществление постановки задач тактического 

планирования в сетях поставок 

− Выбор и внедрение производственно-логисти-

ческой концепции и технологии 

Трудовые умения: 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

− Выбирать способы решения задач организации 

производства инновационного продукта в изменя-

ющихся (различных) условиях рабочей ситуации, 

планирования и контроля процесса реализации 

проектов 

Трудовые знания: 

− Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 

ИПК-2.2. Применяет совре-

менные инструментальные 

средства на основе професси-

ональной подготовки 

Знать: 

− современные инструментальные средства 

(ИПК-2.2). 

Уметь: 

− применять современные инструменталь-

ные средства в области профессиональной 

деятельности (ИПК-2.2). 

Владеть: 
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− навыками использования современных 

инструментальных средств для решения за-

дач профессиональной деятельности (ИПК-

2.1). 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

− Логистика, в том числе функциональные обла-

сти ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать: 

− виды производственных процессов, типы 

производства (ИПК-3.1, 3.2); 

− научные принципы организации и плани-

рования производства (ИПК-3.1, 3.2); 

− методы стратегического, структурного, 

системного и рабочего планирования (ИПК-

3.1, 3.2); 

− методы организации производственного 

процесса в пространстве и времени (ИПК-

3.1, 3.2); 

− принципы и методы рациональной органи-

зации производственных и управленческих 

процессов на предприятии (ИПК-3.1, 3.2); 

− теорию ограничений систем (ИПК-3.1, 

3.2); 

Уметь: 

− применять методы стратегического, 

структурного системного и рабочего плани-

рования (ИПК-3.1, 3.2); 

− методы организации производственного 

процесса в пространстве и времени, методы 

теории ограничений систем (ИПК-3.1, 3.2). 

Владеть: 

− навыками выполнения плановых расчетов 

и обоснования форм и методов организации 

производства (ИПК-3.1, 3.2). 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 

РПД «Управление материально-техническими запасами» (Б1.В.ОД.13) 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

− сущность и цели создания запасов (ИПК-

3.1); 

− основные модели управления запасами, 

условия их применения, их модификации 

(ИПК-2.1, ИПК-3.1, 3.2); 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

− Выбор и внедрение технологии управления за-

пасами по всей сети поставок машиностроитель-

ной организации 

Трудовые умения: 
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профессиональ-

ной подготовки 

− методы АВС, XYZ-анализа запасов (ИПК-

3.1, 3.2); 

− методы распределения запасов в цепях по-

ставки (ИПК-3.1, 3.2). 

Уметь: 

− разрабатывать имитационные модели для 

отслеживания изменений состояния запаса 

(ИПК-3.1); 

− составлять планы-графики поставок 

(ИПК-2.1); 

− проводить АВС, XYZ-анализ запасов 

(ИПК-3.1); 

− распределять запасы в цепях поставок 

(ИПК-3.1); 

− проводить анализ существующей страте-

гии управления запасами (ИПК-3.2). 

Владеть: 

− навыками планирования потребности в за-

пасах (ИПК-2.1, ИПК-3.2); 

− навыками принятия решений на основе 

имитационного моделирования состояния 

запасов, результатов АВС, XYZ-анализа, ме-

тодов распределения запасов в цепях поста-

вок (ИПК-2.1, ИПК-3.1, 3.2). 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

− Логистика, в том числе функциональные обла-

сти 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 

РПД «Инфографика» (Б1.В.ОД.14) 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

оформляет техническую до-

кументацию (в том числе в 

электронном виде) 

Знать: 

− основные стандарты оформления техниче-

ской документации (ИПК-4.1).  

Уметь:  

− применять стандарты оформления техни-

ческой документации на различных этапах 

проекта (ИПК-4.1).  

Владеть:  

− навыками составления технического зада-

ния, плана выполнения работ над проектом, 

концепции проекта (ИПК-4.1). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: ИПК-4.2. Формирует презен-

тации, научно-технические 
Знать:  
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результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

отчеты по результатам ра-

боты 

− основные методы визуализации данных и 

стандарты оформления графических мате-

риалов (ИПК-4.2).  

Уметь:  

− применять стандарты колористики, типо-

графики и композиции при создании визу-

ального контента (ИПК-4.2). 

Владеть:  

− навыками работы в программных продук-

тах и сервисах для создания визуального 

контента (ИПК-4.2). 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ИПК-4.3. Оформляет резуль-

таты исследований в виде 

статей и докладов на научно-

технических конференциях 

Знать:  
− методики анализа и систематизации ре-

зультатов исследования, требования к 

оформлению отчетов, публикаций, презен-

таций, докладов на научных конференциях 

(ИПК-4.3). 

Уметь:  
− применять современные средства в том 

числе программное обеспечение для оформ-

ления и представления результатов выпол-

ненных работ (ИПК-4.3).  

Владеть:  
− терминологией и стилем изложения 

научно-технических отчетов, публикаций, 

статей докладов (ИПК-4.3); 

− навыками оформления и представления 

научно-технических работ: аналитических 

обзоров, отчетов, статей, докладов, в том 

числе в виде визуального контента и интер-

нет-ресурсов с использованием программ-

ных средств и онлайн-сервисов (ИПК-4.3). 

РПД «Управление проектами» (Б1.В.ОД.15) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

− понятийный аппарат управления проек-

тами (ИПК-1.1); 

− состав международных и национальных 

стандартов в области управления проектами 

(ИПК-1.1); 

6.022 

В/01.5 
Трудовые действия: 

− Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 
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− методологии управления проектами 

(ИПК-1.1); 

− процессы и инструменты управления раз-

личными функциональными областями про-

екта (ИПК-1.1); 

− программные средства и информацион-

ные технологии, используемые в управле-

нии проектами (ИПК-1.1). 

Уметь: 

− применять инструменты и методы управ-

ления различными функциональными обла-

стями проекта (ИПК-1.1). 

Владеть: 

− навыками применения инструментов и ме-

тодов управления различными функцио-

нальными областями проекта (ИПК-1.1). 

− Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 

− Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

− Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

− Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

− Пользоваться системами управления знаниями 

− Пользоваться системами управления задачами, 

запросами и дефектами 

Трудовые знания: 

− Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 

Знать: 

− основные типы и виды проектов (ИПК-

3.2); 

− порядок разработки проектов (ИПК-3.2). 

Уметь:  
− разрабатывать, обосновывать и защищать 

проекты мероприятий, направленных на по-

вышение эффективности деятельности 

предприятия (ИПК-3.2). 

Владеть: 

− методами разработки различных видов 

проектов; 

− навыками использования программных 

средств для разработки проектов (ИПК-3.2). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 



59 
 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

− Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

РПД «Методы исследования эффективности организационно-технических систем» (Б1.В.ОД.16) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

− базовые понятия системного анализа, 

виды моделей систем (ИПК-1.1). 

Уметь: 

− выделять основные компоненты и взаимо-

связи в исследуемых системах, применять 

методы исследования систем (ИПК-1.1). 

Владеть: 

 навыками системного мышления, мето-

дами исследования (ИПК-1.1). 

6.022 

В/01.5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В/02.5 

 

Трудовые действия: 

 Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

 Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

 Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

 Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

Трудовые знания: 

 Формальная логика 

 Основы классификации и кодирования инфор-

мации 

 Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

 

Трудовые действия: 
− Разработка логической структуры Системы и 

предложений по ее делению на подсистемы 

Трудовые умения: 
− Описывать организационную, техническую, 

функциональную, информационную структуры 

Системы 

ИПК-1.2. Разрабатывает си-

стемы управления 
Знать: 

− базовые структуры систем управления 

(ИПК-1.2). 

Уметь: 

− выделять основные компоненты и взаимо-

связи в исследуемых системах (ИПК-1.2). 

Владеть: 

 навыками системного мышления (ИПК-

1.2). 
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Трудовые знания: 

 Методы моделирования и описания устройства 

и функционирования ИТ- систем/продуктов, их 

частей, обеспечения и окружения 

РПД «Основы проектирования и эксплуатации технических систем в промышленности и на транспорте» (Б1.В.ОД.17) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать:  

 способы и методы исследования систем 

(ИПК-1.1). 

Уметь:  

 применять программные продукты для 

разработки моделей систем (ИПК-1.1). 

Владеть:  

 навыками применения методов концепту-

ального проектирования в исследовании си-

стем (ИПК-1.1). 

6.022 

В/01.5 
Трудовые действия: 

 Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

 Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

 Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

 Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

 Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 

 Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

 Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

 Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

Трудовые знания: 

 Формальная логика 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать:  

 основные понятия и критерии развития 

технических систем, требования к ним, тех-

нико-эксплуатационные характеристики 

различных видов транспорта (ИПК-2.1). 

Уметь:  

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 
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 выбирать и применять методы системного 

анализа, исследования операций при реше-

нии задач профессиональной деятельности 

(ИПК-2.1). 

Владеть:  

 методами системного анализа, исследова-

ния операций при решении задач професси-

ональной деятельности (ИПК-2.1). 

 Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 

 Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

оформляет техническую до-

кументацию (в том числе в 

электронном виде) 

Знать:  

 нормативно-правовые документы в обла-

сти профессиональной деятельности, требо-

вания к оформлению технической докумен-

тации (ИПК-4.1). 

Уметь:  

 оформлять техническую документацию в 

области профессиональной деятельности 

(ИПК-4.1). 

Владеть:  

 навыками разработки и оформления тех-

нической документации с использованием 

средств вычислительной техники (ИПК-4.1). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

 Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 
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 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

РПД «Информационное обеспечение в задачах управления организационно-техническими системами» (Б1.В.ОД.18) 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать:  

 принципы формирования логистической 

информации (ИПК-2.1, 2.2); 

 средства идентификации, коммуникации, 

мониторинга в логистике и управлении це-

пями поставок (ИПК-2.1, 2.2); 

 методы обработки и анализа информаци-

онных потоков в логистических системах 

(ИПК-2.1, 2.2); 

 основные стандарты и методы управления 

(ИПК-2.1, 2.2). 

Уметь: 

 формулировать цели и задачи логистиче-

ской информационной системы (ИПК-2.1, 

2.2); 

 формулировать обоснованные предложе-

ния по развитию и сопровождению инфор-

мационного обеспечения (ИПК-2.1, 2.2); 

 применять методы обработки и анализа 

информационных потоков в логистических 

системах с использованием инструменталь-

ных средств и систем управления (ИПК-2.1, 

2.2). 

Владеть: 

 навыками поиска и реализации оптималь-

ных путей и способов сбора, обработки, хра-

нения и передачи информации в логистиче-

ских системах и их окружении (ИПК-2.1, 

2.2); 

 методами обработки и анализа информа-

ционных потоков в логистических системах 

с использованием инструментальных 

средств и систем управления (ИПК-2.1, 2.2). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

 Выбор и внедрение производственно-логисти-

ческой концепции и технологии 

 Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

 Осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию планов производственно-хо-

зяйственной деятельности структурного подраз-

деления 

 Выбирать способы решения задач организации 

производства инновационного продукта в изменя-

ющихся (различных) условиях рабочей ситуации, 

планирования и контроля процесса реализации 

проектов 

Трудовые знания: 

 Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 

Современные методы организации машинострои-

тельного производства и возможности передовых 

машиностроительных технологий 

ИПК-2.2. Применяет совре-

менные инструментальные 

средства на основе професси-

ональной подготовки 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 
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компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

 Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 

 Обосновывать количественные и качественные 

требования к производственным ресурсам, необ-

ходимым для решения поставленных профессио-

нальных задач, оценивать рациональность их ис-

пользования 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

Основные базисные условия поставки 

РПД «Операционная стратегия предприятия» (Б1.В.ОД.19) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

 понятия, принципы формирования и ос-

новные типы функциональных стратегий 

предприятия (ИПК-1.1, 3.1, 3.3); 

 современные концепции и методы органи-

зации операционной деятельности (ИПК-

1.1, 3.1, 3.3); 

 особенности операционной стратегии 

предприятия (ИПК-3.1, 3.2); 

 современные технические и инструмен-

тальные средства, системы управления в 

профессиональной области (ИПК-2.1, 2.2); 

 систему целей и основные критерии опе-

рационной стратегии (ИПК-3.1, 3.2); 

 взаимосвязь операционной стратегии с 

другими функциональными стратегиями и 

общей стратегией предприятия (ИПК-3.1, 

3.2). 

6.022 

В/01.5 
Трудовые действия: 
− Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

− Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

− Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

− Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

− Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 

 Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

 Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 
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Уметь: 

 идентифицировать концепции, лежащие в 

основе управления предприятием (ИПК-

1.1); 

 применять на практике методы организа-

ции операционной деятельности (ИПК-1.1); 

 использовать современные технические и 

инструментальные средства, системы управ-

ления (ИПК-2.1, 2.2); 

 анализировать и разрабатывать операци-

онную стратегию (ИПК-3.1, 3.2); 

 анализировать взаимосвязи между опера-

ционной и другими функциональными стра-

тегиями с целью сбалансированности при-

нимаемых управленческих решений (ИПК-

3.1, 3.2). 

Владеть: 

 готовность применять современные кон-

цепции организации операционной деятель-

ности (ИПК-1.1); 

 навыками использования современных 

технических и инструментальные средств, 

системы управления в профессиональной 

деятельности (ИПК-2.1, 2.2); 

 навыками использования методов разра-

ботки операционной стратегии предприятия 

и методов анализа взаимосвязей между 

функциональными стратегиями (ИПК-3.1, 

3.2). 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

 Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

 Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

 Пользоваться системами управления знаниями 

Трудовые знания: 

 Формальная логика 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

 Осуществление постановки задач тактического 

планирования в сетях поставок 

Трудовые умения: 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

 Осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию планов производственно-хо-

зяйственной деятельности структурного подраз-

деления 

Трудовые знания: 

 Современные методы организации машиностро-

ительного производства и возможности передо-

вых машиностроительных технологий 

ИПК-2.2. Применяет совре-

менные инструментальные 

средства на основе професси-

ональной подготовки 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 

 Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

пред-приятия 
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онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

 Обосновывать количественные и качественные 

требования к производственным ресурсам, необ-

ходимым для решения поставленных профессио-

нальных задач, оценивать рациональность их ис-

пользования 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки календарных планов пере-

смотра норм и организационно-технических меро-

приятий по повышению производительности 

труда, планов организации труда, заданий по сни-

жению трудоемкости изделий 

РПД «Производственная логистика» (Б1.В.ОД.20) 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать: 

− основные понятия в области операцион-

ного менеджмента (ИПК-3.1, 3.2); 

− законы и закономерности, наблюдаемые в 

производственных линиях, особенности ра-

боты вытягивающих производственных си-

стем, в том числе с учетом ограничений 

(ИПК-3.1, 3.2, ИПК-5.1,5.2); 

− влияние изменчивости и пакетирования на 

поведение производственного процесса 

(ИПК-3.1, 3.2); 

− способы снижения изменчивости и повы-

шения эффективности производственных 

процессов (ИПК-3.1, 3.2). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

− Разработка эффективной структуры логистиче-

ской системы 

Трудовые умения: 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

− Выбирать способы решения задач организации 

производства инновационного продукта в изменя-

ющихся (различных) условиях рабочей ситуации, 

планирования и контроля процесса реализации 

проектов 

Трудовые знания: 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 
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Уметь: 

− пользоваться математическим инструмен-

тарием, законами и закономерностями в по-

ведении производственных линий для ана-

лиза реальных производственных процес-

сов, выявлять возможности для их улучше-

ния (ИПК-3.1, 3.2, ИПК-5.1, 5.2). 

Владеть: 

− навыками выявления возможностей для 

улучшения производственных процессов и 

повышения их эффективности (ИПК-3.1, 

3.2); 

− навыками выполнения необходимых тех-

нических расчетов, вычислительных и гра-

фических работ для обоснования мероприя-

тий по повышению эффективности деятель-

ности (ИПК-5.1, 5.2). 

− Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

− Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Элективные курсы по физической культуре и спорту 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный уровень 

ИУК-7.1. Выбирает здоровье 

сберегающие технологии для 

поддержания здорового об-

Знать: 

− способы и методы по проектированию 

физкультурно-оздоровительной деятельно-

сти (ИУК-7.1). 
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физической подго-

товленности для 

обеспечения пол-

ноценной соци-

альной и профес-

сиональной дея-

тельности 

раза жизни с учетом физио-

логических особенностей ор-

ганизма и условий реализа-

ции профессиональной дея-

тельности. 

Уметь: 

− анализировать и демонстрировать опреде-

лённые умения и навыки в поддержание здо-

рового образа жизни (УИК 7.1). 

Владеть: 

− умениями и навыками по организации 

двигательной активности с учетом физиоло-

гических особенностей организма (УИК-

7.1). 

ИУК-7.2. Планирует свое ра-

бочее и свободное время для 

оптимального сочетания фи-

зической и умственной 

нагрузки и обеспечения рабо-

тоспособности. 

Знать: 

− как применять умения и навыки для опти-

мального сочетания физической и умствен-

ной нагрузки (УИК-7.2). 

Уметь: 

− самостоятельно применять разнообразные 

средства в обеспечение работоспособности 

(УИК-7.2). 

Владеть: 

− умением применять комплекс физических 

упражнений в свое рабочее и свободное 

время (УИК-7.2). 

  

ИУК-7.3. Соблюдает и про-

пагандирует нормы здоро-

вого образа жизни в различ-

ных жизненных ситуациях и 

в профессиональной деятель-

ности. 

Знать: 

− возрастные и индивидуальные особенно-

сти своего организма и осуществлять само-

контроль и самооценку достигнутых резуль-

татов (УИК-7.3). 

Уметь: 

− самостоятельно заниматься физической 

активностью, соблюдать гигиенические ос-

новы, планировать режим труда и отдыха 

(УИК-7.3). 

Владеть: 

− умениями и навыками в организации здо-

рового образа жизни в различных жизнен-

ных ситуациях и в профессиональной дея-

тельности (УИК 7.3). 

  

РПД «Организация автоматизированного документооборота в задачах управления организационно-техническими системами» (Б1.В.ДВ.1.1) 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 
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системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

− понятийный аппарат дисциплины; норма-

тивно-методическую базу организации элек-

тронного документооборота в организации; 

основные подходы к организации работы с 

электронными документами; содержание 

делопроизводства и документооборота 

(ИПК-2.1, 2.2); 

− функционал и область применения си-

стемы T-FLEX DOCs (ИПК-2.1, 2.2); 

− нормативные правовые акты в области за-

щиты информации; основные методы, спо-

собы и мероприятия по обеспечению инфор-

мационной безопасности в профессиональ-

ной деятельности (ИПК-2.1, 2.2); 

− состав, функции и конкретные возможно-

сти справочных и информационно-поиско-

вых систем (ИПК-2.1, 2.2). 

Уметь: 

− использовать современное компьютерное 

оборудование и программное обеспечение 

для эффективного составления, хранения, 

движения и поиска документов (ИПК-2.1, 

2.2); 

− решать с использованием информацион-

ных технологий различные профессиональ-

ные задачи (ИПК-2.1, 2.2);  

− использовать методы и средства обеспече-

ния информационной безопасности (ИПК-

2.1, 2.2). 

Владеть: 

− навыками работы с информационно-поис-

ковыми и информационно-справочными си-

стемами и базами данных, используемыми в 

профессиональной деятельности (ИПК-2.1, 

2.2); 

− навыками обеспечения защиты информа-

ции (ИПК-2.1, 2.2); 

− навыками работы в системе T-FLEX DOCs 

(ИПК-2.1, 2.2). 

− Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

ИПК-2.2. Применяет совре-

менные инструментальные 

средства на основе професси-

ональной подготовки 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 
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РПД «Организация автоматизированного документооборота в задачах управления качеством» (Б1.В.ДВ.1.2) 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

− понятийный аппарат дисциплины; норма-

тивно-методическую базу организации элек-

тронного документооборота в организации 

для задач управления качеством; основные 

подходы к организации работы с электрон-

ными документами; содержание делопроиз-

водства и документооборота (ИПК-2.1, 2.2); 

− нормативные правовые акты в области за-

щиты информации; основные методы, спо-

собы и мероприятия по обеспечению инфор-

мационной безопасности в профессиональ-

ной деятельности (ИПК-2.1, 2.2); 

− состав, функции и конкретные возможно-

сти справочных и информационно-поиско-

вых систем (ИПК-2.1, 2.2). 

Уметь: 

− использовать современное компьютерное 

оборудование и программное обеспечение 

для эффективного составления, хранения, 

движения и поиска документов по управле-

нию качеством (ИПК-2.1, 2.2); 

− решать с использованием информацион-

ных технологий различные профессиональ-

ные задачи (ИПК-2.1, 2.2);  

− использовать методы и средства обеспече-

ния информационной безопасности (ИПК-

2.1, 2.2). 

Владеть: 

− навыками работы с информационно-поис-

ковыми и информационно-справочными си-

стемами и базами данных, используемыми в 

профессиональной деятельности (ИПК-2.1, 

2.2); 

− навыками обеспечения защиты информа-

ции (ИПК-2.1, 2.2). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

− Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 

− Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

− Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

ИПК-2.2. Применяет совре-

менные инструментальные 

средства на основе професси-

ональной подготовки 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

− Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабо-

чих мест 

Трудовые умения: 

− Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

− Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

Ознакомительная практика (Б2.У.1) 
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УК-3. Способен 

осуществлять со-

циальное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

ИУК-3.4. Осуществляет об-

мен информацией, знаниями 

и опытом с членами ко-

манды; оценивает идеи дру-

гих членов команды для до-

стижения поставленной цели 

Знать:  

 идеи других членов команды для достиже-

ния поставленной цели (ИУК-3.4). 

Уметь:  

 осуществлять обмен информацией, знани-

ями и опытом с членами команды, а также 

оценивать идеи других членов команды для 

достижения поставленной цели (ИУК-3.4). 

  

ИУК-3.5. Соблюдает нормы 

и установленные правила ко-

мандной работы; несет лич-

ную ответственность за ре-

зультат 

Знать:  

 нормы и установленные правила команд-

ной работы (ИУК-3.5). 

Уметь:  

 соблюдать нормы и установленные пра-

вила командной работы, неся личную ответ-

ственность за результат (ИУК-3.5). 

  

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

 основные направления и подходы к иссле-

дованию систем управления (ИПК-1.1). 

Уметь:  

 выявлять проблемные аспекты систем 

управления (ИПК-1.1). 

Владеть:  

методами постановки задачи исследования 

для целей ознакомительной практики (ИПК-

1.1). 

6.022 
В/01.5 

Трудовые действия: 
 Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

 Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

 Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

Трудовые умения: 
 Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

 Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

Трудовые знания: 
− Формальная логика 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

 назначение и основные характеристики 

систем управления в профессиональной дея-

тельности (ИПК-2.1)  

Уметь: 

 использовать системы управления в про-

фессиональной деятельности (ИПК-2.1). 

40.084 

А/01.6 
Трудовые действия: 

 Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 
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профессиональ-

ной подготовки 
Владеть: 

 основными навыками работы с системами 

управления (ИПК-2.1). 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

 Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать:  

 принципы и методы сбора, анализа и обоб-

щения информации (ИПК-3.1). 

Уметь:  

 собирать, анализировать и обобщать ин-

формацию (ИПК-3.1). 

Владеть: 

 методами сбора, анализа и обобщения ин-

формации (ИПК-3.1). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

 Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

ИПК-4.2. Формирует презен-

тации, научно-технические 

отчеты по результатам ра-

боты 

Знать:  

 способы представления результатов ра-

боты, правила оформления презентаций, 

принципы создания и представления презен-

таций, средства создания презентаций 

(ИПК-4.2). 

Уметь: 

 применять мультимедийные технологии 

при разработке презентаций (ИПК-4.2). 

Владеть: 

 навыками подготовки презентаций с ис-

пользованием различных программных про-

дуктов, методами разработки эффективных 

презентаций (ИПК-4.2). 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Знать: 
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графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

 основные требования к выполнению гра-

фических работ, методы выполнения графи-

ческих работ для задач ознакомительной 

практики (ИПК- 5.2). 

Уметь: 

 выполнять графические работы для задач 

ознакомительной практики (ИПК-5.2). 

Владеть:  

 навыками выполнения графических работ 

для ознакомительной практики (ИПК-5.2). 

ПК-6. Способен 

осваивать и при-

менять цифровые 

технологии для 

объектов профес-

сиональной дея-

тельности  

ИПК-6.1. Осваивает цифро-

вые технологии математиче-

ского и информационного 

моделирования используе-

мых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

Знать: 

-современные цифровые технологии в обла-

сти управления (ИПК-6.1,6.2). 

Уметь: 

- выбирать подходящие современные циф-

ровые технологии для решения задач про-

фессиональной деятельности (ИПК-6.1,6.2). 

Владеть: 

- навыками анализа данных с помощью со-

временной вычислительной техники (ИПК-

6.1,6.2). 

6.022 
В/01.5 

Трудовые действия: 
 Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

 Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

 Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

Трудовые умения: 
 Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

 Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

Трудовые знания: 
− Формальная логика 

ИПК-6.2. Применяет цифро-

вые технологии в профессио-

нальной деятельности 

Эксплуатационная практика (Б2.П.1) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать: 

 состав общенаучных и специфических ме-

тодов исследования систем управления 

(ИПК-1.1). 

Уметь:  

 ставить задачи исследования для целей 

эксплуатационной практики, выбирать ме-

тоды исследования систем управления 

(ИПК-1.1). 

Владеть:  

6.022 
В/01.5 

Трудовые действия: 
 Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

 Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 
 Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 
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навыками применения методов исследова-

ния систем управления (ИПК-1.1). 

 Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

 Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

 Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

Трудовые знания: 
 Формальная логика 

 Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

 способы и методы решения задач систем-

ного анализа в профессиональной деятель-

ности (ИПК-2.1). 

Уметь: 

 решать задачи системного анализа с ис-

пользованием средств программного обес-

печения (ИПК-2.1). 

Владеть: 

 навыками системного подхода к решению 

задач профессиональной деятельности, ис-

пользования при решении задач системного 

анализа программных пакетов для ЭВМ 

(ИПК-2.1). 

40.084 

A/01.6 
Трудовые действия: 

 Осуществление постановки задач тактического 

планирования в сетях поставок 

 Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

 Современные методы организации машиностро-

ительного производства и возможности передо-

вых машиностроительных технологий. 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать:  

 содержание актуальной нормативно-пра-

вовой документации, инструментальные 

средства обработки данных, современные 

методы анализа показателей деятельности 

предприятия (ИПК-3.1). 

Уметь:  

 анализировать и интерпретировать инфор-

мацию, содержащуюся в отчетах предприя-

тия (ИПК-3.1). 

Владеть: 

40.084 
А/02.6 

Трудовые действия: 
 Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 
 Обосновывать количественные и качественные 

требования к производственным ресурсам, необ-

ходимым для решения поставленных профессио-

нальных задач, оценивать рациональность их ис-

пользования 

Трудовые знания: 
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 навыками использования современных 

технических средств и информационных 

технологий для решения аналитических за-

дач (ИПК-3.1). 

 Порядок разработки календарных планов пере-

смотра норм и организационно-технических меро-

приятий по повышению производительности 

труда, планов организации труда, заданий по сни-

жению трудоемкости изделий 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

оформляет техническую до-

кументацию (в том числе в 

электронном виде) 

Знать:  

 основные стандарты оформления техниче-

ской документации, правила оформления 

научно-технических отчетов (ИПК-4.1, 4.2). 

Уметь: 

 разрабатывать и оформлять техническую 

документацию и подготавливать иные мате-

риалы для представления результатов про-

веденной работы (ИПК-4.1, 4.2). 

Владеть:  

 навыками разработки технической доку-

ментации, научно-технических отчетов, 

средствами компьютерной техники для под-

готовки и представления результатов прове-

денной работы (ИПК-4.1, 4.2). 

40.084 

А/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пере-

довых организаций, выпускающих аналогичную 

продукцию 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

 Выполнять технические расчеты, графические и 

вычислительные работы при формировании орга-

низационно-экономических разделов технической 

документации для освоения технологических про-

цессов, подготовки производства и серийного вы-

пуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ИПК-4.2. Формирует презен-

тации, научно-технические 

отчеты по результатам ра-

боты 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Знать: 

 основные требования к выполнению вы-

числительных работ, методы выполнения 

вычислительных работ для задач эксплуата-

ционной практики (ИПК- 5.2). 

Уметь: 

 выполнять вычислительные работы для 

задач эксплуатационной практики (ИПК-

5.2). 

Владеть:  

 навыками выполнения вычислительных 

работ для задач эксплуатационной практики 

(ИПК-5.2). 

ПК-6. Способен 

осваивать и при-

менять цифровые 

ИПК-6.1. Осваивает цифро-

вые технологии математиче-

ского и информационного 

Знать: 6.022 
В/01.5 

Трудовые действия: 
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технологии для 

объектов профес-

сиональной дея-

тельности  

моделирования используе-

мых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

 постановку проблем математического 

моделирования сложных систем в профес-

сиональной области (ИПК-6.1,6.2) 

Уметь: 

 планировать процесс вычислительного 

эксперимента в профессиональной деятель-

ности (ИПК-6.1,6.2). 

Владеть: 

 методами постановки задач и обработки 

результатов компьютерного моделирования 

в профессиональной деятельности; (ИПК-

6.1,6.2). 

 Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

 Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 
 Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

 Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

 Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

 Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

 Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

Трудовые знания: 
 Формальная логика 

Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

ИПК-6.2. Применяет цифро-

вые технологии в профессио-

нальной деятельности 

Эксплуатационная практика (Б2.П.2) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.2. Разрабатывает си-

стемы управления 
Знать:  

 технологии, стандарты, методы разра-

ботки систем управления (ИПК-1.2). 

Уметь:  

 выбирать технологии и методы разработки 

систем управления (ИПК-1.2). 

Владеть:  

 навыками разработки систем управления 

(ИПК-1.2). 

6.022 
В/02.5 

Трудовые действия: 
− Разработка логической структуры Системы и 

предложений по ее делению на подсистемы 

− Проектирование логических алгоритмов пове-

дения, взаимодействия Системы с окружением, 

функционирования и логических структур храни-

мых, обрабатываемых, принимаемых, передавае-

мых и выдаваемых данных. 

Трудовые умения: 
− Описывать организационную, техническую, 

функциональную, информационную структуры 

Системы 

− Моделировать структуры данных 

Трудовые знания: 
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 Методы моделирования и описания устройства 

и функционирования ИТ- систем/продуктов, их 

частей, обеспечения и окружения 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать:  

 свойства, параметры, показатели, крите-

рии качества систем управления, состав 

входной и выходной документации при экс-

плуатации систем управления (ИПК-2.1). 

Уметь:  

 различать и классифицировать основные 

составляющие технологического процесса 

машиностроительного производства (ИПК-

2.1). 

Владеть:  

 методиками моделирования технологиче-

ских процессов для решения задач управле-

ния (ИПК-2.1). 

40.084 

А/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация управления и мониторинга процес-

сов в сетях поставок, обеспечение максимального 

удовлетворения потребительского спроса 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, част-

ные технические задания) и составлять управлен-

ческую отчетность по утвержденным формам 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

 Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать:  

 методику построения моделей процессов 

и систем (ИПК-3.1). 

Уметь:  

 на основе описания процессов строить 

стандартные модели, анализировать и содер-

жательно интерпретировать полученные ре-

зультаты (ИПК-3.1). 

Владеть:  

 навыками моделирования и анализа моде-

лей процессов и систем (ИПК-3.1). 

40.084 

A/01.6 

 

Трудовые действия: 

 Выбор и внедрение технологии управления за-

пасами по всей сети поставок машиностроитель-

ной организации 

 Выбор и внедрение производственно-логисти-

ческой концепции и технологии 

Трудовые умения: 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

 Выбирать способы решения задач организации 

производства инновационного продукта в изме-

няющихся (различных) условиях рабочей ситуа-

ции, планирования и контроля процесса реализа-

ции проектов 

Трудовые знания: 

 Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 
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 Современные методы организации машино-

строительного производства и возможности пере-

довых машиностроительных технологий 

 Логистика, в том числе функциональные обла-

сти 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

ИПК-4.3. Оформляет резуль-

таты исследований в виде 

статей и докладов на научно-

технических конференциях 

Знать:  

 методы сбора и анализа научно-техниче-

ской информации, отечественного и зару-

бежного опыта по направлению профессио-

нальной деятельности (ИПК-4.3). 

Уметь:  

 готовить обзоры публикаций по теме ис-

следований, делать обоснованные выводы 

(ИПК-4.3). 

Владеть: 

 методами сбора и анализа научно-техни-

ческой информации, отечественного и зару-

бежного опыта по направлению профессио-

нальной деятельности (ИПК-4.3). 

40.084 

A/02.6 

 

Трудовые действия: 

 Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пе-

редовых организаций, выпускающих аналогич-

ную продукцию 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, 

частные технические задания) и составлять 

управленческую отчетность по утвержденным 

формам 

 Выполнять технические расчеты, графические 

и вычислительные работы при формировании 

организационно-экономических разделов техни-

ческой документации для освоения технологиче-

ских процессов, подготовки производства и се-

рийного выпуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать:  

 основные требования к выполнению тех-

нических расчетов для задач эксплуатацион-

ной практики (ИПК-5.1) 

Уметь:  

 выполнять технические расчеты для задач 

эксплуатационной практики (ИПК-5.1) 

Владеть:  

 навыками выполнения технических расче-

тов для задач эксплуатационной практики 

(ИПК-5.1) 

ПК-6. Способен 

осваивать и при-

менять цифровые 

технологии для 

ИПК-6.1. Осваивает цифро-

вые технологии математиче-

ского и информационного 

моделирования используе-

мых процессов, явлений и 

Знать: 

 постановку проблем информационного 

моделирования сложных систем в профес-

сиональной области (ИПК-6.1,6.2). 

6.022 
В/02.5 

Трудовые действия: 
− Разработка логической структуры Системы и 

предложений по ее делению на подсистемы 

− Проектирование логических алгоритмов пове-

дения, взаимодействия Системы с окружением, 
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объектов профес-

сиональной дея-

тельности  

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

Уметь: 

 планировать процесс моделирования в 

профессиональной деятельности (ИПК-

6.1,6.2). 

Владеть: 

 методами постановки задач и обработки 

результатов функционального моделирова-

ния в профессиональной деятельности 

(ИПК-6.1,6.2). 

функционирования и логических структур храни-

мых, обрабатываемых, принимаемых, передавае-

мых и выдаваемых данных. 

Трудовые умения: 
− Описывать организационную, техническую, 

функциональную, информационную структуры 

Системы 

− Моделировать структуры данных 

Трудовые знания: 
Методы моделирования и описания устройства и 

функционирования ИТ- систем/продуктов, их ча-

стей, обеспечения и окружения 

ИПК-6.2. Применяет цифро-

вые технологии в профессио-

нальной деятельности 

Преддипломная практика (Б2.П.3) 

ПК-1. Способен 

исследовать и раз-

рабатывать си-

стемы управления 

ИПК-1.1. Исследует системы 

управления 
Знать:  

 методы анализа, моделирования и иссле-

дования систем, методы принятия решений 

в системах (ИПК-1.1); 

  способы представления информации о 

моделируемых объектах и их свойствах 

(ИПК-1.2). 

Уметь:  

 разрабатывать модели бизнес-процессов 

управления системами, исследовать про-

цессы управления с использованием моде-

лей систем (ИПК-1.1, 1.2). 

Владеть:  

 принципами и методами анализа, синтеза, 

моделирования, исследования систем (ИПК-

1.1); 

 современными методами и инструмен-

тами создания моделей бизнес-процессов 

(ИПК-1.2). 

6.022 

В/01.5 

 

Трудовые действия: 
− Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

− Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

− Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

− Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

− Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 
− Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

− Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 

− Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

− Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

− Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

− Пользоваться системами управления знаниями 

ИПК-1.2. Разрабатывает си-

стемы управления 
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− Пользоваться системами управления задачами, 

запросами и дефектами 

Трудовые знания: 
− Формальная логика 

− Основы классификации и кодирования инфор-

мации 

− Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

− Атрибуты качества требований 

− Атрибуты качества программного обеспечения 

− Модели качества систем, программных продук-

тов и данных 

 Нефункциональные требования к ИТ-системам 

В/02.5 

 
Трудовые действия: 
− Разработка логической структуры Системы и 

предложений по ее делению на подсистемы 

− Проектирование логических алгоритмов пове-

дения, взаимодействия Системы с окружением, 

функционирования и логических структур храни-

мых, обрабатываемых, принимаемых, передавае-

мых и выдаваемых данных. 

Трудовые умения: 
− Описывать организационную, техническую, 

функциональную, информационную структуры 

Системы 

− Моделировать структуры данных 

Трудовые знания: 

 Методы моделирования и описания устройства 

и функционирования ИТ- систем/продуктов, их 

частей, обеспечения и окружения 

В/03.5 

 
Трудовые действия: 
− Описание программно-технической структуры 

(дизайна) Системы с делением до уровня подси-

стем и элементов поставки 
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− Описание структур данных: хранимых и пере-

даваемых при функционировании Системы с уче-

том принятых технических решений (деталей ре-

ализации) 

Трудовые умения: 
− Моделировать и описывать устройство и функ-

ционирование ИТ-систем/продуктов, их частей, 

обеспечения и окружения 

Трудовые знания: 

 Базовые технологии взаимодействия и интегра-

ции систем и компонентов 

ПК-2. Способен 

эксплуатировать 

системы управле-

ния, применять со-

временные ин-

струментальные 

средства на основе 

профессиональ-

ной подготовки 

ИПК-2.1. Эксплуатирует си-

стемы управления 
Знать: 

 современные подходы и стандарты авто-

матизации организации (ИПК-2.1). 

Уметь: 

 разрабатывать модели систем (подсистем) 

и проводить их анализ с использованием 

программных комплексов (ИПК-2.1) 

Владеть: 

 методами моделирования, анализа и син-

теза систем управления (ИПК-2.1). 

40.084 

А/1.06 
Трудовые действия: 

 Осуществление постановки задач тактического 

планирования в сетях поставок 

 Отслеживание и осуществление координации 

материальных потоков в сети поставок 

Трудовые умения: 

 Использовать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач в области ор-

ганизации цепей поставок, оценивать их эффек-

тивность 

Трудовые знания: 

 Отечественный и зарубежный опыт рациональ-

ной организации сетей поставок машинострои-

тельной продукции 

 Современные методы организации машиностро-

ительного производства и возможности передо-

вых машиностроительных технологий 

ПК-3. Способен 

анализировать де-

ятельность пред-

приятия и разраба-

тывать мероприя-

тия по повыше-

нию ее эффектив-

ности 

ИПК-3.1. Анализирует дея-

тельность предприятия 
Знать:  

 показатели эффективности деятельности 

предприятия (ИПК-3.1);  

 методы оценки эффективности деятельно-

сти предприятия (ИПК-3.2). 
Уметь:  

 определять задачи для анализа деятельно-

сти предприятия (ИПК-3.1);  

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Обеспечение разработки предложений по раци-

онализации структуры сети поставок в соответ-

ствии с целями и стратегией организации, дей-

ствующих систем, форм и методов управления 

производством, совершенствованию организаци-

онно-распорядительной документации и органи-

зации документооборота, внедрению техниче-

ских средств обработки информации, персональ-

ных компьютеров и сетей, автоматизированных 

рабочих мест 

ИПК-3.2. Разрабатывает ме-

роприятия по повышению 

эффективности деятельности 

предприятия 
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 обосновывать актуальность и практиче-

скую значимость обнаруженных проблем 

(ИПК-3.1); 

 определять эффективные методы решения 

стандартных задач в области профессио-

нальной деятельности (ИПК-3.2). 
Владеть: 

 навыками поиска и анализа фактического 

и статистического материала (ИПК-3.1); 

 навыками разработки мероприятий по по-

вышению эффективности деятельности 

предприятия (ИПК-3.2). 

Трудовые умения: 

 Выполнять технические расчеты, графические 

и вычислительные работы при формировании ор-

ганизационно-экономических разделов техниче-

ской документации для освоения технологиче-

ских процессов, подготовки производства и се-

рийного выпуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Технологические процессы в функциональных 

областях логистики и режимы производства 

ПК-4. Способен 

разрабатывать и 

оформлять техни-

ческую докумен-

тацию (в том 

числе в электрон-

ном виде), форми-

ровать презента-

ции, научно-тех-

нические отчеты 

по результатам ра-

боты, оформлять 

результаты иссле-

дований в виде 

статей и докладов 

на научно-техни-

ческих конферен-

циях 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

оформляет техническую до-

кументацию (в том числе в 

электронном виде) 

Знать: 

 принципы оформления, представления и 

доведения до слушателей результатов про-

веденной работы (ИПК-4.1, 4.2); 

 правила построения публичного выступ-

ления (ИПК-4.3). 
Уметь: 

 четко, правильно формулировать резуль-

таты исследований, представлять их резуль-

таты в виде статей и докладов на научно-тех-

нических конференциях, готовить речь для 

публичного выступления, аргументировать 

свою точку зрения (ИПК-4.1, 4.2, 4.3). 
Владеть: 

 методами представления результатов 

научно-исследовательской работы (ИУК-

4.1, 4.2); 

 навыками публичных выступлений с уче-

том аудитории (ИУК-4.3). 

40.084 

A/02.6 
Трудовые действия: 

 Организация изучения существующей струк-

туры сетей поставок машиностроительной орга-

низации, проведение анализа ее эффективности 

применительно к реальным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравнения со структурой пе-

редовых организаций, выпускающих аналогич-

ную продукцию 

Трудовые умения: 

 Разрабатывать организационно-техническую и 

организационно-экономическую документацию 

(графики работ, инструкции, планы, сметы, бюд-

жеты, технико-экономические обоснования, 

частные технические задания) и составлять 

управленческую отчетность по утвержденным 

формам 

 Выполнять технические расчеты, графические 

и вычислительные работы при формировании 

организационно-экономических разделов техни-

ческой документации для освоения технологиче-

ских процессов, подготовки производства и се-

рийного выпуска инновационной продукции 

Трудовые знания: 

 Порядок разработки и оформления технической 

документации и ведения делопроизводства 

ИПК-4.2. Формирует презен-

тации, научно-технические 

отчеты по результатам ра-

боты 

ИПК-4.3. Оформляет резуль-

таты исследований в виде 

статей и докладов на научно-

технических конференциях 

ПК-5. Способен 

выполнять техни-

ческие расчеты, 

графические и вы-

числительные ра-

боты для решения 

ИПК-5.1. Выполняет техни-

ческие расчеты для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

Знать:  

 методы проведения технических расчетов, 

особенности их выполнения с использова-

нием средств вычислительной техники 

(ИПК-5.1). 
Уметь:  
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задач профессио-

нальной деятель-

ности 

 определять исходные данные для выпол-

нения технических расчетов, выбирать ме-

тоды их проведения (ИПК-5.1). 
Владеть:  

 навыками выполнения технических расче-

тов с использованием средств вычислитель-

ной техники (ИПК-5.1). 

ИПК-5.2. Выполняет графи-

ческие и вычислительные ра-

боты для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Знать:  

 требования конструкторской и технологи-

ческой документации в области профессио-

нальной деятельности (ИПК-5.2). 
Уметь:  

 использовать конструкторскую и техноло-

гическую документацию в объеме, доста-

точном для решения задач профессиональ-

ной деятельности (ИПК-5.2). 
Владеть:  

 навыками проведения графических и вы-

числительных работ для решения задач про-

фессиональной деятельности (ИПК-5.2). 

ПК-6. Способен 

осваивать и при-

менять цифровые 

технологии для 

объектов профес-

сиональной дея-

тельности  

ИПК-6.1. Осваивает цифро-

вые технологии математиче-

ского и информационного 

моделирования используе-

мых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

ИПК-6.2. Применяет цифро-

вые технологии в профессио-

нальной деятельности 

Знать: 

 технологии цифровой трансформации в 

области профессиональной деятельности 

(ИПК-6.1,6.2). 

Уметь: 

 работать на современной электронно-вы-

числительной техники с объектами профес-

сиональной деятельности (ИПК-6.1,6.2). 

Владеть: 

 навыками самостоятельной работы в лабо-

ратории на современной вычислительной 

технике (ИПК-6.1,6.2). 

6.022 

В/01.5 
Трудовые действия: 
− Изучение и предварительная индексация со-

бранных исходных данных 

− Выделение установленных фактов, требований 

и проектных решений из собранных исходных 

данных 

− Систематизация установленных фактов, требо-

ваний и проектных решений 

− Анализ полноты и качества формулировок уста-

новленных требований, решений и фактов, фор-

мулирование и сортировка вопросов и задач на 

проектирование и уточнение исходных данных 

− Формулирование заданных на текущем этапе 

требований и принятых решений 

Трудовые умения: 
− Определять полноту собранных исходных дан-

ных путем систематизации и моделирования 

− Определять способы сбора и уточнения инфор-

мации 
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− Выделять и формулировать факты, требования и 

проектные решения 

− Определять характеристики требований и набо-

ров требований 

− Работать с табличными и текстовыми докумен-

тами 

− Пользоваться системами управления знаниями 

− Пользоваться системами управления задачами, 

запросами и дефектами 

Трудовые знания: 
− Формальная логика 

− Основы классификации и кодирования инфор-

мации 

− Основные цели, задачи и принципы управления 

требованиями на всех стадиях жизненного цикла 

изделий машиностроения, приборостроения и их 

составных частей 

− Атрибуты качества требований 

− Атрибуты качества программного обеспечения 

− Модели качества систем, программных продук-

тов и данных 

Нефункциональные требования к ИТ-системам 

В/02.5 

 
Трудовые действия: 
− Разработка логической структуры Системы и 

предложений по ее делению на подсистемы 

− Проектирование логических алгоритмов пове-

дения, взаимодействия Системы с окружением, 

функционирования и логических структур храни-

мых, обрабатываемых, принимаемых, передавае-

мых и выдаваемых данных. 

Трудовые умения: 
− Описывать организационную, техническую, 

функциональную, информационную структуры 

Системы 

− Моделировать структуры данных 

Трудовые знания: 
Методы моделирования и описания устройства и 

функционирования ИТ- систем/продуктов, их ча-

стей, обеспечения и окружения 
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  В/03.5 

 
Трудовые действия: 
− Описание программно-технической структуры 

(дизайна) Системы с делением до уровня подси-

стем и элементов поставки 

− Описание структур данных: хранимых и пере-

даваемых при функционировании Системы с уче-

том принятых технических решений (деталей ре-

ализации) 

Трудовые умения: 
− Моделировать и описывать устройство и функ-

ционирование ИТ-систем/продуктов, их частей, 

обеспечения и окружения 

Трудовые знания: 
Базовые технологии взаимодействия и интеграции 

систем и компонентов 

РПД «Экономические расчеты в выпускных квалификационных работах по техническим направлениям и специальностям» (ФТД.1) 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения, ис-

ходя из действую-

щих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

ИУК-2.1. Определяет круг 

задач в рамках целеполага-

ния, определяет связи между 

ними. 

Знать: 

- необходимые основы проектного управле-

ния (ИУК-2.1) 

Уметь: 

- определять круг задач в рамках целепола-

гания и устанавливать связи между ними для 

выстраивания этапов направления основных 

работ и достижения намеченных результа-

тов (ИУК-2.1) 

Владеть:  

- практическими навыками определения 

круга задач в рамках целеполагания для реа-

лизации проектного управления (ИУК-2.1) 

  

ИУК-2.2. Предлагает спо-

собы решения поставленных 

задач и ожидаемые резуль-

таты; оценивает предложен-

ные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта. 

Знать:  

- порядок и этапы разработки концепции 

проектов (ИУК-2.2) 

Уметь: 

- определять альтернативные варианты ре-

шения поставленных задач с точки зрения 

соответствия цели проекта (ИУК-2.2) 

Владеть: 

  



85 
 

- практическими навыками определения аль-

тернативных вариантов решения поставлен-

ных задач с точки зрения соответствия цели 

проекта (ИУК-2.2) 

ИУК-2.3. Планирует реализа-

цию задач в зоне своей ответ-

ственности с учетом имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний, действующих правовых 

норм. 

Знать: 

- методы определения потребности в мате-

риальных и трудовых ресурсах (ИУК-2.3) 

Уметь: 

- планировать реализацию задач в зоне своей 

ответственности с учетом имеющихся ре-

сурсов и ограничений (ИУК-2.3) 

Владеть: 

- ответственности с учетом имеющихся ре-

сурсов и ограничений (ИУК-2.3.) 

  

УК-10. Способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические решения 

в различных обла-

стях жизнедея-

тельности 

ИУК-10.2. Обосновывает 

принятие экономических ре-

шений, использовать методы 

экономического планирова-

ния для достижения постав-

ленных целей. 

Знать: 

- принципы и методы экономического пла-

нирования (ИУК-10.2) 

Уметь: 

- выбирать оптимальные способы решения 

экономических задач в рамках поставлен-

ных целей, исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений на основе методов экономиче-

ского планирования (ИУК-10.2) 

Владеть: 

- практическими навыками выбора опти-

мальных способов решения экономических 

задач, исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений на основе методов экономиче-

ского планирования (ИУК-10.2) 

  

 

Данные по профессиональным стандартам ОП ВО: 

1. Шифр и наименование профессионального стандарта (ПС) – 6.022 «Системный аналитик» 

Код и наименование обобщенной трудовой функции (ОТФ) – B «Техническое проектирование Системы и сопровождение разработанных проектных решений» 

Код и наименование трудовой функции (ТФ) 

В/01.5 «Выделение и систематизация установленных фактов, требований и проектных решений, открытых вопросов и противоречий на основе изучения и анализа 

собранных исходных данных в рамках сбора потребностей заинтересованных сторон и обследования текущей ситуации» 

В/02.5 «Логическое проектирование Системы» 

В/03.5 «Разработка технических (включающих детали реализации) решений по Системе» 

2. Шифр и наименование профессионального стандарта (ПС) – 40.084 «Специалист по организации сетей поставок машиностроительных организаций» 
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Код и наименование обобщенной трудовой функции (ОТФ) – «Тактическое управление процессами организации сетей поставок машиностроительной продукции 

на уровне структурного подразделения организации (отдела, цеха)» 

Код и наименование трудовой функции (ТФ) 

A/01.6 «Руководство выполнением типовых задач организации сетей поставок» 

A/02.6 «Тактическое управление процессами организации сетей поставок» 
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