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(наименования профиля подготовки бакалавриата, программы магистратуры, специализации специалитета) 

Форма обучения заочная 
                                                   (очная, очно-заочная, заочная) 

 

Вид практики - учебная, 

Тип практики - ознакомительная 

Форма проведения практики – дискретно: концентрированная  

Время проведения практики: 1 курс, 2 семестр 

 

2. Продолжительность практики - 2 недели 

Общая трудоемкость (объем) практики составляет 3 зачетных единиц, 108 академических 

часов   

 
Форма промежуточной аттестации: зачет 

3. Практика является компонентом ОП, реализуемая в форме практической подготовки. 
 

4. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОП 
 

Код 

компет

енции  

Содержание компетенции 

и ее части 

Код и наименование 

 Индикатора достижения 

компетенции  

(Планируемые результаты 

освоения ОП) 

Дискрипторы достижения 

 компетенций 

(Планируемые результаты 

обучения при прохождении 

практики) 

ОПК-2 Способен применять 

современные техники и 

методики сбора данных, 

продвинутые методы их 

обработки и анализа, в том 

числе использовать 

интеллектуальные 

информационно-

аналитические системы, 

при решении 

управленческих и 

исследовательских задач 

ИОПК-2.3. Обрабатывает 

статистическую 

информацию и получает 

статистически 

обоснованные выводы. 

Знать: 

- основные понятия, 

методы и инструменты 

количественного и 

качественного анализа 

процессов управления; 

- основные элементы 

процесса стратегического 

управления и альтернативы 

стратегий развития; 

- основные 

информационные 

технологии управления 

бизнес-процессами. 

Уметь: 

- формулировать, 

обосновывать актуальность 

и практическую значимость 

исследуемой проблемы; 

- планировать и 

организовывать 

практические 

исследования; 

- проводить 



количественные и 

качественные 

исследования, использовать 

современные методы сбора, 

анализа и обработки 

научной информации; 

- в соответствии с 

поставленной 

исследовательской задачей 

осуществлять поиск 

необходимой информации 

из различных источников, а 

также ее обработку; 

- проводить анализ и 

разработку стратегии 

организации на основе 

современных методов и 

передовых достижений. 

Владеть: 

- навыками 

самостоятельной научной и 

исследовательской работы; 

- навыками 

количественного и 

качественного анализа для 

принятия управленческих 

решений; 

- современными 

инструментальными 

средствами, позволяющими 

реализовывать 

разработанные 

аналитические решения; 

- навыками разработки 

аналитических решений в 

области управления. 
 

 


