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1. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

Обучающиеся (студенты, выпускники) – лица, осваивающие образовательные про-

граммы высшего образования в НГТУ – программы бакалавриата, программы специалитета, 

программы магистратуры. 

ВКР – выпускная квалификационная работа. 

ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-

разования - совокупность обязательных требований к высшему образованию, специальности 

и направлению подготовки, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования. 

ОП ВО – образовательная программа высшего образования – комплекс основных ха-

рактеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий и форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, ка-

лендарного учебного графика, рабочих программ учебных дисциплин (модулей), практик, 

иных компонентов, а также оценочных средств и методических материалов. 

Квалификация – уровень знаний, умений, навыков и компетенции, характеризую-

щий подготовленность к выполнению определенного вида профессиональной деятельности. 

УК, ОПК – универсальная, общепрофессиональная  компетенция – способность при-

менять знания, умения, успешно действовать на основе практического опыта при решении 

задач общего рода, также в определенной широкой области. 

ПК - профессиональная компетенция – способность успешно действовать на основе 

практического опыта, умения и знаний при решении задач профессионального рода деятель-

ности. 

ПСК – профессиональные специальные компетенции - способность успешно действо-

вать на основе практического опыта, умения и знаний при решении задач узко направленных 

профессиональных задач. 

Результаты освоения ОП - все УК и ОПК обучающихся, установленные ФГОС ВО, а 

также ПК, отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на которые ориентиро-

вана программа и ПСК, установленные дополнительно (в случае установления таких компе-

тенций). Результаты освоения ОП отражаются в общей характеристике ОП. 

Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю со-

ответствующей образовательной программы. 

Результаты обучения по каждой практике - знания, умения, навыки и (или) опыт 

деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие до-

стижение планируемых результатов освоения ОП. Планируемые результаты обучения отра-

жаются в программах практик. 

Профильная организация - предприятие, учреждение или организация, деятельность 

которой соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОП ВО, и с 

которой заключается договор по организации и проведению практик.  

Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость, последова-

тельность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации 

обучающихся. 
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2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Порядок оформления студента на практику 

 

2.1.1. Практика обучающихся является обязательным компонентом ОП, реализуемым 

в форме практической подготовки. Она позволяет эффективно сочетать теоретические зна-

ния с практической подготовкой в производственных условиях и направлена на приобрете-

ние обучающимися умений и навыков по направлению подготовки/специальности. 

2.1.2. Реализация практической подготовки в профильных организациях осуществля-

ется на основании договоров, заключаемых между НГТУ и профильными организациями.  

2.1.3. Приложением к заключенному договору является календарный план проведения 

практической подготовки на текущий год, в котором оговариваются образовательная про-

грамма (программы), компоненты образовательной программы, при реализации которых ор-

ганизуется практическая подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответству-

ющие компоненты образовательной программы, сроки организации практической подготов-

ки. 

2.1.4. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе прохо-

дить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятель-

ность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к про-

ведению практики. 

2.1.5. При наличии в профильной организации или в НГТУ (при организации практи-

ческой подготовки в университете) вакантной должности, работа на которой соответствует 

требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный 

трудовой договор о замещении такой должности.  

2.1.6. На студентов в период прохождения практики в профильной организации рас-

пространяются правила охраны труда и пожарной безопасности и правила трудового распо-

рядка, действующие в данной организации. 

2.1.7. Направление студентов на практику осуществляется путем издания соответ-

ствующих приказов ректора, в которых указываются места прохождения практики каждого 

обучающегося, вид и сроки прохождения практики, руководители практики от НГТУ и от 

профильной организации. 

2.1.8. Для руководства практикой, проводимой в НГТУ, назначается руководитель 

практики из числа сотрудников кафедры, относящийся к профессорско-преподавательскому 

составу.  

2.1.9. Для руководства практической подготовкой обучающихся, проводимой в про-

фильной организации, назначаются руководители практической подготовкой от НГТУ и от-

ветственное лицо из числа работников профильной организации (при проведении практики – 

руководитель практики от профильной организации), соответствующее требованиям трудо-

вого законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, ко-

торое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки со стороны профильной организации. 

 

2.2. Обязанности руководителя практики от кафедры 

 

Руководитель практики от выпускающей кафедры: 

- участвует в распределении студентов по местам прохождения практики, в т.ч. по 

профильным организациям;  

- участвует в распределении студентов по рабочим местам и видам работ в универси-

тете или профильной организации; 

- не менее чем за две недели до начала практики формирует приказ о направлении 

студентов на практику и представляет его заведующему выпускающей кафедры; 

- составляет рабочий график (план) проведения практики; 
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- разрабатывает индивидуальные задания, выполняемые в период практики, и выдает 

их студентам;  

- осуществляет контроль и несет ответственность за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствие ее содержания требованиям, установленным рабочей программой 

практики; 

- осуществляет контроль за обеспечением нормальных условий труда студентов, 

несет ответственность за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение ими правил противо-

пожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов для составления отчета по практике, курсовой или выпускной 

квалификационной работы; 

- оценивает результаты прохождения практики студентами. 

 

2.3. Обязанности руководителя практики от профильной организации 

 

Руководитель практики от профильной организации:  

- обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки со стороны профильной организации; 

- при проведении практики совместно с руководителем практики от выпускающей ка-

федры согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 

- при проведении практики осуществляет координацию работ и консультирование обу-

чающихся; 

- обеспечивает безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов; 

- обеспечивает проведение оценки условий труда на рабочих местах, используемых при 

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и 

сообщает руководителю практической подготовки от университета об условиях труда и 

требованиях охраны труда на рабочем месте;  

- знакомит обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка профильной 

организации; 

- проводит инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществляет надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

- сообщает руководителю по практической подготовке от университета обо всех случа-

ях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и 

техники безопасности; 

- при проведении практики дает характеристику (отзыв) о прохождении практики 

студентом, в виде подтверждения ответной части путевки или самостоятельного письма. 

 

2.4. Права и обязанности студента при прохождении практики 

 

2.4.1. Обучающиеся имеют право: 

- проходить практику в организациях по месту трудовой деятельности в случаях, ес-

ли профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям обра-

зовательной программы к проведению практики; 

-  заключать трудовой договор о замещении вакантной должности при организации 

практической подготовки в профильной организации или университете (при их наличии); 

- самостоятельно осуществлять поиск профильной организации для прохождения 

практики; 
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- обращаться за помощью с целью содействия в поиске места практики и получать 

консультации по вопросам практики у руководителя практики от выпускающей кафедры и в 

отделе практик и трудоустройства; 

- выбирать тему предстоящей ВКР с учетом предполагаемого места практической 

подготовки; 

- осуществлять право на зачет результатов обучения по отдельным компонентам 

практической подготовки, освоенным обучающимся при получении среднего профессио-

нального образования и (или) высшего образования, а также дополнительного образования 

(при наличии). Зачтенные результаты обучения учитываются в качестве результатов проме-

жуточной аттестации. Зачет результатов обучения осуществляется в порядке, установленном 

Положением НГТУ о порядке и форме зачета результатов обучения по отдельным дисци-

плинам (модулям) и практикам, освоенным обучающимся при реализации образовательных 

программ бакалавриата, специалитета, магистратуры.  

2.4.2. Обучающийся при организации практической подготовки обязан: 

 - своевременно ознакомиться с расписанием занятий при реализации учебных пред-

метов, курсов, дисциплин (модулей) в форме практической подготовки  и местами их прове-

дения, со сроками прохождения практики и местом ее проведения; 

 - при проведении практики принять участие в организационном собрании, получить 

индивидуальное задание, необходимые методические материалы и путевку на практику; 

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие в профильной 

организации или в структурном подразделении университета, в котором организуется прак-

тическая подготовка; 

- соблюдать правила противопожарной безопасности, правила охраны труда, техники 

безопасности, санитарно-эпидемиологические правила и гигиенические нормативы, 

действующие в профильной организации или в структурном подразделении университета, в 

котором организуется практическая подготовка; 

- завершить освоение учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в форме прак-

тической подготовки и пройти по ним промежуточную аттестацию; 

-  при проведении практики выполнить индивидуальное задание, представить руково-

дителю практики оформленный в соответствии с требованиями программы практики отчет 

по прохождению практики и пройти промежуточную аттестацию по практике. 

 

  

http://www.nntu.ru/RUS/otd_sl/ymy/norm_dokym_ngty/Pologenie_o_porjdke-i-forme-zacheta-rezyltatov-obych-po-otdel-discipl.pdf
http://www.nntu.ru/RUS/otd_sl/ymy/norm_dokym_ngty/Pologenie_o_porjdke-i-forme-zacheta-rezyltatov-obych-po-otdel-discipl.pdf
http://www.nntu.ru/RUS/otd_sl/ymy/norm_dokym_ngty/Pologenie_o_porjdke-i-forme-zacheta-rezyltatov-obych-po-otdel-discipl.pdf
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3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 

В результате прохождения  всех видов практик обучающийся должен приобрести 

практические навыки и умения, приведенные в табл. 1. 

Таблица 1 

Осваиваемые ком-

петенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

1 2 

 Знать Уметь Владеть 

Производственная  практика (Научно-исследовательская работа) 
ОПК-1 Способен плани-

ровать, организовывать 

и координировать про-

цесс создания востребо-

ванных обществом и ин-

дустрией медиатекстов и 

(или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникацион-

ных продуктов, отсле-

живать и учитывать из-

менение норм русского и 

иностранного языков, 

особенностей иных зна-

ковых систем 

 

Знать:  

этапы и принципы про-

изводства медиатекстов, 

и (или) медиапродуктов, 

и (или) коммуникацион-

ных продуктов (ИОПК-

1.1) 

- принципы планирова-

ния, организации и коор-

динации процесса созда-

ния востребованных ин-

дустрией рекламы и свя-

зей с общественностью 

коммуникационных про-

дуктов (ИОПК-1.2) 

 

Уметь: 

- определять этапы и 

принципы производства 

медиатекстов, и(или) ме-

диапродуктов, и (или) 

коммуникационных про-

дуктов (ИОПК-1.1) 

- управлять процессом 

планирования, организа-

ции и координации со-

здания востребованных 

индустрией рекламы и 

связей с общественно-

стью текстов и (или) 

иных коммуникацион-

ных продуктов (ИОПК-

1.2) 

 

Владеть: 

- навыками анализа этапов 

создания медиатекстов, 

и(или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникационных 

продуктов (ИОПК-1.1) 

- навыками управления 

процессом планирования, 

организации и координа-

ции производства востре-

бованных индустрией ре-

кламы и связей с обще-

ственностью текстов и 

(или) иных коммуникаци-

онных продуктов (ИОПК-

1.2) 

ОПК-2 Способен анали-

зировать основные тен-

денции развития обще-

ственных и государ-

ственных институтов для 

их разностороннего 

освещения в создавае-

мых медиатекстах и 

(или) медиапродуктах, и 

(или) коммуникацион-

ных продуктах 

Знать: 

- основные тенденции 

взаимодействия обще-

ственных и государ-

ственных институтов 

(ИОПК-2.1) 

- принципы освещения 

деятельности обще-

ственных и государ-

ственных институтов в 

создаваемых медиа-

текстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) ком-

муникационных продук-

тах (ИОПК-2.2) 

 

Уметь: 

- определять и анализи-

ровать основные тенден-

ции взаимодействия об-

щественных и государ-

ственных институтов 

(ИОПК-2.1) 

- определять принципы 

освещения деятельности 

общественных и госу-

дарственных институтов 

в создаваемых медиа-

текстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) ком-

муникационных продук-

тах (ИОПК-2.2) 

Владеть: 

- навыками анализа основ-

ных тенденций взаимодей-

ствия общественных и 

государственных институ-

тов (ИОПК-2.1) 

- навыками определения 

принципов освещения де-

ятельности общественных 

и государственных инсти-

тутов в создаваемых меди-

атекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) комму-

никационных продуктах 

(ИОПК-2.2) 

ОПК-3 Способен анали-

зировать многообразие 

достижений отечествен-

ной и мировой культуры 

в процессе создания ме-

диатекстов и (или) ме-

диапродуктов, и (или) 

коммуникационных про-

дуктов 

Знать: 

- принципы и методы со-

здания медиатекстов и 

(или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникацион-

ных продуктов с учетом 

достижений отечествен-

ной и мировой культуры 

(ИОПК-3.2) 

Уметь: 

- определять принципы и 

методы создания медиа-

текстов и (или) медиа-

продуктов, и (или) ком-

муникационных продук-

тов с учетом достижений 

отечественной и миро-

вой культуры (ИОПК-

3.2) 

Владеть: 

- навыками создания ме-

диатекстов и (или) медиа-

продуктов, и (или) комму-

никационных продуктов с 

учетом достижений отече-

ственной и мировой куль-

туры (ИОПК-3.2) 

ОПК-4 Способен анали-

зировать потребности 

общества и интересы 

аудитории в целях про-

Знать: 

- методологию и техно-

логию проведения со-

циологических исследо-

Уметь: 

- анализировать методо-

логию и технологию 

проведения социологи-

Владеть:- навыками орга-

низации проведения со-

циологических исследова-

ний в PR -сфере (ИОПК-
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гнозирования и удовле-

творения спроса на ме-

диатексты и (или) ме-

диапродукты, и (или) 

коммуникационные про-

дукты 

ваний в PR -сфере 

(ИОПК-4.2) 

- методику анализа и 

прогнозирования спроса 

на медиатексты и иные 

коммуникационные про-

дукты, используя данные 

социологических иссле-

дований (ИОПК-4.3) 

 

ческих исследований в 

PR -сфере (ИОПК-4.2) 

- анализировать и про-

гнозировать спрос на 

медиатексты и иные 

коммуникационные про-

дукты, используя данные 

социологических иссле-

дований (ИОПК-4.3) 

4.2) 

- навыками анализа и про-

гнозирования спроса на 

медиатексты и иные ком-

муникационные продукты, 

используя данные социо-

логических исследований 

(ИОПК-4.3) 

ОПК-5 Способен для 

принятия профессио-

нальных решений анали-

зировать актуальные 

тенденции развития ме-

диакоммуникационных 

систем региона, страны 

и мира, исходя из поли-

тических и экономиче-

ских механизмов их 

функционирования, пра-

вовых и этических норм 

регулирования 

Знать: 

- тенденции развития ме-

диакоммуникационных 

систем на глобальном, 

национальном и регио-

нальном уровнях с целью 

принятия профессио-

нальных решений в сфе-

ре рекламы и связей с 

общественностью 

(ИОПК-5.2) 

- технологию разработки 

коммуникационных про-

дуктов с учетом условий 

функционирования и 

правового регулирования 

конкретной медиаком-

муникационной системы 

(ИОПК-5.3) 

 

Уметь: 

- анализировать тенден-

ции развития медиаком-

муникационных систем 

на глобальном, нацио-

нальном и региональном 

уровнях с целью приня-

тия профессиональных 

решений в сфере рекла-

мы и связей с обще-

ственностью (ИОПК-5.2) 

- оценивать технологию 

разработки коммуника-

ционных продуктов с 

учетом условий функци-

онирования и правового 

регулирования конкрет-

ной медиакоммуникаци-

онной системы (ИОПК-

5.3) 

Владеть: 

- навыками определения 

тенденций развития ме-

диакоммуникационных 

систем на глобальном, 

национальном и регио-

нальном уровнях с целью 

принятия профессиональ-

ных решений в сфере ре-

кламы и связей с обще-

ственностью (ИОПК-5.2) 

- технологией разработки 

коммуникационных про-

дуктов с учетом условий 

функционирования и пра-

вового регулирования 

конкретной медиакомму-

никационной системы 

(ИОПК-5.3) 

ОПК-6 Способен отби-

рать и внедрять в про-

цесс медиапроизводства 

современные техниче-

ские средства и инфор-

мационно-

коммуникационные тех-

нологии 

Знать: 

- принципы использова-

ния современных техни-

ческих средств и инфор-

мационно-

коммуникационных тех-

нологий в процессе ме-

диапроизводства (ИОПК-

6.1) 

- современные техноло-

гии рекламы и связей с 

общественностью, циф-

ровые инструменты, тех-

нические средства и про-

граммное обеспечение 

(ИОПК-6.2) 

 

Уметь: 

- определять принципы 

использования совре-

менных технических 

средств и информацион-

но-коммуникационных 

технологий в процессе 

медиапроизводства 

(ИОПК-6.1) 

- анализировать совре-

менные технологии ре-

кламы и связей с обще-

ственностью, цифровые 

инструменты, техниче-

ские средства и про-

граммное обеспечение 

(ИОПК-6.2) 

Владеть: 

- навыками использования 

современных технических 

средств и информационно-

коммуникационных тех-

нологий в процессе ме-

диапроизводства (ИОПК-

6.1) 

- навыками анализа совре-

менных технологий ре-

кламы и связей с обще-

ственностью, цифровых 

инструментов, техниче-

ских средств и программ-

ного обеспечения (ИОПК-

6.2) 

ОПК-7 Способен оцени-

вать и прогнозировать 

возможные эффекты в 

медиасфере, следуя 

принципам социальной 

ответственности 

Знать: 

- закономерности фор-

мирования эффектов и 

последствий профессио-

нальной деятельности, 

принципы социальной 

ответственности (ИОПК-

7.1) 

- технологию разработки 

и реализации коммуни-

кационного продукта с 

учетом принципов соци-

альной ответственности 

(ИОПК-7.3) 

Уметь: 
- анализировать законо-

мерности формирования 

эффектов и последствий 

профессиональной дея-

тельности, принципы со-

циальной ответственно-

сти (ИОПК-7.1) 

- разрабатывать комму-

никационный продукт с 

учетом принципов соци-

альной ответственности 

(ИОПК-7.3) 

 

Владеть: 

- навыками анализа зако-

номерностей формирова-

ния эффектов и послед-

ствий профессиональной 

деятельности, принципов 

реализации социальной 

ответственности (ИОПК-

7.1) 

- технологией разработки 

и реализации коммуника-

ционного продукта с уче-

том принципов социаль-

ной ответственности 
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 (ИОПК-7.3) 

УК-3 Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели 

Знать: 

-  стратегии командной 

работы (ИУК-3.1) 

-  методики разрешения 

конфликтов и принципы 

делового общения (ИУК-

3.3) 

- методики организации 

дискуссий по заданной 

теме (ИУК-3.4) 

 

Уметь: 

- вырабатывать страте-

гии командной работы 

(ИУК-3.1) 

- разрешать конфликты и 

противоречия при дело-

вом общении на основе 

учета интересов всех 

сторон (ИУК-3.3) 

- организовывать дис-

куссии по заданной теме 

(ИУК-3.4) 

 

Владеть: 

- навыками разработки 

стратегии командной ра-

боты (ИУК-3.1) 

- навыками разрешения 

конфликтов и противоре-

чия при деловом общении 

на основе учета интересов 

всех сторон (ИУК-3.3) 

- навыками организации 

дискуссий по заданной те-

ме (ИУК-3.4) 

1. Производственная практика (профессионально-творческая) 
УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

Знать: 

- принципы решения 

проблемных задач в 

процессе реализации 

проектного управления 

(ИУК-2.1) 

- технологии разработ-

ки концепции проектов 

в рамках обозначенной 

проблемы (ИУК-2.2.) 

- принципы планиро-

вания, реализации и 

оценки качества PR - 

проекта, с учетом воз-

можных рисков (ИУК-

2.3) 

-  технологию опреде-

ления инфраструктур-

ных условий для внед-

рения результатов PR - 

проекта (ИУК-2.5) 

 

Уметь: 

- анализировать прин-

ципы решения про-

блемных задач в про-

цессе реализации про-

ектного управления 

(ИУК-2.1) 

- определять техноло-

гии разработки концеп-

ции проектов в рамках 

обозначенной пробле-

мы (ИУК-2.2.) 

- определять принципы 

планирования, реализа-

ции и оценки качества 

PR - проекта, с учетом 

возможных рисков 

(ИУК-2.3) 

- определять инфра-

структурные условия 

для внедрения резуль-

татов PR - проекта 

(ИУК-2.5) 

Владеть: 

- навыками решения 

проблемных задач в 

процессе реализации 

проектного управления 

(ИУК-2.1) 

- технологией разработ-

ки концепции проектов в 

рамках обозначенной 

проблемы (ИУК-2.2.) 

навыками планирования, 

реализации и оценки ка-

чества PR - проекта, с 

учетом возможных рис-

ков (ИУК-2.3) 

- технологией определе-

ния инфраструктурных 

условий для внедрения 

результатов PR - проекта 

(ИУК-2.5) 

ПКС-1 Способен проводить 

переговоры с заказчиком по 

вопросам продвижения в ин-

формационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

Знать: 

- методику составле-

ния PR-брифа как кон-

цептуальной и креа-

тивной основы комму-

никативной стратегии 

продвижения проекта 

заказчика (ИПКС-1.1) 

- современные техно-

логии продвижения 

коммуникационного 

продукта в информа-

ционно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-1.2) 

- принципы эффектив-

ной устной и письмен-

ной коммуникации, 

методы проведения 

деловых переговоров 

(ИПКС-1.3) 

 

Уметь: 

- разрабатывать PR-

бриф как концептуаль-

ную и креативную ос-

нову коммуникативной 

стратегии продвижения 

проекта заказчика 

(ИПКС-1.1) 

- разрабатывать техно-

логии продвижения 

коммуникационного 

продукта в информаци-

онно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» с уче-

том ожиданий заказчи-

ка (ИПКС-1.2) 

- осуществлять эффек-

тивную коммуникацию 

с заказчиком в соответ-

ствии с принципами ве-

дения деловых перего-

воров (ИПКС-1.3) 

Владеть: 

- навыками составления 

PR-брифа как концепту-

альной и креативной ос-

новы коммуникативной 

стратегии продвижения 

проекта заказчика 

(ИПКС-1.1) 

- навыками разработки 

современных технологий 

продвижения коммуни-

кационного продукта в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» с уче-

том ожиданий заказчика 

(ИПКС-1.2) 

- навыками эффективной 

устной и письменной 

коммуникации, техноло-

гией проведения дело-

вых переговоров (ИПКС-

1.3) 
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2. Производственная  практика (практика по получению профессиональных уме-

ний и опыта в проектно-аналитической деятельности) 
УК-1 Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхо-

да, вырабатывать страте-

гию действий 

Знать: 

- методы анализа проблем-

ной ситуации, выявляя еѐ 

составляющие и связи меж-

ду ними (ИУК-1.1) 

- методы оценки надѐжно-

сти источников информации 

(ИУК-1.3)  

- принципы аргументации 

стратегии решения про-

блемных ситуаций на осно-

ве системного и междисци-

плинарного подходов (ИУК-

1.4) 

 

Уметь: 

- анализировать про-

блемную ситуацию, 

выявляя еѐ составля-

ющие и связи между 

ними (ИУК-1.1) 

- определять методы 

оценки надѐжности ис-

точников информации 

(ИУК-1.3)  

- аргументированно 

анализировать  страте-

гию решения проблем-

ных ситуаций на осно-

ве системного и меж-

дисциплинарного под-

ходов (ИУК-1.4) 

 

Владеть: 

- навыками системного 

анализа проблемной 

ситуации (ИУК-1.1) 

- навыками проведения 

оценки надѐжности 

источников информа-

ции (ИУК-1.3)  

- навыками аргументи-

рованного подхода к 

разработке стратегии 

решения проблемных 

ситуаций на основе 

системного и междис-

циплинарного подхо-

дов (ИУК-1.4) 

УК-6 Способен определять 

и реализовывать приорите-

ты собственной деятельно-

сти и способы ее совер-

шенствования на основе 

самооценки 

Знать: 

- приоритеты профессио-

нального роста и  техноло-

гии профессионального са-

моразвития  (ИУК-6.2); 

- критерии профессиональ-

ного роста с учетом профес-

сионального опыта и требо-

ваний рынка труда (ИУК-

6.4). 

 

Уметь:  

- расставлять приори-

теты профессиональ-

ного роста и приме-

нять технологии про-

фессионального само-

развития  (ИУК-6.2); 

-определять критерии 

профессионального 

роста с учетом профес-

сионального опыта и 

требований рынка тру-

да (ИУК-6.4). 

 

Владеть:  

- технологиями про-

фессионального роста 

на основе критериев 

профессионального 

саморазвития (ИУК-

6.2); 

- навыками определе-

ния критериев профес-

сионального роста с 

учетом профессио-

нального опыта и тре-

бований рынка труда 

(ИУК-6.4) 

ПКС-2 Способен состав-

лять и контролировать 

стратегию продвижения 

проекта в информационно-

телекоммуникационной се-

ти «Интернет» 

Знать: 

- коммуникационные стра-

тегии продвижения для эф-

фективного решения бизнес 

– задач (ИПКС-2.1) 

-  технологию разработки 

комплексного плана марке-

тинговых коммуникаций 

для продвижения проекта в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (ИПКС-2.2) 

- методику мониторинга 

процесса продвижения с це-

лью обеспечения эффектив-

ной реализации коммуника-

тивной стратегии (ИПКС-

2.3)  

 

Уметь: 

- разрабатывать ком-

муникационные стра-

тегии продвижения для 

эффективного решения 

бизнес – задач (ИПКС-

2.1) 

- разрабатывать ком-

плексный план марке-

тинговых коммуника-

ций для продвижения 

проекта в информаци-

онно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-2.2) 

- проводить монито-

ринг процесса продви-

жения с целью обеспе-

чения эффективной ре-

ализации коммуника-

тивной стратегии 

(ИПКС-2.3)  

 

Владеть: 

- навыками разработки  

коммуникационных 

стратегий продвиже-

ния для эффективного 

решения бизнес – за-

дач (ИПКС-2.1) 

- навыками разработки 

комплексного плана 

маркетинговых ком-

муникаций для про-

движения проекта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-2.2) 

- навыками монито-

ринга процесса про-

движения с целью 

обеспечения эффек-

тивной реализации 

коммуникативной 

стратегии (ИПКС-2.3) 
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ПКС-3 Способен прово-

дить научное исследование 

в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

Знать: 

- принципы научного иссле-

дования в сфере рекламы и 

связей с общественностью; 

стратегии продвижения 

проекта в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (ИПКС-3.1) 

- методы количественного и 

качественного анализа ин-

формационного поля, тех-

нологии проведения медиа-

исследований (ИПКС-3.2) 

- технологии интерпретации 

данных, полученных при 

проведении научного иссле-

дования, основы прогнози-

рования развития коммуни-

кационной сферы (ИПКС-

3.3) 

 

Уметь: 

- обосновывать прин-

ципы научного иссле-

дования в сфере ре-

кламы и связей с об-

щественностью; стра-

тегии продвижения 

проекта в информаци-

онно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-3.1) 

- определять методы 

количественного и ка-

чественного анализа 

информационного по-

ля, технологии прове-

дения медиа-

исследований (ИПКС-

3.2) 

- обрабатывать и ин-

терпретировать дан-

ные, полученные при 

проведении научного 

исследования, приме-

нять принципы про-

гнозирования развития 

коммуникационной 

сферы (ИПКС-3.3) 

 

Владеть: 

- технологией прове-

дения научного иссле-

дования в сфере ре-

кламы и связей с об-

щественностью; разра-

ботки стратегии 

продвижения проекта 

в информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-3.1) 

- методами проведения 

количественного и ка-

чественного анализа 

информационного по-

ля, технологиями про-

ведения медиа-

исследований (ИПКС-

3.2) 

- технологиями интер-

претации данных, по-

лученных при прове-

дении научного иссле-

дования, прогнозиро-

вания развития 

коммуникационной 

сферы (ИПКС-3.3) 

3. Производственная  практика (преддипломная) 

УК-4 Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия 

 

Знать: 

- современные коммуника-

ционные технологии (ИУК-

4.1) 

- технологию составления 

деловой документации для 

академических и професси-

ональных целей на русском 

и иностранном языке (ИУК-

4.2, ИУК-4.3) 

- методику организации об-

суждения результатов ис-

следовательской и проект-

ной деятельности на раз-

личных публичных меро-

приятиях на русском языке 

в определенном формате 

(ИУК-4.4) 

 

Уметь: 

- использовать в прак-

тической деятельности 

современные комму-

никационные техноло-

гии (ИУК-4.1) 

- составлять докумен-

тацию для академиче-

ских и профессиональ-

ных целей на русском 

и иностранном языке 

(ИУК-4.2, ИУК-4.3) 

- организовывать об-

суждения результатов 

исследовательской и 

проектной деятельно-

сти на различных пуб-

личных мероприятиях 

на русском языке в 

определенном формате 

(ИУК-4.4) 

 

Владеть: 

- современными ком-

муникационными тех-

нологиями (ИУК-4.1) 

- навыками составле-

ния деловой докумен-

тации для академиче-

ских и профессио-

нальных целей на рус-

ском и иностранном 

языке (ИУК-4.2, ИУК-

4.3) 

- навыками организа-

ции обсуждения ре-

зультатов исследова-

тельской и проектной 

деятельности на раз-

личных публичных 

мероприятиях на рус-

ском языке в опреде-

ленном формате 

(ИУК-4.4) 

ПКС-1 Способен прово-

дить переговоры с заказчи-

ком по вопросам продви-

жения в информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Знать: 

- методику составления PR-

брифа как концептуальной и 

креативной основы комму-

никативной стратегии про-

движения проекта заказчика 

(ИПКС-1.1) 

Уметь: 

- разрабатывать PR-

бриф как концептуаль-

ную и креативную ос-

нову коммуникативной 

стратегии продвиже-

ния проекта заказчика 

Владеть: 

- навыками составле-

ния PR-брифа как кон-

цептуальной и креа-

тивной основы комму-

никативной стратегии 

продвижения проекта 
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- современные технологии 

продвижения коммуникаци-

онного продукта в инфор-

мационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (ИПКС-1.2) 

- принципы эффективной 

устной и письменной ком-

муникации, методы прове-

дения деловых переговоров 

(ИПКС-1.3) 

 

(ИПКС-1.1) 

- разрабатывать техно-

логии продвижения 

коммуникационного 

продукта в информа-

ционно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» с 

учетом ожиданий за-

казчика (ИПКС-1.2) 

- осуществлять эффек-

тивную коммуникацию 

с заказчиком в соот-

ветствии с принципами 

ведения деловых пере-

говоров (ИПКС-1.3) 

 

заказчика (ИПКС-1.1) 

- навыками разработки 

современных техноло-

гий продвижения ком-

муникационного про-

дукта в информацион-

но-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» с 

учетом ожиданий за-

казчика (ИПКС-1.2) 

- навыками эффектив-

ной устной и письмен-

ной коммуникации, 

технологией проведе-

ния деловых перегово-

ров (ИПКС-1.3) 

ПКС-2 Способен состав-

лять и контролировать 

стратегию продвижения 

проекта в информационно-

телекоммуникационной се-

ти «Интернет» 

Знать: 

- коммуникационные стра-

тегии продвижения для эф-

фективного решения бизнес 

– задач (ИПКС-2.1) 

-  технологию разработки 

комплексного плана марке-

тинговых коммуникаций 

для продвижения проекта в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (ИПКС-2.2) 

- методику мониторинга 

процесса продвижения с це-

лью обеспечения эффектив-

ной реализации коммуника-

тивной стратегии (ИПКС-

2.3)  

 

Уметь: 

- разрабатывать ком-

муникационные стра-

тегии продвижения для 

эффективного решения 

бизнес – задач (ИПКС-

2.1) 

- разрабатывать ком-

плексный план марке-

тинговых коммуника-

ций для продвижения 

проекта в информаци-

онно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-2.2) 

- проводить монито-

ринг процесса продви-

жения с целью обеспе-

чения эффективной ре-

ализации коммуника-

тивной стратегии 

(ИПКС-2.3)  

 

Владеть: 

- навыками разработки  

коммуникационных 

стратегий продвиже-

ния для эффективного 

решения бизнес – за-

дач (ИПКС-2.1) 

- навыками разработки 

комплексного плана 

маркетинговых ком-

муникаций для про-

движения проекта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-2.2) 

- навыками монито-

ринга процесса про-

движения с целью 

обеспечения эффек-

тивной реализации 

коммуникативной 

стратегии (ИПКС-2.3) 

ПКС-3 Способен прово-

дить научное исследование 

в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

Знать: 

- принципы научного иссле-

дования в сфере рекламы и 

связей с общественностью; 

стратегии продвижения 

проекта в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (ИПКС-3.1) 

- методы количественного и 

качественного анализа ин-

формационного поля, тех-

нологии проведения медиа-

исследований (ИПКС-3.2) 

- технологии интерпретации 

данных, полученных при 

проведении научного иссле-

дования, основы прогнози-

рования развития коммуни-

кационной сферы (ИПКС-

3.3) 

 

Уметь: 

- обосновывать прин-

ципы научного иссле-

дования в сфере ре-

кламы и связей с об-

щественностью; стра-

тегии продвижения 

проекта в информаци-

онно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-3.1) 

- определять методы 

количественного и ка-

чественного анализа 

информационного по-

ля, технологии прове-

дения медиа-

исследований (ИПКС-

3.2) 

- обрабатывать и ин-

Владеть: 

- технологией прове-

дения научного иссле-

дования в сфере ре-

кламы и связей с об-

щественностью; разра-

ботки стратегии 

продвижения проекта 

в информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

(ИПКС-3.1) 

- методами проведения 

количественного и ка-

чественного анализа 

информационного по-

ля, технологиями про-

ведения медиа-

исследований (ИПКС-

3.2) 

- технологиями интер-
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терпретировать дан-

ные, полученные при 

проведении научного 

исследования, приме-

нять принципы про-

гнозирования развития 

коммуникационной 

сферы (ИПКС-3.3) 

 

претации данных, по-

лученных при прове-

дении научного иссле-

дования, прогнозиро-

вания развития ком-

муникационной сферы 

(ИПКС-3.3) 

ПК-4. Способен осваивать 

и применять цифровые 

технологии для объектов 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: 

- цифровые технологии ма-

тематического и информа-

ционного модели использу-

емых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к 

профессиональной деятель-

ности. 

 

Уметь: 

- использовать цифро-

вые технологии мате-

матического и инфор-

мационного модели 

используемых процес-

сов, явлений и объек-

тов, относящихся к 

профессиональной де-

ятельности. 

Владеть: 

- навыками примене-

ния цифровых техно-

логий математическо-

го и информационного 

модели используемых 

процессов, явлений и 

объектов, относящихся 

к профессиональной 

деятельности. 
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4. ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Форма,  время и место проведения практик, трудоемкость  приведены в табл. 2. 

 

Таблица 2 

Форма, время и 

место проведения 

практик, трудоем-

кость 

Производ-

ственная  

(научно-

исследова-

тельская ра-

бота) 

Производ-

ственная  прак-

тика  

(профессио-

нально-

творческая) 

Производ-

ственная  прак-

тика (практика 

по получению 

профессио-

нальных уме-

ний и опыта в 

проектно-

аналитической 

деятельности) 

Производ-

ственная  прак-

тика (предди-

пломная прак-

тика) 

1 2 3 3 4 

Форма проведения 

практики 

рассредоточен-

ная 

концентрированная концентрированная концентрированная 

Время проведения 

практики  

1-2 курс, 2-3 се-

местр на очной 

форме обучения, 

2курс на заочной 

форме обучения 

 

1 курс, 2 семестр 2 курс, 4семестр по 

очной форме обуче-

ния; 1-3 курс по за-

очной форме обуче-

ния 

 

4семестр для очной 

формы и 3 курс для 

заочной формы 

Продолжитель-

ность, нед. 
4 2 

8 8 

Общая трудоем-

кость:   з.е./ч 
216 часов (6 з.е) 108 часов (3 з.е.) 

432 часа (12 з.е) 432 часа (12 з.е) 

Места проведения  профильные ор-

ганизации /  

по месту трудо-

вой деятельно-

сти/ на кафедре 

профильные орга-

низации /  

по месту трудовой 

деятельности /  

на кафедре 

профильные орга-

низации /  

по месту трудовой 

деятельности /  

на кафедре 

профильные орга-

низации /  

по месту трудовой 

деятельности /  

на кафедре 

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ   ПРАКТИК 

 

Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, 

предусмотренные программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка, со-

блюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.  

Содержание практики соотносится с видом и задачами профессиональной деятельно-

сти, определяемой ОП:  

 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда)  

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности  

Задачи профессио-

нальной деятельности  

Объекты профессио-

нальной деятельности 

(или области знания)  

Связь, информаци-

онные и коммуни-

кационные техноло-

гии 

проектно-

аналитическая 
разработка и реализация 

стратегии продвижения 

веб-сайтов, интерактив-

ных приложений, ин-

формационных ресурсов, 

товаров и услуг в ин-

коммуникационный про-

дукт, передаваемый по 

различным каналам ин-

формационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет», адресо-
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Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда)  

Типы задач профес-

сиональной дея-

тельности  

Задачи профессио-

нальной деятельности  

Объекты профессио-

нальной деятельности 

(или области знания)  

формационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

ванный разным целевым 

группам/группам обще-

ственности 

 

 

5.1. Научно-исследовательская работа 

 

Во время прохождения практики студент обязан: 

Ознакомиться с:   

- этапами и принципами производства планирования, организации и координации 

процесса создания медиатекстов, и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных про-

дуктов;  

- основными тенденциями взаимодействия общественных и государственных инсти-

тутов и принципами освещения деятельности общественных и государственных институтов 

в создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах;  

- методологией и технологией проведения социологических исследований в PR -

сфере;  

- методикой анализа и прогнозирования спроса на медиатексты и иные коммуникаци-

онные продукты, используя данные социологических исследований;  

- принципами использования современных технических средств, цифровых инстру-

ментов и информационно-коммуникационных технологий в процессе медиапроизводства;  

- закономерностями формирования эффектов и последствий профессиональной дея-

тельности (разработки и реализации коммуникационного продукта) с учетом принципов со-

циальной ответственности; 

- стратегиями командной работы. 

 

Изучить:  
- этапы и принципы производства (планирования, организации и координации про-

цесса создания) медиатекстов, и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных продук-

тов;  

- основные тенденции взаимодействия общественных и государственных институтов 

и принципы освещения деятельности общественных и государственных институтов в созда-

ваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах;  

- методологию и технологию проведения социологических исследований в PR -сфере 

с целью проведения анализа и прогнозирования спроса на медиатексты и иные коммуника-

ционные продукты;  

- принципы использования современных технических средств, цифровых инструмен-

тов и информационно-коммуникационных технологий в процессе медиапроизводства;  

- закономерностями формирования эффектов и последствий профессиональной дея-

тельности (разработки и реализации коммуникационного продукта) с учетом принципов со-

циальной ответственности; 

- стратегии командной работы. 

 

Выполнить следующие виды работ по приобретению практических навыков, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью: 

- проводить социологические исследования в PR -сфере с целью осуществления ана-

лиза и прогнозирования спроса на медиатексты и иные коммуникационные продукты; 
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-  анализировать этапы и принципы планирования, организации и координации про-

цесса создания медиатекстов, и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных продук-

тов;  

- определять основные тенденции взаимодействия общественных и государственных 

институтов и принципы освещения деятельности общественных и государственных институ-

тов в создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах;  

- учитывать последствия профессиональной деятельности (разработки и реализации 

коммуникационного продукта) с учетом принципов социальной ответственности. 

 

Собрать  материал  по  теме индивидуального  задания (выпускной квалифика-

ционной работы) для  подготовки отчета  по практике  (написания статьи или тезисов 

доклада ) 

Примерные темы индивидуальных заданий: 

1. Проведение комплексного анализа программ и проектов в сфере маркетинга и PR, 

реализуемых в учреждении / на предприятии. 

2. Проведение комплексного исследования целевой аудитории с целью планирова-

ния, разработки и проведения проектной PR – деятельности.  

3. Проведение комплексного исследования инструментов и каналов коммуникации с 

целью планирования, разработки и проведения проектной PR – деятельности 

4. Определение методов оценки эффективного использования СМИ как инструмента 

продвижения общественной организации. 

5. Разработка проекта PR – кампании с целью позиционирования социальной ответ-

ственности компании/организации, действующей в различных сферах (госструктура, ком-

мерческая компания, общественная организация). 

6. Определите принципы совершенствования телекоммуникационных технологий, 

обеспечивающих коммуникацию между участниками образовательного процесса. 

7. Анализ и реализация технологий репутационного маркетинга в сети Интернет. 

8. Разработка медиатекстов для госструктур и общественных организаций. 

9. Разработка проекта презентационных мероприятий для поддержания имиджа 

компании с использованием современных – информационно-коммуникационных 

технологий. 

10. Анализ эффективности рекламной и PR - деятельности компании для формирова-

ния информационно-коммуникативной среды. 

11. Проанализируйте и охарактеризуйте медиатексты компании/организации с точки 

зрения его информационно коммуникационного потенциала. 

 

Список контрольных вопросов для проведения промежуточной аттестации по 

итогам практики: 

1. Определите стратегии и тактические приемы работы в малой группе. 

2. Определите методы командной работы для достижения синергетического эффекта. 

3. Каковы основные принципы разрешения конфликтных ситуаций при решении задач. 

4. Определите основные принципы и этические нормы делового общения. 

5. Определите этапы планирования и проведения дискуссии по заданной проблеме. 

6. Каковы основные цели создания медиапродукта? 

7. Определите специфические базовые характеристики медиапродукта и /или 

коммуникационного продукта. 

8. В чем сущность интерактивности медиапродукта? 

9. Опишите основные подходы к разработке медиапродукта и /или коммуникационного 

продукта. 

10. Основные этапы планирования мероприятий для СМИ. 

11. В чем состоит специфика продвижения проекта посредством сети Интернет. 

12. Определите специфику форм существования информационного бизнеса. 
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13. Опишите основные особенности информации как товара. 

14. Каковы основные проблемы во взаимодействии общественных и государственных 

институтов? 

15. Определите принципы и методы продвижения госструктур посредством интернет-

коммуникаций.  

16. Определите принципы и методы продвижения общественных структур 

посредством интернет-коммуникаций. 

17. В чем заключается специфика создания медиатекстов для госструктур и 

общественных организаций. 

18. В чем проявляются основные тенденции развития российского и мирового 

культурного процесса. 

19. Определите языковые технологии в медиакультуре. 

20. В чем состоят характерные черты развития медиакультуры в эпоху глобализации. 

21.  Опишите основные этапы технологии разработки коммуникационных продуктов  

22. Основные правовые нормы, регулирующие деятельность участников 

информационного процесса. 

23. Проблемы правового регулирования в сфере массовых коммуникаций в XXI веке. 

24. Охарактеризуйте основные современные информационно-коммуникационные 

технологии, используемые в процессе медиапроизводства. 

25. Охарактеризуйте основные сложности в использовании современных технических 

средств и информационно-коммуникационных технологий в процессе медиапроизводства. 

26. Охарактеризуйте цифровые инструменты, технические средства и программное 

обеспечение, используемое в профессиональной деятельности PR – специалиста. 

27. Охарактеризуйте основные виды программного обеспечения, используемого в 

профессиональной деятельности PR – специалиста. 

28. Определите роль корпоративной социальной ответственности в формировании 

положительной репутации компании. 

29. В чем проявляется социальная ответственность PR – специалиста. 

30. Охарактеризуйте основные этические принципы деятельности PR – специалиста. 

31. В чем состоит специфика организации и проведения социологических 

исследований в PR – сфере. 

32. Охарактеризуйте основные этапы исследовательско- аналитической деятельности 

PR – специалиста. 

33. Определите методы проведения анализа и прогнозирования спроса на медиа и 

коммуникационные продукты. 

34. Основные методы исследования целевой аудитории в PR – сфере. 

 

 

5.2. Производственная (профессионально-творческая) практика  

 

Во время прохождения практики студент обязан: 

Ознакомиться:   

 с организацией и функционированием службы по рекламе и связям с обществен-

ностью  

 с программами и проектами в сфере маркетинга и PR, реализуемыми на предпри-

ятии/ в образовательном учреждении; 

 методами и принципами работы в должности (специалиста по рекламе и марке-

тингу, интернет- маркетолога, PR - специалиста); 

 технологией работы с разного рода профессиональной документацией, используя 

правила ее создания, редактирования и оформления. 

Изучить:  
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 программы и проекты в сфере маркетинга и PR, реализуемые в образовательном 

учреждении / на предприятии;  

 принципы проектирования программ и отдельных мероприятий в области рекла-

мы и связей с общественностью, методы анализа методов и средств реализации этих про-

грамм 

 технологию работы с разного рода профессиональной документацией, используя 

правила ее создания, редактирования и оформления; 

 навыки работы в должности (специалиста по рекламе и маркетингу, интернет- 

маркетолога, PR - специалиста). 

 

Выполнить следующие виды работ по приобретению практических навыков, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью:_ 

 разрабатывать PR-бриф как концептуальную и креативную основу коммуника-

тивной стратегии продвижения проекта;  

 разрабатывать стратегию и технологии продвижения коммуникационного про-

дукта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с учетом ожиданий заказ-

чика; 

 разрабатывать техническую, организационно-правовую, плановую, отчетную и 

договорную документацию; 

 выработать навыки планирования, реализации и оценки качества проекта, с уче-

том возможных рисков. 

 

Собрать материал по теме индивидуального задания (выпускной квалификаци-

онной работы) для  подготовки отчета  по практике. 

Примерные темы индивидуальных заданий: 

1. Проведение комплексного анализа программ и проектов в сфере маркетинга и PR, 

реализуемых в учреждении / на предприятии. 

2. Разработка проекта оптимизации системы маркетинговых коммуникаций компа-

нии. 

3. Разработка проекта эффективного использования СМИ как инструмента продви-

жения компании 

4. Разработка технологии Интернет-коммуникаций как тренда современного развития 

компании. 

5. Анализ и реализация технологий репутационного маркетинга в сети Интернет. 

6. Контент-маркетинг как технология формирования эффективных коммуникаций с 

целевой аудиторией. 

7. Анализ деятельности компании в сфере рекламы и разработка рекламных меропри-

ятий для эффективного функционирования информационно-коммуникативной среды компа-

нии 

8. Разработка проекта презентационных мероприятий для поддержания имиджа ком-

пании. 

9. Использование онлайн - инструментов продвижения компании и формирования ее 

позитивного имиджа. 

 

Список контрольных вопросов для проведения промежуточной аттестации по 

итогам практики: 

1. Назовите основные цели презентационной деятельности фирмы. 

2. Каковы критерии выбора СМИ для продвижения компании на рынке? 

3. Следует ли предприятию самому производить комплексное изучение рынка? 

4. Почему имидж фирмы является средством ее рекламы? 

5. В чем значимость неценовых факторов конкурентоспособности фирмы? 
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6. Принципы формирования бюджета на разработку и реализацию проекта в сфере 

маркетинга и PR 

7. Определите принципы планирования, реализации и оценки качества проекта, с 

учетом возможных рисков 

8. В чем заключаются риски реализации проекта в сфере связей с общественностью. 

9. Какие каналы коммуникации с целевой аудиторией наиболее эффективны в сфере 

образования? 

10. По каким параметрам определяется эффективность коммуникативного воздействия 

рекламы. 

11. Какова методика тестирования запоминаемости сообщения. 

12. Определите принципы медиа-планирования и связанные с ним характеристики ме-

диа-носителей. 

13. Определите критерии коммуникационной эффективности. 

14. Определите этапы процесса разработки проекта в сфере маркетинга и PR  

15. Определите процедуры и механизмы оценки качества проекта в сфере маркетинга и 

PR 

16. Каковы инфраструктурные условия для внедрения результатов проекта. 

17. Определите цели и задачи исследовательско-аналитической работы в сфере PR – 

деятельности. 

18. Основные этапы проведение переговоров с целью выявления объекта продвижения 

и ожидаемых от продвижения результатов. 

19. Основные проблемы при определении целей продвижения компании. 

20. Основные этапы согласование договора на реализацию стратегии продвижения. 

21. Определите методику составления PR-брифа как концептуальной и креативной 

основы коммуникативной стратегии продвижения проекта заказчика. 

22. Определите современные технологии продвижения коммуникационного продукта в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

23. Определите основные стратегии и тактические приемы проведения деловых 

переговоров. 

24. Виды и технология разработки технической, организационно-правовой, плановой, 

отчетной и договорной документации при проведении проектной деятельности. 

 

5.3. Производственная (практика по получению профессиональных умений и 

опыта в проектно-аналитической деятельности) 

 

Во время прохождения практики студент обязан: 

Ознакомиться:   

 коммуникационными стратегиями продвижения проекта в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» для эффективного решения бизнес – задач;  

 технологией разработки комплексного плана маркетинговых коммуникаций для 

продвижения проекта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;  

 методикой мониторинга процесса продвижения с целью обеспечения эффектив-

ной реализации коммуникативной стратегии;  

 принципами научного исследования в сфере рекламы и связей с общественно-

стью, методами количественного и качественного анализа информационного поля, техноло-

гий проведения медиа-исследований, технологиями интерпретации данных, полученных при 

проведении научного исследования, основами прогнозирования развития коммуникационной 

сферы; 

Изучить:  

 программы и проекты в сфере маркетинга и PR, реализуемые в образовательном 

учреждении / на предприятии;  
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 принципы проектирования программ и отдельных мероприятий в области рекла-

мы и связей с общественностью, методы анализа методов и средств реализации этих про-

грамм; 

 технологию работы с разного рода профессиональной документацией, используя 

правила ее создания, редактирования и оформления;  

 принципы разработки комплексного плана маркетинговых коммуникаций для 

продвижения проекта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 навыки работы в должности (специалиста по рекламе и маркетингу, интернет- 

маркетолога, PR - специалиста). 

 

Выполнить следующие виды работ по приобретению практических навыков, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью:_ 

 разрабатывать PR-бриф как концептуальную и креативную основу коммуника-

тивной стратегии продвижения проекта;  

 разрабатывать стратегию и технологии продвижения коммуникационного про-

дукта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с учетом ожиданий заказ-

чика; 

 разрабатывать техническую, организационно-правовую, плановую, отчетную и 

договорную документацию; 

 выработать навыки планирования, реализации и оценки качества проекта, с уче-

том возможных рисков. 

 

 Собрать материал по теме индивидуального задания (выпускной квалификаци-

онной работы) для  подготовки отчета  по практике. 

Примерные темы индивидуальных заданий: 

1. Проведение комплексного анализа программ и проектов в сфере маркетинга и PR, 

реализуемых в учреждении / на предприятии. 

2. Проведение комплексного исследования целевой аудитории с целью планирования, 

разработки и проведения проектной PR – деятельности.  

3. Проведение комплексного исследования инструментов и каналов коммуникации с 

целью планирования, разработки и проведения проектной PR – деятельности 

4. Определение методов оценки эффективного использования СМИ как инструмента 

продвижения общественной организации. 

5. Разработка проекта оптимизации системы маркетинговых коммуникаций компании. 

6. Разработка проекта эффективного использования СМИ как инструмента продвиже-

ния компании 

7. Планирование, реализация и анализ эффективности проекта продвижения компании 

в сети Интернет 

8. Разработка проекта презентационных мероприятий для поддержания имиджа 

компании с использованием современных – информационно-коммуникационных 

технологий. 

9. Анализ эффективности рекламной и PR - деятельности компании 

10. Разработка критериев оценки личностных и профессиональных качеств PR -

специалиста исходя их функциональных обязанностей и целей организации. 

 

Список контрольных вопросов для проведения промежуточной аттестации по 

итогам практики: 

1. Охарактеризуйте методы интерпретации данных, полученных при проведении 

научного исследования. 

2. Виды и способы научной обработки данных при проведении исследования в сфере 

PR.  
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3. Охарактеризуйте приемы и методы аргументации по формированию стратегий 

решения проблемных ситуаций в профессиональной деятельности. 

4. Определите способы и методы оценки информации в аспекте надежности ее 

источников. 

5. Определите типологию рисков в сфере интернет-коммуникаций. 

6. Охарактеризуйте основные методологические приемы, определяющие сущность 

проблемной ситуации и связь между ними. 

7. Определите приоритеты профессионального роста PR – специалиста. 

8. Охарактеризуйте проблемы рынка труда в сфере рекламной и PR - деятельности. 

9. Охарактеризуйте специфику технологии профессионально-личностного роста в 

сфере рекламной и PR - деятельности. 

10. Основные методы определения эффективности деятельности PR – специалиста. 

11. Определите этапы планирования маркетинговых коммуникаций в 

информационно- телекоммуникационной сети Интернет. 

12. Охарактеризуйте методы оценки эффективности PR – мероприятий по 

продвижению компании. 

13. Определите специфику использования различных технологий интернет – 

продвижения. 

14. Опишите основные этапы коммуникативной стратегии продвижения компании. 

15. Определите современные методы продвижения компании посредством интернет – 

коммуникаций. 

16.  Определите основные методологические приемы поиска информации, 

необходимой проведения научных исследований в сфере рекламы и связей с 

общественностью.  

17. Охарактеризуйте методы количественного и качественного анализа 

информационного поля. 

18. Проанализируйте основные технологии проведения медиа-исследований. 

19. В чем состоит проблема анализа и интерпретации данных, полученных при 

проведении научного исследования. 

 

5.4. Производственная практика (преддипломная практика) 

 

Во время прохождения практики студент обязан: 

Ознакомиться:                    

 с функционированием службы по рекламе и связям с общественностью, направ-

лениями деятельности структурных подразделений службы, принципами реализации функ-

циональных задач в PR - сфере; 

 с программами и проектами в сфере маркетинга и PR, реализуемыми на предпри-

ятии/ в образовательном учреждении; 

 с технологией организации и проведения переговорного процесса с заказчиком по 

вопросам реализации коммуникационного проекта в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

 спецификой реализации профессиональных навыков при работе, соответствую-

щей должности специалиста по рекламе и маркетингу, интернет- маркетолога, PR- специали-

ста; 

 технологией работы с разного рода профессиональной документацией, используя 

правила ее создания, редактирования и оформления. 

 

Изучить: 

 программы и проекты в сфере маркетинга и PR, реализуемые в образовательном 

учреждении / на предприятии; 
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 принципы проектирования программ и отдельных мероприятий в области рекла-

мы и связей с общественностью, методы анализа методов и средств реализации этих про-

грамм 

 технологию работы с разного рода профессиональной документацией, используя 

правила ее создания, редактирования и оформления; 

 навыки работы в должности (специалиста по рекламе и маркетингу, интернет- 

маркетолога, PR- специалиста). 

Выполнить следующие виды работ по приобретению практических навыков, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью: 

 разрабатывать PR-бриф как концептуальную и креативную основу коммуника-

тивной стратегии продвижения проекта; 

 разрабатывать стратегию и технологии продвижения коммуникационного про-

дукта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с учетом ожиданий заказ-

чика; 

 разрабатывать техническую, организационно-правовую, плановую, отчетную и 

договорную документацию; 

 выработать навыки планирования, реализации и оценки качества проекта, с уче-

том возможных рисков. 

 

Собрать  материал  по  теме индивидуального  задания (выпускной квалифика-

ционной работы) для  подготовки отчета  по практике  

Примерные темы индивидуальных заданий: 

1. Проведение комплексного анализа программ и проектов в сфере маркетинга и PR, 

реализуемых в учреждении / на предприятии. 

2. Проведение комплекса исследовательско-аналитической деятельности с целью 

планирования, разработки и проведения проектной PR – деятельности.  

3. Разработка стратегии обсуждения результатов исследовательской и проектной дея-

тельности в различных формах деловой коммуникации (беседа, совещание, переговоры, 

пресс-конференция и т.д.) 

4. Разработка проекта оптимизации системы маркетинговых коммуникаций компа-

нии. 

5. Разработка проекта эффективного использования СМИ как инструмента продви-

жения компании 

6. Анализ и реализация технологий репутационного маркетинга в сети Интернет. 

7. Контент-маркетинг как технология формирования эффективных коммуникаций с 

целевой аудиторией. 

8. Анализ деятельности компании в сфере рекламы и разработка рекламных меропри-

ятий для эффективного функционирования информационно-коммуникативной среды компа-

нии 

9. Использование онлайн - инструментов продвижения компании и формирования ее 

позитивного имиджа. 

10. Планирование, реализация и анализ эффективности проекта продвижения 

компании в сети Интернет 

11. Разработка проекта презентационных мероприятий для поддержания имиджа 

компании с использованием современных – информационно-коммуникационных 

технологий. 

12. Анализ эффективности рекламной и PR - деятельности компании. 

13. Составление PR-брифа, отчета, стратегического плана проведения PR-

мероприятия, брендбука и т.д. 
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Список контрольных вопросов для проведения промежуточной аттестации по 

итогам практики: 

1. В чем специфика составления деловой документации в сфере PR – деятельности? 

2. Охарактеризуйте основные этапы проведения презентационных мероприятий. 

3. Определите специфику документационного обеспечения деловых коммуникаций. 

4. Охарактеризуйте методику организации обсуждения результатов исследователь-

ской и проектной деятельности в различных формах деловой коммуникации (беседа, сове-

щание, переговоры, пресс-конференция и т.д.) 

5. Виды и технология разработки технической, организационно-правовой, плановой, 

отчетной и договорной документации при проведении проектной деятельности. 

6. Определите критерии коммуникационной эффективности. 

7. Определите этапы процесса разработки проекта в сфере маркетинга и PR  

8. Определите процедуры и механизмы оценки качества проекта в сфере маркетинга и 

PR 

9. Каковы инфраструктурные условия для внедрения результатов проекта. 

10. Основные этапы проведение переговоров с целью выявления объекта продвижения 

и ожидаемых от продвижения результатов. 

11. Основные проблемы при определении целей продвижения компании. 

12. Основные этапы согласование договора на реализацию стратегии продвижения. 

13. Определите методику составления PR-брифа как концептуальной и креативной 

основы коммуникативной стратегии продвижения проекта заказчика. 

14. Определите современные технологии продвижения коммуникационного продукта в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

15. Определите основные стратегии и тактические приемы проведения деловых 

переговоров. 

16. Определите этапы планирования маркетинговых коммуникаций в информационно- 

телекоммуникационной сети Интернет. 

17. Охарактеризуйте методы оценки эффективности PR – мероприятий по 

продвижению компании. 

18. Определите специфику использования различных технологий интернет – 

продвижения. 

19. Опишите основные этапы коммуникативной стратегии продвижения компании. 

20. Определите современные методы продвижения компании посредством интернет – 

коммуникаций. 

21.  Определите цели и задачи исследовательско-аналитической работы в сфере PR – 

деятельности. 

22. Определите основные методологические приемы поиска информации, 

необходимой проведения научных исследований в сфере рекламы и связей с 

общественностью.  

23. Охарактеризуйте методы количественного и качественного анализа 

информационного поля. 

24. Проанализируйте основные технологии проведения медиа-исследований. 

25. В чем состоит проблема анализа и интерпретации данных, полученных при 

проведении научного исследования 

26. Охарактеризуйте методы интерпретации данных, полученных при проведении 

научного исследования. 

27. Виды и способы научной обработки данных при проведении исследования в сфере 

PR.  

28. Охарактеризуйте приемы и методы аргументации по формированию стратегий 

решения проблемных ситуаций в профессиональной деятельности. 

29. Определите способы и методы оценки информации в аспекте надежности ее 

источников. 
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30. Определите типологию рисков в сфере интернет-коммуникаций. 

31. Охарактеризуйте основные методологические приемы, определяющие сущность 

проблемной ситуации и связь между ними. 

 

 

 

 

 

 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ И ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ 

ОТЧЕТА 

 

Организация проведения практик, предусмотренных ОП ВО, осуществляется на осно-

ве договоров о практической подготовке обучающихся между НГТУ и профильными органи-

зациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваивае-

мым в рамках ОП ВО. 

Направление студентов на практику осуществляется путем издания соответствующих 

приказов ректора, в которых указываются места прохождения практики каждого обучающе-

гося, вид и сроки прохождения практики, руководители практики от НГТУ и от профильной 

организации. 

При проведении практики в профильной организации руководителем практики от 

НГТУ и руководителем практики от профильной организации составляется совместный ра-

бочий график (план) проведения практики. 

Отчетные документы по практике включают в себя: 

- индивидуальное задание, согласованное с руководителем практики от предприятия 

(Приложение 1); 

- отчет студента по прохождению практики (Приложение 2);  

- совместный рабочий график (план) проведения практики (Приложение 3); 

- подтверждение с места практики (ответная часть бланка путевки) или характеристи-

ка (отзыв) руководителя практики от предприятия. 

 

Форма промежуточной аттестации по практике –__зачет /зачет с оценкой (предди-

пломная практика)_____ 

 

Требования к содержанию и оформлению отчета  

Отчет по практике должен включать: 

1. Краткую характеристику компетенций (универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных), формируемых у студента в результате прохождения практики, выра-

женную в форме необходимых практических навыков, умений и знаний. 

2. Индивидуальное задание на практику, которое разрабатывается в совместно с ру-

ководителем от кафедры. 

3. Место и время прохождения практики.  

4. Должность студента, в которой он проходил практику. 

5. Календарный график и программа практики. 

6. Содержательную часть, которая соответствует индивидуальному заданию и требо-

ваниям программы практики:  

 характеристику организации в целом и непосредственно самого отдела, в кото-

ром студент практиковался, его должностные обязанности.  

 описание организации работы в процессе практики;  

 описание выполненной работы по разделам программы практики;  
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 описание практических задач, решаемых студентом за время прохождения прак-

тики;  

  указания на затруднения, которые возникли при прохождении практики;  

 характеристику информационно-программных продуктов, необходимых для 

прохождения практики;  

 практические результаты, полученные студентом в процессе выполнения инди-

видуального задания;  

 анализ полученных результатов. 

7.  В заключении приводится краткая характеристика практических навыков и уме-

ний, соответствующих компетенциям из программы практики по конкретной ОПОП, приоб-

ретенных в ходе практики. 

Объем отчета должен составлять не менее 10–15 листов (без приложений) (шрифт – 

Times New Roman, размер шрифта – 14, межстрочный интервал – полуторный, все поля – 2 

см, отступ - 1 см, выравнивание – по ширине, таблицы и схемы располагаются по тексту и 

нумеруются по разделам). Количество приложений не ограничивается и в указанный объем 

не включается. 

 

Сроки и формы проведения защиты отчета. 

По окончании практики каждый студент составляет письменный отчет и представляет 

его на кафедру руководителю строго по графику сдачи отчетов и только в отведенные для 

этого консультативные часы и дни рабочей недели (по договорѐнности). 

Отчеты проверяет руководитель практики от выпускающей кафедры.  

Руководитель практики от выпускающей кафедры принимает зачет и проставляет от-

метку о нем  в зачетной книжке и в экзаменационной ведомости. 

Студенты, не выполнившие программы практики без уважительной причины или по-

лучившие отрицательную оценку, не допускаются до сессии. 

Студенты, не справившиеся с программой практики по уважительной причине, 

направляются на практику вторично (в свободное от учебы время). 

Защита отчетов по практике назначается согласно учебному графику и проводится в 

присутствии руководителя по практике от выпускающей кафедры в день зачета по практике. 

Защита отчетов по практике проводится в устной форме с использованием иллюстративного 

материала, возможно использование мультимедийного оборудования. Во время защиты сту-

дент должен полностью отразить свою деятельность во время прохождения практики, пока-

зать проведенную научно-исследовательскую и практическую работу.  

 

При проведении промежуточной аттестации используются следующие показатели 

оценивания компетенций: 

1) отзыв руководителя практики от предприятия о качестве работы студента в каче-

стве практиканта и соблюдении учебной и трудовой дисциплины; 

2) качество подготовки отчета, в том числе полнота изложения материала и соответ-

ствие заданной структуре и требованиям действующих стандартов; 

3) качество выполнения индивидуального и группового задания на практику, в том 

числе умение грамотно и четко поставить задачу и провести поиск известных решений, уро-

вень предлагаемых студентом собственных организационных и технических решений; 

4) ответы на контрольные вопросы. 

Основываясь на результатах обучения, разработана шкала оценивания для промежу-

точной аттестации по итогам практики.  

 

Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
УК - 1 
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Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
Уметь аргументиро-

ванно анализировать  

стратегию решения 

проблемных ситуа-

ций на основе си-

стемного и междис-

циплинарного под-

ходов 

Не умеет аргументиро-

ванно анализировать  

стратегию решения 

проблемных ситуаций 

на основе системного и 

междисциплинарного 

подходов 

Умеет аргументиро-

ванно анализировать  

стратегию решения 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

и междисциплинарно-

го подходов, допуска-

ет значительные 

ошибки.  

Умеет аргументи-

рованно анализи-

ровать  стратегию 

решения про-

блемных ситуа-

ций на основе си-

стемного и меж-

дисциплинарного 

подходов, допус-

кает незначитель-

ные ошибки. 

Умеет аргументиро-

ванно анализировать  

стратегию решения 

проблемных ситуа-

ций на основе си-

стемного и междис-

циплинарного под-

ходов. В полной мере 

владеет необходи-

мыми знаниями и 

умениями. 

УК-2 

Уметь определять 

технологии разра-

ботки концепции 

проектов в рамках 

обозначенной про-

блемы 

Не умеет определять 

технологии разработки 

концепции проектов в 

рамках обозначенной 

проблемы 

Умеет определять 

технологии разработ-

ки концепции проек-

тов в рамках обозна-

ченной проблемы, но 

при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки. 

Умеет определять 

технологии раз-

работки концеп-

ции проектов в 

рамках обозна-

ченной проблемы, 

но при выполне-

нии практических 

заданий допуска-

ет незначитель-

ные ошибки. 

Умеет определять 

технологии разработ-

ки концепции проек-

тов в рамках обозна-

ченной проблемы 

 В полной мере владеет 

необходимыми знани-

ями и умениями. 

Уметь определять 

принципы планиро-

вания, реализации и 

оценки качества про-

екта, с учетом воз-

можных рисков 

Не умеет определять 

принципы планирова-

ния, реализации и оцен-

ки качества проекта, с 

учетом возможных рис-

ков 

Умеет определять 

принципы планирова-

ния, реализации и 

оценки качества про-

екта, с учетом воз-

можных рисков, но 

при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки.  

Умеет определять 

принципы плани-

рования, реализа-

ции и оценки ка-

чества проекта, с 

учетом возмож-

ных рисков, но 

при выполнении 

практических за-

даний допускает 

незначительные 

ошибки. 

Умеет определять 

принципы планирова-

ния, реализации и 

оценки качества проек-

та, с учетом возможных 

рисков. В полной мере 

владеет необходимыми 

знаниями и умениями. 

УК - 3 

Уметь вырабатывать 

стратегии командной 

работы  

Не умеет вырабатывать 

стратегии командной 

работы 

умеет вырабатывать 

стратегии командной 

работы, но при вы-

полнении практиче-

ских заданий допус-

кает значительные 

ошибки.  

умеет вырабаты-

вать стратегии 

командной рабо-

ты, но при вы-

полнении практи-

ческих заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

умеет вырабатывать 

стратегии командной 

работы. В полной мере 

владеет необходимыми 

знаниями и умениями. 

Уметь разрешать 

конфликты и проти-

воречия при деловом 

общении на основе 

учета интересов всех 

сторон 

Не умеет разрешать 

конфликты и противо-

речия при деловом об-

щении на основе учета 

интересов всех сторон 

Умеет разрешать 

конфликты и проти-

воречия при деловом 

общении на основе 

учета интересов всех 

сторон, но при вы-

полнении практиче-

ских заданий допус-

кает значительные 

ошибки. 

Умеет разрешать 

конфликты и про-

тиворечия при де-

ловом общении на 

основе учета ин-

тересов всех сто-

рон, но при вы-

полнении практи-

ческих заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет разрешать 

конфликты и проти-

воречия при деловом 

общении на основе 

учета интересов всех 

сторон. 

 В полной мере владеет 

необходимыми знани-

ями и умениями. 

УК-4 
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Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
Уметь использовать 

в практической дея-

тельности современ-

ные коммуникацион-

ные технологии 

Не умеет использовать в 

практической деятель-

ности современные 

коммуникационные 

технологии 

умеет использовать в 

практической дея-

тельности современ-

ные коммуникацион-

ные технологии, но 

при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки.  

умеет использо-

вать в практиче-

ской деятельности 

современные 

коммуникацион-

ные технологии, 

но при выполне-

нии практических 

заданий допуска-

ет незначитель-

ные ошибки. 

умеет использовать в 

практической дея-

тельности современ-

ные коммуникацион-

ные технологии. В 

полной мере владеет 

необходимыми зна-

ниями и умениями. 

Уметь составлять до-

кументацию для ака-

демических и про-

фессиональных це-

лей на русском и 

иностранном языке 

Не умеет составлять до-

кументацию для акаде-

мических и профессио-

нальных целей на рус-

ском и иностранном 

языке 

Умеет составлять до-

кументацию для ака-

демических и профес-

сиональных целей на 

русском и иностран-

ном языке, но при вы-

полнении практиче-

ских заданий допус-

кает значительные 

ошибки. 

Умеет составлять 

документацию 

для академиче-

ских и професси-

ональных целей 

на русском и ино-

странном языке, 

но при выполне-

нии практических 

заданий допуска-

ет незначитель-

ные ошибки. 

Умеет составлять до-

кументацию для ака-

демических и про-

фессиональных целей 

на русском и ино-

странном языке. 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

УК-6 

Уметь определять 

критерии професси-

онального роста с 

учетом профессио-

нального опыта и 

требований рынка 

труда 

Не умеет определять 

критерии профессио-

нального роста с учетом 

профессионального 

опыта и требований 

рынка труда 

Умеет определять 

критерии профессио-

нального роста с уче-

том профессиональ-

ного опыта и требова-

ний рынка труда, до-

пускает значительные 

ошибки.  

Умеет определять 

критерии профес-

сионального ро-

ста с учетом про-

фессионального 

опыта и требова-

ний рынка труда, 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет определять 

критерии профессио-

нального роста с уче-

том профессиональ-

ного опыта и требо-

ваний рынка труда. В 

полной мере владеет 

необходимыми зна-

ниями и умениями. 

ОПК-1 

Уметь управлять 

процессом планиро-

вания, организации и 

координации созда-

ния востребованных 

индустрией рекламы 

и связей с обще-

ственностью текстов 

и (или) иных комму-

никационных про-

дуктов 

Не умеет управлять 

процессом планирова-

ния, организации и ко-

ординации создания 

востребованных инду-

стрией рекламы и свя-

зей с общественностью 

текстов и (или) иных 

коммуникационных 

продуктов 

Умеет управлять про-

цессом планирования, 

организации и коор-

динации создания 

востребованных ин-

дустрией рекламы и 

связей с обществен-

ностью текстов и 

(или) иных коммуни-

кационных продуктов, 

но при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки. 

Умеет управлять 

процессом плани-

рования, органи-

зации и коорди-

нации создания 

востребованных 

индустрией ре-

кламы и связей с 

общественностью 

текстов и (или) 

иных коммуника-

ционных продук-

тов, но при вы-

полнении практи-

ческих заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет управлять 

процессом планиро-

вания, организации и 

координации созда-

ния востребованных 

индустрией рекламы 

и связей с обще-

ственностью текстов 

и (или) иных комму-

никационных про-

дуктов. 

 В полной мере владеет 

необходимыми знани-

ями и умениями. 

ОПК-2 

Уметь определять 

принципы освещения 

деятельности обще-

ственных и государ-

Не умеет определять 

принципы освещения 

деятельности обще-

ственных и государ-

Умеет определять 

принципы освещения 

деятельности обще-

ственных и государ-

Умеет определять 

принципы осве-

щения деятельно-

сти обществен-

Умеет определять 

принципы освещения 

деятельности обще-

ственных и государ-
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Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
ственных институтов 

в создаваемых меди-

атекстах и (или) ме-

диапродуктах, и 

(или) коммуникаци-

онных продуктах 

ственных институтов в 

создаваемых медиа и 

(или) коммуникацион-

ных продуктах 

ственных институтов 

в создаваемых медиа 

и (или) коммуникаци-

онных продуктах, но 

при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки. 

ных и государ-

ственных инсти-

тутов в создавае-

мых медиа и (или) 

коммуникацион-

ных продуктах, но 

при выполнении 

практических за-

даний допускает 

незначительные 

ошибки. 

ственных институтов 

в создаваемых медиа 

и (или) коммуника-

ционных продуктах. 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

ОПК-3 

Уметь определять 

принципы и методы 

создания медиатек-

стов и (или) медиа-

продуктов, и (или) 

коммуникационных 

продуктов с учетом 

достижений отече-

ственной и мировой 

культуры 

Не умеет определять 

принципы и методы со-

здания медиа и (или) 

коммуникационных 

продуктов с учетом до-

стижений отечествен-

ной и мировой культу-

ры 

Умеет определять 

принципы и методы 

создания медиа и 

(или) коммуникаци-

онных продуктов с 

учетом достижений 

отечественной и ми-

ровой культуры, но 

при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки. 

Умеет определять 

принципы и ме-

тоды создания 

медиа и (или) 

коммуникацион-

ных продуктов с 

учетом достиже-

ний отечествен-

ной и мировой 

культуры, но при 

выполнении прак-

тических заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет определять 

принципы и методы 

создания медиа и 

(или) коммуникаци-

онных продуктов с 

учетом достижений 

отечественной и ми-

ровой культуры. 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

ОПК-4 

Уметь анализировать 

методологию и тех-

нологию проведения 

социологических ис-

следований в PR -

сфере 

Не умеет анализиро-

вать методологию и 

технологию проведе-

ния социологических 

исследований в PR -

сфере 

 

умеет анализировать 

методологию и техно-

логию проведения со-

циологических иссле-

дований в PR -сфере, 

но при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки.  

умеет анализиро-

вать методологию 

и технологию 

проведения со-

циологических 

исследований в 

PR -сфере, но при 

выполнении прак-

тических заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

умеет анализировать 

методологию и тех-

нологию проведения 

социологических ис-

следований в PR -

сфере. В полной мере 

владеет необходи-

мыми знаниями и 

умениями. 

Уметь анализировать 

и прогнозировать 

спрос на медиатек-

сты и иные комму-

никационные про-

дукты, используя 

данные социологиче-

ских исследований 

Не умеет анализировать 

и прогнозировать спрос 

на медиатексты и иные 

коммуникационные 

продукты, используя 

данные социологиче-

ских исследований  

Умеет анализировать 

и прогнозировать 

спрос на медиатексты 

и иные коммуникаци-

онные продукты, ис-

пользуя данные со-

циологических иссле-

дований, но при вы-

полнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки. 

Умеет анализиро-

вать и прогнози-

ровать спрос на 

медиатексты и 

иные коммуника-

ционные продук-

ты, используя 

данные социоло-

гических иссле-

дований, но при 

выполнении прак-

тических заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет анализировать 

и прогнозировать 

спрос на медиатек-

сты и иные коммуни-

кационные продукты, 

используя данные 

социологических ис-

следований 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

ОПК-5 

Уметь оценивать 

технологию разра-

Не умеет оценивать 

технологию разработки 

Умеет оценивать тех-

нологию разработки 

Умеет оценивать 

технологию раз-

Умеет оценивать 

технологию разра-
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Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
ботки коммуникаци-

онных продуктов с 

учетом условий 

функционирования и 

правового регулиро-

вания конкретной 

медиакоммуникаци-

онной системы 

коммуникационных 

продуктов с учетом 

условий функциониро-

вания и правового регу-

лирования конкретной 

медиакоммуникацион-

ной системы 

коммуникационных 

продуктов с учетом 

условий функциони-

рования и правового 

регулирования кон-

кретной медиакомму-

никационной систе-

мы, но при выполне-

нии практических за-

даний допускает 

значительные ошиб-

ки. 

работки комму-

никационных 

продуктов с уче-

том условий 

функционирова-

ния и правового 

регулирования 

конкретной ме-

диакоммуникаци-

онной системы, 

но при выполне-

нии практических 

заданий допуска-

ет незначитель-

ные ошибки. 

ботки коммуникаци-

онных продуктов с 

учетом условий 

функционирования и 

правового регулиро-

вания конкретной 

медиакоммуникаци-

онной системы. 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

ОПК-6 

Владеть навыками 

использования со-

временных техниче-

ских средств и ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий в процес-

се медиапроизвод-

ства 

не владеет навыками 

использования совре-

менных технических 

средств и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий в процессе 

медиапроизводства 

владеет навыками ис-

пользования совре-

менных технических 

средств и информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий в процессе 

медиапроизводства. 

.Возможность приме-

нения теоретических 

знаний в практиче-

ской профессиональ-

ной деятельности ло-

гически не обосновы-

вает. 

владеет навыками 

использования 

современных тех-

нических средств 

и информацион-

но-

коммуникацион-

ных технологий в 

процессе медиа-

производства. Не 

полностью освое-

ны методы при-

менения теорети-

ческих знаний в 

практической ра-

боте 

владеет навыками 

использования со-

временных техниче-

ских средств и ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий в процес-

се медиапроизвод-

ства. 

Свободно применяет 

теоретические знания 

в практической рабо-

те 

 

ОПК-7 

Уметь разрабатывать 

коммуникационный 

продукт с учетом 

принципов социаль-

ной ответственности 

Не умеет разрабатывать 

коммуникационный 

продукт с учетом прин-

ципов социальной от-

ветственности 

Умеет разрабатывать 

коммуникационный 

продукт с учетом 

принципов социаль-

ной ответственности, 

но при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки. 

Умеет разрабаты-

вать коммуника-

ционный продукт 

с учетом принци-

пов социальной 

ответственности, 

но при выполне-

нии практических 

заданий допуска-

ет незначитель-

ные ошибки. 

Умеет разрабатывать 

коммуникационный 

продукт с учетом 

принципов социаль-

ной ответственности. 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

Владеть навыками 

анализа закономер-

ностей формирова-

ния эффектов и по-

следствий професси-

ональной деятельно-

сти, принципов 

реализации социаль-

ной ответственности 

-  

не владеет навыками 

анализа закономерно-

стей формирования эф-

фектов и последствий 

профессиональной дея-

тельности, принципов 

реализации социальной 

ответственности - 

владеет навыками 

анализа закономерно-

стей формирования 

эффектов и послед-

ствий профессиональ-

ной деятельности, 

принципов реализа-

ции социальной от-

ветственности -. 

.Возможность приме-

нения теоретических 

знаний в практиче-

ской профессиональ-

ной деятельности ло-

владеет навыками 

анализа законо-

мерностей фор-

мирования эф-

фектов и послед-

ствий профессио-

нальной 

деятельности, 

принципов реали-

зации социальной 

ответственности -. 

Не полностью 

освоены методы 

применения тео-

владеет навыками 

анализа закономер-

ностей формирова-

ния эффектов и по-

следствий професси-

ональной деятельно-

сти, принципов 

реализации социаль-

ной ответственности 

-. 

Свободно применяет 

теоретические знания 

в практической рабо-

те 
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Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
гически не обосновы-

вает. 

ретических зна-

ний в практиче-

ской работе 

 

 

ПКС-1 

Уметь 

разрабатывать PR-

бриф как концепту-

альную и креатив-

ную основу комму-

никативной страте-

гии продвижения 

проекта заказчика  

Не умеет разрабатывать 

PR-бриф как концепту-

альную и креативную 

основу коммуникатив-

ной стратегии продви-

жения проекта заказчи-

ка 

умеет разрабатывать 

PR-бриф как концеп-

туальную и креатив-

ную основу коммуни-

кативной стратегии 

продвижения проекта 

заказчика, но при вы-

полнении практиче-

ских заданий допус-

кает значительные 

ошибки.  

умеет разрабаты-

вать PR-бриф как 

концептуальную 

и креативную ос-

нову коммуника-

тивной стратегии 

продвижения 

проекта заказчи-

ка, но при выпол-

нении практиче-

ских заданий до-

пускает незначи-

тельные ошибки. 

умеет разрабатывать 

PR-бриф как концеп-

туальную и креатив-

ную основу комму-

никативной страте-

гии продвижения 

проекта заказчика. В 

полной мере владеет 

необходимыми зна-

ниями и умениями. 

Уметь разрабатывать 

технологии продви-

жения коммуникаци-

онного продукта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

с учетом ожиданий 

заказчика 

Не умеет разрабатывать 

технологии продвиже-

ния коммуникационно-

го продукта в информа-

ционно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» с уче-

том ожиданий заказчика 

Умеет разрабатывать 

технологии продви-

жения коммуникаци-

онного продукта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» с 

учетом ожиданий за-

казчика, но при вы-

полнении практиче-

ских заданий допус-

кает значительные 

ошибки. 

Умеет разрабаты-

вать технологии 

продвижения 

коммуникацион-

ного продукта в 

информационно-

телекоммуника-

ционной сети 

«Интернет» с уче-

том ожиданий за-

казчика, но при 

выполнении прак-

тических заданий 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет разрабатывать 

технологии продви-

жения коммуникаци-

онного продукта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

с учетом ожиданий 

заказчика 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

Уметь осуществлять 

эффективную ком-

муникацию с заказ-

чиком в соответствии 

с принципами веде-

ния деловых перего-

воров 

Не умеет осуществлять 

эффективную коммуни-

кацию с заказчиком в 

соответствии с принци-

пами ведения деловых 

переговоров 

Умеет осуществлять 

эффективную комму-

никацию с заказчиком 

в соответствии с 

принципами ведения 

деловых переговоров, 

но при выполнении 

практических заданий 

допускает значитель-

ные ошибки.  

Умеет осуществ-

лять эффектив-

ную коммуника-

цию с заказчиком 

в соответствии с 

принципами ве-

дения деловых 

переговоров, но 

при выполнении 

практических за-

даний допускает 

незначительные 

ошибки. 

Умеет осуществлять 

эффективную ком-

муникацию с заказ-

чиком в соответствии 

с принципами веде-

ния деловых перего-

воров. В полной мере 

владеет необходи-

мыми знаниями и 

умениями. 

ПКС-2 

Уметь разрабатывать 

комплексный план 

маркетинговых ком-

муникаций для про-

движения проекта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

Не умеет разрабатывать 

комплексный план мар-

кетинговых коммуника-

ций для продвижения 

проекта в информаци-

онно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

Умеет разрабатывать 

комплексный план 

маркетинговых ком-

муникаций для про-

движения проекта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет», 

но при выполнении 

практических заданий 

разрабатывать 

комплексный 

план маркетинго-

вых коммуника-

ций для продви-

жения проекта в 

информационно-

телекоммуника-

ционной сети 

«Интернет», но 

Умеет разрабатывать 

комплексный план 

маркетинговых ком-

муникаций для про-

движения проекта в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет». 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 
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Показатели оце-

нивания 

Шкала оценивания 

1.Отсутствие усвое-

ния 

2.Неполное усвое-

ние  

3.Хорошее 

усвоение 

4.Отличное  

усвоение  
допускает значитель-

ные ошибки. 

при выполнении 

практических за-

даний допускает 

незначительные 

ошибки. 

знаниями и умения-

ми. 

Уметь проводить мо-

ниторинг процесса 

продвижения с це-

лью обеспечения эф-

фективной реализа-

ции коммуникатив-

ной стратегии 

Не умеет проводить мо-

ниторинг процесса про-

движения с целью обес-

печения эффективной 

реализации коммуника-

тивной стратегии 

Умеет проводить мо-

ниторинг процесса 

продвижения с целью 

обеспечения эффек-

тивной реализации 

коммуникативной 

стратегии, допускает 

значительные ошиб-

ки.  

Умеет проводить 

мониторинг про-

цесса продвиже-

ния с целью обес-

печения эффек-

тивной реализа-

ции 

коммуникативной 

стратегии, допус-

кает незначитель-

ные ошибки. 

Умеет проводить мо-

ниторинг процесса 

продвижения с целью 

обеспечения эффек-

тивной реализации 

коммуникативной 

стратегии. В полной 

мере владеет необхо-

димыми знаниями и 

умениями. 

ПКС-3 

Уметь определять 

методы количествен-

ного и качественного 

анализа информаци-

онного поля, техно-

логии проведения 

медиа-исследований  

Не умеет определять 

методы количественно-

го и качественного ана-

лиза информационного 

поля, технологии про-

ведения медиа-

исследований 

Умеет определять ме-

тоды количественного 

и качественного ана-

лиза информационно-

го поля, технологии 

проведения медиа-

исследований, но при 

выполнении практи-

ческих заданий до-

пускает значительные 

ошибки. 

Умеет определять 

методы количе-

ственного и каче-

ственного анализа 

информационного 

поля, технологии 

проведения ме-

диа-

исследований, но 

при выполнении 

практических за-

даний допускает 

незначительные 

ошибки. 

Умеет определять 

методы количествен-

ного и качественного 

анализа информаци-

онного поля, техно-

логии проведения 

медиа-исследований. 

 В полной мере вла-

деет необходимыми 

знаниями и умения-

ми. 

Уметь обрабатывать 

и интерпретировать 

данные, полученные 

при проведении 

научного исследова-

ния, применять 

принципы прогнози-

рования развития 

коммуникационной 

сферы 

Не умеет обрабатывать 

и интерпретировать 

данные, полученные 

при проведении научно-

го исследования, при-

менять принципы про-

гнозирования развития 

коммуникационной 

сферы 

Умеет обрабатывать и 

интерпретировать 

данные, полученные 

при проведении науч-

ного исследования, 

применять принципы 

прогнозирования раз-

вития коммуникаци-

онной сферы, допус-

кает значительные 

ошибки.  

Умеет обрабаты-

вать и интерпре-

тировать данные, 

полученные при 

проведении науч-

ного исследова-

ния, применять 

принципы про-

гнозирования раз-

вития коммуни-

кационной сферы, 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. 

Умеет обрабатывать 

и интерпретировать 

данные, полученные 

при проведении 

научного исследова-

ния, применять 

принципы прогнози-

рования развития 

коммуникационной 

сферы. В полной ме-

ре владеет необходи-

мыми знаниями и 

умениями. 

ПК-4 

Осваивает цифровые 

технологии матема-

тического и инфор-

мационного модели 

используемых про-

цессов, явлений и 

объектов, относя-

щихся к профессио-

нальной деятельно-

сти. 

 

Не способен грамотно и 

логически верно изла-

гать и использовать 

теоретический матери-

ал. Не способен опреде-

лять причинно-

следственные связи. Не 

может ответить на 

уточняющие вопросы 

преподавателя. 

Способен усвоить 

теоретические знания, 

но знания неглубокие, 

поверхностные. При 

выполнении практи-

ческих заданий до-

пускает значительные 

ошибки. 

Способен анали-

зировать изучен-

ный теоретиче-

ский материал, но 

допускает незна-

чительные ошиб-

ки. Отвечает на 

уточняющие во-

просы непол-

но/некорректно. 

Имеет глубокие зна-

ния всего материала 

дисциплины; изло-

жение полученных 

знаний полное, си-

стемное; допускают-

ся единичные ошиб-

ки, самостоятельно 

исправляемые при 

собеседовании 

 

Оценка Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 



33 

 

 

 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ 

Основная литература 

№ 

п/п 

Автор (ы) Заглавие Издательство, год из-

дания, гриф 

Количество экземпля-

ров в библиотеке 

1 Семѐнова, Л.М. 

  

 

Имиджмейкинг: учебник и 

практикум для бакалавриата и 

магистратуры 

С.-Петерб. гос. 

эконом. ун-т. – М., 

2019. – 141 с. 

Гриф: УМО ВО 

1 

2 Десяева, Н.Д. 

  

 

Академическая коммуникация: 

учебник для магистратуры 

Моск. гор. пед. ун-т. – 

2-е изд. – М., 2019. – 

150 с. 

1 

3 Дзялошинский, 

И.М.,  Пильгун 

М.А.   

Современный медиатекст. Осо-

бенности создания и функцио-

нирования: учебник для вузов 

НИУ «ВШЭ». – 2-е 

изд., испр. и доп. – М., 

2019. – 345 с. 

Гриф: УМО ВО 

 

1 

4 Коровина Е.В. 

 

Организация и проведение ком-

муникационных кампаний: 

Учеб.пособие 

НГТУ 

им.Р.Е.Алексеева. - 

Н.Новгород : [Изд-во 

ННГУ], 2020. - 109 с. - 

ISBN 978-5-502-01352-

9 

2 

5 под.ред. проф. 

Горохова В.М.  

Связи с общественностью в 

системе коммуникаций. Мо-

нография  

М.: Факультет жур-

налистики МГУ им. 

М.В. Ломоносова, 

2019 — Текст: элек-

тронный – 

a36ffb4659dfd24a718f00

8811bbadd1.pdf - Ян-

декс.Документы 

(yandex.ru) 

6 Жильцова, 

О.Н., Синяева, 

И.М., Жильцов, 

Д.А. 

Рекламная деятельность. Учеб-

ник и практикум для бакалаври-

ата и магистратуры. 

Рекомендовано УМО 

ВО — Текст: электрон-

ный 

https://fictionbook.ru/aut

hor/olga_nikolaevna_jilc

ova/reklamnaya_deyatel

nost_uchebnik_i_prakti/ 

7 Селезнева, Л. 

В. 

Подготовка рекламного и PR-

текста: учебное пособие для ву-

зов 

Москва: Издательство 

Юрайт, 2019. — 159 с. 

— (Университеты Рос-

сии). — ISBN 978-5-

534-04084-5. — Текст: 

электронный 

https://avidreaders.ru/rea

d-book/podgotovka-

reklamnogo-i-pr-teksta-

uchebnoe.html 

8 Боресков, А.В., 

Шикин, Е.В. 

Компьютерная графика М.: Юрайт, 2018 — 

Текст: электронный 

https://static.my-

shop.ru/product/pdf/206/

2054296.pdf 

9 Колесниченко, 

А. В. 

Техника и технология СМИ. 

Подготовка текстов. 

М.: Издательство 

Юрайт, 2019. — 292 с. 

— (Бакалавр и магистр. 

Академический курс). 

— ISBN 978-5-534-

02290-2. — Текст: 

электронный 

]. 2676530.pdf - Ян-

декс.Документы 

(yandex.ru) 

Дополнительная литература 

№ 

п/п 

Автор (ы) Заглавие Издательство, год из-

дания, гриф 

Количество экземпля-

ров в библиотеке 

1 Митрошенков, 

О.А.  

 

Деловое общение: эффективные 

переговоры: практич. пособие 

РАНХиГС. – 2-е изд. – 

М., 2019. – 315 с. 

1 

2 Трищенко, Д.А.  Техника и технологии реклам- Белгород. ун-т 1 
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ного видео: учебник и практи-

кум для академ. бакалавриата 
кооперации, 

экономики и права. – 

М., 2019. – 177 с. 

Гриф: УМО ВО 

 

3 Зельдович, Б.З.  Медиаменеджмент: учебник для 

вузов 
Моск. политехн. ун-т. 

– 2-е изд., испр. и доп. 

– М., 2019. – 293 с. 

Гриф: УМО ВО 

 

1 

4 Фадеева, Е.Н., 

Сафронов, А.В., 

Красильникова, 

М.А. 

Связи с общественностью. 

Учебник и практикум.  

 

М.: Юрайт, 2017 — 

Текст: электронный 

2069852.pdf - Ян-

декс.Документы 

(yandex.ru) 

5 
Томал, Р.  Основы web- дизайна. Руковод-

ство. 
 Tomal_Osnovy-Web-

Dizayna-

Rukovodstvo_RuLit_Me

_613948.pdf - Ян-

декс.Документы 

(yandex.ru) 

 

8.3. Нормативно-правовые акты: 
Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся НГТУ 

https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/upravleniya/umu/docs/norm_docs_ngtu/

polog_kontrol_yspev.pdf 

Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих образовательные 

программы высшего образования в НГТУ 

https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/upravleniya/umu/otdel_practiki/polozh-

prakt-op-vo.pdf?01-10 

 

8.4. Ресурсы сети «Интернет»: 
Ресурсы системы федеральных образовательных порталов  

1. Федеральный образовательный портал. Экономика. Социология. Менеджмент: 

http://ecsocman.hse.ru 

2. Научно-техническая библиотека НГТУ 

Электронный адрес: http://www.nntu.ru/RUS/biblioteka/index.html 

Электронный каталог книг: http://www.nntu.ru/RUS/biblioteka/index.html 

Электронный каталог периодических изданий: 

http://www.nntu.ru/RUS/biblioteka/index.html 

Информационная система доступа к каталогам библиотек сферы образования и науки 

ЭКБСОН:http://www.vlibrary.ru 

Электронные библиотечные системы: 

 ЭБС «Консультант студента» (Электронная библиотека технического ВУЗа): 

http://www.studentlibrary.ru 

 ЭБС «Лань» (Электронная библиотека технического ВУЗа): https://e.lanbook.com/ 

 ЭБС «Юрайт» (Электронная библиотека технического ВУЗа): https://urait.ru/ 

 E-LIBRARY.ru:  http://elibrary.ru/defaultx.asp 

3. Электронная библиотека: 

http://cdot-nntu.ru/wp/электронный-каталог/ 

Профессиональная база данных по рекламе и связям с общественностью: 

 Электронная библиотека учебников: 

http://studentam.net/content/category/1/48/57/ 

https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/upravleniya/umu/docs/norm_docs_ngtu/polog_kontrol_yspev.pdf
https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/upravleniya/umu/docs/norm_docs_ngtu/polog_kontrol_yspev.pdf
https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/upravleniya/umu/otdel_practiki/polozh-prakt-op-vo.pdf?01-10
https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/upravleniya/umu/otdel_practiki/polozh-prakt-op-vo.pdf?01-10
http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://cdot-nntu.ru/wp/электронный-каталог/
http://studentam.net/content/category/1/48/57/
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 Русский гуманитарный интернет – университет. Крупная бесплатная электронная 

библиотека российского Интернета: http://sbiblio.com/biblio/ 

 Реклама. Маркетинг. PR.: https://www.gup.ru/education/library/links/www.sostav.ru 

 

http://sbiblio.com/biblio/
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1  

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ 

 УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА» 

(НГТУ) 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА __________________ ПРАКТИКУ 

(вид, тип практики) 

Студента гр. ______________ Ф.И.О.____________________________________________ 

Направление подготовки/специальность:  _________________________________________ 

                код и наименование направления  подготовки 

Образовательная программа ___________________________________________________ 

 

Место прохождения практики ______________________________________________________  

    (название предприятия или лаборатории, подразделения вуза) 

 

Время прохождения практики 

Дата начала практики        «____»_______________20___г. 

Дата окончания практики  «____»_______________20___ г. 

 

Тема индивидуального задания: (для преддипломной практики индивидуальные задания 

должны соответствовать темам выпускных квалификационных работ (ВКР)) 

___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

 

Содержание практики 

Во время прохождения практики студент обязан: 

 

Ознакомиться: ___________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Изучить: ________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Выполнить следующие виды работ по приобретению практических навыков: 

___________________________________________________________________ 

Собрать  материал  по  теме индивидуального  задания (выпускной квалификационной рабо-

ты) для  подготовки отчета  по практике 

 

Должность на практике _________________________________________________ 

(практикант, стажер, помощник, конкретная должность) 
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Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

 

Планируемые резуль-

таты освоения обра-

зовательной про-

граммы 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

 

Код компетенции Знать Уметь  Владеть 

    

    

    

    

 

Результаты освоения обучающимся компетенций при прохождении практики оцениваются 

по итогам защиты отчета по прохождению практики, с учетом выполнения индивидуального 

задания и отзыва (характеристики) о прохождении практики на предприятии.  

 

 

Руководитель практики от кафедры
 

_________________      ______________Ф.И.О. 
(ученые звание и степень)                  (подпись)

  

 

 

СОГЛАСОВАНО:  

Руководитель практики от предприятия  

_________________   _______________  Ф.И.О. 

                (должность)   (подпись)  

 

 

 Задание на практику получил:  

 

Студент _____________ ____________ 

 (подпись)  (ФИО)  

 

«___» _______________ 20___ г. 
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Приложение 2. 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ 

 УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА» 

(НГТУ) 

 

 

Институт ___________________________ 

Кафедра ____________________________________________________ 

 

 

 

ОТЧЕТ 

(14 пт) 

по прохождению____________________________ практики 

            (вид практики – учебной, производственной)  

(указать тип практики) 

 

Направление подготовки/специальность:  ______________________________ 

                                              код и наименование направле-

ния  подготовки 

Образовательная программа:   ________________________________________ 

 

 

 

Выполнил: 

Студент гр. ____________________Ф.И.О. 
                                    (группа)            (подпись практиканта) 

Руководитель практики  

от профильной организации  

_________________   _______________  Ф.И.О. 

                (должность)   (подпись, печать пред-

приятия)  

 

Руководитель практики от кафедры
 

_________________      ______________Ф.И.О. 
(ученые звание и степень)                  (подпись)

  

Отчет защищен с оценкой: ____________ 

Дата защиты «___» __________20__ г.  
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Объем отчета должен составлять не менее 10–15 листов (без приложений) (шрифт – 

Times New Roman, размер шрифта – 14, межстрочный интервал – полуторный, все поля – 2 

см, отступ - 1 см, выравнивание – по ширине, таблицы и схемы располагаются по тексту и 

нумеруются по разделам). Количество приложений не ограничивается и в указанный объем 

не включается. 

 

Содержание 

 

1. Индивидуальное задание на практику 

2. Совместный рабочий график (план) проведения практики 

 

3.Основная часть отчета 

4. Заключение 

5. Список использованных источников и литературы 

Приложения 
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Приложение 3 

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

ПРОВЕДЕНИЯ ___________________ ПРАКТИКИ 
         (вид, тип практики) 

 

Студента гр. ______________ Ф.И.О._______________________________________________ 

 

№№  

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Сроки выпол-

нения 

с _____ 

по______ 

Отметка о вы-

полнении 

(подпись ру-

ководителя 

практики*)  

1. Подготовительный (организационный) этап   

1.1. 
Проведение собрания студентов; получение индивиду-

ального задания и путевки на практику 
  

1.2 Оформление пропуска на  предприятие   

1.3 Прохождение инструктажа по технике безопасности   

2. Производственный этап (примерный)   

2.1 
Знакомство со структурой предприятия, его подразде-

лениями, цехами, отделами 
  

2.2 
Знакомство с научно-исследовательской деятельностью 

предприятия. 
  

2.3 
Знакомство с организацией производственных и техно-

логических процессов 
  

2.4 
Знакомство работой  подразделения  (отдела, цеха – 

указать конкретное подразделение предприятия) 
  

2.5. Приобретение навыков работы в должности (указать)   

2.6. Выполнение индивидуального задания:   

 1.Краткое содержание выполненной работы (по дням)   

 2.   

 3.   

 …   

3. Заключительный этап   

3.1 Анализ и обобщение полученной информации   

3.2 Написание отчета по практике   

 

* На этапах 1.1, 3.1, 3.2 отметку о выполнении ставит руководитель практики от кафедры, на 

этапах 1.2, 1.3, 2 – руководитель практики от предприятия. 

 

Руководитель практики от кафедры
 

_________________      ______________Ф.И.О. 
(ученые звание и степень)                  (подпись)

  

 

 

Руководитель практики от профильной организации  

_________________   _______________  Ф.И.О. 

                (должность)   (подпись)  
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Основная часть отчета 

 

Структура и содержание основной части отчета определяется содержанием практики, 

определенным в программе практики по конкретной ОП, и индивидуальным заданием на 

практику. 

Основная часть отчета может содержать:  

 характеристику организации в целом и непосредственно самого отдела, в котором 

студент практиковался, его должностные обязанности. 

 описание организации работы в процессе практики;  

 описание выполненной работы по разделам программы практики;  

 описание практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики;  

 указания на затруднения, которые возникли при прохождении практики;  

 изложение спорных вопросов, которые возникли по конкретным вопросам, и их ре-

шение. 

 характеристику информационно-программных продуктов, необходимых для прохож-

дения практики;  

 практические результаты, полученные студентом в процессе выполнения индивиду-

ального задания; 

 анализ полученных результатов (их необходимо подкрепить графическими материа-

лами, таблицами в приложении).  

 

Заключение 

1. Заключение отчета по практике подводит итог проведенной работе, содержит выводы о 

практической значимости для себя проведенного вида практики, предложения и реко-

мендации по совершенствованию, сделанные в ходе практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________ 

2.  В результате прохождения  ____________________  практики были 

                                                                                             (наименование практики) 

 приобретены  следующие практические навыки  и   умения: 
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(указываются знания, умения, навыки, соответствующие компетенциям, из программы прак-

тики по конкретной ОП, приобретенные в ходе практики). 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

________________________________ 

 

Список использованных источников 

 

Может содержать библиографический список, список отчетов, проектов, нормативно-

правовых документов, монографические, публицистические, статистические источники, а 

также Интернет-ресурсы, использованные при прохождении практики и составлении отчета. 

 

 

Приложения 

В приложении приводятся графики, таблицы, чертежи, схемы, копии документов, ста-

тистические данные, результаты интервьюирования, анкетирования и проч. Каждое прило-

жение следует начинать с новой страницы, нумеровать по возрастанию: 1,2, 3 и т.д. либо в 

алфавитном порядке. Вверху пишется слово «Приложение». Приложения выносятся после 

списка использованных источников. 

 

 

http://www.пишем-диплом-сами.рф/istochniki-kursovoi-raboty
http://www.пишем-диплом-сами.рф/kak-oformit-prilozheniia-v-diplomnoi-kursovoi-rabote
http://www.пишем-диплом-сами.рф/kak-oformit-prilozheniia-v-diplomnoi-kursovoi-rabote
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