
ПОДГОТОВКА ИНЖЕНЕРОВ НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ – 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ ЛИДЕРОВ

Направления подготовки:

24.05.07	 Самолёто- и вертолётостроение 	
	 (специалитет, 5,5 лет)

• Конкурсный отбор

• Спецподготовка, зарубежные стажировки

• Крутой профессиональный маршрут –  
от способного абитуриента  
до профессионала мирового класса!

• Работа в предприятиях –  
лидерах мирового авиастроения

Срок завершения приема документов – 21 июля 2023 года

Проект «Крылья Ростеха» в НГТУ им. Р.Е. Алексеева



Условия поступления:
•	ЕГЭ – суммарный балл не ниже 200 баллов

•	Английский язык не ниже А2

Дополнительные достижения:
•	Победа в региональном этапе Всероссийской 
олимпиады школьников за 10 и 11 классы  
по предметам: физика, математика, 
иностранный язык, с момента проведения 
которых прошло не более 4 лет.

•	Олимпиады I и II уровней за 10, 11 классы,  
с момента проведения которых прошло  
не более 4 лет, по инженерным и техническим 
профилям;

•	Предметные олимпиады по физике  
и математике;

•	Победа в корпоративных 
профориентационных мероприятиях

•	Трудоустройство и выплата заработной платы 
на предприятии-работодателе с 1 курса;

•	Возможность дополнительного обучения  
в международных вузах;

•	Стипендия вуза

•	Изучение IT-дисциплин в конструкторской 
деятельности (современные языки 
программирования);

•	Развитие профессиональных компетенций 
под руководством наставника  
от предприятия-работодателя

Мотивация:
•	Повышенная академическая стипендия  
от предприятия-работодателя  
(при успеваемости «хорошо» и «отлично»)  
от 10 000 рублей;

•	Социальные выплаты (интернет, общежитие, 
транспортная карта) от 2 100 рублей;

•	 Дополнительные выплаты за владение языком 
(при наличии сертификата) от 4 500 рублей;

•	 Углубленное изучение английского языка  
с возможностью получения сертификата;

•	Прохождение сертификационного  
экзамена IELTS за счет  
предприятия-работодателя;

•	Получение рабочих навыков в колледжах-
партнерах;

•	Средний балл по аттестату не ниже 4

•	Мотивационное эссе

Анкету и сопроводительные документы необходимо направлять по адресу: N.Korchagina@rskmig.ru

Контактная информация:  
Филиал ПАО «ОАК» — «Нижегородский авиастроительный завод «Сокол»	  
Корчагина Наталья Николаевна, Начальник отдела подбора, оценки и развития персонала:  
+7(831) 242-35-08

Индивидуальная образовательная траектория:


