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Анализ  

результатов опроса «Молодежь НГТУ им. Р.Е. Алексеева» 
 

В январе 2025 года отделом по воспитательной работе, заместителями 

директоров институтов по воспитательной (внеучебной) работе, отделами по 

воспитательной работе филиалов НГТУ, кураторами и студенческими 

объединениями в онлайн формате проводился анонимный опрос для выявления 

интересов и жизненных целей, представлений об обществе и самих себе среди 

студенческой молодежи НГТУ. В нём приняли участие 875 обучающейся по 

всем направлениям подготовки бакалавриата, специалитета и магистратуры 

НГТУ.  

Охват участников по институтам показан в диаграммах 1,2 и таблице 1. 
 

Диаграмма 1 

 
Диаграмма 1. Участники опроса в институтах НГТУ 

 

Диаграмма 2 

 
Диаграмма 2. Участники опроса по курсам 
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Таблица 1 

Количество прошедших опрос по курсам и институтам  
 

 
1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

5 

курс 

магистратура 

1 курс 

магистратура 

2 курс 
Всего 

ИЯЭиТФ 107 80 87 56 23 34 33 420 

ИТС 44 38 15 6 1 2 2 108 

ИНЭЛ 32 17 10 4 0 11 1 75 

ИФХТиМ 15 8 5 17 0 5 4 54 

ИРИТ 10 12 6 6 0 1 1 36 

ИПТМ 3 16 6 4 3 1 1 34 

ИНЭУ 3 4 1 1 0 1 1 11 

ДПИ 63 24 22 21 0 1 5 136 

АПИ 0 0 0 1 0 0 0 1 

Итого: 277 199 152 116 27 56 48 875 
 

Следует отметить, что наибольший охват участников представил ИЯЭиТФ 

– 420 (48,0%). Самыми активными остаются студенты 1 и 2 курса: 277 (31,7%) 

и 199 (22,7%) соответственно. 

Общее количество участников опроса представляет репрезентативную 

выборку и позволяет выявить определённые тенденции в ценностях 

студенческой молодежи НГТУ, их мнение о ходе учебно-воспитательного 

процесса. 
 

1. Некоторые данные об участниках опроса 
 

В опросе было уделено внимание целям и ценностям студентов НГТУ, их 

моральным ориентирам, приверженность которым определяет мотивацию и 

жизненную стратегию. На диаграмме 3 показаны основные жизненные цели, на 

которые указали опрошенные студенты. Приоритетными для большинства 

респондентов являются карьера или семья. 

Диаграмма 3 

 
Диаграмма 3. Какой свою цель в жизни видят студенты 
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Студенты отвечали, что целью видят прожить жизнь счастливую и 

достойную (6 человек, 0,7%). Для некоторых опрошенных (8 респондентов, 

0,9%) важно найти свое призвание и исполнить желания, заниматься любимым 

делом. Среди ответов были указаны следующие варианты (11, 1,3%): 

- «сделать мир лучше» (1) и «нести добро» (1); 

- оставить после себя значимое интеллектуальное наследие (1); 

- построить дом (2); 

- обрести финансовую независимость (2) и обеспечить себя, близких (1); 

- дружба (1); 

- физическое развитие (1); 

- развитие отечественного автоспорта (1). 

Интерес представляет ранжирование ценностей участниками опроса 

(диаграмма 4). В опросе перечислены традиционные ценности в соответствии с 

Указом Президента РФ от 09.11.2022 №809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей». Приоритетными, по 

результатам исследования, студенты НГТУ считают жизнь и здоровье. 

Большинство предложенных в опросе ценностей представляются участникам 

важными.  

Диаграмма 4 

 
Диаграмма 4. Ранжирование ценностей по 5-балльной шкале 
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показаны в диаграмме 5. 

Диаграмма 5 

 
Диаграмма 5. Тревоги и опасения участников опроса 
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Диаграмма 6 

 
Диаграмма 6. Что может сделать участников опроса счастливыми 
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возможности учебы в НГТУ показаны в диаграмме 7. 

Диаграмма 7 

 
Диаграмма 7. Какие возможности видят участники опроса в обучении в НГТУ 
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научных сообществах. 

Некоторые обучающиеся в НГТУ находят возможности реализоваться в 

общественной, спортивной и творческой деятельности: 

 в работе студенческих объединений и организаций – 249 (28,5%); 

 на внеучебных мероприятиях – 238 (27,2%); 

 на занятиях в спортивных секциях – 165 (18,9%); 

 на занятиях в творческих студиях – 95 (10,9%). 
 

Однако 93 (10,6%) опрошенных считают, что в университете они себя 

проявить не могут.  

Наиболее актуальными улучшениями в НГТУ для успешной учебы и 

внеучебной деятельности, по мнению студентов, остаются комфортные условия 

и оснащенность учебных аудиторий, так ответили 456 (52,1%) респондентов 

(таб. 2). 

Таблица 2 

Что необходимо улучшить в НГТУ для более успешной учебы и внеучебной 

деятельности  
 

№ 

п/п 
Предложения 

НГТУ 
Кол-во и % 

АПИ НГТУ 
Кол-во и % 

ДПИ НГТУ 
Кол-во и % 

1 
повысить уровень доступности к учебной и методической 

литературе в библиотеке (в том числе электронной) НГТУ 

206 

27,9% 

1 

100,0% 

24 

17,7% 

2 
повысить доступность преподавателей (информация о ППС, 

часах приема, контактные данные) 

323 

43,8% 

1 

100,0% 

48 

35,3% 

3 
улучшить оснащение учебных аудиторий, лабораторий 

современным оборудованием 
352 

47,7% 

1 

100,0% 

51 

37,5% 

4 

внедрить современные образовательные технологии 

(практикоориентированное обучение, использование 

электронных сервисов) 

313 

42,4% 

1 

100,0% 

55 

40,4% 

5 

создать комфортные условия в аудиториях, лабораториях, 

рекреациях и холлах НГТУ (современный ремонт, мебель, 

молодежные пространства) 

397 

53,8% 

1 

100,0% 

58 

42,7% 

6 наличие социально-психологической службы НГТУ 
125 

16,9% 

- 17 

12,5% 

7 
улучшить санитарно-гигиеническое состояние пунктов 

общественного питания 

134 

18,2% 

1 

100,0% 

16 

11,8% 

8 улучшить бытовые условия в общежитии 
252 

34,2% 

1 

100,0% 

11 

8,1% 

9 новые площадки и оборудование для занятий спортом 
147 

19,9% 

1 

100,0% 

14 

10,3% 

10 
новые репетиционные точки и оборудование для творческой 

деятельности   

108 

14,6% 

1 

100,0% 

21 

15,4% 

11 ничего улучшать не нужно 
43 

5,8% 

- 18 

13,2% 
 

Участники опроса высказали, что, по их мнению, дополнительно 

необходимо улучшить. 9 студентов (1,0%) указали на проблемы, связанные с 

профессорско-преподавательским составом: повысить мотивацию работать у 

ППС (4), улучшить условия работы, повысить заработную плату ППС (2), 
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обновить ППС (3), наладить общение со студентами (2). 

Следующие предложения (8 респондентов, 0,9%) направлены на 

совершенствование учебного процесса и внеучебной деятельности: 

 больше практических занятий (2); 

 больший упор на изучение дисциплин по специальности (1); 

 повысить стипендию (1); 

 открыть военную кафедру (1); 

 вернуть секцию по хоккею (1); 

 оказать материальную поддержку студенческим проектам (1); 

 исправить ошибки в методических пособиях (ОиЯФ) (1). 
 

Часть пожеланий (11 опрошенных, 1,3%) относится к созданию более 

комфортных условий:  

• парковочные места (7); 

• поставить кулеры с водой (3); 

• открыть медицинские пункты и буфеты во всех учебных корпусах (1). 
 

О пространствах для студентов, таких как пространство «Алексеев», 

молодежное пространство «ДоброМесто», многофункциональный зал «Взлет», 

рекреационное пространство «пеСОчница», ИЦАЭ-информационный центр по 

атомной энергии, где они могут отдыхать, проводить встречи и мероприятия 

знают 436 респондентов (49,8%). Таким образом, знают о молодежных 

пространствах 394 (53,4%) студента из 7 институтов НГТУ и 42 (30,7%) из 

филиалов.  

О новостях университета большинство обучающихся узнают из 

официальной группы VK, так ответили 496 студентов (56,7%). Не следят за 

новостями 199 респондентов (22,7%). Источники, которыми пользуется 

студенческая молодежь НГТУ показаны на диаграмме 9. 

Диаграмма 9 

 
Диаграмма 9. Из каких источников участники опроса узнают новости НГТУ 
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Россия, грантовые проекты, общество «Знание»). Среди опрошенных студентов 

НГТУ об этих и других проектах знает 491 респондент (56,1%). Участвуют в 

проектах 32 человека (3,7%). По сравнению с результатами опроса за прошлый 

год студентов, которые знают и принимают участие в проектах стало больше на 

5,8% и 0,1% соответственно. 

О проводимых в институте, университете научных конференциях и 

семинарах, культурных, тематических и спортивных мероприятиях 

большинство обучающихся (664, 75,9%) информированы.  

В научных конференциях и семинарах, в мероприятиях по 

совершенствованию своих навыков, которые проводятся как на базе НГТУ, так 

и в регионе, стране принимали участие 104 респондента (11,9%). Некоторые 

студенты указали в каких конференциях они приняли участие (табл. 3). 

Таблица 3 

Научные конференции, форумы, студенческие научно-практические семинары, в 

которых респонденты принимали участие в 2024 году 
 

Наименование мероприятия Кол-во 

- Всероссийская молодежная научно-технической конференция «Будущее технической науки» 35 

- XIII Форум вузов инженерно-технологического профиля Союзного государства «Университеты 

будущего: интеграция образования, науки и производства» 
23 

- VI научно-техническая конференция с международным участием «Ядерные технологии: от 

исследований к внедрению — 2024» 
10 

- Международный инженерный чемпионат «Case-in» 8 

- V региональная молодёжная научно-техническая конференция «Научные перспективы-2024» 4 

- Международная научно-практическая конференция «Актуальные вопросы экономики, 

менеджмента и инноваций» 
3 

- Форум молодых профессионалов «АтомПрофи» 3 

- Конгресс молодых ученых «Цепная реакция» 3 

- стратегическая сессия «День „Росатома“» 2 

- X Всероссийская научно-техническая конференция «Актуальные проблемы электроэнергетики» 2 

- Международная научно-техническая конференция «Информационные системы и  технологии» 2 

- XII Всероссийская студенческая олимпиада по электроэнергетике имени А.Ф. Дьякова 2 

- XII Международная научно-практическая конференция «Экономическая безопасность России: 

проблемы и перспективы» 
1 

- XVII Всероссийская научно-практическая конференция «Наука молодых» 1 

- IV Конгресс молодых ученых 1 

- XX Международная молодёжная научно-практическая конференция «Будущее атомной 

энергетики — AtomFuture 2024» 
1 

- XVII отраслевая научно-техническая конференция молодых специалистов «Высокие 

технологии атомной отрасли. Молодёжь в инновационном процессе» 
1 

- Всероссийский форум студентов-целевиков Объединенной авиастроительной корпорации 1 

- Х студенческая конференция «Коротковские чтения» 1 

- Конференция, посвящённая 75-летию испытания первой советской атомной бомбы РДС-1 1 

- «Молодёжная проектная школа» студенческого актива НГТУ 1 

- научные конкурсы и олимпиады 3 

- иные (не научные) семинары и форумы 11 
 

В рамках опроса студенческая молодежь отметила иные наиболее 

интересные и запомнившиеся мероприятия (таб. 4). В спортивных участвовали 

293 студента (33,5%). Наиболее популярными стали такие события в 
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спортивной жизни вуза как «Нижегородская сотка» и Дни здоровья. Культурно-

массовые мероприятия в 2024 году посетили 199 (23,8%) респондентов. 77 

(8,8%) студентов ответили, что принимали участие в патриотических 

мероприятиях, среди которых наибольший отклик получила акция 

«Бессмертный полк». 

Таблица 4 

Мероприятия, в которых респонденты принимали участие в 2024 году 
 

Наименование мероприятия кол-во Наименование мероприятия кол-во Наименование мероприятия кол-во 

В спортивном мероприятии: В культурно-массовом мероприятии: Патриотические мероприятия: 

- «Нижегородская сотка» 112 - дни институтов 47 - акция «Бессмертный полк» 23 

- Дни здоровья 68 - Студенческий бал 30 - «Горьковский рубеж» 11 

- легкоатлетический пробег 36 - концерты 27 - акция «Свеча памяти» 7 

- соревнования по различным видам 

спорта 

27 - «Веревочный курс» 20 - экскурсии в музеи 7 

- «Кубок первокурсника» 15 - Мистер и Мисс НГТУ 20   

- спартакиада 12 - квартирник, арбузник, 

капустник 

19 - посещение парка «Патриот» 3 

- «Веревочный курс» 3 - интеллектуальные игры 18 - торжественный митинг ко 

Дню Победы 

3 

- забег «Герои Дзержинска» 3 - КВН 17 - концерты  2 

- универсиада 2 - Студенческая весна и Дебюты 16 - «Кино на службе Отечеству» 2 

- «Гонка сильнейших» 2 - «Форт Политех» 15 - квизы 2 

- «Лыжня России» 2 - Бал первокурсников 13 - «Диктант Победы» 1 

- «Форт Политех» 2 - undergraund 12 - фотовыставка «Донбасс»  1 

- «Жить здорОво-здОрово!» 2 - «Леденец» 9 - игра «Заря» 1 

- спортивная акция «50 по 50» 2 - чай с дирекцией института 7 - встреча с космонавтом 1 

- эстафета на призы газеты 

«Нижегородская правда» 

2 - студенческие конкурсы 6 - посещение парка Победы 1 

- XIV Всероссийский фестиваль 

студенческого спорта 

1 - Время первых 6 - день снятия блокады 

Ленинграда 

1 

- Всерос. день бега «Кросс нации» 1 - ПРОспектр ИТС 5 - День защитника Отечества 1 

- «Марафон 800» 1 - Лучшая группа 5   

- «Новогодний забег» 1 - Лучший студенческий совет 4   

- «Кубок Р.Е. Алексеева» 1 - Мистер и Мисс ДПИ 4   

- фест. «Спорт на все времена» 1 - День студента 4   

  - дни рождения ССО 4   

  - «Галактика» 3   

  - День первокурсника 3   

  - 23+8 3   

  - День иностранных языков 2   

  - Фестиваль молодёжи 1   

  - масленица 1   
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В рамках опроса респондентам было предложено высказать свое мнение о 

причинах, по которым они не участвуют в научной и внеучебной деятельности. 

Основной является отсутствие свободного времени – 90 (10,3%). На отсутствие 

интереса к проводимым мероприятиям указали 42 студента (4,8%), а для 19 

(2,2%) приоритетной задачей является учеба. Несколько участников 

исследования отметили следующие причины: 

 отсутствие желания – 16 (1,8%); 

 мероприятие проходит во время учебных занятий – 5 (0,6%); 

 не знают о проводимых мероприятиях – 4 (0,5%); 

 плохая организация – 1 (0,1%). 

По мнению респондентов, способствовать повышению интереса 

студенческой молодежи к участию в мероприятиях могут различные 

вознаграждения, показанные на диаграмме 10.   

Диаграмма 10 

 
Диаграмма 10. Формы мотивации студентов к участию во внеучебной 

деятельности 
 

Способствовать повышению интереса, согласно ответам респондентов, 

может повышенная стипендия (598, 68,3%). Ориентированность на 

материальное поощрение взаимосвязано с эмоциональным самочувствием 

студентов, поскольку в тройку факторов, что вызывает у молодежи наибольшие 

опасения и может сделать их счастливым входит материальное благополучие. 

Однако, учитывая цели и ценности студенческой молодежи, которые были 

указаны в начале опроса, респонденты ориентированы на построение карьеры, 

чему способствует участие в школах актива, молодежных форумах и 

фестивалях, где они могут получить необходимые навыки, проявить себя и 
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приобрести полезные знакомства. К этому направлению относится и 

предоставление им возможности трудоустройства в вузе. Для реализации цели 

путешествовать и поддержания патриотических ценностей близки такие формы 

поощрения, как участие в экскурсионных поездках и посещения других городов 

в качестве делегата от НГТУ. 
 

3. Трудовая деятельность и отношение участников опроса к 

перспективам трудоустройства 
 

475 (53,3%) опрошенных уже начали трудовую деятельность (диаграмма 

11). В сравнении с прошлым годом таких студентов стало больше на 3,1%. 

Вместе с тем, постоянную работу имеют 207 (23,7%) обучающихся. 

Диаграмма 11 

 
Диаграмма 11. Соотношение участников опроса совмещающих работу и учебу 

 

Участники опроса достаточно позитивно оценивают свои перспективы на 

рынке труда (диаграмма 12).  

Диаграмма 12 

 
Диаграмма 12. Как респонденты оценивают свои перспективы на рынке труда 

 

Большая часть (566, 64,7%) респондентов оптимистично настроена и 

планируют работать по специальности. Возможность остаться в НГТУ и 

заняться научной работой рассматривают только 16 (1,8%) опрошенных.  

Для 191 (21,8%) участника опроса главным критерием при выборе работы 

выступает высокий заработок, вне зависимости от специальности. В сравнении 

с результатами за прошлый год, число таких студентов возросло на 2,9%. 

Неуверенность в перспективе трудоустройства высказывают 102 (11,7%) 
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студента. 

 

Предлагается результаты опроса довести до руководителей университета, 

филиалов и институтов, кураторов, органов студенческого самоуправления, 

руководителей студенческих клубов с целью их использования в практической 

деятельности, выработки конкретных предложений по дальнейшему 

совершенствованию воспитательной работы. 

 

 

Проректор по внеучебной работе и 

молодёжной политике 

Гончаров К.О. 

Начальник отдела по воспитательной 

работе 

Москвичева Ю.А. 

Ведущий социолог отдела по 

воспитательной работе 

Никитина А.А. 
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