
 

ВЗАИМОДЕЙСТВУЕТ ЛИ КАФЕДРА С РЕАЛЬНЫМ  

БИЗНЕСОМ? 

Многие годы делового сотрудничества с такими компаниями 

как «ГАЗ», «Выксунский металлургический завод»,  «Лукойл-

нефтеоргсинтез», «Заволжский моторный завод», 

«Ульяновский автомобильный завод»,  «Павловский 

автобусный завод», «НАЗ Сокол»,  «Буревестник»,  

«Лысковский эдектро-механический завод», «Альтаир», 

«Фабрика чистоты»,  «Коммаш», «НИПОМ», «СиСофт НН»,  

«Евротрак», «Центр инвестиционного консалтинга»,  «Мера 

НН», «Нижегородский завод 70-летия Победы», «Кайдзен 

Технолоджи Центр», «Агат», «Инструм-Рэнд» помогали 

преподавателям и студентам кафедры «держать палец на 

пульсе» реального бизнеса и учиться на лучших 

нижегородских бизнес-практиках. 

 

ВЗАИМОДЕЙСТВУЕТ ЛИ КАФЕДРА С 

ЗАРУБЕЖНЫМИ УНИВЕРСИТЕТАМИ  

В целях изучения зарубежного опыта управления и 

преподавания бизнес–дисциплин кафедра поддерживает 

деловые контакты с университетами дружественных стран 

дальнего и ближнего зарубежья. 

 

КАКОВЫ СРОКИ ОБУЧЕНИЯ НА КАФЕДРЕ 

«МЕНЕДЖМЕНТ»? 

 Бакалавриат    очная форма – 4 года; 

 Бакалавриат очно-заочная форма – 5 лет 

(возможно сокращение сроков обучения до 4 лет 

для лиц с профильным средним 

профессиональным образованием (СПО)); 

 Магистратура заочная форма – 2 года 4 мес. 

 

КАКИЕ ДОКУМЕНТЫ НАДО ПРЕДОСТАВИТЬ В 

ПРИЕМНУЮ КОМИССИЮ?   

1. Заявление о приеме. 

2. Оригинал и копию документа, удостоверяющего 

личность и гражданство (паспорт РФ или 

другого государства). 

3. Документ о среднем общем, среднем 

профессиональном или  высшем образовании. 

4. Свидетельства о сдаче ЕГЭ для лиц со средним 

общим образованием. 

5. Личные фотографии – 6 шт. 

 

 
КАК С ВАМИ СВЯЗАТЬСЯ? 

Кафедра  «Менеджмент» 

603950, Н.Новгород, ул. Минина 24, каб. 1306  

тел. (831) 436-34-48 

e-mail: management@nntu.ru 
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РАССКАЖИТЕ КОРОТКО О КАФЕДРЕ 

На кафедре образовательный процесс реализуют 15 

научно-педагогических работников: профессоров, докторов 

наук - 2 чел.; доцентов, кандидатов наук - 11 чел.; старших 

преподавателей - 2 чел. 

Видение кафедры 

Уважать прошлое, жить в настоящем, думать о будущем. 

Стать признанным лидером в управленческой подготовке 

молодой генерации нижегородских менеджеров, опираясь 

на профессионализм профессорско-преподавательского 

состава и сотрудников кафедры и работая как единая 

команда. 

Миссия кафедры 

Формировать у студентов и слушателей кафедры такие 

компетенции в области эффективного менеджмента организации, 

которые позволят им успешно работать в качестве менеджеров 

высшего и среднего звена на предприятиях различных форм 

собственности в соответствии с современными требованиями к 

данному виду профессиональной деятельности. 

Этический кодекс кафедры 

Все сотрудники кафедры привержены высоким 

этическим стандартам: 

 добросовестность 

 честность 

 доверие 

 доброжелательность 

 взаимопомощь 

 корпоративная солидарность 

 забота об укреплении репутации, имиджа и бренда кафедры 
 

 

КАКОВЫ ОСНОВНЫЕ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ, 

РЕАЛИЗУЕМЫЕ КАФЕДРОЙ? 

— 38.03.02 «Менеджмент» 

Профиль подготовки: 

 Менеджмент организаций различных 

организационно-правовых форм. 

Выпускникам, освоившим образовательную 

программу высшего образования, присваивается 

квалификация бакалавра по направлению подготовки 

«Менеджмент» (бакалавр по направлению 

«Менеджмент»). 

Формы обучения: 

 очная 

 очно-заочная 

 
Результаты сдачи ЕГЭ, учитываемые при зачислении на 

очную или очно-заочную формы обучения: 

 математика 

 русский язык 

 обществознание, иностранный язык, информатика и 

ИКТ (по выбору абитуриента). 

Для лиц, имеющих среднее профессиональное или 

высшее образование, зачисление производится по 

результатам внутренних вступительных экзаменов: 

математика; русский язык; обществознание, 

иностранный язык, информатика и ИКТ (по выбору 

абитуриента). 

 

— 38.04.02 «Менеджмент» 

Профиль подготовки: 

 Корпоративное управление. 

Выпускникам, освоившим образовательную 

программу высшего образования, присваивается 

квалификация магистра по направлению подготовки 

«Менеджмент» (магистр по направлению «Менеджмент»). 

Формы обучения: 

 заочная. 

Для лиц имеющих высшее образование зачисление 

производится по результатам экзамена по направлению 

подготовки «Менеджмент». 
 

АККРЕДИТОВАНЫ ЛИ ПРОГРАММЫ КАФЕДРЫ? 

Образовательная программа 38.03.02 «Менеджмент» 

имеет государственную аккредитацию и профессионально-

общественную аккредитацию, подтверждающую 

соответствие уровня подготовки выпускников 

государственному профессиональному стандарту ПС 

28.002 "Специалист по контроллингу 

машиностроительных организаций". 
 

КАКОВА БЫЛА СТОИМОСТЬ ОБУЧЕНИЯ ПО ВАШИМ 

ПРОГРАММАМ ПОДГОТОВКИ В 2022-2023 УЧЕБНОМ 

ГОДУ 

Направление подготовки 38.03.02 «Менеджмент»: 

По очной форме обучения– 122 900 руб. 

По очно-заочной форме обучения– 56 600 руб. 

 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»: 

По заочной форме обучение – 52 800 руб. 

 

 

РЕАЛИЗУЕТ ЛИ КАФЕДРА ПРОГРАММЫ 

ПЕРЕПОДГОТОВКИ И ПОВЫШЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИИ? 

Мастер делового администрирования (МВА) 

Рассчитана на различные сроки обучения от 1 года до 2 

лет и включает 1158 учебных аудиторных часов 

Руководитель программы: д.ф.н., профессор  

В.М. Матиашвили. 

Президентская программа подготовки управленческих кадров 

Общее количество аудиторных учебных часов - 550 

Руководитель программы: д.ф.н., профессор 

В.М. Матиашвили. 

 
КАКОВЫ ОСОБЕННОСТИ  ПРОГРАММ  КАФЕДРЫ, ИХ 

ОТЛИЧИЯ ОТ ДРУГИХ? 

 практическая направленность обучения на 

решение реальных организационных проблем; 

 личностно-ориентированный подход в 

обучении студентов; 

 обучение на опыте лучших отечественных и 

зарубежных компаний; 

 возможность одновременного получения 

основного высшего образования и прохождения 

профессиональной переподготовки по другим 

направлениям. 

   
МОЖНО ЛИ ПРИ ОБУЧЕНИИ НА КАФЕДРЕ 

ЗАНИМАТЬСЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ? 

Основное направление научно-исследовательской 
работы - инновационные технологии управления 

бизнес-организациями. 

Виды научно-исследовательской работы: 

 научно-исследовательская работа преподавателей, 

аспирантов и докторантов кафедры; 

 научно-исследовательская работа бакалавров; 

 индивидуальные и коллективные исследования 

преподавателей и сотрудников кафедры с 

публикацией результатов в различных 

специализированных изданиях; 

 проведение научных исследований в процессе 

управленческого консультирования на 

нижегородских предприятиях; 

 проведение ежегодных всероссийских и 

международных научно-практических 

конференций по различным проблемам 

инновационных технологий управления деловыми 

организациями; 

 повышение исследовательских компетенций 

преподавателей и сотрудников кафедры (участие в 

работе научных семинаров, конференций, 

симпозиумов). 


