
О проекте: 

МегаФон – это не только оператор мобильной связи, мы не боимся назвать себя цифровой IT-

компанией. Мы активно развиваем собственную разработку, у нас есть динамичный R&D. Мы 

используем лучшие решения Netflix, Google и Amazon и не понаслышке знаем, что такое k8s и 

GitLab. 

А ещё мы создали «Фабрику микросервисов». И это не завод производства железяк, это 

разработка и внедрение технологических решений на базе микросервисной архитектуры. 

Фабрика работает по гибким методологиям Agile, по принципу кросс-функциональных DevOps 

команд. Мы дадим вам передовые инструменты разработки и CI/CD, профессиональные 

тренинги, свободу для творчества и карьерный рост. Вам предстоит развивать продукты компании 

и разрабатывать новые функциональности совместно с Бизнесом. Фабрика базируется в Нижнем 

Новгороде, и для её запуска нам не хватает только тебя!  

Если тебя манят интересные задачи, современный технологический стек, культура StartUp’а и 

остальные «плюшки» от МегаФона, то жми «откликнуться».  

Наш технологический стэк: 

Gitlab, Jenkins, , Docker, Kubernetes (Rancher), Jfrog Artifactory, Java Spring Boot, Gradle, Maven, 

Oracle, PostgreSQL, Tarantool, Kafka, RMQ, Java Script, GoLang. 

 

Мы предлагаем оплачиваемую стажировку с перспективой роста. 

 

ВАКАНСИИ: 

Java Developer 

Основные задачи: 

 Разработка BackEnd приложений; 

 Участие в совместном принятии архитектурных и технических решений с командой; 

 Участие в Code review; 

 

Технологический стэк: 

Gitlab, Jenkins, Kubernetes (Rancher), Jfrog Artifactory, Java Spring Boot, Gradle, Maven, Oracle, 

PostgreSQL, Tarantool, Kafka, RMQ. 

 

Требования: 

 Высшее/неоконченное высшее образование; 

 Минимальный опыт разработки на Java Spring Boot; 

 Опыт написания Unit тестов; 

 Опыт работы с Oracle, SQL; 

 Понимание принципов построения REST API, RPC. 

 



Будет плюсом: 

Если у тебя есть собственные проекты в Github, а если ты понимаешь, что такое «DevOps» - то это 

вообще огонь!  

 

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 

Python Developer 

Основные задачи: 

 Разработка BackEnd приложений; 

 Участие в совместном принятии архитектурных и технических решений с командой; 

 Участие в Code review; 

Требования: 

 Высшее/неоконченное высшее образование; 

 Минимальный опыт разработки на Python 3 (Django/ Flask); 
 Понимание принципов построения REST API, RPC; 
 Опыт работы с Oracle, SQL; 

Будет плюсом: 

Если у тебя есть собственные проекты в Github, а если ты понимаешь, что такое «DevOps» - то это 

вообще огонь!  

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

https://www.djangoproject.com/
http://flask.pocoo.org/


 

DevOps engineer  

 

Основные задачи: 

Развертывание и поддержка инфраструктура Ansible, Docker, Kubernetes, Kafka, PostgreSQL. 

Требования: 

• Высшее/неоконченное высшее техническое образование; 

•  Знание Linux; 

• Минимальный опыт работы со стеком технологий: Ansible, Docker, Kubernetes; 

• Понимание принципов построения конвейера CI/CD. 

А если ты умеешь писать SQL запросы, работал с PostgreSQL, Oracle - то это вообще огонь!  

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 

Quality Assurance engineer  

Основные задачи: 

 Написание системных и интеграционных автоматических тестов для программного 

продукта; 

 Проработка тест-кейса совместно с Team Lead; 

 Интеграция в CI/CD pipeline автоматических тестов; 

Требования: 

• Высшее/неоконченное высшее техническое образование; 

 Минимальный опыт работы с Robot Framework, PyTest, Testrail, Selenium/ Python; 
 Минимальный опыт работы в тестировании (преимуществом будет опыт самостоятельного 

написания автотестов); 

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 



 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 

Системный аналитик  

Основные задачи: 

1. Проведение системной аналитики для разработки микросервисов и платформ, несущих 

новый бизнес-функционал; 

2. Аналитика по новым технологическим решениям, мировым трендам, и стеку технологий и 

возможностям их применения в микросервисах; 

3. Подготовка LLD по проектам, включающий в себя: API-контракт с внешними 

потребителями, текстовое описание взаимодействия подсистем, UML-диаграммы, DDL-

схемы баз данных; 

4. Разработка документации, используя подход «Documentation As A Code». 

Требования: 

 Высшее/неоконченное высшее образование 
 Базовые знания микросервисной архитектуры: API Gateway, Caches, SSO, Service Mesh, etc 

 Будет плюсом базовый опыт разработки на любом из языков 

программирования/Frameworks: Java/Java Spring Boot/Gradle; Python/Flask; Golang; Lua  

 Знание Linux на уровне пользователя 

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 

 Frontend Developer 

 

Требования: 

 Высшее/неоконченное высшее техническое образование 



 Минимальный опыт работы на JavaScript React, Redux 
 Знание HTML5, CSS 
 Верстка 

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 

             GoLang Developer 

 

Основные задачи: 

 Разработка BackEnd приложений; 

 Участие в совместном принятии архитектурных и технических решений с командой; 

 Участие в Code review; 

Требования: 

 Высшее/неоконченное высшее техническое образование 

 Минимальный опыт разработки на GoLang 
 Понимание принципов построения REST API, RPC 

 

Будет плюсом: 

Если у тебя есть собственные проекты в Github, а если ты понимаешь, что такое «DevOps» - то это 

вообще огонь!  

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 



 

Full stack Developer 

 

Основные задачи: 

 Разработка BackEnd приложений; 

 Участие в совместном принятии архитектурных и технических решений с командой; 

 Участие в Code review; 

Требования: 

 Высшее/неоконченное высшее техническое образование 

 Минимальный опыт разработки на Java/Python+JS; 
 Желание развиваться как Full stack Developer; 
 Понимание принципов построения REST API, RPC 

 

Будет плюсом: 

Если у тебя есть собственные проекты в Github, а если ты понимаешь, что такое «DevOps» - то это 

вообще огонь!  

Мы предлагаем: 

 Работа в одной из самых крупных цифровых компаний России; 

 Официальное оформление в штат компании с первого дня работы и полностью «белая» 
заработная плата  

 Теплая и дружественная атмосфера в коллективе, помощь в адаптации на новом месте; 

 ДМС (включая стоматологию и возможность льготного подключения родственников к 
программе); 

 Компенсация мобильной связи МегаФон; 

 Частичная компенсация любого фитнес-абонемента и возможность участия в различных 
корпоративных спортивных секциях, командах и состязаниях; 

 Внутренние конкурсы с достойными призами и зажигательные корпоративные мероприятия; 

 

По вакансиям можно обращаться к Вере Жадаевой, +7 (930) 673-1072 

 

tel:+7%20(930)%20673-1072

