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                               ОБЩЕСТВО  С  ОГРАНИЧЕННОЙ   ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

                      «Чкаловский электромеханический завод» 

 
606540, Нижегородская  область, г. Чкаловск,  ул. Пушкина,  д.46 
ИНН  5236006429  КПП  523601001  Р/сч  40702810842140140836 

К/сч 30101810900000000603, БИК  042202603  Банк: в Волго-Вятский  банк 
Сбербанка  РФ  г. Н.Новгород; e-mail: chmz-1@yandex.ru 
т/ф: (83160) 4-53-76 (приёмная), 4-34-84 (бухгалтерия).  

 

 

Заявка на молодых специалистов - выпускников Нижегородского 

государственного технического университета им. Р.Е. Алексеева 

 
Название организации ООО «Чкаловский электромеханический завод» 

Требуемые направления 

подготовки/специальности 

 

 Машиностроение/ Технология машиностроения 

 Металлургия/ Технология литейных процессов 

 Конструкторско-технологическое обеспечение 

машиностроительных производств 

Должности, вакансии  Мастер механического цеха (начальник участка 

станков с ЧПУ); 

 Мастер заготовительного цеха  

с ростом до заместителя начальника, 

начальника цеха; 

 Мастер литейного цеха (литье алюминия)  

с ростом до заместителя начальника, 

начальника цеха; 

 Инженер-конструктор; 

 Инженер-технолог; 

 Заместитель начальника технического отдела. 

 

Количество вакансий 6 

Дополнительные требования  Мастер механического цеха: механообработка 

черных и цветных металлов (сверлильные 

станки, универсальные токарные, станки с 

ЧПУ, фрезерные); 

 Мастер цеха литья: знание технологии литья 

металлов и сплавов, заливка изделий в кокиль, 

работа на литейных машинах, в том числе на 

машинах литья под давлением 

 Конструктор: Разработка технических проектов 

сложных изделий, используя средства 

автоматизации проектирования, составление 
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инструкций по эксплуатации конструкций, 

участие в монтаже и наладке испытуемых 

деталей 

 

Условия  Проживание в г.Чкаловск Нижегородской 

области с предоставлением жилья.  

 По каждому молодому специалисту при приеме 

на работу составляется отдельная программа 

становления и мотивации; 

 Карьерный рост.  

 График 5/2, 8-17. 

Контактные данные 8 (903) 261-83-83 Бондаренко Елизавета (отдел кадров) 

 

Дата 23/07/20 

 


