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Профиль должности 

Название и адрес организации ООО «Хайджин Текнолоджиз» 

 пос. Черепичный 14к 

Отдел Производство Название 

должности 

Аналитик 

производственного 

отдела 

Планируемая дата 

выхода на работу 

ближайшее 

время 

Пол кандидата мужской 

 

Работники в 

той же 

должности 

нет Сотрудники в 

подчинении 

нет Должностная 

инструкция 

есть 

Постоянный 

сотрудник 

да Новая 

должность 

да План работы есть 

 

Характеристика работы 

График работы 5/2 7:30-16:30. 

Полный рабочий день да 

Работа сверхурочно нет 

Командировки возможно 

Возможности карьерного роста да 

 

Мотивация 

Заработная плата по результатам собеседования 

 (обговаривается с кандидатом и зависит от знаний и навыков) 

 

Основные обязанности 

 Контроль эффективного использования оборудования; 

Составление дефектных ведомостей; 

Заказ расходных материалов и запасных частей, контроль за их рациональным 

использованием; 

Анализирование причин простоев оборудования, связанных с техническим 

состоянием оборудования; 

Анализирование причин преждевременного износа, выхода из строя и 

повышенного расхода запасных частей и материалов;  

Расчѐт потребности в инструменте производственных подразделений 

предприятия; 

Ведение и контроль бюджета производства; 
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Ведение технической и отчетной документации. 

 

Образование Законченное высшее образование 

Опыт работы Не обязателен 

 

 

Технические умения и навыки 

 Опытный пользователь ПК (Word, Excel, Point); 

Аналитические способности; 

Знание основ бюджетирования. 

Компетенции 

1. Внимательность, аккуратность, исполнительность; 

2. Стрессоустойчивость (работа в условиях многозадачности)  

3.  Физическая выносливость, динамичность, готовность к интенсивной работе «на 

ногах». 

4. Обучаемость (готовность работать с большим объемом информации) 

5. Коммуникабельность (готовность работать в коллективе при частом 

взаимодействии с сотрудниками других подразделений; 

6. Инициативность. 

Критерии успешной деятельности 

1. Качественное и своевременное выполнение функционала; 

2. Результативность в выполнении поставленных задач. 

Дополнительная 

информация 
Что мы предлагаем: 

 

Возможность начать карьеру в крупном бельгийском холдинге, в 

котором реален карьерный рост; 

Развитые системы обучения, адаптации и наставничества; 

Официальное трудоустройство, "белая" заработная плата, льготы 

и компенсации в соответствии с законодательством РФ; 

Полный соц. пакет + доплата за стаж;  

Комфортные условия труда (современные производство и офис, 

комната приема пищи, униформа, служебный транспорт); 

Пятидневная рабочая неделя 7:30 -16:30. 

Контактная 

информация 

Глушкова Ксения +7 902 301 16 26 

менеджер по персоналу, отдел персонала 

 

  

Отдел Отдел качества Название Контролер отдела 
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должности качества 

Планируемая дата 

выхода на работу 

ближайшее 

время 

Пол кандидата женский 

 

Работники в 

той же 

должности 

да Сотрудники в 

подчинении 

нет Должностная 

инструкция 

есть 

Постоянный 

сотрудник 

да Новая 

должность 

нет План работы есть 

 

Характеристика работы 

График работы сменный график работы 2/2  

(день/ночь/отсыпной/выходной) 

7.30-19.30; 19:30-7:30. 

Полный рабочий день да 

Работа сверхурочно по договоренности 

Командировки нет 

Возможности карьерного роста да 

 

Мотивация 

Заработная плата От 25 800 до 35 400 руб. до вычета НДФЛ в зависимости от 

категории 

(прием на 3 кат., после испытательного срока переход на 2 

кат.) 

 

Основные обязанности 

 Осуществление визуальной оценки качества продукции во время выпуска на 

производственных линиях; 

Своевременное выявление некачественной продукции и предотвращение к 

отгрузке клиенту; 

Маркировка несоответствующей продукции, регистрация данных о 

несоответствующей продукции в учетной системе; 

Проведение лабораторных испытаний; 

Проведение входного контроля материалов; 

Проведение дополнительных проверок качества продукции; 

Контроль за качеством фасовки на участке ручной упаковки 

 

Образование Законченное высшее образование 

Опыт работы Не обязателен 
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Технические умения и навыки 

1. Знание  ПК ( Word, Excel) 

Компетенции 

1. Внимательность, аккуратность, исполнительность; 

2. Стрессоустойчивость (работа в условиях многозадачности)  

3.  Физическая выносливость, динамичность, готовность к интенсивной работе «на 

ногах». 

4. Обучаемость (готовность работать с большим объемом информации) 

5. Коммуникабельность (готовность работать в коллективе при частом 

взаимодействии с сотрудниками других подразделений; 

6. Инициативность 

Критерии успешной деятельности 

1. Качественное и своевременное выполнение функционала 

2. Результативность в выполнении поставленных задач 

Дополнительная 

информация 
Что мы предлагаем: 

 

Возможность начать карьеру в крупном бельгийском холдинге, в 

котором реален карьерный рост; 

Развитые системы обучения, адаптации и наставничества; 

Официальное трудоустройство, "белая" заработная плата, льготы 

и компенсации в соответствии с законодательством РФ; 

Полный соц. пакет + доплата за стаж;  

Комфортные условия труда (современные производство и 

лаборатория, комната приема пищи, униформа, служебный 

транспорт); 

Сменный график работы 2/2 (день /ночь/отсыпной/выходной) 

7.30-19.30; 

Контактная 

информация 

Глушкова Ксения +7 902 301 16 26 

 менеджер по персоналу, отдел персонала 

 


