
 Мастер-консультант СТО 

             Мы предлагаем вам: 

 Попробовать свои силы в крупнейшей автомобильной компании в регионе; 

 Бесплатную стажировку и обучение; 

 Дальнейшее официальное трудоустройство по ТК РФ; 

 Перспективы профессионального и карьерного роста. 

                   В ваши обязанности будет входить: 

 Консультирование клиентов по услугам сервиса; 

 Проведение первичной диагностики, прием и выдача авто клиенту; 

 Согласование с клиентом сроков и стоимости ремонтных работ; 

 Контроль качества выполнения сервисных работ. 

     
                  Требования: 

 Высшее техническое образование (желательно автомобильное); 

 Уверенный пользователь ПК (1С); 

 Желателен опыт общения с клиентами. 

Условия: 

 Работа в крупной автомобильной Компании, занимающей лидирующие позиции в 
регионе; 

 Благодатная почва для профессионального и карьерного роста; 

 Регулярное корпоративное обучение; 

 Заработная плата высокая (оклад + премия); 

 График работы - 2/2/3 (с 8-20); 

 Работа в разных районах города (13 сервисных центров). 

 

 Менеджер по продажам автомобилей 

             Мы предлагаем вам: 

 Попробовать свои силы в крупнейшей автомобильной компании в регионе; 

 Бесплатную стажировку и обучение; 

 Дальнейшее официальное трудоустройство по ТК РФ; 

 Перспективы профессионального и карьерного роста. 

                   В ваши обязанности будет входить: 

 Профессиональное консультирование клиентов; 

 Продажа автомобилей и дополнительного оборудования к нему; 



 Контроль процесса оформления автомобилей, постановки на учет, подготовки к 
выдаче; 

 Выдача автомобиля клиенту; 

 Оформление отчетности. 

     
                  Требования: 

 Высшее (не законченное высшее) образование/выпускники ВУЗов; 

 Хорошие коммуникативные навыки; 

 Наличие прав кат. В. 

Условия: 

 Работа в крупной автомобильной Компании, занимающей лидирующие позиции в 
регионе; 

 Благодатная почва для профессионального и карьерного роста; 

 Регулярное корпоративное обучение; 

 Заработная плата высокая (оклад + % с продаж); 

 График работы - 5/2 с плавающими выходными; 

 Работа в разных районах города (8 дилерских центров). 

 

  

Тодосиенко Олеся 

Ведущий менеджер по подбору 

персонала 

НИЖЕГОРОДЕЦ 

Нижний Новгород 

Московское шоссе, 34 

Тел: +7 (831) 241-74-13 (доб. 1736) 

Моб: +7 (951) 901-35-57 

o-todosienko@nizhegorodets.ru 
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