
Выксунский металлургический завод — 
предприятие Объединенной металлургической 
компании. Ведущий Российский производитель 
сварных труб и железнодорожных колес.

ПО ВОПРОСАМ  ТРУДОУСТРОЙСТВА  ОБРАЩАТЬСЯ:

Лабышкина Татьяна Александровна, менеджер,  
8-831-779-79-76, 8-986-760-19-24,  
labyshkina_ta@omk.ru

Пряхина Анастасия Дмитриевна, ведущий специалист, 
8-831-779-65-15, priakhina_ad@vsw.ru

ПО ВОПРОСАМ  ПРАКТИКИ И СТАЖИРОВКИ 
ОБРАЩАТЬСЯ:

Сорокина Татьяна Александровна, специалист,   
8-831-779-43-07, 8-903-044-53-70,  
sorokina_ta@vsw.ru 

Коробкина Наталья Николаевна, менеджер,  
8-831-779-45-68, 8-910-101-42-21  
smirnova_nn@vsw.ru 

 Управление в технических системах, 
 �Автоматизация технологических процессов и 
производств, 
 Электропривод и автоматика, 
 Электроэнергетика и элекротехника

 Металлургия,
 Теплоэнергетика и теплотехника, 
 Промышленная теплоэнергетика,
 Материаловедение и технологии материалов, 
 Теплофизика

 Технологические машины и оборудование, 
 Технология машиностроения,
 Обработка металлов давлением

� Конструкторско–технологические обеспечение 
машиностроительных производств

� Промышленное и гражданское строительство, 
строительство уникальных зданий и сооружений, 
 Проектирование
 Прикладная геодезия

Мы ждем выпускников и студентов 
следующих программ подготовки:

Работу и стажировки  в центральной части РФ 
Нижегородская области

Оформление в штат Компании согласно ТК РФ 
с удобным графиком работы и стабильным доходом

Компенсацию расходов на проезд до места работы и 
обратно. 

Предоставление корпоративного жилья и размещение 
за счет средств работодателя для иногородних 
специалистов и стажеров. 

Льготное посещение спортзалов, бассейна,
базы отдыха. Санаторно – курортное оздоровление.

Бесплатное медицинское обслуживание.

Дотацию на питание.
Корпоративную мобильную связь.
Обеспечение спецодеждой и СИЗ

Обучение по профессии, повышение квалификации , 
участие в профессиональных конкурсах, конференциях 
за счет средств Компании.

Заработанную плату: от 40 тыс.руб. — для молодых 
специалистов, трудоустроенных на постоянную основу 
в штат Компании;
от 35 тыс.руб. — для студентов и выпускников, 
проходящих стажировку в Компании.

Подъемные выплаты молодым специалистам.

Заключение целевых договоров со студентами 
последних курсов с выплатой дополнительных 
стипендий и иных гарантий

Мы предлагаем:


