
ООО «Троицкий крановый завод» 
 

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА 

УСЛОВИЯ РАБОТЫ 

 Оформление: по ТК РФ 

 Место работы: ООО «Троицкий крановый завод», г. Москва, Ленинградское шоссе, 69, к.1 / 
ппх. Минзаг, ул. Солнечная, д. 21 (обсуждается индивидуально) 

 Ссылка на сайт компании: tkz-cranes.ru 

 Структурное подразделение: Отдел судового оборудования 

 График работы: 5/2 с 8 до 17 или с 9 до 18 (при необходимости ненормированный день) 

 Оклад (после вычета налогов): от 70 000 – 100 000 руб. (обсуждается индивидуально по 

результатам собеседования) 

 Премии по факту реализации проектов 

ОБЯЗАННОСТИ 

 Управление реализацией проектов по производству и поставке грузоподъемного 
оборудования с момента подписания договора до запуска в эксплуатацию 

 Сбор и анализ информации от профильных служб завода 

 Анализ и контроль сроков проектирования, закупки покупных комплектующих изделий 
(ПКИ), материалов и производства оборудования 

 Планирование и ведение графика реализации проекта и контроль сроков его исполнения 

 Отслеживание отклонений графика и согласование корректирующих мероприятий 

 Ведение отчетности по проекту перед заказчиком 

 Поиск, проработка и выбор зарубежных и отечественных производителей и поставщиков 

сложных комплектующих изделий производимого оборудования 

 Аудит и квалификация субподрядчиков 

 Деловая переписка и проведение переговоров очных / по телефону / видеоконференции с 

субподрядчиками 

 Контроль реализации проекта со стороны внутренних служб завода и субподрядных 
компаний 

 Согласование договоров, контроль оплаты 

 Контроль прохождения сертификации оборудования Российский морской регистр 

судоходства 

 Посещение предприятий поставщиков с целью контроля изготовления комплектующих 

ТРЕБОВАНИЯ 

 Высшее техническое образование 

 Опыт аналогичной работы (реализация проектов) от 2 лет 

 Обучаемость, способность разобраться в технических характеристиках грузоподъемного 
оборудования и его комплектующих 

 Понимание принципов работы производственного предприятия в рамках планирования, 

проектирования, производства закупок, контроля качества и сертификации 

 Умение вести технические и коммерческие переговоры 

 Опыт деловой переписки 

 Аналитические способности 

 Коммуникабельность 

 Знание английского языка (желательно) 

 Опыт работы в отрасли грузоподъемного оборудования или спецтехники (желательно) 

 Знание общих компонентов грузоподъемного оборудования или спецтехники (желательно) 



 Опыт деловой переписки и переговоров с иностранными партнерами (желательно) 

 

Контакты: +7 (499) 397-8055,  

+7 (925) 533 0717 

+7 (915)441-22-28 

office@tkz-cranes.ru 

 

ИНЖЕНЕР ПО КООПЕРАЦИИ 

УСЛОВИЯ РАБОТЫ 

 Оформление: по ТК РФ 

 Место работы: ООО «Троицкий крановый завод», г. Москва, Ленинградское шоссе, 69, к.1 / 
ппх. Минзаг, ул. Солнечная, д. 21 (обсуждается индивидуально) 

 Ссылка на сайт компании: tkz-cranes.ru 

 Структурное подразделение: Отдел судового оборудования 

 График работы: 5/2 с 8 до 17 или с 9 до 18 (при необходимости ненормированный день) 

 Оклад (после вычета налогов): от 70 000 – 100 000 руб. (обсуждается индивидуально по 

результатам собеседования) 

 Премии по результатам работы 

ОБЯЗАННОСТИ 

 Поиск, проработка и выбор зарубежных и отечественных производителей и поставщиков 

ПКИ и компаний для производства компонентов грузоподъемного оборудования по 
кооперации 

 Оперативное обеспечение производства покупными комплектующими изделиями (ПКИ) 

для реализации проекта по производству грузоподъемного оборудования 

 Проведение переговоров очных / по телефону / видеоконференции с субподрядчиками 

 Проработка документации и согласование технического соответствия с конструкторами, 

технологами 

 Работа с техническими заданиями, опросными листами 

 Деловая переписка и переговоры с поставщиками ПКИ 

 Размещение заказов на внутреннюю и внешнюю кооперацию изделий по чертежам 

производства в соответствии с КД 

 Согласование договоров, контроль оплаты 

 Планирование и контроль сроков производства и выполнения работ по размещенным 

заказам 

 Посещение предприятий поставщиков с целью контроля изготовления ПКИ и деталей 

ТРЕБОВАНИЯ 

 Высшее техническое образование 

 Опыт работы от 2 лет в отрасли (грузоподъемного оборудования или спецтехники) 

 Знание общих компонентов грузоподъемного оборудования или спецтехники 

file:///C:/compose%3fTo=office@tkz-cranes.ru


 Обучаемость, способность детально разобраться в технических характеристиках 

грузоподъемного оборудования и его комплектующих 

 Опыт аналогичной работы (закупки, кооперация) 

 Понимание принципов работы производственного предприятия в рамках планирования, 

проектирования, производства и закупок 

 Умение вести технические и коммерческие переговоры 

 Опыт деловой переписки и переговоров с иностранными партнерами 

 Аналитические способности 

 Коммуникабельность 

 Знание английского языка (не ниже B1) 
 

Контакты: +7 (499) 397-8055,  

+7 (925) 533 0717 

+7 (915)441-22-28 

office@tkz-cranes.ru 
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