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В рамках подпрограммы «Улучшение жилищных условий специалистов» ГБПОУ 

«Борский Губернский колледж» предлагает выпускникам бакалавриата и обучающимся 

магистратуры трудоустройство в колледже по следующим вакантным должностям: 

1. Преподаватель дисциплин профессионального цикла по специальности 

«Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования» (квалификация – инженер-электрик, высшее 

образование); 

2. Мастер производственного обучения по профессии «Каменщик» 

(квалификация - каменщик, среднее профессиональное образование); 

3. Мастер производственного обучения по профессии «Мастер слесарных 

работ» (квалификация - слесарь-механик, среднее профессиональное образование); 

4. Мастер производственного обучения по профессии «Слесарь по ремонту 

автомобилей» (квалификация - слесарь по ремонту автомобилей, среднее 

профессиональное образование); 

5. Мастер производственного обучения по профессии «Электромонтер» 
(квалификация - электромонтер, среднее профессиональное образование); 

6. Преподаватель химии и биологии. (квалификация – химик, биолог, высшее 

образование); 

Специалистам-участникам подпрограммы предоставляется социальная поддержка 

в форме социальной выплаты на приобретение или строительство жилого помещения. 

Размер социальной выплаты – 1 млн. рублей. 

Условием предоставления мер социальной поддержки является обязанность 

специалиста отработать не менее семи лет с момента заключения соглашения на 

постоянной основе. С дополнительной информацией можно ознакомиться на сайте 

министерства образования, науки молодежной политики Нижегородской области по 

ссылке https://minobr.government-nnov.ru/?id=177545 

Условия:  

1. Продолжительность рабочего времени – сокращенная 36 часов в неделю. 

2. Ежегодный оплачиваемый отпуск 56 календарных дней, предоставляется в 

летний период. 

3. Место работы: инновационный ресурсный центр, находящийся по адресу: 

Нижегородская обл., г. Бор, пос. Неклюдово, ул. Нагорная, д. 10 в 10 километрах от г. 

Нижнего Новгорода. 

4. Заработная плата от 30 000,00 рублей 

Трудовая функция: организация и проведение учебно-производственного 

процесса при реализации образовательных программ различного уровня и 

направленности. 

Телефон для справок ГБПОУ БГК: 8(831)5932035, доб. 311 – специалист по 

кадрам Балдина Юлия Александровна. Эл. почта okbgk@mail.ru  
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