
Телефоны для связи (отдел кадров):
 +7 (83149) 5–01–50 

 +7 930 699 53 54

Электронная почта для резюме:

ok@letz.ru

Адрес:

606210, г. Лысково, ул. 1-я Заводская, д.1 

(справа от проходной завода, 2 этаж)

НАШИ ВАКАНСИИ:

• Инженер-конструктор

• Инженер-технолог

• Инженер-

проектировщик

 Высокая заработная плата (выше средней по региону).

 Оплата сверхурочной работы в соответствии с ТК РФ.

 Компенсация за вредные условия труда.

ПАО 

«Лысковский

электротехнический завод»

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

НАШИ УСПЕХИ – ЭТО ЗАСЛУГА НАШИХ 

СОТРУДНИКОВ 

 



Работа на крупном предприятии 

машиностроительной отрасли – гарантия 

стабильности!

• Лысковский электротехнический завод (ЛЭТЗ) входит в дивизион

«Автокомпоненты» промышленной группы «Автоком» (г. Самара)

– ведущего российского производителя автокомпонентов в области

различных систем автоэлектрооборудования.

• Начав свою историю в 1941 г., завод уже более 80 лет своевременно

и с высоким качеством выполняет контракты на поставку

комплектующих изделий для транспортного и

сельскохозяйственного машиностроения. Значительная доля

выпускаемой продукции приходится на генераторы для военной

промышленности.

• В производственных цехах ЛЭТЗ проводится: механическая

обработка деталей, штамповка, холодная высадка металлов, литье

цветных металлов и сплавов, термообработка, гальванопокрытие,

сварка и сборка изделий.

• Основная продукция предприятия: реле, блоки предохранителей,

гибкие валы, выключатели, переключатели, панели

соединительные, звуковые сигналы, генераторы, тросы привода

ручного тормоза.

• Лысковский электротехнический завод является поставщиком для

НПК «Уралвагонзавод», АЗ «ГАЗ», «АвтоВАЗ», «УАЗ», «КамАЗ»,

«МТЗ», «МАЗ», АЗ «Урал», «Барнаултрансмаш», «УКБТМ»,

«ШЗСА».

• Производство на предприятии сертифицировано в соответствии с

международными стандартами качества ISO 9001-2015.

• На ЛЭТЗ разработана и постепенно реализуется масштабная

программа технического перевооружения, внедряются

современные технологии производства.

• Численность персонала ПАО «ЛЭТЗ» около 400 человек.

• На предприятии ведется плановая подготовка кадров, которая

обеспечивает рост выпуска продукции и повышение ее качества.

Работа на Лысковском 

электротехническом заводе – это:

• Оформление по Трудовому кодексу РФ.

• Стабильная заработная плата (выплата 2 раза в месяц).

• Дополнительные выплаты обладателям дефицитных
профессий.

• Возможность трудоустройства без опыта работы (система
наставничества для новых сотрудников).

• Возможность обучения и повышения квалификации за счет
предприятия.

• Участие в корпоративной жизни предприятия.

• Бесплатный абонемент на посещение ФОК «Олимп».

• Питание в столовой предприятия.

• Предоставление возможности проживания для иногородних
(или компенсация оплаты съемного жилья).

• Компенсация расходов на проезд до работы и обратно (при
проживании на значительном удалении от предприятия).

• Предоставление спецодежды и средств индивидуальной
защиты.

 


