
 

 

Глобальная программа молодых талантов 

Sisecam Group - это глобальная программа 

стажировок, целью которой является создание 

глобального бренда по привлечению талантов и 

подготовка молодых выпускников для будущих 

производственных, коммерческих и 

вспомогательных функций. 

Проекты могут быть рассчитаны на 3-10 месяцев  

 

ООО «ПОСУДА» (г.Бор) в рамках программы 

привлечения молодых специалистов, 

целью которой является развитие 

и подготовка молодых талантов 

для работы в нашей компании, 

приглашает активных, амбициозных, 

перспективных кандидатов, желающих учиться, 
 развиваться и работать в сфере производства  

стекольной продукции, на должности: 

 



СТАЖЁР  

 в техническую службу 

 в производственную службу 

 
 

 

Основной целью и задачей стажировки является: 

- получение теоретических и практических знаний на нашем предприятии; 
- освоение методов и технологий в определенных направлениях 
производства; 
- успешное прохождение проверки знаний; 
- соблюдение всех установленных правил (ТК РФ, ОТ, Политики компании, 
ЛНА); 
- ведение и сдача технического проекта. 
 
Что мы ждѐм от кандидата: 

- законченное высшее техническое образование (год выпуска 2020-2023 г.г.), 
выпускники ВУЗов (последний курс) 
- знание английского языка не ниже уровня Intermediate 
- мотивация развиваться в производственной международной компании 
- умение работать в режиме многозадачности, лидерские качества 
 
Что мы предлагаем: 
- оплачиваемая стажировка под руководством опытного наставника с 

перспективой официального трудоустройства на постоянное место 

работы в случае успешного прохождения стажировки 

- график работы 5/2 (возможен гибкий график работы для студентов 

последних курсов) 

- оплата питания 

- трансфер до/с места работы (г.Н.Новгород и г.Бор) 

 

    Тел.: (83159) 7-64-54, 7-64-55 

    Эл. почта: tgorodtseva@sisecam.com (для резюме) 
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