
 
 

  

Компания Нижфарм приглашает в свою команду Стажер в группу развития цифровых 
коммуникаций  
 

Основные задачи: 

• Отслеживание проблем и ошибок на сайтах компании 

• Подготовка графических материалов (иконки, баннеры, изображения) для публикаций 

• Размещение статей и внесение контентных правок в опубликованных материалах 

• Координация работ с подрядчиками по размещению и созданию контента (обсуждение и 

постановка задач, проверка реализации) 

• Управление сценариями чат-бота 

Требования: 

• Студент дневного отделения профильного ВУЗа, 4 курс и старше 

• Знание основ HTML и CSS, вёрстки 

• Опыт работы с графическими редакторами Adobe Photoshop и Figma 

• Опыт работы с CMS 1С-Битрикс и Tilda на уровне управления контентом 

• Орфографическая и стилистическая грамотность в деловой переписке и речи 

• Хорошие коммуникативные навыки 

• Аккуратность и внимательность к деталям 

• Быстрая обучаемость 

• Нацеленность на создание лучшего по качеству контента 

Мы предлагаем: 
• Трудоустройство по ТК, трудовой договор до 9 месяцев, возможна пролонгация 

• Занятость до 30 часов в неделю, гибкий график, гибридный (3 дня - офис, 2 дня- удаленно) 

• Оклад 

• Программа корпоративного обучения 

• Адрес: Нижний Новгород (Артельная, 22) 

Контакты: 

Старший менеджер по персоналу Наталья Лазарева, тел.: +7 (831) 278-80-99 (вн. 11656), +7 (987) 
549–0363. Ждем Ваши резюме по адресу:  natalya.lazareva@stada.ru   или  на сайте:  

https://nn.hh.ru/vacancy/90697038?hhtmFrom=employer_vacancies 

Мы поддерживаем желание каждого сотрудника расти 

в профессии!
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