
   

 

  

 

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ ИНЖЕНЕР – КОНСТРУКТОР! 

 
 

ООО «ТРМ» - производственная компания, разрабатывающая и 

производящая высококачественные алюминиевые теплообменники для 

автомобильного транспорта. 
 

Инженер-конструктор/ Заработная плата – по результатам собеседования.  

 

Требования: 
 Высшее техническое образование. 
 Знание программ AutoCAD, Catia, Word, Excel, Power Point. 
 Базовые навыки работы с 3D-моделями деталей и сборок. 
 Умение работать с технической документацией и чертежами‚ умение 

выполнять чертежи по ЕСКД. 

 

Обязанности: 
 Работа с технической документацией; 
 Подготовка рабочей конструкторской документации по международным 

стандартам; 
 Управление конструкторской документацией (оформление‚ отслеживание и 

внесение изменений); 
 Проектирование продукции и технологической оснастки (для испытаний и 

производственного процесса); 
 Участие и авторский надзор по интеграции конструкторских решений; 
 Участие в совещаниях. 
 

Условия: 
 Работа в г. Нижний Новгород, Ленинский район. 
 График работы 5/2 с 08.00 до 16.30. 
 Оформление по ТК РФ. 
 Возможность обучения и профессионального роста. 
 Льготное питание (собственная столовая). 
 ДМС. 
 Адрес: Нижний Новгород, улица Новикова-Прибоя, 20. 

 

Контактный телефон: 8-910-130-00-51, 257-33-12 (доб.122) Светлана. 
 

Резюме можно направить на e-mail: kiselyova@trm.nnov.ru 
 

Вакансия на hh.ru: https://nn.hh.ru/vacancy/95632602 
 

mailto:kiselyova@trm.nnov.ru
https://nn.hh.ru/vacancy/95632602


   

 

  

ТРЕБУЕТСЯ СПЕЦИАЛИСТ ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ! 

 

ГОТОВЫ РАССМОТРЕТЬ КАНДИДАТОВ БЕЗ ОПЫТА РАБОТЫ В ПРОДАЖАХ. 

 

ООО «ТРМ» - производственная компания, разрабатывающая и 

производящая высококачественные алюминиевые теплообменники для 

автомобильного транспорта. 

 

Специалист по работе с клиентами.  
Заработная плата – по результатам собеседования 
 

Требования: 
 Высшее образование; 
 Опыт работы в производственной компании желателен (рассмотрим 

кандидата без опыта работы в продажах); 
 Знание методов и стратегий ценообразования; 
 Свободное владение Excel; 
 Приветствуется уровень владения английским языком pre-intermediate. 

 

Обязанности: 
 Коммуникация с клиентами (взаимодействие на ежедневной основе по 

текущим рабочим вопросам, ведение переговоров и протоколов), привлечение 

новых клиентов; 
 Взаимодействие со смежными отделами компании по вопросам продаж и 

работы с клиентами; 
 Работа по новым проектам (ведение официальной переписки, мониторинг 

исполнения тайминг-планов и участие в мероприятиях проектов); 
 Подготовка аналитических материалов по текущей деятельности компании 

в части продаж. 

 

Условия: 
 Оформление по ТК РФ. 
 Режим работы: 5-дневная рабочая неделя с 08.00 до 16.30. 
 Работа в слаженном коллективе. 
 Льготное питание (собственная столовая). 
 ДМС (добровольное медицинское страхование за счет работодателя). 
 Местонахождение завода – г. Н. Новгород‚ ул. Новикова-Прибоя (недалеко 

от станции метро "Пролетарская"). 

 

Контактный телефон: 8-910-130-00-51, 257-33-12 (доб.122) Светлана. 
Резюме можно направить на e-mail: kiselyova@trm.nnov.ru 

Вакансия на hh.ru: https://nn.hh.ru/vacancy/94743644 
 

mailto:kiselyova@trm.nnov.ru
https://nn.hh.ru/vacancy/94743644


   

 

  

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ ОПЕРАТОР СТАНКОВ И УСТАНОВОК НА 

ПРОИЗВОДСТВО! 

 

ГОТОВЫ РАССМОТРЕТЬ КАНДИДАТОВ БЕЗ ОПЫТА РАБОТЫ. 
 

ООО «ТРМ» - производственная компания, разрабатывающая и 

производящая высококачественные алюминиевые теплообменники для 

автомобильного транспорта. 
 

Оператор станков и установок на производство автомобильных 

радиаторов с обучением/ Заработная плата - от 45 000 руб.  

 

Требования: 
 Внимательность. 
 Ответственность. 
 Желание работать. 
 Можно без опыта работы. 

 

Обязанности: 
 Работа на станках и установках по производству частей теплообменников и 

радиаторов. 
 Сборка теплообменников и радиаторов на линии сборки. 
 

Условия: 
 

 Работа в стабильной компании с обучением и белой заработной платой. 
 Режим работы: с понедельника по пятницу (5/2) с 07.30 до 16.00. 
 Обучение в процессе работы. 
 Возможно повышение зарплаты после испытательного срока. 
 Надбавки за стаж работы. 
 Компенсация питания в столовой предприятия. 
 Доплата за проезд. 
 Полис ДМС (добровольного медицинского страхования). 
 Обеспечение спец. одеждой. 
 Раздевалки, душевые. 
 Удобная транспортная развязка. 

 

Контактный телефон: 8-910-130-00-51, 257-33-12 (доб.122) Светлана. 
 

Резюме можно направить на e-mail: kiselyova@trm.nnov.ru 
 

Вакансия на hh.ru: https://nn.hh.ru/vacancy/91890914 

 
 

mailto:kiselyova@trm.nnov.ru
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