
 Производство топливных таблеток;
 Производство ТВС для реакторов типа

ВВЭР, РБМК, БН, ЭГП, PWR, BWR;
 Производство ТВС для транспортных 

ядерных энергетических установок;
 Производство топлива для 

исследовательских ядерных установок;
 Производство органов регулирования 

и управления ядерными реакторами;
 Производство трубной продукции.

АО «Машиностроительный завод» 
– один из крупнейших в мире

производителей топлива
для атомных электростанций. 

Отдел главного 
конструктора

Инженерный центр
Технологический 

отдел

Центральная 
научно-

исследовательская 
лаборатория

Центральная 
заводская 

лаборатория

Центральная 
заводская 

лаборатория 
сварки

Центральная 
лаборатория 

измерительной 
техники

Отдел технического 
контроля

Производственные 
цеха

Возможности для инженерной 

карьеры на предприятии



Отдел главного конструктора

Основные направления 
деятельности:
• Разработка РКД на изделия БН, 

ВВЭР, РБМК, транспортного 
назначения;

• Разработка РКД на органы 
регулирования и системы 
управления и защиты;

• Проектирование транспортно-
упаковочных комплектов;

• Проектирование средств 
технологического оснащения;

• Проведение инженерных 
расчетов.

Инженер-
конструктор

Инженер-
конструктор 3 
категории

Инженер-
конструктор 2 
категории

Инженер-
конструктор 1 
категории

Ведущий инженер

Руководитель 
группы

Заместитель 
начальника ОГК

• З/п: 90 500 руб.*

• З/п: 106 500 руб.*

• З/п: 120 000 руб.*

• З/п: 133 000 руб.*

• З/п: 142 000 руб.*

• З/п: 161 000 руб.*

• З/п: 212 000 руб.*

* Средняя заработная платаГенеральный директор ГК Росатом награждает
сотрудника ОГК Нефедова М.В. за победу в
World Skills



Социальные программы

Одиноким – жилое (общежитие) – оплата в 

размере 50 % 

Одиноким иногородним работникам – оказание
помощи при проживании во временном жилье
(общежитие) – оплата в размере 50 %

Семейным молодым работникам – благоустроенное
общежитие - оплата в размере 70 % съема жилья

Компенсация аренды жилья до 3 лет работникам
критически важных профессий - оплата в размере 100%,
но не более 20 000 рублей

Предоставляемое жилье

Для семьи, состоящей из 3 и более 
человек - в рамках площади 18 м² на 
каждого члена семьи и 
дополнительно 20 м² на семью

Для семьи, состоящей из 2 человек - в 
рамках площади 42 м² 

Для одиноко проживающего 
работника
в рамках площади 35 м² 

Компенсация части расходов на погашение банку 
процентной ставки по ипотечному кредиту

Поддержка молодых специалистов

Молодому специалисту - единовременное пособие

После службы в армии

Материальная помощь на отдельные социальные
нужды (приобретение мебели, бытовой техники и т.д.)

Материальная помощь при
рождении/усыновлении ребенка

Материальную помощь неработающим матерям,
находящимся в отпуске по уходу за ребенком от 1,5
лет до достижения 3-х лет

50 000 руб.

30 000 руб.

До 30 000 
руб.

3000 
руб./мес.

25 000 руб.

Всем работникам АО «МСЗ» предоставляет полис
ДМС, включающий следующие виды помощи:
• Амбулаторно-поликлиническая помощь
• Стоматологическая помощь
• Стационарная медицинская помощь
• Высокотехнологичные виды медицинской помощи
• Дистанционные онлайн-консультации
• Психологическая помощь
• «Онкоподдержка»
• Восстановительное лечение после перенесенного

COVID-19
• Экстренная и неотложная помощь на территории РФ



По вопросам трудоустройства и прохождения 
практики

8(495) 702-99-55 Фоменков Владимир 
Владимирович - руководитель 
по управлению персоналом

+7(926)371-20-87 Уткин Николай Владимирович -
начальник ОГК

8(496) 577-54-64         Барыкина Анастасия 
Евгеньевна – специалист 
ОПОиРП (организация практик)

8(496)577-61-31          Приемная ОГК
ogkmsz@elemash.ru

+7(496)577-66-26 Отдел подбора, оценки и
personal@elemash.ru развития персонала 

(приемная)


