
 

              

НПП «Микропроцессорные технологии» 
 

 
Вакансия: Инженер РЗА  (группа Технической поддержки) 
 
 
НПП «Микропроцессорные технологии» сегодня — динамично развивающаяся 
технологичная компания, одна из семи лучших на релестроительном рынке 
России. Компания растет с 2009 года и создает надежное будущее, вовлекая 
профессионалов и внедряя улучшения! 
 
МТ приглашает в команду студентов и выпускников последнего курса магистратуры, 
аспирантов и молодых специалистов по направлениям Релейная защита и 
автоматика, Электроэнергетика и смежными с ними. 
 
Успешные кандидаты проходят необходимое обучение в процессе работы. 

 
 
Обязанности: 
 
1. Техническая поддержка клиентов по работе с устройствами РЗА            
(≈50% времени): 
— Консультирование клиентов компании по технических вопросам: телефон, почта, 
онлайн-мессенджеры; 
— Обучение персонала компаний-клиентов работе с устройствами РЗА производства 
НПП "Микропроцессорные технологии". 
2. Выезды на объекты партнеров (≈25% времени, краткосрочные 
командировки, в среднем 5 дней в месяц): 
— Шеф-наладка (обучение персонала, настройка микропроцессорных релейных 
комплектов, помощь в настройке электромеханических и электронных реле, монтаже 
схем вторичной коммутации); 
— Плановые проверки устройств РЗА; 
— Выполнение замены оборудования на объектах заказчиков. 
3. Подготовка сервисной документации (≈25% времени): 
— Оформление сопроводительной сервисной документации к устройствам РЗА; 
— Составление и корректировка технических схем, проектов по устройствам. 
 
 
Ожидания от кандидатов: 
 
— Знания в области теоретических основ РЗА; 
— Опыт в наладке/ эксплуатации / техническом обслуживании / проектировании РЗА 
будет большим преимуществом; 
— Желание неуклонно расти и развиваться в профессиональном плане, энергичность. 

 
 

 



 

 
 
Условия: 
 
— Работа в надежной компании полного цикла: Разработка — Производство — 
Проектирование — Поставка — Сервисное обслуживание; 
— Удаленная работа (Home-office) с выездами на объекты клиентов; 
— Крепкое плечо коллеги-наставника; 
— Оформление по ТК РФ. Выплата з/п два раза в месяц; 
— Пятидневная рабочая неделя; 
— Возможность карьерного роста внутри команды и в смежные подразделения; 
— Мультикультурный коллектив (сотрудники компании работают в более чем 40 городах 
РФ и странах ближнего зарубежья); 
— Доход от 85 000 рублей после вычета налогов со старта (условия индивидуально 
обсуждаем по итогам собеседования). 

 
 

Откликнуться, узнать детали или рекомендовать специалиста: 
 
Полина Бойко, специалист по подбору персонала 
VK: https://vk.com/polina.boiko 
TG: https://t.me/boiko_polina 
WhatsApp: https://wa.me/79281830424 
 
Готов рекомендовать специалиста? 
 
Делитесь резюме/контактами достойных кандидатов. За успешную рекомендацию 
компания гарантирует бонус 45.000 руб.  
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