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привлекательность 
вакансии

Выплата подъёмных 
по окончанию 

испытательного 
срока,  в размере – 1 
оклада  работника.

Стимулирующие 
выплаты - увеличение 
размера премирования
(100% от предельного 

размера премии, на 
период стажировки   и 

дублирования)

Работникам 
предоставляется 

жилье

Индивидуальная 
программа 
подготовки

Трудоустройство на Ново - Рязанскую 
ТЭЦ

Привлекательность работы на Ново-Рязанской ТЭЦ



Привлекательность работы на Ново-Рязанской ТЭЦ

Курирование и поддержка 
опытными наставниками 

принятого персонала на разных 
уровнях управления и при 

прохождении периода адаптации.

Наставничество

Обучение и повышение 
квалификации персонала станции  

регулярной основе. 

Регулярная управленческая и 
профессиональная подготовка 

персонала

Ротации

Кадровый резерв

Программы подготовки кадрового 
резерва позволяет обеспечить 

карьерный и профессиональный рост 
персонала

Реализуются «вертикальные» и 
«горизонтальные» ротации 

персонала позволяющие получить 
новые профессиональные 
компетенции молодым и 

инициативным специалистам 
стремящихся к профессиональному 

росту и реализации своего 
потенциала.



Рязанский филиал
ООО «Ново-Рязанская ТЭЦ»

Приглашает на работу сотрудников
из числа выпускников на должности:

• НАЧАЛЬНИК СМЕНЫ СТАНЦИИ
Заработная плата 194 963 рублей

• НАЧАЛЬНИК СМЕНЫ ЭЛЕКТРИЧЕСКОГО ЦЕХА
Заработная плата 165 614 рублей

• МАШИНИСТ-ОБХОДЧИК ПО ТУРБИННОМУ 
(КОТЕЛЬНОМУ) ОБОРУДОВАНИЮ

Заработная плата 117 226 рублей



Мы предлагаем своим сотрудникам:

•
•
•
•
•
•

Соблюдение трудового законодательства
Достойную заработную плату
Все социальные гарантии
Карьерный рост
Бесплатное питание
Доставку на работу
и с работы транспортом
предприятия



Мы заботимся о своих сотрудниках!

• На предприятии действует Коллективный
договор

• Успешно работает первичная
профсоюзная организация

• Реализуются мероприятия по созданию
условий и распространению стандартов
здорового образа жизни







СТАНЬ ЧАСТЬЮ ДРУЖНОГО КОЛЛЕКТИВА
ПРОФЕССИОНАЛОВ!
Ждем Ваши резюме:

• e-mail: 338@tec.ryazan.ru
• Адрес: 390011, г. Рязань,

район Южный промузел, д.23

• Отдела  кадров: +7(4912) 90-58-70, +7(4912) 95-99-45

Специалист по персоналу I категории – Серебрякова Юлия Вячеславовна

mailto:338@tec.ryazan.ru
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