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Компетентностно-квалификационная характеристика выпускника ОП ВО (компетентностная модель выпускника) 

по направлению подготовки 09.03.02 «Информационные системы и технологии» 

Направленность (профиль) «Информационные технологии в дизайне» 

Тип профессиональной деятельности: проектный, производственно-технологический 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

РПД «История» (Б1.Б1) 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историче-

ском, этическом и фило-

софском контекста  

ИУК-5.1. Отмечает и анализи-

рует особенности межкультур-

ного взаимодействия (преимуще-

ства и возможные проблемные 

ситуации), обусловленные разли-

чием этических, религиозных и 

ценностных систем. 

ИУК-5.2. Предлагает способы 

преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном 

взаимодействии в целях выпол-

нения профессиональных задач. 

ИУК-5.3. Придерживается прин-

ципов недискриминационного 

взаимодействия, толерантно вос-

принимает культурные особенно-

сти  представителей различных 

этносов и конфессий, при личном 

и массовом общении для выпол-

нения поставленной цели. 

Знать:  

 фактическую сторону исторического про-

цесса, содержание каждого этапа истории в 

совокупности разных его составляющих (по-

литической, социальной, экономической, 

культурной), их специфику, наиболее значи-

мые события; 

 особенности взаимодействия различных эт-

носов и конфессий на разных этапах истории; 

 истоки возникновения коммуникативных ба-

рьеров при межкультурном взаимодействии; 

 культурные особенности представителей раз-

личных этносов и конфессий в историческом 

аспекте. 

Уметь:   

 выделять преимущества и проблемы взаимо-

действия различных этносов и конфессий на 

разных этапах истории; 

 осуществлять поиск и систематизацию ин-

формации для выяснения истоков возникно-

вения коммуникативных барьеров, выявлять 

причинно-следственные связи в процессе ис-

торического взаимодействия народов; 

 выделять главное, специфическое для каж-

дого исторического этапа в процессе меж-

культурного взаимодействия. 

Владеть:  

 навыками анализа учебной и научной литера-

туры, исторических источников; 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 навыками ведения диалога, участия в дискус-

сии, в том числе, с представителями различ-

ных культур; 

 навыками толерантного восприятия различ-

ных типов межкультурного взаимодействия, 

обусловленного различием этических, рели-

гиозных и ценностных систем в ходе истори-

ческого процесса; 

 навыками формулирования исторических 

корней современных особенностей межкуль-

турного взаимодействия. 

РПД «Физическая культура и спорт» (Б1.Б2)  

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

альной и профессиональ-

ной деятельности 

ИУК-7.1. Выбирает здоровье сбе-

регающие технологии для под-

держания здорового образа 

жизни с учетом физиологических 

особенностей организма и усло-

вий реализации профессиональ-

ной деятельности. 

ИУК-7.2. Планирует свое рабочее 

и свободное время для оптималь-

ного сочетания физической и 

умственной нагрузки и обеспече-

ния работоспособности. 

ИУК-7.3. Соблюдает и пропаган-

дирует нормы здорового образа 

жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной 

деятельности 

Знать:  

 принципы, приёмы и методы, содействующие 

формированию осмысленного отношения к 

своему здоровью; 

 систему знаний о культуре здоровья и мерах 

профилактики различных заболеваний; 

 методики и технологии по организации здо-

рового образа жизни. 

Уметь:  

 применять здоровье сберегающие технологии 

с учетом физиологических способностей ор-

ганизма и реализовать их в профессиональ-

ной деятельности; 

 оптимально сочетать и использовать физиче-

скую и умственную нагрузку в достижении 

планируемых результатов; 

 применять методы и средства оздоровления в 

различных жизненных ситуациях и в профес-

сиональной деятельности. 

Владеть:  

 информацией по организации оптимальной 

двигательной активности; 

 знаниями и способами планирования своего 

рабочего и свободного времени в обеспече-

нии работоспособности; 

  



3 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 здоровье сберегающими компетенциями, поз-

воляющими самостоятельно и эффективно 

решать задачи здорового образа жизни. 

РПД «Математика» (Б1.Б3)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.1. Решает стандартные 

профессиональные задачи с при-

менением методов математиче-

ского анализа. 

 

Знать: 

 основные понятия, определения и свойства 

объектов математического анализа, алгебры и 

геометрии; 

 формулировки и доказательства утвержде-

ний, методы их доказательства, возможные 

сферы их применения. 

Уметь: 

 решать задачи на вычисление пределов, ря-

дов, производных, интегралов; 

 доказывать утверждения, решать задачи мате-

матического анализа; 

 уметь решать задачи алгебры и аналитиче-

ской геометрии 

Владеть: 

 методами нахождения пределов; 

 методами вычисления производных функций; 

 методами вычисления интегралов; 

 методами решения систем нелинейных урав-

нений 

  

ОПК-8. Способен приме-

нять математические мо-

дели, методы и средства 

проектирования инфор-

мационных и автомати-

зированных систем 

ИОПК-8.1. Применяет основные 

методы математического модели-

рования  

 

Знать: 

 связи и приложения объектов математиче-

ского анализа в других областях знания и 

дисциплинах. 

Уметь: 

 применять полученные навыки в других об-

ластях и дисциплинах. 

  

РПД «Информационные технологии» (Б1.Б4)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

ИОПК-1.2. Решает стандартные 

задачи по верстке сайтов с ис-

пользованием гипертекстовой 

разметки, каскадных таблиц сти-

лей и JavaScript 

 

Знать: 

 гипертекстовую разметку, каскадные таб-

лицы стилей и JavaScript. 

Уметь: 

 решать стандартные задачи по верстке сай-

тов. 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

 

 

 

Владеть: 

 навыками верстки сайтов с использованием 

гипертекстовой разметки, каскадных таблиц 

стилей и JavaScript. 

ОПК-2 Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

ИОПК – 2.1. Использует гипер-

текстовую разметку, каскадные 

таблицы стилей и JavaScript при 

разработке информационных си-

стем  

 

Знать: 

 способы использования гипертекстовой раз-

метки, каскадных таблиц стилей и JavaScript. 

Уметь: 

 использовать гипертекстовую разметку, кас-

кадные таблицы стилей и JavaScript при раз-

работке информационных систем. 

  

РПД «Графические информационные технологии» (Б1.Б5)  

ОПК-4. Способен участ-

вовать в разработке тех-

нической документации, 

связанной с профессио-

нальной деятельностью с 

использованием стандар-

тов, норм и правил 

ИОПК-4.1. Разрабатывает техни-

ческую документацию и визуаль-

ные образы объектов на основа-

нии стандартов и правил. 

 

Знать: 

 методы построения обратимых чертежей про-

странственных объектов; 

 основные правила оформления чертежей по 

ЕСКД; 

 элементы геометрии деталей, содержание эс-

киза рабочего и сборочного чертежа; 

 виды соединения составных частей изделия; 

 методы и средства построения и преобразова-

ния объектов с помощью пакетов автоматизи-

рованного проектирования. 

Уметь: 

 выполнять эскизы и рабочие чертежи деталей 

с натуры; 

 выполнять аксонометрические чертежи дета-

лей; 

 строить сборочные чертежи и заполнять спе-

цификацию; 

 читать чертежи; 

 использовать стандарты и другие норматив-

ные документы при разработке технической 

документации; 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 создавать модели геометрических объектов с 

помощью пакетов автоматизированного про-

ектирования. 

Владеть: 

 навыками техники черчения, съемки эскизов 

деталей и их измерений, выполнения черте-

жей деталей и сборочных единиц в соответ-

ствии со стандартами ЕСКД; 

 навыками работы в среде автоматизирован-

ного проектирования; 

 приемами графики при разработке новых и 

модернизации существующих конструкций. 

РПД «Философия» (Б1.Б6)  

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ИУК-1.1. Анализирует задачу, 

выделяет ее базовые составляю-

щие, осуществляет декомпози-

цию задачи. 

ИУК-1.2. Определяет, интерпре-

тирует и ранжирует информа-

цию, требуемую для решения по-

ставленной задачи. 

ИУК-1.3. Осуществляет поиск 

информации для решения постав-

ленной задачи по различным ти-

пам запросов. 

ИУК-1.4. Работает с научными 

текстами, 

отличает факты от мнений, ин-

терпретаций, 

оценок, формирует собственные 

мнения и 

суждения, аргументирует свои 

выводы и точку 

зрения. 

ИУК-1.5. Рассматривает и пред-

лагает возможные варианты ре-

шения поставленной задачи, оце-

нивая их достоинства и недо-

статки. 

Знать:  

 принципы и методы анализа и решения задач 

в личностной и профессиональной сферах; 

 методологическую базу, необходимую для 

интерпретации и ранжирования информации, 

необходимой для решения задач в личност-

ной и профессиональной сферах; 

 технологию поиска информации для решения 

поставленных задач по различным типам за-

просов; 

 методологию работы с научными текстами, 

образовательные и информационные техно-

логии, способствующие выработке самостоя-

тельного, критического мышления, позволя-

ющего формировать научное мировоззрение; 

 принципы аналитического подхода к реше-

нию задач. 

Уметь 

 использовать принципы и методы аналитиче-

ского мышления при решении задач в лич-

ностной и профессиональной сферах; 

 применять теоретико-методологические зна-

ния для осуществления ранжирования и ин-

терпретации информации, необходимой для 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 
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ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

решения задач в личностной и профессио-

нальной сферах; 

 использовать технологию поиска информа-

ции для решения поставленных задач по раз-

личным типам запросов; 

 использовать методологию работы с науч-

ными текстами, образовательные и информа-

ционные технологии для выработки самосто-

ятельного, критического мышления, позволя-

ющего формировать научное мировоззрение; 

 применять принципы аналитического под-

хода к решению задач. 

Владеть 

 навыками практической реализации методов 

анализа и решения задач в личностной и про-

фессиональной сферах; 

 навыками определения методологической 

базы, необходимой для интерпретации и ран-

жирования информации, необходимой для 

решения задач в личностной и профессио-

нальной сферах; 

 навыками поиска информации для решения 

поставленных задач по различным типам за-

просов; 

 технологией работы с научными текстами, 

образовательными и информационными кон-

тентами, способствующими выработке само-

стоятельного, критического мышления, поз-

воляющего формировать научное мировоз-

зрение; 

 навыками практического применения прин-

ципов аналитического подхода к решению за-

дач. 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

ИУК-5.1. Отмечает и анализи-

рует особенности межкультур-

ного взаимодействия (преимуще-

ства и возможные проблемные 

Знать:  

 феномены социокультурной и научно-произ-

водственной сфер, существенные для профес-

сиональной деятельности; 
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компетенции 
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компетенции 

Код и наименование дескриптора 
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ТФ 
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выбранной ТФ 

социально-историче-

ском, этическом и фило-

софском контекстах 

ситуации), обусловленные разли-

чием этических, религиозных и 

ценностных систем. 

ИУК-5.2. Предлагает способы 

преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном 

взаимодействии в целях выпол-

нения профессиональных задач. 

ИУК-5.3. Придерживается прин-

ципов недискриминационного 

взаимодействия, толерантно вос-

принимает культурные особенно-

сти  представителей различных 

этносов и конфессий, при личном 

и массовом общении для выпол-

нения поставленной цели. 

 модели социального и профессионального 

взаимодействия, специфичные для деловой и 

общей культуры представителей других этно-

сов, конфессий, социальных групп; 

 принципы формирования недискриминацион-

ной среды. 

Уметь:  

 сопоставлять наиболее существенные для 

профессии феномены иноязычной и родной 

культуры в социокультурной и научно-произ-

водственной сферах, проявляя толерантность 

и эмпатию, избегая стереотипов с целью до-

стижения компромисса и эффективного воз-

действия на партнера; 

 осуществлять коммуникацию в рамках меж-

культурного взаимодействия в целях выпол-

нения профессинальных задач; 

 применять основные технологии создания не-

дискриминационной среды. 

Владеть: 

  средствами общения (языковыми, речевыми, 

паралингвистическими и этикетными), при-

нятыми в социокультурной, академической и 

профессионально-ориентированной сферах, 

используя аутентичные источники, включая 

интернет-ресурсы; 

 навыками коммуникации с представителями 

других этносов, конфессий, социальных 

групп; 

 практическими навыками создания недискри-

минационной среды. 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию само-

развития на основе прин-

ципов образования в те-

чение всей жизни 

ИУК-6.1. Использует инстру-

менты и методы управления вре-

менем при выполнении конкрет-

ных задач, проектов, при дости-

жении поставленных целей. 

ИУК-6.2. Определяет приори-

теты собственной деятельности, 

Знать:  

 современные инструменты и методы оцени-

вания своего времени и своих ресурсов и их 

пределов; 

 основные понятия и направления в плане 

определения приоритетов личностного разви-

тия и профессионального роста; 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

личностного развития и профес-

сионального роста. 

ИУК-6.3. Оценивает требования 

рынка труда и предложения обра-

зовательных услуг для выстраи-

вания траектории собственного 

профессионального роста. 

ИУК- 6.4. Строит профессио-

нальную карьеру и определяет 

стратегию профессионального 

развития. 

 способы оценки требований рынка труда и 

необходимого уровня компетентности для 

выстраивания траектории собственного про-

фессионального роста; 

 основные стратегии профессионального раз-

вития. 

Уметь: 

  использовать инструменты и методы оцени-

вания своего времени и своих ресурсов и их 

пределов; 

 принимать решения в плане определения 

приоритетов личностного развития и профес-

сионального роста; 

 реализовать свои профессиональные компе-

тенции с использованием инструментов не-

прерывного образования; 

 выстраивать стратегию профессионального 

развития. 

Владеть: 

 навыками оценивания своего времени и 

своих ресурсов и их пределов; 

 инструментальными средствами современ-

ных интеллектуальных технологий для само-

развития и решения профессиональных задач; 

 способностью анализировать и оценивать 

свою компетентность для выстраивания тра-

ектории собственного профессионального ро-

ста; 

 способами построения стратегии профессио-

нального развития. 

РПД «WEB-технологии» (Б1.Б7)  

ОПК-2. . Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ИОПК-2.2. Использует методы и 

средства проектирования одно-

страничных сайтов на Angular 

 

Знать: 

 методы и средства проектирования одностра-

ничных сайтов на Angular. 

Уметь: 

 проектировать одностраничные сайты на An-

gular. 

Владеть: 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

 навыками проектирования одностраничных 

сайтов на Angular. 

РПД «Теория вероятностей и математическая статистика» (Б1.Б8)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.3. Решает стандартные 

профессиональные задачи с при-

менением естественнонаучных 

знаний в области теории вероят-

ностей и математической стати-

стики 

Знать: 

 основные понятия теории вероятностей и ма-

тематической статистики; 

 основные теоремы теории вероятностей; 

 характеристики статистических данных; 

 показатели вариационных рядов; 

 принципы регрессионного и дисперсного ана-

лиза; 

 основные этапы проверки статистических ги-

потез; 

 методы статистического анализа. 

Уметь: 

 использовать различные подходы к решению 

вероятностных задач; 

 классифицировать задачи; 

 рассчитывать вероятностные характеристики; 

 реализовывать методы статистической обра-

ботки данных; 

 выбирать корректный метод для статистиче-

ского исследования; 

 выбирать оптимальный способ решения задач 

по теории вероятностей. 

Владеть: 

 навыками ручной статистической обработки 

совокупностей; 

 способностью разрабатывать статистическую 

модель объекта; 

 знаниями комбинаторики. 

  

РПД «Иностранный язык» (Б1.Б9)  

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

ИУК-4.2. Ведет деловую пере-

писку на государственном языке 

РФ и иностранном языке с уче-

том особенностей стилистики 

Знать: 

  основные характеристики официально-дело-

вого стиля речи, специфику и правила дело-

вой переписки на иностранном языке; 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

официальных и неофициальных 

писем и социокультурных разли-

чий. 

ИУК-4.3. Выполняет для личных 

целей перевод официальных и 

профессиональных текстов с ино-

странного языка на русский, с 

русского языка на иностранный. 

ИУК-4.5. Устно представляет ре-

зультаты своей деятельности на 

иностранном языке, может под-

держать разговор в ходе их об-

суждения. 

 приемы перевода текстов с иностранного 

языка на русский, с русского языка на ино-

странный; 

 особенности изучаемого иностранного языка 

(фонетические, лексико-грамматические, сти-

листические). 

Уметь:  

 создавать несложные письменные тексты в 

социокультурной и академической сферах об-

щения на иностранном языке; 

 анализировать различные источники инфор-

мации; 

 представлять результаты своей деятельности 

на иностранном языке, а также участвовать в 

их обсуждении. 

Владеть:  

 навыками ведения деловой переписки на ино-

странном языке с учетом особенностей сти-

листики официальных и неофициальных пи-

сем и социокультурных различий; 

 навыками работы с оригинальными текстами 

научно-технического и официально-делового 

стиля; 

 различными коммуникативными стратегиями 

РПД «Управление IТ-проектами» (Б1.Б10)  

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.1. Предлагает пути при-

менения информационно-комму-

никационных технологий и с уче-

том основных требований инфор-

мационной безопасности  

Знать:  

 преимущества различных способов сбора, 

обработки и представления информации с 

учетом современных требований к уровню 

защиты информации, и их влияние на струк-

туру и выполнение IT-проектов 

Уметь:   

 применять информационные и коммуника-

ционные технологии для сбора, обработки и 

представления в различных форматах про-

фессиональной информации. использовать 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

различные информационные и коммуника-

ционные технологии для решения однотип-

ных квазипрофессиональных задач 

Владеть: 

 навыками работы с программными продук-

тами в сфере создания IT-проектов с учетом 

основных требований  информационной без-

опасности 

ОПК-4. Способен участ-

вовать в разработке тех-

нической документации, 

связанной с профессио-

нальной деятельностью с 

использованием стандар-

тов, норм и правил 

ИОПК-4.2 Представляет резуль-

таты разработки технической до-

кументации с использованием 

стандартов, норм и правил 

 

Знать:  

 основные стандарты оформления техниче-

ской документации на различных стадиях 

жизненного цикла информационной си-

стемы 

Уметь: 

 применять стандарты оформления техниче-

ской документации на различных стадиях 

жизненного цикла информационной си-

стемы 

Владеть: 

 навыками составления технической доку-

ментации на различных этапах жизненного 

цикла информационной системы 

  

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК-2.1. Определяет круг задач 

в рамках целеполагания, опреде-

ляет связи между ними 

ИУК-2.2. Предлагает способы ре-

шения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные спо-

собы с точки зрения соответствия 

цели проекта. 

ИУК-2.3. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм. 

Знать: 

 необходимые основы проектного управления; 

 круг задач в рамках целеполагания и связи 

между ними; 

 оптимальные способы решения поставленных 

задач, исходя из имеющихся ресурсов и огра-

ничений; 

 порядок и этапы разработки концепции про-

ектов; 

 методы определения потребности в матери-

альных и трудовых ресурсах; 

 основы действующего российского законода-

тельства; 

  основы разработки и реализации проектов на 

основе действующих правовых норм и имею-

щихся ресурсов. 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ИУК-2.5. Представляет резуль-

таты проекта, предлагает воз-

можности их использования 

и/или совершенствования. 

Уметь:  

 определять круг задач в рамках целеполага-

ния и устанавливать связи между ними для 

выстраивания этапов направления основных 

работ и достижения намеченных результатов; 

 выявлять оптимальные способы решения по-

ставленных задач, исходя из имеющихся ре-

сурсов и ограничений; 

 определять альтернативные варианты реше-

ния поставленных   задач   с точки зрения со-

ответствия цели проекта; 

 действовать в рамках правовых норм россий-

ского законодательства с целью нахождения 

оптимальных способов решения поставлен-

ных задач; 

 презентовать разработки и реализации проек-

тов на основе действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов. 

Владеть: 

 практическими навыками определения круга 

задач в рамках целеполагания для реализации 

проектного управления; 

 практическими навыками определения аль-

тернативных вариантов решения поставлен-

ных   задач   с точки зрения соответствия 

цели проекта; 

 навыками применения основ действующего 

российского законодательства; 

  методами разработки и реализации проектов 

на основе действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов; 

 ответственности с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

РПД «Физические основы информационно-телекоммуникационных систем» (Б1.Б11)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ИОПК-1.4. Решает стандартные 

профессиональные задачи с при-

менением естественнонаучных 

Знать: 

 основные физические явления, фундамен-

тальные понятия, законы и теории классиче-

ской и современной физики; 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

знаний в области физических ос-

нов информационно-телекомму-

никационных систем 

 

 современное состояние исследований в обла-

сти физики; 

Уметь: 

 решать типовые задачи по основным разде-

лам курса физики, используя методы матема-

тического анализа; 

 использовать основные законы естественно-

научных дисциплин в профессиональной дея-

тельности; 

 использовать современную вычислительную 

базу для обработки результатов физического 

эксперимента. 

Владеть: 

 методами проведения физических измерений, 

методами корректной оценки погрешностей 

при проведении физического эксперимента; 

 алгоритмами статистической обработки ре-

зультатов физического эксперимента; 

 приемами и навыками решения конкретных 

задач из разных областей физики 

РПД «Алгоритмы и структуры данных» (Б1.Б12)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.5. Решает стандартные 

профессиональные задачи на ос-

нове применения формальных 

теорий, формальных доказа-

тельств с учетом их вычислимо-

сти 

 

Знать: 

 основы построения формальных теорий, 

 способы формальных доказательств, 

 основные подходы к вычислимости, 

Уметь: 

 пользоваться аппаратом формализации рас-

суждений, 

 применять методы решения логических за-

дач; 

Владеть: 

 методикой формального анализа рассужде-

ний на естественном языке. 

  

ОПК-6. Способен разра-

батывать алгоритмы и 

программы, пригодные 

для практического при-

ИОПК-6.1. Разрабатывает и отла-

живает алгоритмы и программы, 

пригодные для практического 

применения в области информа-

ционных систем и технологий  

Знать: 

 понятие, свойства и классификацию алгорит-

мов; 

Уметь: 

 использовать оценки сложности алгоритмов, 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

менения в области ин-

формационных систем и 

технологий 

Владеть: 

 методикой анализа и классификации алгорит-

мов по сложности. 

РПД «Моделирование систем» (Б1.Б13)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.6. Решает стандартные 

профессиональные задачи с при-

менением методов математиче-

ского моделирования, теоретиче-

ского и экспериментального ис-

следования объектов профессио-

нальной деятельности 

Знать: 

 основы теории систем;  

 информационный подход к описанию систем. 

Уметь: 

 осуществлять математическую и информаци-

онную постановку задач по обработке инфор-

мации; 

 проводить системный анализ предметной об-

ласти. 

Владеть: 

 методами и средствами представления дан-

ных и знаний о предметной области; 

  методами анализа и моделирования инфор-

мационных систем. 

  

ОПК-8. Способен приме-

нять математические мо-

дели, методы и средства 

проектирования инфор-

мационных и автомати-

зированных систем 

ИОПК-8.2. Использует различ-

ные подходы и методы модели-

рования процессов и систем с 

применением современных ин-

струментальных средств  

Знать: 

 методы математической теории систем. 

Уметь: 

 разрабатывать математические модели ин-

формационных процессов и систем. 

Владеть: 

 методами и средствами отыскания решения 

задач с помощью моделей. 

  

РПД «Объектно-ориентированное программирование» (Б1.Б14)  

ОПК-6. Способен разра-

батывать алгоритмы и 

программы, пригодные 

для практического при-

менения в области ин-

формационных систем и 

технологий 

ИОПК-6.2. Разрабатывает объ-

ектно-ориентированные про-

граммы,  пригодные  для практи-

ческого применения в предмет-

ной  области информационных 

систем и технологий  

Знать: 

 достоинства и недостатки объектно-ориенти-

рованного программирования;  

 особенности проектирования информацион-

ных систем на базе объектно-ориентирован-

ной декомпозиции. 

Уметь: 

 творчески анализировать и совершенствовать 

модель предметной области;  
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выбранной ТФ 

 осуществлять реализацию построенных моде-

лей на объектно-ориентированном языке про-

граммирования. 

Владеть: 

 построением основных видов диаграмм UML; 

написанием программного кода на объектно-

ориентированном языке;  

 методами разработки и описания моделей 

предметной области.  

РПД «Безопасность жизнедеятельности» (Б1.Б15)  

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятельно-

сти для сохранения при-

родной среды, обеспече-

ния устойчивого разви-

тия общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов 

ИУК-8.1. Анализирует факторы 

вредного влияния элементов 

среды обитания (технических 

средств, технологических про-

цессов материалов, зданий и со-

оружений, природных и социаль-

ных явлений). 

ИУК-8.2. Идентифицирует опас-

ные и вредные факторы в рамках 

осуществляемой деятельности. 

ИУК-8.3. Выявляет проблемы, 

связанные с нарушениями тех-

ники безопасности на рабочем 

месте; предлагает мероприятиях 

по предотвращению чрезвычай-

ных ситуаций. 

ИУК-8.4. Разъясняет правила по-

ведения при возникновении чрез-

вычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения, а 

также военных конфликтах; ока-

зывает первую помощь, описы-

вает способы участия в восстано-

вительных мероприятиях. 

 

Знать: 

 опасные и вредные производственные фак-

торы, и их действие на человека, основные 

источники риска в среде обитания; 

 характер опасностей природного, техноген-

ного и антропогенного воздействия на чело-

века; 

 основные причины возникновения опасно-

стей в производственной среде; 

 способы и средства защиты человека от вред-

ных и опасных производственных факторов, 

а также мероприятия при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; 

 организационные мероприятия по защите от 

опасностей природного, техногенного проис-

хождения, правила пожарной безопасности и 

способы защиты от поражения электриче-

ским током. 

Уметь:  

 анализировать опасность производственных 

факторов на основе гигиенического нормиро-

вания физических факторов в производствен-

ных условиях; 

 идентифицировать основные опасности 

среды обитания человека, оценивать риск их 

реализации; 

 выбирать методы защиты от опасностей при-

менительно к сфере своей профессиональной 

  



16 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

деятельности и способы обеспечения   ком-

фортных условий жизнедеятельности; 

 выбирать и рассчитывать эффективные сред-

ства коллективной защиты от вредных и 

опасных производственных факторов. 

Владеть: 

 методиками измерения вредных производ-

ственных факторов в рабочей зоне; 

 методами и способами  защиты в условиях  

чрезвычайных ситуаций,  а также приемами  

оказания  первой  помощи пострадавшим. 

РПД «Инфокоммуникационные системы и сети» (Б1.Б16)  

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.2. Решает стандартные 

задачи профессиональной дея-

тельности в области информаци-

онно-коммуникационных систем 

и сетей  

 

Знать: 

 организацию, принципы построения и функ-

ционирования сетей электросвязи; 

 основные типы сигнализации, применяемые 

на сетях электросвязи;  

 основы построения систем передачи сигналов 

электросвязи и уплотнения физических ли-

ний связи.  

Уметь: 

 строить компьютерные сети различной физи-

ческой и логической топологии.  

Владеть: 

 широкой общей подготовкой (базовыми зна-

ниями) для решения практических задач в об-

ласти инфокоммуникационных систем. 

  

ОПК-7. Способен осу-

ществлять выбор плат-

форм и инструменталь-

ных программно-аппа-

ратных средств для реа-

лизации информацион-

ных систем 

ИОПК-7.1. Применяет основные 

технологии и инструментальные 

программно-аппаратные средства 

реализации инфокоммуникаци-

онных систем 

Уметь: 

 вести расчет нагрузок, возникающих в систе-

мах связи исходя из структурного состава 

абонентов;  

 рассчитывать величины потерь вызовов на 

различных участках сети связи. 

  

РПД «Методы и средства проектирования информационных систем и технологий» (Б1.Б17)  

ОПК-2. Способен пони-

мать принципы работы 

ИОПК-2.3.  Применяет основные 

приемы и законы создания и чте-

ния диаграмм и документации по 

Знать:   
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современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

программным компонентам ин-

формационных систем.  

 

 

 методологию проектирования программных и 

информационных компонентов ИС в соответ-

ствии с требованиями ТЗ и технологию созда-

ния проектной документации на программ-

ные компоненты ИС.  

Уметь: 

 создавать проектную документацию на про-

граммные компоненты ИС; 

 принимать проектные решения, направлен-

ные на повышение качества и надежности 

программных компонентов ИС при обеспече-

нии их функциональности. 

Владеть: 

 навыками контроля соответствия проектной 

документации программных компонентов ИС 

нормативным требованиям. 

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.3. Разрабатывает про-

ектную документацию на про-

граммные компоненты ИС 

 

Знать: 

 механизмы взаимодействия программных 

компонентов ИС;  

Уметь: 

 создавать проектную документацию на про-

граммные компоненты ИС. 

Владеть: 

 навыками разработки проектной документа-

ции на программные компоненты ИС. 

  

ОПК-8. Способен приме-

нять математические мо-

дели, методы и средства 

проектирования инфор-

мационных и автомати-

зированных систем 

ИОПК-8.3. Проектирует базовые 

и прикладные информационные 

технологии, создает проекты ин-

формационных систем  

 

 

Знать: 

 современные методологии и стандарты про-

ектирования базовых и прикладных информа-

ционных технологий, и информационных си-

стем; 

 области применения моделей и методов про-

ектирования алгоритмического, информаци-

онного и программного обеспечения ИС. 

Уметь: 

 применять современные методологии и стан-

дарты проектирования базовых и прикладных 
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информационных технологий, и информаци-

онных систем; 

 выбирать и применять модели и методы для 

проектирования алгоритмического, информа-

ционного и программного обеспечения ИС. 

Владеть: 

 навыками разработки проектов информаци-

онных систем, базовых и прикладных инфор-

мационных технологий. 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК-2.3. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм. 

ИУК-2.4. Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в со-

ответствии с запланированными 

результатами и точками кон-

троля, при необходимости кор-

ректирует способы решения за-

дач. 

Знать: 

 основные термины, определения, понятия и 

категории; 

 научные основы организации производства; 

 основное содержание современных направле-

ний теории организации производства; 

 сущность основополагающих законов органи-

зации производства, особенности их проявле-

ния в практической деятельности;  

 сущность и структуру системы управления 

организацией (предприятием) и ее подсистем; 

методы принятия управленских решений в 

области разнообразных направлений и аспек-

тов функционирования организации (пред-

приятия); 

 принципы и методы решения поставленных 

задач на основе действующих правовых 

норм. 

Уметь: 

 анализировать и оценивать степень эффек-

тивности организации производства на пред-

приятии; 

 устанавливать состав и характеристики об-

щей и производственной структуры предпри-

ятия; 

 анализировать структуру производственного 

процесса; 

 определять и анализировать пропорции про-

изводственного потока; 
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 выявлять узкие места в потоке и обосновы-

вать мероприятия по их устранению; 

 рассчитывать параметры организации и 

управления производственным 

 потоком, режим работы поточных линий; 

 определять величину производственной мощ-

ности предприятия, уровень ее использования 

и резервы; 

 методы планирования деятельности организа-

ции и обоснования управленческих решений;  

 методы оценки деятельности организации;  

 нормативно-правовую базу, регулирующую 

финансово-хозяйственную деятельность орга-

низации; 

 разрабатывать систему планирования дея-

тельности организации; осуществлять управ-

ление всеми видами ресурсов организации; 

разрабатывать и принимать управленческие 

решения в области использования ресурсов 

организации и производства продукции, 

оценки эффективности результатов управлен-

ческой деятельности; 

 применять существующие правовые нормы в 

соответствии с запланированными результа-

тами при решении поставленных задач; 

Владеть:  

 навыками и методами решения поставленных 

задач на основе действующих правовых норм 

РПД «Технологии программирования» (Б1.Б18)  
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ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.7. Применяет знания 

технологий программирования 

для решения задач профессио-

нальной деятельности 

 

Знать: 

 этапы жизненного цикла программного 

обеспечения 

 тенденции развития современных техноло-

гий программирования и ПО 

 характеристики качества человеко-машин-

ного интерфейса  

Уметь: 

 проводить отладку и тестирование про-

граммных модулей 

 строить современные автоматизированные 

системы обработки информации 

 составлять документацию на ПО 

Владеть: 

 методами отладки программного обеспече-

ния. 

 алгоритмами обработки данных. 

  

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.4. Решает стандартные 

задачи профессиональной дея-

тельности с применением техно-

логий программирования 

 

Знать: 

 методы отладки и тестирования программ-

ного обеспечения 

 характеристики качества программного обес-

печения 

Уметь: 

 проводить отладку и тестирование программ-

ных модулей 

 разрабатывать алгоритмы и специальные 

структуры данных 

Владеть: 

 методами отладки программного обеспече-

ния. 

алгоритмами обработки данных 

  

РПД «Администрирование информационных систем» (Б1.Б19)  

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

ИОПК-3.5. Решает стандартные 

задачи администрирования ИС 

 

Знать: 

 методы и средства администрирования цен-

трализованных информационных систем, 

построенных на основе *nix серверов 

 принципы администрирования *nix операци-

онных систем  
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

Владеть: 

 навыками администрирования *nix операци-

онных систем  

 навыками работы с сетевыми службами и 

инструментами. 

ОПК-5. Способен ин-

сталлировать программ-

ное и аппаратное обеспе-

чение для информацион-

ных и автоматизирован-

ных систем 

ИОПК-5.1. Инсталлирует и со-

провождает ПО информацион-

ных и автоматизированных си-

стем 

 

Уметь: 

-  проводить централизованную инсталляцию 

программных компонент на базе *nix опера-

ционных систем  

 проводить централизованное обслуживание 

информационных систем на базе *nix опера-

ционных систем 

  

ОПК-7. Способен осу-

ществлять выбор плат-

форм и инструменталь-

ных программно-аппа-

ратных средств для реа-

лизации информацион-

ных систем 

ИОПК-7.2. Осуществляет выбор 

платформ и программно-аппарат-

ных средств для сопровождения 

информационных систем 

 

Знать: 

 особенности различных *nix операционных 

систем 

 особенности работы программно-аппарат-

ных средств под управлением *nix операци-

онных систем 

Уметь: 

 сопровождать *nix операционные системы 

Владеть: 

 владеть инструментами по администрирова-

нию *nix операционных систем 

  

РПД «Методы и средства защиты информации» (Б1.Б20)  

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.6. Решает стандартные 

задачи профессиональной дея-

тельности с учетом основных 

требований информационной 

безопасности 

 

Знать: 

 угрозы информационной безопасности 

 методы обеспечения целостности данных 

 модели информационной безопасности 

Уметь: 

 защищать информацию от компьютерных 

вирусов 

Владеть: 

 криптографическими методами защиты ин-

формации  

 основами правовой защиты информации 

организационным методами защиты информа-

ции 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ОПК-4. Способен участ-

вовать в разработке тех-

нической документации, 

связанной с профессио-

нальной деятельностью с 

использованием стандар-

тов, норм и правил 

ИОПК-4.3. Использует стан-

дарты и правовые основы ИБ в 

своей проф. деятельности 

 

Знать: 

 правовые нормы в области защиты инфор-

мации 

 закон о защите персональных данных  

 отечественный и зарубежный опыт законо-

дательного регулирования информатизации  

 стандарты в области защиты информации 

Владеть: 

 основами правовой защиты информации 

  

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК-2.3. Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм. 

Знать: 

 принципы планирования и реализации задач 

в зоне своей ответственности с учетом имею-

щихся ресурсов и ограничений, действующих 

правовых норм  

Уметь:  

 планировать реализовывать задачи в зоне 

своей ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих пра-

вовых норм  

  

РПД «Теория информации, данные, знания» (Б1.Б21) 

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.8. Применяет естествен-

нонаучные знания в области тео-

рии информации 

 

Знать: 

 понятийный аппарат теории информации. 

Уметь: 

 проводить информационный анализ систем.  

Владеть 

 методами теории информации для решения 

профессиональных задач 

  

РПД «Архитектура информационных систем» (Б1.Б22)  

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

ИОПК-1.9. Применяет методы 

моделирования, теоретического и 

экспериментального исследова-

ния в области архитектуры ин-

формационных систем 

Знать: 

 модели для описания архитектуры информа-

ционных систем; 

 этапы проектирования архитектуры информа-

ционных систем. 

Уметь: 

 формировать модели для описания архитек-

туры информационных систем и устройств. 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ОПК-5. Способен ин-

сталлировать программ-

ное и аппаратное обеспе-

чение для информацион-

ных и автоматизирован-

ных систем 

ИОПК-5.2. Выполняет парамет-

рическую настройку информаци-

онных систем 

 

Знать: 

 основные виды архитектуры ИС. 

 

  

ОПК-7. Способен осу-

ществлять выбор плат-

форм и инструменталь-

ных программно-аппа-

ратных средств для реа-

лизации информацион-

ных систем 

ИОПК-7.3. Осуществляет выбор 

платформ и владеет технологи-

ями проектирования архитектуры 

информационных систем 

 

Знать: 

 способы реализации информационных систем 

и устройств (программно, аппаратно или про-

граммно-аппаратно). 

Уметь: 

 выбирать и оценивать способ реализации ин-

формационных систем и устройств (програм-

мно, аппаратно или программно-аппаратно) 

для решения поставленной задачи. 

Владеть: 

 навыками оценки способов реализации ин-

формационных систем и устройств. 

  

РПД «Управление данными» (Б1.Б23)  

ОПК-2. . Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

ИОПК-2.4.  Использует совре-

менные методы управления дан-

ными для решения профессио-

нальных задач 

 

Знать: 

 различные архитектурные решения, исполь-

зуемые при реализации многопользователь-

ских СУБД; 

 принципы построения распределенных БД; 

 математические методы, используемые в об-

работке, анализе и синтезе результатов про-

фессиональных исследований; 

 основные возможности языка структуриро-

ванных запросов – SQL, механизм выполне-

ния SQL-запросов в СУБД. 

Уметь: 

 используя язык SQL, реализовать все базовые 

операции необходимые для работы с распре-

деленными БД; 

 оптимизировать разрабатываемые запросы. 

Владеть: 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 практическими навыками создания SQL-за-

просов и пользовательских интерфейсов к 

БД, а также навыками их отладки, тестирова-

ния и оптимизации. 

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.7. Управляет данными 

при решении стандартных задач 

профессиональной деятельности 

 

Знать: 

 технологии распределенной обработки ин-

формации; 

Уметь: 

 собирать и анализировать научно-техниче-

скую информацию отечественного и зарубеж-

ного опыта по тематике исследования; 

 проводить экспериментальные исследования 

с целью проверки используемых технологий 

распределенной обработки информации; 

 производить обработку, анализ и синтез ре-

зультатов профессиональных исследований. 

Владеть: 

 способностью проводить сбор и анализ дан-

ных по предметной области, разрабатывае-

мой распределенной БД; 

 навыками оформления результатов научных 

исследований в виде презентаций, научно- 

технических отчетов, статей и докладов на 

научно-технических конференциях. 

  

РПД «Организация стартапов в информационных технологиях» (Б1.Б24)  

ОПК-4. Способен участ-

вовать в разработке тех-

нической документации, 

связанной с профессио-

нальной деятельностью с 

использованием стандар-

тов, норм и правил 

ИОПК-4.4 Разрабатывает техни-

ческую документацию для про-

движения продукта своей про-

фессиональной деятельности 

Знать: 

 номенклатуру технической документации для 

продвижения продукта своей профессиональ-

ной деятельности 

Уметь: 

 разрабатывать техническую документацию 

для продвижения продукта своей профессио-

нальной деятельности 

Владеть: 

 навыками оформления технической докумен-

тации для продвижения продукта своей про-

фессиональной деятельности 

  

РПД «Методы искусственного интеллекта» (Б1.Б25)  
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ОПК-2. . Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

ИОПК-2.5. Применяет современ-

ные информационные техноло-

гии и программные средства, в 

том числе отечественного произ-

водства, в области искусствен-

ного интеллекта. 

Знать: 

 современные информационные технологии и 

программные средства, в том числе отече-

ственного производства, в области искус-

ственного интеллекта 

Уметь: 

 применять современные информационные 

технологии и программные средства, в том 

числе отечественного производства, в обла-

сти искусственного интеллекта 

Владеть: 

 навыками использования современных ин-

формационных технологий и программных 

средств, в том числе отечественного произ-

водства, в области искусственного интел-

лекта 

  

РПД «Большие данные» (Б1.Б26)  

ОПК-2. . Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

ИОПК-2.6.  Использует совре-

менные методы обработки боль-

ших данных для решения про-

фессиональных задач 

 

Знать: 

 современные методы обработки больших 

данных 

Уметь: 

 применять современные методы обработки 

больших данных для решения профессио-

нальных задач 

Владеть: 

 навыками использования современных мето-

дов обработки больших данных 

  

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК-2.2. Предлагает способы ре-

шения 

поставленных задач и ожидаемые 

результаты;  

оценивает предложенные спо-

собы с точки зрения соответствия 

цели проекта. 

Уметь: 

 разрабатывать способы решения поставлен-

ных задач и ожидаемые результаты задач. 

Владеть: 

 навыками оценки предложенных способов 

решения профессиональных задач с точки 

зрения соответствия цели проекта. 

  

РПД «Дискретная математика» (Б1.Б27) 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.10. Применяет методы 

дискретной математики для ре-

шения задач профессиональной 

деятельности 

 

Знать: 

 основные определения, теоремы и методы 

теории множеств, теории графов, комбина-

торного анализа, применяемые для обработки 

результатов исследований 

Уметь: 

 выполнять операции над множествами, опре-

делять свойства и типы бинарных отноше-

ний, выполнять операции над графами, рас-

считывать параметры графов, решать типо-

вые комбинаторные задачи для синтеза эф-

фективных результатов в процессе выполне-

ния исследований. 

Владеть: 

 основными методами дискретной матема-

тики, используя их в качестве инструмента 

формализации для обработки результатов 

профессиональной деятельности при реше-

нии прикладных задач. 

  

РПД «Базы данных» (Б1.Б28)  

ОПК-2. Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

программных средств, в 

том числе отечествен-

ного производства, и ис-

пользовать их при реше-

нии задач профессио-

нальной деятельности; 

ИОПК-2.7.  Создает логические и 

физические модели данных, про-

граммирует SQL-запросы, виды и 

формы для доступа к данным  

Знать: 

 специфическую терминологию, свойствен-

ную БД и СУБД; 

 основы проектирования баз данных; 

 этапы разработки проектов БД; 

 основы стандартного языка запросов SQL 

 особенности работы СУБД в сетевом вари-

анте и принципы построения систем Клиент-

Сервер. 

Уметь: 

 осуществлять объектную декомпозицию ре-

шения задачи; 

 создавать таблицы БД и связи между ними; 

 создавать запросы по манипулированию дан-

ными на языке SQL; 

 конструировать экранные формы для ввода 

данных оператором. 

Владеть: 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 навыками квалифицированной работы в каче-

стве пользователя СУБД и создания неболь-

шого проекта ИС с использованием БД, начи-

ная с содержательной постановки задачи и 

кончая тестированием на контрольных дан-

ных. 

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

ИОПК-3.8. Способен проектиро-

вать и создавать базы данных в 

области профессиональной дея-

тельности с применением инфор-

мационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных 

требований информационной 

безопасности  

Знать: 

 современное состояние, перспективы и про-

блемы баз данных; 

 проблемы, характеризующие состояние тех-

нологии применения баз данных. 

 методы анализа задач управления данными; 

 закономерности и ключевые направления раз-

вития применения баз данных; 

 методы построения распределённых систем с 

применением баз данных. 

Уметь: 

 ставить задачу структурирования данных и 

разрабатывать пути (алгоритм) ее решения. 

 применять современные разработки приклад-

ного программного обеспечения; 

 выбирать соответствующие методы решения 

экспериментальных и теоретических задач; 

 интерпретировать и применять полученные 

результаты анализа. 

Владеть: 

 навыками обработки, интерпретации и обоб-

щения информации; 

 унифицированными программными сред-

ствами моделирования систем; 

 навыками анализа структур данных с помо-

щью методик, основанных на нормальных 

формах. 

  

РПД «Русский язык и культура речи» (Б1.Б29)  

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

ИУК-4.1. Выбирает стиль обще-

ния на государственном языке в 

зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, 

Знать:  

 закономерности речевой культуры в соответ-

ствии с нормативным, коммуникативным и 
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государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия. 

ИУК-4.2. Ведет деловую пере-

писку на 

государственном языке РФ и 

иностранном языке 

с учетом особенностей стили-

стики официальных 

и неофициальных писем и социо-

культурных 

различий. 

ИУК-4.4. Публично выступает на 

русском языке, строит своё вы-

ступление с учётом аудитории и 

цели общения. 

этическим аспектом; основы системы функ-

циональных стилей языка; 

 особенности официально-делового стиля, 

жанров деловой коммуникации; 

 правила и закономерности устной публичной 

речи. 

Уметь:  

 выбирать стиль речевого общения в зависи-

мости от цели и условий партнерства; 

 вести деловую переписку на государственном 

языке РФ; 

 разрабатывать текст публичного выступления 

с учётом аудитории и цели общения. 

Владеть:  

 приемами составления текстов различных 

жанров в соответствии с нормами современ-

ного русского литературного языка; 

 нормами стилеобразования и языкового 

оформления официально-делового текста; 

стилистическими приемами и правилами ве-

дения официальной и неофициальной пере-

писки; 

 навыками публичного выступления в различ-

ных коммуникативных ситуациях. 

РПД «Социология» (Б1.Б.30) 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде 

ИУК-3.1. Определяет свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для до-

стижения поставленной цели. 

Знать:  

 понятие, сущность и условия социального 

взаимодействия;  

 основные динамические процессы, проходя-

щие в малой социальной группе; 
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ИУК-3.2. При реализации своей 

роли в социальном взаимодей-

ствии и командной работе учиты-

вает особенности поведения и 

интересы других участников. 

ИУК-3.3. Анализирует возмож-

ные последствия личных дей-

ствий в социальном взаимодей-

ствии и командной работе, и 

строит продуктивное взаимодей-

ствие, оценивает идеи других 

членов команды для достижения 

поставленной цели. 

ИУК-3.4. Осуществляет обмен 

информацией, 

знаниями и опытом с членами ко-

манды; 

оценивает идеи других членов 

команды для 

достижения поставленной цели. 

ИУК-3.5. Соблюдает нормы и 

установленные 

правила командной работы; несет 

личную 

ответственность за результат. 

 понятие социального статуса и роли; 

 типологию малых социальных групп; 

 свою роль в социальном взаимодействии 

внутри профессионального сообщества; 

 особенности поведения и интересы других 

участников при социальном взаимодействии;  

 возможные последствия личных действий в 

социальном взаимодействии и командной ра-

боте; 

 идеи других членов команды для достижения 

поставленной цели; 

 нормы и установленные правила командной 

работы. 

Уметь: 

 организовывать работу в малых социальных 

группах; 

 определять свою роль в социальном взаимо-

действии и командной работе для достижения 

поставленной цели; 

 учитывать особенности поведения и инте-

ресы других участников социального взаимо-

действия; 

 анализировать возможные последствия лич-

ных действий в социальном взаимодействии 

и командной работе, а также оценивать идеи 

других членов команды для достижения по-

ставленной цели; 

 осуществлять обмен информацией, знаниями 

и опытом с членами команды, а также оцени-

вать идеи других членов команды для дости-

жения поставленной цели; 

 соблюдать нормы и установленные правила 

командной работы, неся личную ответствен-

ность за результат. 

Владеть: 

 навыками определения своих статусно-роле-

вых позиций в процессе социального взаимо-

действия; 
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 навыками реализации своих статусно-роле-

вых позиций в социальном взаимодействии и 

соблюдения интересов сопряженных соци-

ально-ролевых позиций в групповом взаимо-

действии; 

 аналитическими навыками оценки послед-

ствий личных действий в социальном взаимо-

действии и навыками оценки социально-роле-

вых позиций членов малой социальной 

группы. 

УК-10. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к коррупцион-

ному поведению 

ИУК-10.2. Планирует, организо-

вывает и проводит мероприятия, 

обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и предот-

вращение коррупции в социуме. 

ИУК-10.3. Осуществляет взаимо-

действия в обществе на основе 

нетерпимого отношения к кор-

рупции 

Знать:  

 принципы антикоррупционной политики, ре-

ализуемые в современном обществе  

Уметь:  

 планировать, организовывать и проводить 

мероприятия, обеспечивающие формирова-

ние гражданской позиции и предотвращение 

коррупции в обществе. 

 применять правила взаимодействия в обще-

стве на основе нетерпимого отношения к кор-

рупции. 

  

 

 

 

  

РПД «Правоведение» (Б1.Б.31) 

УК-10. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к коррупцион-

ному поведению 

ИУК-10.1. Применяет действую-

щие правовые нормы, обеспечи-

вающие борьбу с коррупцией в 

различных областях жизнедея-

тельности; представляет способы 

профилактики коррупции и фор-

мирования нетерпимого отноше-

ния к ней. 

Знать:  

 основы организации проведения мероприя-

тий, направленных на предотвращение кор-

рупции в обществе. 

Уметь:  

 применять предусмотренные законом спо-

собы нейтрализации коррупционного поведе-

ния в социуме. 

Владеть: 

 навыками применения гражданско-правовых 

и уголовных норм, используемых в антикор-

рупционном законодательстве . 

  

 ИУК-10.2. Планирует, организо-

вывает и проводит мероприятия, 

Знать:    
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обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и предот-

вращение коррупции в социуме. 

 

 основы организации проведения мероприя-

тий, направленных на предотвращение кор-

рупции в обществе. 

Уметь:  

 применять предусмотренные законом спо-

собы нейтрализации коррупционного пове-

дения в социуме. 

Владеть:  

 навыками применения гражданско-правовых 

и уголовных норм, используемых в антикор-

рупционном законодательстве 

 ИУК-10.3. Осуществляет взаимо-

действия в обществе на основе 

нетерпимого отношения к кор-

рупции. 

 

Знать:  

 принципы выявления проявлений коррупции 

в своей профессиональной сфере 

Уметь: 

  выявлять проявления коррупции в своей про-

фессиональной сфере. 

Владеть: 

  навыками выявления проявлений коррупции 

в своей профессиональной сфере.  

  

РПД «Основы финансовой грамотности» (Б1.Б.32) 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

ИУК-9.1. Представляет основные 

документы, регламентирующие 

экономическую деятельность; по-

нимает базовые принципы функ-

ционирования экономики и эко-

номического развития, цели и 

формы участия государства в 

экономике. 

ИУК-9.2. Обосновывает приня-

тие экономических решений, мо-

жет использовать методы эконо-

мического планирования для до-

стижения поставленных целей. 

ИУК-9.3. Применяет методы лич-

ного экономического и финансо-

вого планирования для достиже-

ния текущих и долгосрочных фи-

Знает: 

 основы поведения экономических агентов: 

теоретические принципы рационального 

выбора (максимизация полезности) и 

наблюдаемые отклонения от рациональ-

ного поведения (ограниченная рациональ-

ность, поведенческие эффекты и система-

тические ошибки, с ними связанные); 

 основные принципы экономического ана-

лиза для принятия решений (учет альтерна-

тивных издержек, изменение ценности во 

времени, сравнение предельных величин); 

 основные экономические понятия: эконо-

мические ресурсы, экономические агенты, 

товары, услуги, спрос, предложение, ры-

ночный обмен, цена, деньги, доходы, из-
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нансовых целей, использует фи-

нансовые инструменты для 

управления личными финансами 

(личным бюджетом), контроли-

рует собственные экономические 

и финансовые риски. 

держки, прибыль, собственность, конку-

ренция, монополия, фирма, институты, 

трансакционные издержки, сбережения, 

инвестиции, кредит, процент, риск, страхо-

вание, государство, инфляция, безрабо-

тица, валовой внутренний продукт, эконо-

мический рост и др; 

 ресурсные ограничения экономического 

развития, источники повышения произво-

дительности труда, технического и техно-

логического прогресса. показатели эконо-

мического развития и экономического ро-

ста, особенности циклического развития 

рыночной экономики, риски инфляции, 

безработицы, потери благосостояния и ро-

ста социального неравенства в периоды фи-

нансово-экономических кризисов; 

 понятие общественных благ и роль госу-

дарства в их обеспечении. Цели, задачи, ин-

струменты и эффекты бюджетной, налого-

вой, денежно-кредитной, социальной, пен-

сионной политики государства и их влия-

ние на макроэкономические параметры и 

индивидов; 

 принципы и методы экономического пла-

нирования при управлении личными фи-

нансами; 

 основные виды личных доходов (заработ-

ная плата, предпринимательский доход, 

рентные доходы и др.), механизмы их полу-

чения и увеличения; 

 сущность и функции предпринимательской 

деятельности как одного из способов уве-

личения доходов и риски, связанные с ней, 

организационно-правовые формы предпри-

нимательской деятельности, отличие част-

ного предпринимательства от хозяйствен-

ной деятельности государственных органи-
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заций, особенности инновационного пред-

принимательства: коммерциализация раз-

работок и патентование; 

 основные финансовые организации (Банк 

России, Агентство по страхованию вкла-

дов, Пенсионный фонд России, коммерче-

ский банк, страховая организация, биржа, 

негосударственный пенсионный фонд, и 

др.) и принципы взаимодействия индивида 

с ними; 

 основные финансовые инструменты, ис-

пользуемые для управления личными фи-

нансами (банковский вклад, кредит, ценные 

бумаги, недвижимость, валюта, страхова-

ние); 

 понятия риск и неопределенность, осознает 

неизбежность риска и неопределенности в 

экономической и финансовой сфере; 

 виды и источники возникновения экономи-

ческих и финансовых рисков для индивида, 

способы их оценки и снижения; 

 основные этапы жизненного цикла инди-

вида, понимает специфику краткосрочных 

и долгосрочных финансовых задач на каж-

дом этапе цикла, альтернативность теку-

щего потребления и сбережения и целесо-

образность личного экономического и фи-

нансового планирования; 

 основные виды расходов (индивидуальные 

налоги и обязательные платежи; страховые 

взносы, аренда квартиры, коммунальные 

платежи, расходы на питание и др.), меха-

низмы их снижения, способы формирова-

ния сбережений; 

 принципы и технологии ведения личного 

бюджета. 

Умеет: 
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  воспринимать и анализировать информа-

цию, необходимую для принятия обосно-

ванных экономических решений; 

 критически оценивать информацию о пер-

спективах экономического роста и техноло-

гического развития экономики страны и от-

дельных ее отраслей; 

 выбирать оптимальные способы решения 

экономических задач в рамках поставлен-

ных личных финансовых целей, исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

 решать типичные задачи в сфере личного 

экономического и финансового планирова-

ния, возникающие на всех этапах жизнен-

ного цикла; 

 пользоваться источниками информации о 

правах и обязанностях потребителя финан-

совых услуг, анализировать основные по-

ложения договора с финансовой организа-

цией; 

  выбирать инструменты управления лич-

ными финансами для достижения постав-

ленных финансовых целей, сравнивать их 

по критериям доходности, надежности и 

ликвидности; 

 оценивать индивидуальные риски, связан-

ные с экономической деятельностью и ис-

пользованием инструментов управления 

личными финансами, а также риски стать 

жертвой мошенничества; 

 вести личный бюджет, используя суще-

ствующие программные продукты; 

 оценивать свои права на налоговые 

льготы, пенсионные социальные выплаты. 

Владеет: 

 практическими навыками выбора оптималь-

ных способов решения экономических задач 

в рамках управления личными финансами, 
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Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

исходя из имеющихся ресурсов и ограниче-

ний. 

РПД «Вычислительная геометрия» (Б1.В.ОД.1)   

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

ИПКС-1.1. Применяет математи-

ческие алгоритмы для решения 

геометрических задач 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Особенности алгоритмов преобразования 

геометрических образов 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображе-

ния 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Выбрать метод для визуализации геомет-

рической информации 

06.025, 

В/01.5 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать графические пользова-

тельские интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов пользователя 

 Согласовывать дизайн с заказчиком 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия 

человек – система 

 Основы маркетинга 

 Основы психологии 

 Теория цвета 

 Правила типографского набора текста 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК-2.4. Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в со-

ответствии с запланированными 

результатами и точками кон-

троля, при необходимости кор-

ректирует способы решения за-

дач. 

Знать:  

 основные классы математических задач, ме-

тоды их решения. 

Уметь:  

 производить аппроксимацию функциональ-

ных зависимостей, полученных в результате 

экспериментов и исследований. 
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РПД «Компьютерный дизайн» (Б1.В.ОД.2)   

ПКС-3. Способен визуа-

лизировать данные 

ИПКС-3.1 Разрабатывает инфо-

графику различной сложности, 

применяя навыки работы с коло-

ристикой, типографикой и ком-

позицией 

 

Знать: 

 Методы представления статистической ин-

формации 

 Технологии алгоритмической визуализации 

данных 

 Основы эргономики в части создания систем 

индикации 

 Основные колористические, типографиче-

ские и композиционные принципы 

 Стили в дизайне 

 Виды и категории инфографики 

 Тенденции развития графического дизайна 

Уметь:  

 Владеть навыками верстки 

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Оптимизировать интерфейсную графику под 

различные разрешения экрана 

 Разрабатывать графические объекты различ-

ной сложности (иконки, логотипы и др.) 

 Разрабатывать инфографику различной 

сложности 

 Визуализировать аналитические данные 

 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Геометрическое моделирование» (Б1.В.ОД.3)   

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса  

ИПКС-1.2. Разрабатывает твердо-

тельные модели существующих 

или проектируемых объектов со-

ответствующих предметной дея-

тельности 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Современные форматы графических файлов 

06.025, 

В/01.5 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 
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и возможности по их конвертированию 

 Методы и средства построения геометриче-

ских моделей, операций и преобразований 

над ними 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

  

 Эскизировать графические пользова-

тельские интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов пользователя 

 Согласовывать дизайн с заказчиком 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия 

человек – система 

 Основы маркетинга 

 Основы психологии 

 Теория цвета 

 Правила типографского набора текста 

ПКС-3 Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.2 Воспроизводит гео-

метрическую структуру объекта 

на основе исходного описания 

его модели 

 

Знать: 

 Современные форматы графических файлов 

и возможности по их конвертированию 

 Технологии алгоритмической визуализации 

данных 

 Основы эргономики в части создания систем 

индикации 

Уметь:  

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Уметь моделировать твердотельные мо-

дели и сборки 

 Оформлять проектно-конструкторскую до-

кументацию в соответствии с действую-

щей нормативной базой 

 Оптимизировать интерфейсную графику 

под различные разрешения экрана 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 
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 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Графический дизайн интерфейсов» (Б1.В.ОД.4)   

ПКС-1 Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

 

ИПКС-1.3 Разрабатывает макеты 

интерфейсов различной сложно-

сти (сайты, игры и др.) на основе 

каркасных и интерактивных про-

тотипов 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требова-

ния к эргономике взаимодействия человек 

– система 

 Основы маркетинга 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображе-

ния 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утверждения 

дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информацию 

и анализировать ее 

 Верстать текст 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-
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вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

ПКС-4 Способен к фор-

мальной оценке интер-

фейса 

 

ИПКС-4.1 Проводит оценку ин-

терфейса при помощи формаль-

ных методов и методов с уча-

стием потенциальных пользова-

телей 

 

Знать: 

 Системы оценки эргономических качеств 

интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек - си-

стема 

 Методики разработки программного обеспе-

чения 

 Методики описания пользовательских тре-

бований к продукту 

Уметь: 

 Производить экспертную оценку интер-

фейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость работы с 

интерфейсом 

 

06.025, 

D/01.6 

Трудовые действия: 

 Экспертная оценка интерфейса 

 Анализ качества и полноты отработки 

пользовательских сценариев 

 Анализ совместимости интерфейса с 

требованиями целевой аудитории и обо-

рудования 

Необходимые умения: 

 Производить экспертную оценку ин-

терфейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость ра-

боты с интерфейсом 

Необходимые знания: 

 Системы оценки эргономических ка-

честв интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек - система 

 Методики разработки программного 

обеспечения 

 Методики описания пользовательских 

требований к продукту 

 Методики экспертной оценки интер-

фейса 

РПД «Инструментальные средства информационных систем в дизайне» (Б1.В.ОД.5)  
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ПКС-5. Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

ИПКС-5.1 Обладает знаниями об 

этапах проектирования ИС, вла-

деет инструментами для создания 

каркасных и интерактивных про-

тотипов ИС. 

 

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР ИС 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИС 

 Методы и средства разработки дизайна ИС 

 Методы и средства визуализации данных 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР ИС 

 Применять методы и средства прототипиро-

вания ИС, структур данных, баз данных, 

программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинтересо-

ванными сторонами 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК-2.2. Предлагает способы ре-

шения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные спо-

собы с точки зрения соответствия 

цели проекта 

Знать: 

 оптимальные способы решения поставленных 

задач, исходя из имеющихся ресурсов и огра-

ничений  

 порядок и этапы разработки концепции проек-

тов  

Уметь: 

 выявлять оптимальные способы решения по-

ставленных задач, исходя из имеющихся ре-

сурсов и ограничений  
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 определять альтернативные варианты реше-

ния поставленных   задач   с точки зрения 

соответствия цели проекта  

Владеть: 

 практическими навыками определения аль-

тернативных вариантов решения поставлен-

ных   задач   с точки зрения соответствия 

цели проекта  

РПД «Системы управления контентом» (Б1.В.ОД.6)   

ПКС-5. Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.2 Оказывает поддержку 

процессов создания (модифика-

ции), сопровождения и обмен 

данными между информацион-

ными ресурсами, базирующи-

мися на различных платформах 

  

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз дан-

ных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые ре-

шения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектиро-

вания ИР, структур данных, баз данных, 

программных интерфейсов 

 Осуществлять обмен данными между ин-

формационными ресурсами, базирующи-

мися на различных платформах 

 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 



42 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ИУК-1.1. Анализирует задачу, 

выделяет ее базовые составляю-

щие, осуществляет декомпози-

цию задачи 

Знать:  

 принципы и методы анализа и решения за-

дач в личностной и профессиональной сфере  

Уметь:  

 использовать принципы и методы аналити-

ческого мышления при решении задач в лич-

ностной и профессиональной сфере 

Владеть:  

 навыками практической реализации методов 

анализа и решения задач в личностной и 

профессиональной сфере  

  

РПД «Технологии виртуального моделирования» (Б1.В.ОД.7)   

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

 

ИПКС-1.4 Разрабатывает вирту-

альные модели объектов дизайна 

и систем виртуальной реальности 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Методы и средства виртуального моделиро-

вания объектов дизайна 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображения 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

 Разрабатывать виртуальные модели объек-

тов дизайна и систем виртуальной реально-

сти 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

ПКС-3 . Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.3 Использует основные 

методы и технологии виртуаль-

ного моделирования, модифика-

ции, освещения и текстурирова-

ния объектов, а также применяет 

методы визуализации готовой 

сцены 

 

Знать: 

 Технологии алгоритмической визуализа-

ции данных 

 основные методы и технологии виртуаль-

ного моделирования, модификации, осве-

щения и текстурирования объектов, а 

также методы визуализации готовой сцены 

Уметь:  

 Создавать, текстурировать, освещать и ви-

зуализировать виртуальные модели объек-

тов дизайна. 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Геоинформационные системы» (Б1.В.ОД.8)   

ПКС-5. Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.3. Проектирует, разраба-

тывает локальные, муниципаль-

ные и региональные Геоинфор-

мационные системы  

 

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз дан-

ных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

 Основные функции геоинформационных си-

стем  

Уметь:  

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

 Осуществлять ввод, обработку простран-

ственно-распределенной информации  

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 

РПД «Проектирование информационных ресурсов» (Б1.В.ОД.9)   

ПКС-3. Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.4 Создает информацион-

ные продукты на основе имею-

щейся визуальной информации 

 

Знать: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической ин-

формации 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Технологии алгоритмической визуализа-

ции данных 

 Основы эргономики в части создания си-

стем индикации 

Уметь:  

 Владеть навыками верстки 

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Работать с программами статистического 

анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную графику 

под различные разрешения экрана 

 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.4. Проектирует инфор-

мационные среды в соответствии 

с заданными параметрами и под 

заданные модели использования 

 

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз дан-

ных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинтересо-

ванными сторонами 

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ИУК-1.2. Определяет, интерпре-

тирует и ранжирует информа-

цию, требуемую для решения по-

ставленной задачи. 

Знать: 

 методологическую базу, необходимую для 

интерпретации и ранжирования информа-

ции, необходимой для решения задач в лич-

ностной и профессиональной сферах  

Уметь: 

 применять теоретико-методологические зна-

ния для осуществления ранжирования и ин-

терпретации информации, необходимой для 

решения задач в личностной и профессио-

нальной сферах  

Владеть: 

 навыками определения методологической 

базы, необходимой для интерпретации и 

ранжирования  информации, необходимой 

для решения задач в личностной и профес-

сиональной сферах  

  

РПД «Разработка API-приложений» (Б1.В.ОД.10)   

ПКС-3 Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.5 Применяет методы 

прикладного программирования 

для обработки данных 

 

Знать: 

 Технологии алгоритмической визуализации 

данных 

 Методы прикладного программирования 

 Методы визуализации данных 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

Уметь:  

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Оптимизировать интерфейсную графику под 

различные разрешения экрана 

 Создавать программы для автоматизации со-

здания визуальных образов данных 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Разработка мобильных приложений» (Б1.В.ОД.11)   

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса  

ИПКС-1.5 Проектирует и разра-

батывает мобильные приложения 

на основе каркасных моделей и 

интерактивных прототипов ин-

терфейса 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Принципы разработки приложений на мо-

бильных устройствах 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображения 

06.025, 

В/01.6 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов для мобильных устройств 

 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

ПКС-2 Способен созда-

вать стилевые руковод-

ства к интерфейсу 

 

ИПКС-2.1 Создает каркасные мо-

дели и интерактивные прототипы 

дизайна интерфейсов мобильных 

приложений 

 

Знать 

 Технические требования к интерфейсной 

графике  

 Номенклатуру элементов  управ-

ления для  целевых операционных систем 

платформ  

 Принципы создания интерактивных прото-

типов дизайна для мобильных устройств 

Уметь  

 Писать и оформлять руководство по стилю 

интерфейса   

 Работать с программами верстки   

06.025, 

В/02.5 

Трудовые действия  

 Формализация общих принципов 

оформления графического пользова-

тельского интерфейса (цвета, шрифты, 

пропорции)  

 Подготовка стилевых руководств к гра-

фическому пользовательскому интер-

фейсу   

 Ведение проектной документации в ча-

сти требований к оформлению и проек-

тированию графических пользователь-

ских интерфейсов  

Необходимые умения  
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Пользоваться языками разметки и описания 

стилей  

 Разрабатывать каркасные модели и интерак-

тивные прототипы мобильных интерфейсов 

 

 Разрабатывать и оформлять руковод-

ство по стилю графического пользова-

тельского интерфейса  

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и опи-

сания стилей   

Необходимые знания  

 Технические требования к интер-

фейсной графике   

 Номенклатура элементов управления 

для целевых платформ и операционных 

систем 

 Основы документооборота 

РПД «Дистанционные образовательные ресурсы» (Б1.В.ОД.12)   

ПКС-2 Способен созда-

вать стилевые руковод-

ства к интерфейсу 

 

ИПКС-2.2 Задает требования к 

информационным обучающим 

системам различного уровня 

 

Знать 

 Технические требования к интерфейсной 

графике  

 Номенклатуру элементов  управ-

ления для  целевых операционных систем 

платформ  

 Основы документооборота 

Уметь  

 Писать и оформлять руководство по стилю 

интерфейса   

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и описания 

стилей   

 

06.025, 

В/02.5 

Трудовые действия  

 Формализация общих принципов 

оформления графического пользова-

тельского интерфейса (цвета, шрифты, 

пропорции)  

 Подготовка стилевых руководств к гра-

фическому пользовательскому интер-

фейсу   

 Ведение проектной документации в ча-

сти требований к оформлению и проек-

тированию графических пользователь-

ских интерфейсов  

Необходимые умения  

 Разрабатывать и оформлять руковод-

ство по стилю графического пользова-

тельского интерфейса  

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и опи-

сания стилей   

Необходимые знания  

 Технические требования к интер-

фейсной графике   

 Номенклатура элементов управления 

для целевых платформ и операционных 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 
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ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

систем 

 Основы документооборота 

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.5 Создает различные мо-

дули обучающих информацион-

ных систем 

 

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз дан-

ных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинтересо-

ванными сторонами 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 

РПД «Стандарты графического дизайна» (Б1.В.ОД.13)   

ПКС-4 Способен к фор-

мальной оценке интер-

фейса 

 

ИПКС-4.2 Применяет знания ос-

новных ГОСТов (ГОСТ Р ИСО 

14915–1-2010 «Эргономика муль-

тимедийных пользовательских 

интерфейсов», ГОСТ Р ИСО 

9241–210–2012 «Эргономика вза-

имодействия человек-система», 

Знать: 

 Системы оценки эргономических качеств 

интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек - си-

стема 

06.025, 

D/01.6 

Трудовые действия: 

 Экспертная оценка интерфейса 

 Анализ качества и полноты отработки 

пользовательских сценариев 

 Анализ совместимости интерфейса с 

требованиями целевой аудитории и обо-

рудования 
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ГОСТ 28195–89 «Оценка каче-

ства программных средств») 

 

 Методики разработки программного обеспе-

чения 

 Методики описания пользовательских тре-

бований к продукту 

Уметь:  

 Производить экспертную оценку интер-

фейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость работы с 

интерфейсом 

 

Необходимые умения: 

 Производить экспертную оценку ин-

терфейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость ра-

боты с интерфейсом 

Необходимые знания: 

 Системы оценки эргономических ка-

честв интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек - система 

 Методики разработки программного 

обеспечения 

 Методики описания пользовательских 

требований к продукту 

Методики экспертной оценки интер-

фейса 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ИУК-1.2. Определяет, интерпре-

тирует и ранжирует информа-

цию, требуемую для решения по-

ставленной задачи. 

Знать: 

 методологическую базу, необходимую для 

интерпретации и ранжирования информации, 

необходимой для решения задач в личност-

ной и профессиональной сферах 

Уметь: 

 применять теоретико-методологические зна-

ния для осуществления ранжирования и ин-

терпретации информации, необходимой для 

решения задач в личностной и профессио-

нальной сферах 

Владеть: 

 навыками определения методологической 

базы, необходимой для интерпретации и ран-

жирования информации, необходимой для 

решения задач в личностной и профессио-

нальной сферах  

  

РПД «Элективные курсы по физической культуре и спорту» 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

ИУК-7.1. Выбирает здоровье сбе-

регающие технологии для под-

держания здорового образа 

Знать:  

 способы и методы по проектированию физ-

культурно-оздоровительной деятельности  
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физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

альной и профессиональ-

ной деятельности 

жизни с учетом физиологических 

особенностей 

организма и условий реализации 

профессиональной деятельности. 

ИУК-7.2. Планирует свое рабочее 

и свободное время для оптималь-

ного сочетания физической и ум-

ственной нагрузки и обеспечения 

работоспособности. 

ИУК-7.3. Соблюдает и пропаган-

дирует нормы здорового образа 

жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной 

деятельности 

 как применять умения и навыки для опти-

мального сочетания физической и умствен-

ной нагрузки  

 возрастные и индивидуальные особенности 

своего организма и осуществлять самокон-

троль и самооценку достигнутых результатов  

Уметь:  

 анализировать и демонстрировать определён-

ные умения и навыки в поддержание здоро-

вого образа жизни  

 самостоятельно применять разнообразные 

средства в обеспечение работоспособности  

 самостоятельно заниматься физической ак-

тивностью, соблюдать гигиенические основы, 

планировать режим труда и отдыха  

Владеть:  

 умениями и навыками по организации двига-

тельной активности с учетом физиологиче-

ских особенностей организма  

 умением применять комплекс физических 

упражнений в свое рабочее и свободное 

время  

 умениями и навыками в организации здоро-

вого образа жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной деятельно-

сти  

РПД «Программирование на языке Java» (Б1.В.ДВ.1.1)  

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.6.  Применяет различ-

ные языки программирования  

 

 

Знать: 

 Синтаксис и основные конструкции языка 

программирования Java 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь: 

06.025, 

В/01.6 

 

 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Использовать существующие типовые ре-

шения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектиро-

вания ИР, структур данных, баз данных, 

программных интерфейсов 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

РПД «Программирование на языках высокого уровня» (Б1.В.ДВ.1.2)  

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.6. Применяет различные 

языки программирования  

 

 

Знать: 

 Синтаксис и основные конструкции языка 

программирования высокого уровня 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь: 

 Использовать существующие типовые ре-

шения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектиро-

вания ИР, структур данных, баз данных, 

программных интерфейсов 

06.035, 

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

РПД «Программирование на языке C++» (Б1.В.ДВ.1.3)  

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.6.  Применяет различ-

ные языки программирования  

 

Знать: 

 Синтаксис и основные конструкции языка 

программирования C++ 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь: 

 Использовать существующие типовые ре-

шения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

06.035, 

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

РПД «Визуализация объектов» (Б1.В.ДВ.2.1)  

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

ИПКС-1.6 Создает интерфейсы 

различного уровня сложности 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Технологии трехмерного виртуального мо-

делирования и анимации объектов 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображения 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

 Создавать реалистичные изображения на ос-

нове имеющихся сцен и создавать реали-

стичные анимационные видеоролики со спе-

цэффектами 

 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Правила типографского набора текста 

РПД «Разработка WEB-приложений» (Б1.В.ДВ.2.2)  

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса  

ИПКС-1.6 Создает интерфейсы 

различного уровня сложности 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

 Принципы построения архитектуры  

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь:  

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

 Верстать текст 

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

РПД «Мультимедиа технологии» (Б1.В.ДВ.3.1)   

ПКС-3. Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.6 Применяет современ-

ные инструменты для создания 

мультимедийного продукта  

 

Знать: 

 основные термины и определения мульти-

медийных технологий;  

 сферы применения мультимедиа приложе-

ний; 

 аппаратные средства мультимедиа техно-

логий;  

 программные средства для создания и ре-

дактирования элементов мультимедиа 

Уметь:  

 Оптимизировать интерфейсную графику 

под различные разрешения экрана 

 использовать инструментальные функции 

интегрированных программных сред раз-

работки мультимедиа продуктов;  

 пользоваться аппаратными средствами со-

здания мультимедиа продуктов;  

 применять мультимедиа технологии в ин-

формационных системах и средах 

 

 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД  Технологии подготовки графических документов (Б1.В.ДВ.3.2) 

ПКС-3. Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.6 Применяет современ-

ные инструменты для создания 

мультимедийного продукта  

 

Знать: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической ин-

формации 

 Технологии алгоритмической визуализации 

данных 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Основы эргономики в части создания систем 

индикации 

Уметь:  

 Владеть навыками верстки 

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Работать с программами статистического 

анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную графику под 

различные разрешения экрана 

 

 

 

 

 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Системы динамического тестирования» (Б1.В.ДВ.4.1)  

ПКС-4. Способен к фор-

мальной оценке интер-

фейса 

 

ИПКС-4.3 Проводит оценку ин-

терфейсов и выбирает метод их 

реализации 

 

 

Знать: 

 Системы оценки эргономических качеств 

интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек - си-

стема 

 Методики разработки программного обеспе-

чения 

 Методики описания пользовательских тре-

бований к продукту 

Уметь:  

 Производить экспертную оценку интер-

фейса 

06.025, 

D/01.6 

Трудовые действия: 

 Экспертная оценка интерфейса 

 Анализ качества и полноты отработки 

пользовательских сценариев 

 Анализ совместимости интерфейса с 

требованиями целевой аудитории и обо-

рудования 

Необходимые умения: 

 Производить экспертную оценку ин-

терфейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость ра-

боты с интерфейсом 

Необходимые знания: 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Рассчитывать ожидаемую скорость работы с 

интерфейсом 

 

 Системы оценки эргономических ка-

честв интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек - система 

 Методики разработки программного 

обеспечения 

 Методики описания пользовательских 

требований к продукту 

Методики экспертной оценки интер-

фейса 

РПД «Методы оценки графического интерфейса» (Б1.В.ДВ.4.2)   

ПКС-4. Способен к фор-

мальной оценке интер-

фейса 

 

 

ИПКС-4.3 Проводит   оценку ин-

терфейсов и выбирает метод их 

реализации  

Знать: 

 Системы оценки эргономических качеств 

интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек - си-

стема 

 Методики разработки программного обеспе-

чения 

 Методики описания пользовательских тре-

бований к продукту 

Уметь:  

 Производить экспертную оценку интер-

фейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость работы с 

интерфейсом 

 

06.025, 

D/01.6 

Трудовые действия: 

 Экспертная оценка интерфейса 

 Анализ качества и полноты отработки 

пользовательских сценариев 

 Анализ совместимости интерфейса с 

требованиями целевой аудитории и обо-

рудования 

Необходимые умения: 

 Производить экспертную оценку ин-

терфейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость ра-

боты с интерфейсом 

Необходимые знания: 

 Системы оценки эргономических ка-

честв интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек - система 

 Методики разработки программного 

обеспечения 

 Методики описания пользовательских 

требований к продукту 

 Методики экспертной оценки интер-

фейса 

РПД «Моделирование архитектурных объектов» (Б1.В.ДВ.5.1)   
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

ИПКС-1.7 Разрабатывает вирту-

альные модели объектов про-

мышленного и архитектурного 

дизайна 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Технологии и методы создания виртуальных 

моделей объектов промышленного и архи-

тектурного дизайна вместе с окружающей 

средой и объектами инфраструктуры 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображения 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

 Создавать виртуальные модели объектов 

промышленного и архитектурного дизайна 

вместе с окружающей средой и объектами 

инфраструктуры 

 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ПКС-3 Способен визуа-

лизировать данные 

ИПКС-3.7 Использует информа-

ционные технологии моделиро-

вания и визуализации объектов  

 

Знать: 

 Технологии алгоритмической визуализа-

ции данных 

 Методы визуализации архитектурных объ-

ектов и ландшафта 

Уметь:  

 Оптимизировать интерфейсную графику 

под различные разрешения экрана 

 Применять методы визуализации архитек-

турных объектов и ландшафта 

 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Дополненная реальность» (Б1.В.ДВ.5.2)   

ПКС-1 Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

ИПКС-1.7 Разрабатывает вирту-

альные модели объектов про-

мышленного и архитектурного 

дизайна 

 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображения 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

 Верстать текст 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

ПКС-3 Способен визуа-

лизировать данные 

ИПКС-3.7 Использует информа-

ционные технологии моделиро-

вания и визуализации объектов 

 

Знать: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической ин-

формации 

 Технологии алгоритмической визуализа-

ции данных 

06.025, 

В/03.6 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Основы эргономики в части создания си-

стем индикации 

Уметь:  

 Владеть навыками верстки 

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Работать с программами статистического 

анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную графику 

под различные разрешения экрана 

 

 

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 

 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

РПД «Информационная поддержка жизненного цикла изделий» (Б1.В.ДВ.6.1)   

ПКС-2. Способен созда-

вать стилевые руковод-

ства к интерфейсу 

 

ИПКС-2.3 Задает требования к 

стилевым руководствам инфор-

мационными ресурсами на раз-

личных стадиях жизненного 

цикла  

 

 

Знать  

 Технические требования к интерфейсной 

графике  

 Номенклатуру элементов  управ-

ления для целевых операционных систем 

платформ  

 Основы документооборота 

 Основы информационной поддержки на 

стадиях жизненного цикла изделия 

Уметь   

 Писать и оформлять руководство по стилю 

интерфейса   

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и описа-

ния стилей   

06.025, 

В/02.5 

Трудовые действия  

 Формализация общих принципов 

оформления графического пользова-

тельского интерфейса (цвета, шрифты, 

пропорции)  

 Подготовка стилевых руководств к гра-

фическому пользовательскому интер-

фейсу   

 Ведение проектной документации в ча-

сти требований к оформлению и проек-

тированию графических пользователь-

ских интерфейсов  

Необходимые умения   

 Разрабатывать и оформлять руковод-

ство по стилю графического пользова-

тельского интерфейса  
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Работать с программами по созданию ру-

ководств на стадиях жизненного цикла из-

делия 

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и опи-

сания стилей   

Необходимые знания   

 Технические требования к интер-

фейсной графике   

 Номенклатура элементов управления 

для целевых платформ и операционных 

систем 

 Основы документооборота 

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

 

ИПКС-5.7 Создает информацион-

ные ресурсы на различных ста-

диях жизненного цикла 

 

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программных 

модулей, шаблоны, классы объектов, ис-

пользуемые при разработке ИР 

 Программные среды создания информаци-

онных ресурсов на стадиях жизненного 

цикла изделия 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

 Применять программные решения для созда-

ния информационных ресурсов 

 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры 

ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, 

классы объектов, используемые при 

разработке ИР 

 Методы и средства проектирования 

ИР 

 Методы и средства проектирования 

баз данных 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 

РПД «Информационная поддержка жизненного цикла инфраструктуры» (Б1.В.ДВ.6.2)   

ПКС-2 Способен созда-

вать стилевые руковод-

ства к интерфейсу 

ИПКС-2.3 Задает требования к 

стилевым руководствам инфор-

мационными ресурсами на раз-

личных стадиях жизненного 

цикла  

 

Знать 

 Технические требования к интерфейсной 

графике  

 Основы документооборота 

 Программные среды создания информаци-

онных ресурсов на стадиях жизненного 

цикла инженерной инфраструктуры 

Уметь  

 Писать и оформлять руководство по стилю 

интерфейса   

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и описа-

ния стилей 

Владеть  

 программными средствами по созданию 

руководств на стадиях жизненного цикла 

инженерной инфраструктуры 

 

06.025, 

В/02.5 

Трудовые действия  

 Формализация общих принципов 

оформления графического пользова-

тельского интерфейса (цвета, шрифты, 

пропорции)  

 Подготовка стилевых руководств к гра-

фическому пользовательскому интер-

фейсу   

 Ведение проектной документации в ча-

сти требований к оформлению и проек-

тированию графических пользователь-

ских интерфейсов  

Необходимые умения   

 Разрабатывать и оформлять руковод-

ство по стилю графического пользова-

тельского интерфейса  

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и опи-

сания стилей   

Необходимые знания   

 Технические требования к интер-

фейсной графике   

 Номенклатура элементов управления 

для целевых платформ и операционных 

систем 

 Основы документооборота 

ПКС-5 Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

ИПКС-5.7 Создает информацион-

ные ресурсы на различных ста-

диях жизненного цикла 

 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз дан-

ных 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые ре-

шения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

Владеть  

  программными средствами по созданию ин-

формационных ресурсов на различных ста-

диях жизненного цикла инженерной инфра-

структуры 

 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования 

программных интерфейсов 

РПП «Ознакомительная практика» (Б2.У.1)   

ОПК-1. Способен приме-

нять естественнонаучные 

и общеинженерные зна-

ния, методы математиче-

ского анализа и модели-

рования, теоретического 

и экспериментального 

исследования в профес-

сиональной деятельности 

ИОПК-1.11. Применяет на прак-

тике естественнонаучные и об-

щеинженерные знания, методы 

математического анализа и моде-

лирования в области информаци-

онных систем 

 

Знать: 

 методы математического анализа и моде-

лирования, теоретического и эксперимен-

тального исследования.  

Уметь: 

 ставить и решать задачи, возникающие в 

процессе проектирования программно-ап-

паратного обеспечения информационно-

телекоммуникационных систем и сетей. 

Владеть: 

 навыками теоретического и эксперимен-

тального исследования . 

  

ОПК-3. Способен решать 

стандартные задачи про-

фессиональной деятель-

ности на основе инфор-

мационной и библиогра-

фической культуры с 

ИОПК-3.9. Составляет обзоры, 

аннотации, рефераты, научные 

доклады, публикации и библио-

графии в профессиональной об-

ласти 

 

Уметь: 

 составлять обзоры, аннотации, рефераты, 

научные доклады, публикации и библиогра-

фии в профессиональной области; 

 выбирать методы исследования, формировать 

методику исследования. 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

применением информа-

ционно-коммуникацион-

ных технологий и с уче-

том основных требова-

ний информационной 

безопасности 

Владеть: 

 навыками составления обзоров, аннотаций, 

рефератов, научных докладов и публикаций 

по тематике исследования. 

ОПК-6. Способен разра-

батывать алгоритмы и 

программы, пригодные 

для практического при-

менения в области ин-

формационных систем и 

технологий 

ИОПК-6.3. Использует современ-

ные программные среды разра-

ботки информационных систем и 

решения прикладных задач раз-

личных классов 

Знать: 

 современные программные среды разработки 

информационных систем и решения приклад-

ных задач различных классов 

Уметь: 

 применять современные программные среды 

разработки информационных систем и реше-

ния прикладных задач различных классов 

  

 ИОПК-6.4. Выполняет отладку и 

тестирование прототипов про-

граммно-технических комплек-

сов 

Уметь: 

 применять современные программные среды 

разработки информационных систем и реше-

ния прикладных задач различных классов 

 выполнять отладку и тестирование прототи-

пов программно-технических комплексов 

  

ОПК-7. Способен осу-

ществлять выбор плат-

форм и инструменталь-

ных программно-аппа-

ратных средств для реа-

лизации информацион-

ных систем 

ИОПК-7.4. Применяет современ-

ные технологии для реализации 

информационных систем  

Знать: 

 технологию создания программного обеспе-

чения, 

Уметь: 

 применять современные технологии для реа-

лизации информационных систем. 

Владеть: 

 навыками применения современных техно-

логий реализации систем обработки инфор-

мации 

  

ОПК-8. Способен приме-

нять математические мо-

дели, методы и средства 

проектирования инфор-

мационных и автомати-

зированных систем 

ИОПК-8.4. Моделирует и проек-

тирует информационные и авто-

матизированные системы 

 

Уметь: 

 применять математические модели при про-

ектировании информационных и автоматизи-

рованных систем; 

 

  

РПП «Технологическая (проектно-технологическая) практика» (Б2.П.1)   
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

ИПКС-1.8 Создает эскизы интер-

фейса и  графические документы 

в программах подготовки растро-

вых и векторных изображений 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

 Стандарты, регламентирующие требова-

ния к эргономике взаимодействия человек 

– система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображе-

ния 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утверждения 

дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информацию 

и анализировать ее 

 Верстать текст 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

ПКС-2. Способен созда-

вать стилевые руковод-

ства к интерфейсу 

 

 

ИПКС-2.4 Осуществляет верстку 

WEB-ресурса с использованием 

каскадных таблиц стилей 

Знать 

 Технические требования к интерфейсной 

графике  

 Номенклатуру элементов  управ-

ления для  целевых операционных систем 

платформ  

 Основы документооборота 

Уметь  

 Писать и оформлять руководство по стилю 

интерфейса   

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и описания 

стилей   

 

06.025, 

В/02.5 

Трудовые действия  

 Формализация общих принципов 

оформления графического пользова-

тельского интерфейса (цвета, шрифты, 

пропорции)  

 Подготовка стилевых руководств к гра-

фическому пользовательскому интер-

фейсу   

 Ведение проектной документации в ча-

сти требований к оформлению и проек-

тированию графических пользователь-

ских интерфейсов  

Необходимые умения   

 Разрабатывать и оформлять руковод-

ство по стилю графического пользова-

тельского интерфейса  

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и опи-

сания стилей   

Необходимые знания   

 Технические требования к интер-

фейсной графике   

 Номенклатура элементов управления 

для целевых платформ и операционных 

систем 

 Основы документооборота 

РПП «Преддипломная практика» (Б2.П.2)   

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ИУК-1.5. Рассматривает и пред-

лагает возможные варианты ре-

шения поставленной  задачи, 

оценивая их достоинства и недо-

статки. 

Уметь:  

 оценивать возможные варианты решения по-

ставленной задачи.  

  

ПКС-1. Способен созда-

вать визуальный стиль 

интерфейса 

ИПКС-1.9 Разрабатывает визу-

альный интерфейс информацион-

ных систем 

Знать: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интерфейсной 

графике 

06.025, 

В/01.5 

Трудовые действия:  

 Создание концепции графического ди-

зайна интерфейса 

 Эскизирование графического стиля 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек – си-

стема 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

Уметь: 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки растровых изображения 

 Создавать графические документы в про-

граммах подготовки векторных изображе-

ний 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн интер-

фейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную связь, 

производить процесс утверждения дизайна 

 Получать из открытых источников релевант-

ную профессиональную информацию и ана-

лизировать ее 

 Верстать текст 

 Создание единой системы образов и ме-

тафор для графических объектов интер-

фейса 

 Анализ бизнес-требований и бизнес-за-

дач интерфейса в рамках требований к 

графическому дизайну 

 Согласование стиля интерфейса с заказ-

чиком 

Необходимые умения: 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки растровых 

изображения 

 Создавать графические документы в 

программах подготовки векторных 

изображений 

 Эскизировать интерфейсы 

 Разрабатывать графический дизайн ин-

терфейсов 

 Поддерживать с заказчиком обратную 

связь, производить процесс утвержде-

ния дизайна 

 Получать из открытых источников реле-

вантную профессиональную информа-

цию и анализировать ее 

 Верстать текст 

Необходимые знания: 

 Тенденции в графическом дизайне 

 Технические требования к интер-

фейсной графике 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек – система 

 Основы маркетинга 

 Правила типографского набора текста 

ПКС-2. Способен созда-

вать стилевые руковод-

ства к интерфейсу 

 

ИПКС-2.5 Разрабатывает стиле-

вые руководства к интерфейсу 

Знать 

 Технические требования к интерфейсной 

графике  

06.025, 

В/02.5 

Трудовые действия  

 Формализация общих принципов 

оформления графического пользова-

тельского интерфейса (цвета, шрифты, 



71 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 Номенклатуру элементов  управ-

ления для  целевых операционных систем 

платформ  

 Основы документооборота 

Уметь  

 Писать и оформлять руководство по стилю 

интерфейса   

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и описания 

стилей   

 

пропорции)  

 Подготовка стилевых руководств к гра-

фическому пользовательскому интер-

фейсу   

 Ведение проектной документации в ча-

сти требований к оформлению и проек-

тированию графических пользователь-

ских интерфейсов  

Необходимые умения  

 Разрабатывать и оформлять руковод-

ство по стилю графического пользова-

тельского интерфейса  

 Работать с программами верстки   

 Пользоваться языками разметки и опи-

сания стилей   

Необходимые знания  

 Технические требования к интер-

фейсной графике   

 Номенклатура элементов управления 

для целевых платформ и операционных 

систем 

 Основы документооборота 

ПКС-3. Способен визуа-

лизировать данные 

 

ИПКС-3.8 Создает графический 

и пользовательский интерфейс 

визуализирующий данные 

Знать: 

 Математическую статистику 

 Методы представления статистической ин-

формации 

 Технологии алгоритмической визуализации 

данных 

 Основы эргономики в части создания систем 

индикации 

Уметь:  

 Владеть навыками верстки 

 Работать с программами редактирования 

табличных данных 

 Работать с программами статистического 

анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную графику под 

различные разрешения экрана 

06.025, 

В/03.5 

Трудовые действия:  

 Визуализация цифровых данных (ди-

зайн графиков и диаграмм) для графи-

ческих пользовательских интерфейсов 

 Визуализация табличных данных (ди-

зайн таблиц) для графических пользова-

тельских интерфейсов  

 Верстка таблиц для графических поль-

зовательских интерфейсов 

 Описание принципов построения графи-

ков, диаграмм и таблиц для графиче-

ских пользовательских интерфейсов  

Необходимые умения: 

 Выполнять верстку  

 Работать с программами редактирова-

ния табличных данных 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Код и наименование дескриптора 

достижения компетенции 

Код 

ПС и 

ТФ 

Квалификационные требования к 

выбранной ТФ 

 

 
 Работать с программами статистиче-

ского анализа данных 

 Оптимизировать интерфейсную гра-

фику под различные разрешения экрана 

Необходимые знания: 

 Математическая статистика 

 Методы представления статистической 

информации 

 Технологии алгоритмической визуали-

зации данных 

 Основы эргономики в части создания 

систем индикации 

ПКС-4 Способен к фор-

мальной оценке интер-

фейса 

 

ИПКС-4.4 Оценивает интерфейс 

разработанного приложения 

Знать: 

 Системы оценки эргономических качеств 

интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требования 

к эргономике взаимодействия человек - си-

стема 

 Методики разработки программного обеспе-

чения 

 Методики описания пользовательских тре-

бований к продукту 

Уметь: 

 Производить экспертную оценку интер-

фейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость работы с 

интерфейсом 

06.025, 

D/01.6 

Трудовые действия: 

 Экспертная оценка интерфейса 

 Анализ качества и полноты отработки 

пользовательских сценариев 

 Анализ совместимости интерфейса с 

требованиями целевой аудитории и обо-

рудования 

Необходимые умения: 

 Производить экспертную оценку ин-

терфейса 

 Рассчитывать ожидаемую скорость ра-

боты с интерфейсом 

Необходимые знания: 

 Системы оценки эргономических ка-

честв интерфейса 

 Стандарты, регламентирующие требо-

вания к эргономике взаимодействия че-

ловек - система 

 Методики разработки программного 

обеспечения 

 Методики описания пользовательских 

требований к продукту 

 Методики экспертной оценки интер-

фейса 
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ТФ 
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выбранной ТФ 

ПКС-5. Способен проек-

тировать информацион-

ные ресурсы 

ИПКС-5.8 Проектирует информа-

ционные ресурсы 

Знать: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки программ-

ных модулей, шаблоны, классы объектов, 

используемые при разработке ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз дан-

ных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

Уметь:  

 Использовать существующие типовые реше-

ния и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проектирова-

ния ИР, структур данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинтересо-

ванными сторонами 

06.035  

С/03.6 

Трудовые действия: 

 Разработка, изменение архитектуры ИР, 

согласование с системным аналитиком 

и архитектором 

 Проектирование структур данных 

 Проектирование баз данных 

 Проектирование интерфейсов 

 Оценка и согласование сроков выполне-

ния поставленных задач 

Необходимые умения: 

 Использовать существующие типовые 

решения и шаблоны ИР 

 Применять методы и средства проекти-

рования ИР, структур данных, баз дан-

ных, программных интерфейсов 

 Осуществлять коммуникации с заинте-

ресованными сторонами 

Необходимые знания: 

 Принципы построения архитектуры ИР 

 Типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разработке 

ИР 

 Методы и средства проектирования ИР 

 Методы и средства проектирования баз 

данных 

 Методы и средства проектирования про-

граммных интерфейсов 

РПД «Иностранный язык делового общения» (ФТД.1) 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ИУК-4.2. Ведет деловую пере-

писку на государственном языке 

РФ и иностранном языке с уче-

том особенностей стилистики 

официальных и неофициальных 

писем и социокультурных разли-

чий. 

ИУК-4.3. Выполняет для личных 

целей перевод официальных и 

Знать: 

  основные характеристики официально-дело-

вого стиля речи, специфику и правила дело-

вой переписки на иностранном языке  

 приемы перевода текстов с иностранного 

языка на русский, с русского языка на ино-

странный 
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выбранной ТФ 

профессиональных текстов с ино-

странного языка на русский, с 

русского языка на иностранный. 

ИУК-4.5. Устно представляет ре-

зультаты своей деятельности на 

иностранном языке, может под-

держать разговор в ходе их об-

суждения. 

 особенности изучаемого иностранного языка 

(фонетические, лексико-грамматические, сти-

листические)  

Уметь:  

 создавать несложные письменные тексты в 

социокультурной и академической сферах об-

щения на иностранном языке 

 анализировать различные источники инфор-

мации  

 представлять результаты своей деятельности 

на иностранном языке, а также участвовать в 

их обсуждении  

Владеть:  

 навыками ведения деловой переписки на ино-

странном языке с учетом особенностей сти-

листики официальных и неофициальных пи-

сем и социокультурных различий  

 навыками работы с оригинальными текстами 

научно-технического и официально-делового 

стиля  

 различными коммуникативными стратегиями  

Данные по профессиональным стандартам ОП ВО: 

 

1. Шифр и наименование профессионального стандарта (ПС) 06.025 Специалист по дизайну графических пользовательских интерфейсов 

 Код и наименование обобщенной трудовой функции (ОТФ) В/5 Проектирование и дизайн интерфейса по готовому образцу или концепции интерфейса 

 Код и наименование трудовой функции (ТФ) В/01.5 Создание визуального стиля графического пользовательского интерфейса 

В/02.5 Создание стилевых руководств к графическому пользовательскому интерфейсу 

В/03.5 Визуализация данных графических пользовательских интерфейсов 

Код и наименование обобщенной трудовой функции (ОТФ) D/6 Эвристическая оценка графического пользовательского интерфейса 

 Код и наименование трудовой функции (ТФ)  D/01.6 Формальная оценка графического пользовательского интерфейса 

2. Шифр и наименование профессионального стандарта (ПС) 06.035 Разработчик Web и мультимедийных приложений 

 Код и наименование обобщенной трудовой функции (ОТФ) С/6 Управление работами по созданию (модификации и сопровождению информационных ре-

сурсов 

 Код и наименование трудовой функции (ТФ) С/03.6 Проектирование ИР 
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