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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Целями освоения дисциплины «Дополнительные главы системного анализа» яв-

ляется 1) формирование у студентов базовых профессиональных знаний и умений, 2) 

развитие системного мышления, 3) повышение качественных квалификационных ха-

рактеристик, необходимых для решения профессиональных задач в соответствии с 

профильной направленностью и видами профессиональной деятельности. 

1.2. Задачи освоения дисциплины: 

–  усвоить основные положения теории систем: понятия, определения, свойства и 

классификацию систем;  

- освоить методологию системного подхода и системного анализа как основу систем-

ных исследований;  

- ознакомиться с методологическим и технологическим инструментарием принятия 

системных решений и приобрести навыки его применения;  

- изучить процедуры, методы и модели системного анализа;  

- развить навыки системного мышления и потребности его применения в практике 

профессиональной деятельности. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Учебная дисциплина Б1.В.ДВ.1.2 «Дополнительные главы системного анализа» 

включена базовый перечень дисциплин по выбору образовательной программы. Дисциплина 

реализуется в соответствии с требованиями ФГОС, ОП ВО и УП по направлению подготовки 

01.04.02. Прикладная математика и информатика 

Адаптированная программа дисциплины «Дополнительные главы системного анализа» 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья разрабатывается индивиду-

ально с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся, по их личному заявлению 

. 
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3.КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВО-

ЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 
Таблица 1.1 – Формирование компетенций по дисциплинам 

 
Наименование 

дисциплин,  

формирующих 

компетенцию 

совместно 

Семестры, формирования дисциплины 

Компетенции берутся из Учебного плана по направлению подготовки бака-

лавра /специалиста/магистра» 

1 

 

2 3 4 

Код компетенции 

ПКС-3 
1 семестр 

Процессный подход 

в инновационной 

деятельности 

*  *  

Основы организа-

ции научно-

исследовательской 

деятельности 

  *  

Методы машинного 

обучения 
*    

Дополнительные 

главы системного 

анализа 

*    

Интернет-

проектирование 

Start Up 

  *  

Системы электрон-

ных коммуникаций 
  *  

Технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика 

 *   

Научно-

исследовательская 

работа 

    

Научно-

исследовательская 

работа 

  *  

Преддипломная    * 

Выполнение и за-

щита ВКР 
   * 
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ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ,  

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОП 

 
Таблица 2 – Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

  

ПКС-3 способен управ-

лять проектами, планиро-

вать научноисследова-

тельскую деятельность, 

анализировать риски, 

управлять командой про-

екта 

ИПКС-3.3 Оцени-

вает и анализирует 

риски, связанные с 

реализацией анали-

тических проектов. 

Знать  

Основы математи-

ческого моделиро-

вания и алгоритмы 

машинного обуче-

ния, включая мето-

ды классификации, 

регрессии, кластери-

зации и оптимиза-

ции, а также мате-

матические и стати-

стические предпо-

сылки их примене-

ния в системах 

управления анали-

тическими проекта-

ми; 

Уметь  

Применять алгорит-

мы машинного 

06.022 D/02.7 Тру-

довые действия: - 

разработка состава, 

содержания, шабло-

нов документов и. 

артефактов и мето-

дик их применения; 

- передача методик и 

шаблонов исполни-

телям работ; Трудо-

вые умения: обуче-

ния и математиче-

ский аппарат для 

моделирования и 

анализа систем 

управления, эффек-

тивно координиро-

вать исследователь-

скую деятельность 

команды и прогно-

зировать риски, свя-

занные с реализаци-

ей аналитических 

проектов; 

 

Владеть Методо-

логией интеграции 

методов машинного 

обучения в процес-

сы моделирования 

систем управления 

для генерации но-

вых научных и 

практических ре-

зультатов, а также 

глубоким понима-

нием механизмов 

оценки и управле-

ния рисками в 

условиях динамич-

ного развития ана-

литических проек-

тов. 

06.022 D/02.7  Трудовые действия: 

- разработка соста-

ва, содержания, 

шаблонов докумен-

тов и. артефактов и 

методик их приме-

нения; - передача 

методик и шабло-

нов исполнителям 

работ;  

Трудовые умения: 

- собирать метрики 

и статистику вы-

полняемых работ;  

Трудовые знания:  

- технология созда-

ния программного 

обеспечения; 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. 108 часа, распределение часов 

по видам работ семестрам представлено в таблице 3.  

 

Таблица 3.1 

Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

 

  

Вид учебной работы 

Трудоѐмкость в час 

Всего 

час. 

3 

1 сем 

Формат изучения дисциплины  с использованием элементов элек-

тронного обучения 

Общая трудоѐмкость дисциплины по учебному пла-

ну 
108 

108 

1. Контактная работа: 40 40 

1.1.Аудиторная работа, в том числе: 34 34 

занятия лекционного типа (Л) 17 17 

занятия семинарского типа (ПЗ-семинары, практ. 

занятия и др) 

17 17 

лабораторные работы (ЛР)   

1.2.Внеаудиторная, в том числе 6 6 

курсовая работа (проект) (КР/КП) (консультация, 

защита) 

6 6 

текущий контроль, консультации по дисциплине    

контактная работа на промежуточном контроле 

(КРА) 

 
 

2. Самостоятельная работа (СРС) 41 41 

реферат/эссе (подготовка)   

расчѐтно-графическая работа (РГР) (подготовка)   

контрольная работа   

курсовая работа/проект (КР/КП) (подготовка)   

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка 

(проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий, подготов-

ка к лабораторным и практическим занятиям, колло-

квиум и т.д.) 

41 41 

Подготовка к экзамену 27 27 
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4.2 Содержание дисциплины, структурированное по темам 

Таблица 4.1 – Содержание дисциплины, структурированное по темам для студентов очного обучения 
 

Планируемые 

(контролируемые) 

результаты осво-

ения: код УК; 

ОПК; ПК и инди-

каторы достиже-

ния компетенций 

Наименование разделов, 

тем 

Виды учебной работы 

(час) 

Вид СРС 

Наименование 

используемых 

активных и ин-

терактивных 

образовательных 

технологий 

Реализация в 

рамках Прак-

тической под-

готовки 

(трудоемкость 

в часах) 

Наименование 

разработанного 

Электронного 

курса (трудо-

емкость в ча-

сах) 

Контактная 

работа 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а

 с
т
у

д
ен

т
о

в
 

(ч
а

с)
 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
а

б
о

р
а

т
о

р
-

н
ы

е 
р

а
б

о
т
ы

 

П
р

а
к

т
и

ч
е-

ск
и

е
 з

а
н

я
т
и

я
 

5 семестр 

ПКС-3 Раздел 1. Основы общей теории систем       

Тема 1.1. Системный подход 

в науке и обществе х 

2   5 Подготовка к лекциям 

(стр. 6-23) учебного посо-

бия [6.1.1] 

Дискуссия    

Тема 1.2 Система как фунда-

ментальная категория совре-

менной методологии науки  

5  5 5 Подготовка к лекциям 

(стр. 6-14) учебного посо-

бия [6.2.1]  

Дискуссия    

Тема 1.3. Основные свойства 

систем. Классификация си-

стем. . 

1  3 10 Подготовка к лекциям 

(стр. 15-21) учебного по-

собия [6.2.1], самостоя-

тельной работе (стр. 22-

27) учебного пособия 

[6.2.1] 

Коллоквиум   

Итого по 1 разделу 8  8 20        

ПКС-3 Раздел 2. Структура систем      

Тема 2.1. Многоуровневые 

иерархические системы в 

природе, обществе, статистике 

3  3 5 Подготовка к лекциям 

(стр. 42-53) учебного по-

собия [6.1.1] и практиче-

ским занятиям (стр. 78-

133) учебного пособия 

[6.1.3] 

индивидуальные 

задания по темам 

курса 

   

Тема 2.2. Оценка 

эффективности иерархических 

структур. 

3  3 5 Подготовка к лекциям 

(стр. 53-78) учебного по-

собия [6.1.1], практиче-

индивидуальные 

задания по темам 

курса 
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Планируемые 

(контролируемые) 

результаты осво-

ения: код УК; 

ОПК; ПК и инди-

каторы достиже-

ния компетенций 

Наименование разделов, 

тем 

Виды учебной работы 

(час) 

Вид СРС 

Наименование 

используемых 

активных и ин-

терактивных 

образовательных 

технологий 

Реализация в 

рамках Прак-

тической под-

готовки 

(трудоемкость 

в часах) 

Наименование 

разработанного 

Электронного 

курса (трудо-

емкость в ча-

сах) 

Контактная 

работа 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а

 с
т
у

д
ен

т
о

в
 

(ч
а

с)
 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
а

б
о

р
а

т
о

р
-

н
ы

е 
р

а
б

о
т
ы

 

П
р

а
к

т
и

ч
е-

ск
и

е
 з

а
н

я
т
и

я
 

ским занятиям (стр. 78-

133) учебного пособия 

[6.1.3] и самостоятельной 

работе (стр. 49-56) учеб-

ного пособия [6.2.1] 

Тема 2.3 Взаимодействие 

системы и среды. Принцип 

«черного ящика» в системном 

анализе 

3  3 11 Подготовка к лекциям 

(стр. 79-119) учебного 

пособия [6.1.1] и самосто-

ятельной работе (стр. 65-

77) учебного пособия 

[6.2.1] 

Дискуссия    

Итого по 2 разделу 9  9 21       

  ИТОГО ЗА СЕМЕСТР 17  17 41        

  ИТОГО по дисциплине 17  17 41        
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5 ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ. 

5.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

Текущий контроль осуществляется на протяжении всего периода изучения дисципли-

ны «Дополнительные главы системного анализа» и заключается в контроле за усвоением ма-

териала в зависимости от вида занятий: 

- лекционные занятия – оценка преподавателем конспекта лекций, в соответствии с 

предъявляемыми требованиями по их оформлению; 

- практические занятия – опрос при проведении практических занятий, контрольные 

работы; 

- для контроля усвоения материала используются тестовые задания. Как правило, этот 

вид текущего контроля проводится на практических занятиях. 

 

1.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

 

Вопросы для проведения устного опроса (текущий контроль) и промежуточной аттестации 

(экзамена). 

1. Понятия о системном подходе, системном анализе. Выделение системы из среды, 
определение системы. Системы и закономерности их функционирования и разви-
тия. Управляемость, достижимость, устойчивость. 

2. Свойства системы: целостность и членимость, организация, интегрированные ка-
чества. 

3. Модели систем: статические, динамические, концептуальные, топологические, 
формализованные (процедуры формализации моделей систем), информационные, 
логико-лингвистические, семантические, теоретико-множественные и др. 

4. Классификация систем. Естественные, концептуальные и искусственные, простые 
и сложные, целенаправленные, целеполагающие, активные и пассивные, стабиль-
ные и развивающиеся системы. 

5. Основные методологические принципы анализа систем. Задачи системного анали-
за. Роль человека в решении задач системного анализа. 

6. Постановка задач принятия решений. Классификация задач принятия решений. 
Этапы решения задач. 

7. Экспертные процедуры. Задачи оценивания. Алгоритм экспертизы. Методы полу-
чения экспертной информации. 

8. Методы формирования исходного множества альтернатив. Морфологический 4 
Принятие решений в условиях неопределенности. Статистические модели приня-
тия решений. Методы глобального критерия. 

9. Модели и методы принятия решений при нечеткой информации. Нечеткие множе-
ства. Основные определения и операции над нечеткими множествами. Нечеткое 
моделирование. 

10. Задачи математического программирования при нечетких исходных условиях. За-
дача оптимизации на нечетком множестве допустимых условий. 

11. Нечеткое математическое программирование с нечетким отображением. 
12. Принятие решений при нечетком отношении предпочтений на множестве альтер-

натив. Принятие решений при нескольких отношениях предпочтения. 
13. Игра как модель конфликтной ситуации. Классификация игр. Матричные, коопера-

тивные и дифференциальные игры. 
14. Цены и оптимальные стратегии. Чистые и смешанные стратегии. Функция потерь 

при смешанных стратегиях. Доминирующие и полезные стратегии. Нахождение оп-
тимальных стратегий. 

15. Нижняя и верхняя цены игр, седловая точка. Принцип минимакса. Решение игр. 
Сведение игры к задаче линейного программирования. 
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16. Оптимизационный подход к проблемам управления и принятия решений. 
17. Классификация задач математического программирования. Постановка задачи ли-

нейного программирования. 
18. Двойственные задачи. Критерии оптимальности, доказательство достаточности. 

Теорема равновесия, ее следствия и применения. 
19. Классификация методов безусловной оптимизации. Скорости сходимости. Методы 

первого порядка. Градиентные методы. 
20. Основные подходы к решению задач с ограничениями. Классификация задач и ме-

тодов. 
21. Задачи стохастического программирования. 
22. Методы и задачи дискретного программирования. Задачи оптимизации на сетях и 

графах. 
23. Метод динамического программирования для многошаговых задач принятия реше-

ний. 
 
 

 

 

Описание показателей и критериев контроля успеваемости, 

 описание шкал оценивания  

 

Для оценки знаний, умений, навыков и формирования компетенции ПКС-5 по дисци-

плине «Дополнительные главы системного анализа» при текущем контроле применяется тра-

диционная система оценки успеваемости студентов.  

При проведении промежуточной аттестации в виде зачета, преподаватель может учи-

тывать результаты текущего контроля.  

В результате, по дисциплине, выставляется экзамен с оценкой. 

 

5.2. Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание шкал 

оценивания 

Таблица 5 При текущем контроле (контрольные недели) и оценка выполнения 

практических работ 

Шкала оценивания Экзамен/ Зачет с оценкой 

40<R<=50 Отлично 

30<R<=40 Хорошо 

20<R<=30 Удовлетворительно 

O<R<=20 Неудовлетворительно 

 
При промежуточном контроле успеваемость студентов оценивается по системе «отлич-

но», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

.  
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Таблица 6 – Критерии оценивания результата обучения по дисциплине и шкала оценивания 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наиме-

нование ин-

дикатора до-

стижения 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

/ «не зачтено» 

0-59% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«удовлетворительно» / 

«зачтено» 

60-74% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«хорошо» /  

«зачтено» 

75-89% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«отлично» / 

«зачтено» 

90-100% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 
ПКС-3 способен управ-

лять проектами, планиро-

вать научноисследова-

тельскую деятельность, 

анализировать риски, 

управлять командой про-

екта 

ИПКС-3.3 Оце-

нивает и анализи-

рует риски, свя-

занные с реализа-

цией аналитиче-

ских проектов. 

 

Не способен грамотно и ло-

гически верно излагать, и 

использовать теоретический 

материал. Не способен опре-

делять причинно-

следственные связи. Не мо-

жет ответить на уточняющие 

вопросы преподавателя. 

 

Способен анализировать изу-

ченный теоретический мате-

риал, однако допускает значи-

тельные ошибки. Не способен 

ответить на уточняющие во-

просы. Испытывает затрудне-

ния при определении причин-

но-следственных связей. 

Способен анализировать 

изученный теоретический 

материал, но допускает 

незначительные ошибки. 

Отвечает на уточняющие 

вопросы непол-

но/некорректно. 

 

Имеет глубокие знания 

всего материала дисци-

плины; изложение по-

лученных знаний пол-

ное, системное; допус-

каются единичные 

ошибки, самостоятель-

но исправляемые при 

собеседовании 
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Оценка  Критерии оценивания при проведении промежуточной аттестации 

Знаниевая компонента Деятельностная компонента 

Не зачет  Не способен сформулировать основ-

ные понятия, не способен применять 

знания при выполнении тестов и 

практических работ. 

Не способен к решению учебных задач, 

предлагаемых при проведении зачета.  

Зачет  Удовлетворительное знание основных 

понятий, способен выполнять тесто-

вые задания и практические  работы, 

делать выводы.  

Способен к решению учебных задач, 

предлагаемых при проведении зачета.  

 
6 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Учебная литература 

6.1.1 Искусственный интеллект, интернет вещей, облачные технологии и цифровые 

двойники в современном механообрабатывающем производстве : Учеб.пособие / Ю.Г. 

Кабалдин [и др.] ; НГТУ им.Р.Е.Алексеева. - Н.Новгород : [Изд-во НГТУ], 2023. - 170 с. 

6.1.2 Построение экспертных систем с использованием неупорядоченных фактов (шаб-

лонов) и различных типов условных элементов в антецедентах правил : Метод.указания 

к выполнению лаб.работы по дисц."Методы искусственного интеллекта" для обучаю-

щихся направления подгот.09.03.02 - "Информ.системы и технол." и 01.03.04 

"Прикл.математика" всех форм обучения / НГТУ им.Р.Е.Алексеева, Дзерж.политехн.ин-

т, Каф."Автоматизация, энергетика, математика и информ.ситстемы"; 

Сост.Н.А.Нажимова. - Н.Новгород : [Изд-во НГТУ], 2021. - 9 с.. 

6.1.4 Управление проектами : Учеб.пособие / О. С. Кошелев, И. О. Леушин, О. В.  

Федоров. - М. : КноРус, 2011. - 253 с. - Библиогр.:с.251-253. - ISBN 978-5-40600526-2 : 

208-80.. 

6.1.5. Интеллектуальные сборочные системы [Электронные текстовые данные] : 

Учеб.пособие / А.А. Иванов, А.Ю. Панов, С.А. Манцеров ; НГТУ им.Р.Е.Алексеева. - 

Н.Новгород : [Изд-во НГТУ], 2021. - 172 с. 

6.1.6. Цифровая экономика : Учеб.пособие / К.И. Колесов [и др.] ; НГТУ 

им.Р.Е.Алексеева. - Н.Новгород : [Изд-во НГТУ], 2020. - 130 с 

6.1.7.  Информационные системы предприятия : Учеб.пособие / А.О. Варфоломеева, 

А.В. Коряковский, В.П. Романов. - 2-е изд.,перераб.и доп. - М. : ИНФРА-М , 2017. - 329 

с. : . 

6.1.8. Информационные технологии в работе с документами : Учебник / И.К. Корнеев. - 

М. : Проспект, 2017. - 297 с.. 

6.1.9. Информационная безопасность и защита информации : Учеб.пособие:В 3-х ч. Ч.3. 

Информационная безопасность сетевых технологий / М.А. Смычѐк ; НГТУ 

им.Р.Е.Алексеева. - Н.Новгород : Изд-во НГТУ, 2016. - 286 с.  

6.2 Справочно-библиографическая литература 

6.2.1 Федеральный образовательный портал. Экономика. Социология. Менеджмент. 

http://ecsocman.hse.ru. 

6.2.2. Госты Нормы, правила, стандарты и законодательство России 

http://www.nntu.ru/RUS/biblioteka/resyrs/norma.htm. 

 

6.3 Перечень журналов по профилю дисциплины: 

6.3.1 Научно-практический журнал «Креативная экономика» Сайт —

 creativeconomy.ru 

6.3.2. Научно-исследовательский журнал «Экономические исследования и разработ-

ки». Сайт — edrj.ru/contacts.html 

http://ecsocman.hse.ru/
http://www.nntu.ru/RUS/biblioteka/resyrs/norma.htm
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6.3.3. Научный журнал «Молодой ученый». Сайт — moluch.ru. 

6.3.4. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» . Сайт — 

https://cyberleninka.ru 

 

6.4 Методические указания, рекомендации и другие материалы к занятиям 

6.4.1. Методические указания для проведения практических работ по дисциплине 

«Дополнительные главы системного анализа» 

6.4.2. Оценочные средства для проведения дискуссий, коллоквиумов, тестов, прак-

тических занятий хранятся на кафедре «Цифровая экономика» 

 

7. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Учебный процесс по дисциплине обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного про-

изводства (состав по дисциплине определен в настоящей РПД и подлежит обновлению при 

необходимости).  

7.1 Перечень информационных справочных систем  

Для изучения дисциплины при проведении различных видов занятий используются следу-

ющие электронные ресурсы: 

1. Научная электронная библиотека E-LIBRARY.ru. – Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 

2. Электронная библиотечная система Поволжского государственного университета 

сервиса [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://elib.tolgas.ru./ - Загл. с экрана. 

3. Электронно-библиотечная система Znanium.com [Электронный ресурс]. - Режим до-

ступа: http://znanium.com/. – Загл. с экрана. 

4. Открытое образование [Электронный ресурс]. - Режим доступа: https://openedu.ru/. - 

Загл с экрана. 

5. Polpred.com. Обзор СМИ. Полнотекстовая, многоотраслевая база данных (БД) [Элек-

тронный ресурс]. - Режим доступа: http://polpred.com/. – Загл. с экрана. 

6. Базы данных Всероссийского института научной и технической информации (ВИ-

НИТИ РАН) по естественным, точным и техническим наукам Электронный ресурс]. - Ре-

жим доступа: http://www.viniti.ru. – Загл. с экрана. 

7. Университетская информационная система Россия [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://uisrussia.msu.ru/.  – Загл. с экрана. 

8. Финансово-экономические показатели Российской Федерации [Электронный ре-

сурс]. - Режим доступа: https://www.minfin.ru/ru/statistics/ – Загл. с экрана. 

 

Таблица 7. Перечень электронных библиотечных систем 

№ Наименование ЭБС Ссылка, по которой осуществляется 

доступ к ЭБС 

1 2 3 

1 Консультант студента  http://www.studentlibrary.ru/ 

2 Лань https://e.lanbook.com/ 

3 Юрайт https://urait.ru/ 

4 КонсультантПлюс [Электронный ре-

сурс]: Справочная правовая система. -  

http://www.consultant.ru/ 

 

5 TNT-ebook https://www.tnt-ebook.ru/ 

 

7.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства необходимого для освоения 

дисциплины  

 

http://www.ecorussia.info/ru
http://znanium.com/
http://www.polpred.com/
http://www.viniti.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.tnt-ebook.ru/
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В таблице 8 указан перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства, необходимого для формирования 

компетенций по дисциплине «Теория управления 

Таблица 8. Программное обеспечение 

 
Программное обеспечение, используемое в 

университете на договорной основе 

Программное обеспечение свободного распростра-

нения 

Microsoft Windows 7 (подписка MSDN 4689, под-

писка DreamSparkPremium, договор № Tr113003 от 

25.09.14) 

Adobe Acrobat Reader (FreeWare)  

https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html 

Microsoft Office Professional Plus 2007 (лицензия № 

42470655) 

OpenOffice (FreeWare) https://www.openoffice.org/ru/ 

 
7.3 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

В таблице 9 указан перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, к которым обеспечен доступ (удаленный доступ). Данный перечень 

подлежит обновлению в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

В данном разделе могут быть приведены ресурсы (ссылки на сайты), на которых 

можно найти полезную для курса информацию, в т.ч. статистические или справочные дан-

ные, учебные материалы, онлайн курсы и т.д.  

 
Таблица 9 - Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

№ Наименование профессиональной базы 

данных, информационно-справочной си-

стемы 

Доступ к ресурсу (удаленный до-

ступ с указанием ссылки/доступ 

из локальной сети университета) 

1 2 3 

1 
База данных стандартов и регламентов РОС-

СТАНДАРТ 

https://www.gost.ru/portal/gost    

//home/standarts 

2 
Электронная база избранных статей по фило-

софии 
http://www.philosophy.ru/ 

3 
Единый архив экономических и социологиче-

ских данных  
http://sophist.hse.ru/data_access.shtml 

4 
Базы данных Национального совета по оце-

ночной деятельности  
http://www.ncva.ru 

5 
Справочная правовая система «Консультант-

Плюс» 
доступ из локальной сети 

6 
Информационно-справочная система «Тех-

ксперт»  
доступ из локальной сети 

 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ 

 

В таблице 10 указан перечень образовательных ресурсов, имеющих формы, адапти-

рованные к ограничениям их здоровья, а также сведения о наличии специальных техниче-

ских средств обучения коллективного и индивидуального пользования. При заполнении 

таблицы может быть использована информация, размещенная в подразделе «Доступная 

среда» специализированного раздела сайта НГТУ «Сведения об образовательной организа-

ции» https://www.nntu.ru/sveden/ 

 

https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html
https://www.openoffice.org/ru/
https://www.gost.ru/portal/gost%20%20%20%20/home/standarts
https://www.gost.ru/portal/gost%20%20%20%20/home/standarts
http://www.philosophy.ru/
http://sophist.hse.ru/data_access.shtml
http://www.ncva.ru/
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Таблица 10 -  Образовательные ресурсы для инвалидов и лиц с ОВЗ 

№ Перечень образовательных ресур-

сов, приспособленных для исполь-

зования инвалидами и лицами с 

ОВЗ 

Сведения о наличии специальных тех-

нических средств обучения коллектив-

ного и индивидуального пользования 

1 2 3 

1 ЭБС «Консультант студента» озвучка книг и увеличение шрифта 

2 
ЭБС «Лань» 

 

специальное мобильное приложение - син-

тезатор речи, который воспроизводит тек-

сты книг и меню навигации 

3 ЭБС «Юрайт» версия для слабовидящих 

 
Адаптированные образовательные программы (АОП) в образовательной организа-

ции не реализуются в связи с отсутствием в контингенте обучающихся лиц с ограниченны-

ми возможностями здоровья (ОВЗ), желающих обучаться по АОП. Согласно Федеральному 

Закону об образовании 273-ФЗ от 29.12.2012 г. ст. 79, п.8 "Профессиональное обучение и 

профессиональное образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляются на основе образовательных программ, адаптированных при необходимо-

сти для обучения указанных обучающихся". АОП разрабатывается по каждой направленно-

сти при наличии заявлений от обучающихся, являющихся инвалидами или лицами с ОВЗ и 

изъявивших желание об обучении по данному типу образовательных программ. 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Учебные аудитории для проведения занятий по дисциплине, оснащены оборудованием и 

техническими средствами обучения 

В таблице 11 перечислены: 

 учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудовани-

ем и техническими средствами обучения; 

 помещения для самостоятельной работы обучающихся, которые должны осна-

щены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспе-

чением доступа в электронную. информационно-образовательную среду НГТУ. 

 

Таблица 11 – Оснащенность аудиторий и помещений для самостоятельной работы  

студентов по дисциплине 

№ Наименование ауди-

торий и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность аудиторий 

помещений и помещений 

для самостоятельной ра-

боты 

Перечень лицензионного 

программного обеспече-

ния.  

Реквизиты подтвержда-

ющего документа 

1 6421  

Мультимедийная ауди-

тория (для проведения 

занятий лекционного и 

семинарского типа, 

групповых и индивиду-

альных консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной атте-

стации); г. Нижний 

Новгород, Казанское ш., 

12, корп.6 

1. Мультимедийный проек-

тор 

PortableProjektorMPT840; 

2. ПК с выходом на 

PortableProjektorMPT840, 

конфигурация которого: 

MB Asus на чипсете 

Nvidia/AMDAthlonXII CPU 

2.8Ggz/ RAM 4 Ggb/SVGA 

Graphics +Ge-FORCE 

Nvidia GT210/HDD 

250Ggb,, монитор 19 дюй-

1. Windows7 32-bit корпо-

ративная); VL 494877S2 

2. Adobe Acrobat Reader 

DC-Russian; 

3. Microsoft Office Profes-

sional Plus 2007 (лицензия 

№ 42470655); 

4. Dr.Web (с/н 758S-TDJP-

N7HB-ZH2F от 26.05.2025) 
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№ Наименование ауди-

торий и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность аудиторий 

помещений и помещений 

для самостоятельной ра-

боты 

Перечень лицензионного 

программного обеспече-

ния.  

Реквизиты подтвержда-

ющего документа 

 мов                                    

3.Доска меловая;'экран 

4.Парты – 20шт.; 

5.Рабочее место – 30 чел 

2 3307  

Мультимедийная учебная 

аудитория для проведения 

занятий лекционного и 

семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных 

консультаций, 

текущего контроля и проме-

жуточной аттестации; г. 

Нижний Новгород, ул. Ми-

нина, 28А (3 корпус НГТУ) 

Комплект демонстрационного 

оборудования: 

1. Доска меловая; 

2. Мультимедийный проектор 

Epson- 1 шт.; 

3.  Компьютер PC AMD Athlon 64 

X2 Dual Core Processor 4600+ 

2,40 GHz/1 Gb RAM/HDD 250 

Gb/DVD-ROM, монитор 17” 

4. Парты-26 шт.; 

5. Экран – 1 шт. 

1. Windows XP, Prof, S/P3 (под-

писка Dream Spark Premium, 

договор №Tr113003 от 25.09.14); 

2. Microsoft Office Professional 

Plus 2007 (лицензия № 

42470655); 

3. Dr.Web (C|H 758S-TDJP-

N7HB-ZH2F от 26.05.2025). 

 

 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ОБУЧАЮЩИМСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

10.1 Общие методические рекомендации для обучающихся по освоению 

дисциплины, образовательные технологии 

Дисциплина реализуется посредством проведения контактной работы с обучающи-

мися (включая проведение текущего контроля успеваемости), самостоятельной работы 

обучающихся и промежуточной аттестации.  

Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов образователь-

ных технологий: 

 балльно-рейтинговая технология оценивания; 

 разбор конкретных ситуаций. 

При преподавании дисциплины «Анализ инновационного развития хозяйственных 

систем», используются   современные образовательные технологии, позволяющие повысить 

активность студентов при освоении материала курса и предоставить им возможность эф-

фективно реализовать часы самостоятельной работы.  

На лекциях, практических занятиях реализуются интерактивные технологии, при-

ветствуются вопросы и обсуждения, используется личностно-ориентированный подход, 

технология работы в малых группах, что позволяет студентам проявить себя, получить 

навыки самостоятельного изучения материала, выровнять уровень знаний в группе. 

Все вопросы, возникшие при самостоятельной работе над домашним заданием, по-

дробно разбираются на практических занятиях и лекциях. Проводятся индивидуальные и 

групповые консультации с использованием, как встреч студентами, так и современных ин-

формационных технологий: чат, электронная почта, ZOOM.   

Инициируется активность студентов, поощряется задание любых вопросов по мате-

риалу, практикуется индивидуальный ответ на вопросы студента, рекомендуются методы 

успешного самостоятельного усвоения материала в зависимости от уровня его базовой под-

готовки. 

Для оценки знаний, умений, навыков и уровня сформированности компетенции 

применяется балльно-рейтинговая система контроля и оценки успеваемости студентов в 

процессе текущего контроля.  

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета.  
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11. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

11.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта в ходе текущего контроля 

успеваемости 

Для текущего контроля знаний студентов по дисциплине проводится комплексная оценка 

знаний, включающая: 

 обсуждение теоретических вопросов;  

 решение ситуационных задач; 

 тестирование;  

 зачет.  

Типовые задания по каждому виду текущего контроля представлены в оценочных 

материалах по дисциплине «Анализ инновационного развития хозяйственных систем», ко-

торые хранятся на кафедре «Управление инновационной деятельностью». 
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