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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ   

1.1. Цель освоения дисциплины: 

Целью освоения дисциплины является   управление инновационными проектами. 

1.2. Задачи освоения дисциплины (модуля):  

 изучение проектных методов научно-обоснованных решений при принятии управ-

ленческих решений; 

 анализ проектов как объектов управления; 

 изучение типовых методов и способов анализа инновационного проекта; 

 разработка этапов проектирования инноваций и методов управления проектом; 

 анализ структуры инновационного проекта. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Учебная дисциплина  Управление инновационными проектами включена в обязатель-

ный перечень дисциплин в рамках базовой части Блока 1, установленного ФГОС ВО, и явля-

ется обязательной для всех профилей направления подготовки. 

Дисциплина базируется на дисциплинах, которые перечислены в табл. 1. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Таблица 1- Формирование компетенций дисциплинам 

 
Наименование 

дисциплин, формирую-

щих 

компетенцию 

совместно 

Семестры, формирования дисциплины 

Компетенции берутся из Учебного плана по направлению подготовки бакалавра  

1 2 3 4 5 6 7 8 

Теоретическая инноватика         
Управление наукоемкими 

инновациями 

        

Промышленные техноло-

гии и инновации 

        

Управление инновацион-

ными проектами 

        

Управление рисками 

наукоемкого производства 

        

Управление трансфером 

технологий 

        

Ознакомительная         
Организационно-

управленческая практика 

        

Преддипломная практика         
Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты и за-

щита выпускной квали-

фикационной работы 
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ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬ-

ТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОП 

 

 

Таблица 2- Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Оценочные средства 

Текущего 

контроля 

Промежуточной 

аттестации 

ПК-1. Способен анали-

зировать проект (инно-

вацию) как объект 

управления 

ИПК-1.1. Приме-

нять типовые мето-

ды и способы ана-

лиза инновацион-

ной деятельности  

 

Знать:  
- типовые методы и 

способы анализы 

инновационных 

проектов;  

- этапы проектиро-

вания инноваций; - 

методы управления 

проектом;  

- проектные методы 

научно-

обоснованных ре-

шений при приня-

тии управленческих 

решений;  

- методы системно-

го подхода к приня-

тию оптимальных 

решений;  

Уметь:  
- анализировать 

структуру иннова-

ционного проекта, 

использовать типо-

вые методы и спо-

собы анализа инно-

вационных проек-

тов;  

- использовать ме-

тоды управления 

проектом;  

- использовать про-

ектные методы 

научно-

обоснованных ре-

шений при приня-

тии управленческих 

решений;  

- использовать ме-

тоды системного 

подхода к принятию 

оптимальных реше-

ний; 

Владеть:  
- навыками анализа 

структуры инновацион-

ного проекта;  

- методами анализа инно-

вационных проектов;  

- проектными методами 

научнообоснованных 

решений при принятии 

управленческих реше-

ний; 

Тестирование в 

системе 

MOODLE. (25 

тестов), деловые 

игры, анализ кей-

сов 

 

Вопросы для устно-

го собеседования: 

билеты (30 биле-

тов), кейсы 
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ИПК-1.2. Разраба-

тывать этапы про-

ектирования инно-

вационной деятель-

ности  

 

 

Знать:  

- этапы проектиро-

вания инноваций и 

методы управления 

проектом;  

- способы ведения 

экспериментов по 

проверке коррект-

ности и эффектив-

ности решения 

научно-

исследовательских 

задач проектирова-

ния  

Уметь:  

- использовать ме-

тоды управления 

проектом;  

- проводить экспе-

рименты по провер-

ке корректности и 

эффективности ре-

шения научно-

исследовательских 

задач проектирова-

ния  

Владеть:  

-методами управления 

проектом;  

- способами проведения 

экспериментов по про-

верке корректности и 

эффективности решения 

научноисследовательских 

задач проектирования 

ИПК-1.3. Анализи-

ровать структуру 

инновационного 

проекта трансфера 

технологий 

Знать: 

- структуру иннова-

ционного проекта; 

- методы оценки 

прогнозов; 

- сущность бизнес-

планов, планов 

создания и развития 

производства 

прогнозов; 

- навыками разра-

ботки бизнес-

планов, 

планов создания и 

развития 

производства; 

Уметь: 

- использовать спо-

собы построения 

структуры иннова-

ционного проекта; 

- использовать ме-

тоды оценки 

прогнозов; 

разрабатывать биз-

нес-планы, планы 

создания и развития 

производства; 

 

Владеть: 

- методами анализа 

структуры 

инновационного проек-

та; 

- методами оценки; 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 6 зач.ед. 216 часов, распределение 

часов по видам работ семестрам представлено в таблице 2.  

 

Таблица 3 

Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

 

Для студентов очного обучения 

 

Вид учебной работы 

Трудоѐмкость в час 

Всего 

час. 

В т.ч. по курсам  

7 семестр 

Формат изучения дисциплины  с использованием элементов 

электронного обучения 

Общая трудоѐмкость дисциплины по учебному плану 216 216 

1. Контактная работа: 93 93 

1.1.Аудиторная работа, в том числе: 85 85 

занятия лекционного типа (Л) 17 17 

занятия семинарского типа (ПЗ-семинары, практ. занятия и др.) 34 34 

лабораторные работы (ЛР) 34 34 

1.2.Внеаудиторная, в том числе 8 8 

курсовая работа (проект) (КР/КП) (консультация, защита) 3 3 

текущий контроль, консультации  по дисциплине  3 3 

контактная работа на промежуточном контроле (КРА) 2 2 

2. Самостоятельная работа (СРС) 96 96 

реферат/эссе (подготовка)   

расчѐтно-графическая работа (РГР) (подготовка)   

контрольная работа   

курсовая работа/проект (КР/КП) (подготовка) 77 77 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (прора-

ботка и повторение лекционного материала и материала учеб-

ников и учебных пособий, подготовка к лабораторным и прак-

тическим занятиям, коллоквиум и т.д.) 

19 19 

Подготовка к экзамену (контроль) 27 27 
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4.2.  Содержание дисциплины, структурированное по темам 

 

Таблица 4 - Содержание дисциплины, структурированное по темам для студентов очного 

обучения 
 

Планируемые 

(контролируемые) 

результаты осво-

ения: код УК; 

ОПК; ПК и ин-

диккаторы до-

стижения компе-

тенций 

Наименование раз-

делов, тем 

Виды учебной работы 

(час) 

Вид СРС 

Наименование  

используемых 

активных и    

интерактивных 

образовательных 

технологий 

Контактная работа 

С
а

м
о

с
т
о

я
т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а

 с
т
у
д

ен
т
о

в
 

(ч
а

с
) 

Л
е
к

ц
и

и
 

Л
а
б

о
р

а
т
о

р
-

н
ы

е
 р

а
б

о
т
ы

 

П
р

а
к

т
и

ч
е
-

с
к

и
е
  
за

н
я

т
и

я
 

ПК-1 Раздел 1. Типовые методы и способы анализа 

инновационного проекта 

Подготовка к 

лекциям  

  

Тема 1. Качественный 

подход (целевой) к 

оценке эффективности 

инновационных проек-

тов 

2 3 3 8  3 

Тема 2. Количествен-

ный или затратный ме-

тод оценки инноваци-

онных проектов 

2 3 3 8 Подготовка к 

практическим 

работам  

3 

  Тема 3. Анализ общей 

эффективности проекта 

2 2 2 6  2 

 Итого по 1 разделу 6 8 8 22  8 

 ПК-1 Раздел 2. Методы управления проектом и этапы 

проектирования инноваций 

Подготовка к 

лекциям  
 

 Тема 1. Планирование 

проекта 

1 2 2 5  2 

  Тема 2. Оценка ресур-

сов проекта 

1 2 2 5  2 

 Тема 3. Оценка рисков 

проекта 

0,5 3 3 6,5  3 

 Тема 4. Процессы 

управления проектом 

1 3 3 7  3 

 Тема 5. Исполнение 

проекта 

1 3 3 7  3 

 Тема 6. Оценка эффек-

тивности проекта 

0,5 3 3 6,5  3 

  Итого по 2 разделу 5 16 16 37  16 

 ПК-1 Раздел 3. Анализ структуры инновационного 

проекта 

Подготовка к 

лекциям  
 

Тема 1. Руководство 

проектной деятельно-

стью 

1 3 3 7  3 

Тема 2. Руководство 

заинтересованными 

лицами проекта 

1 2 2 5  2 

Тема 3. Реагирование 

на риски 

1 1 1 3  1 

Тема 4. Обеспечение 

качества проектиро-

вания 

1 2 2 5  2 

Тема 5. Выбор по- 1 1 1 3  1 
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Планируемые 

(контролируемые) 

результаты осво-

ения: код УК; 

ОПК; ПК и ин-

диккаторы до-

стижения компе-

тенций 

Наименование раз-

делов, тем 

Виды учебной работы 

(час) 

Вид СРС 

Наименование  

используемых 

активных и    

интерактивных 

образовательных 

технологий 

Контактная работа 

С
а

м
о

с
т
о

я
т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а

 с
т
у
д

ен
т
о

в
 

(ч
а

с
) 

Л
е
к

ц
и

и
 

Л
а
б

о
р

а
т
о

р
-

н
ы

е
 р

а
б

о
т
ы

 

П
р

а
к

т
и

ч
е
-

с
к

и
е
  
за

н
я

т
и

я
 

ставщиков 

Тема 6. Развитие ко-

манды проекта 

1 1 1 3  1 

 Итого по 3 разделу 6 10 10 26  10 

 ИТОГО ЗА СЕ-

МЕСТР 

17,0 34,0 34,0 85,0   
34,0 

  ИТОГО по дисци-

плине 

17,0 34,0 34,0 96,0   
34,0 

 

 

5. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНАЯ 

АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ. 

5.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

Тесты для текущего  контроля знаний обучающихся сформированы в системе 

MOODLE и находятся в свободном доступе. 

Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию в форме  экзамена 

сформированы в системе MOODLE и находятся в свободном доступе. 

Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание шкал оцени-

вания 

Таблица 5. При текущем контроле (контрольные недели) и оценка выполнения 

лабораторных работ 

Шкала  

оценивания 

Экзамен/ 

Зачет с оценкой 
Зачет 

40<R<=50 Отлично 

зачет 30<R<=40 Хорошо 

20<R<=30 Удовлетворительно 

O<R<=20 Неудовлетворительно незачет 

 

При промежуточном  контроле  успеваемость студентов оценивается  по четырех-

балльной системе «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», 

либо  «зачет», «незачет». 
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Таблица 6 - Критерии оценивания результата обучения по дисциплине и шкала оценивания 

 

Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

/ «не зачтено» 

0-59% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«удовлетворительно» / «за-

чтено» 

60-74% 

от max рейтинговой оценки 

контроля 

Оценка 

«хорошо» /  

«зачтено» 

75-89% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«отлично» / 

«зачтено» 

90-100% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

ПК-1. Способен 

анализировать 

проект (иннова-

цию) как объект 

управления 

ИПК-1.1. Применять типо-

вые методы и способы ана-

лиза инновационной дея-

тельности  

Изложение учебного 

материала  бессистемное, не-

полное. Непонимание исполь-

зование в рамках поставлен-

ных целей и задач, что пре-

пятствует усвоению после-

дующего материала 

 

 

 

Фрагментарные, поверх-

ностные знания, изложение 

полученных знаний непол-

ное, однако это не препят-

ствует усвоению последую-

щего материала. Допуска-

ются отдельные существен-

ные ошибки, исправленные 

с помощью преподавателя. 

Затруднения при формули-

ровании результатов и их 

решений 

Знает материал на до-

статочно хорошем 

уровне; представляет  

основные задачи в рам-

ках постановки целей и 

выбора оптимальных 

способов их достиже-

ния. 

Имеет глубокие знания все-

го материала структуры 

дисциплины; освоил нова-

ции лекционного курса по 

сравнению с 

учебной литературой; из-

ложение полученных зна-

ний полное, системное; до-

пускаются единичные 

ошибки, самостоятельно 

исправляемые при собесе-

довании 

 

ИПК-1.2. Разрабатывать эта-

пы проектирования иннова-

ционной деятельности  

ИПК-1.3. Анализировать 

структуру инновационного 

проекта трансфера техноло-

гий 
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Таблица 7. Критерии оценивания 

Оценка Критерии оценивания 

Высокиий уро-

вень «5» 

(отлично) 

 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, уме-

ния, компетенции и теоретический материал без пробелов; выпол-

нивший все задания, предусмотренные учебным планом на высо-

ком качественном уровне; практические навыки профессионально-

го применения освоенных знаний сформированы. 

Средний уровень 

«4» 

(хорошо) 

 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью 

освоивший знания, умения, компетенции и теоретический матери-

ал, учебные задания не оценены максимальным числом баллов, в 

основном сформировал практические навыки. 

Пороговый уро-

вень «3» (удовле-

творительно) 

 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с 

пробелами освоивший знания, умения, компетенции и теоретиче-

ский материал, многие учебные задания либо не выполнил, либо 

они оценены числом баллов близким к минимальному, некоторые 

практические навыки не сформированы. 

Минимальный 

уровень «2» (не-

удовлетвори-

тельно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший 

знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные 

задания не выполнил, практические навыки не сформированы. 

 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Агарков, А.П. Управление инновационной деятельностью: «Менеджмент», «Инно-

ватика» (уровень бакалавриата)/А.П.Агарков, Р.С. Голов. – 2-е издание. – Москва: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2020. – 204 с. 

6.2 Алексеев, А.А. Инновационный менеджмент: учебник  и практикум для вузов/А.А. 

Алексеев. – 2-е изд., перераб. И доп. – Москва: издательство Юрайт, 2021. – 259 с. 

6.3 Баранчеев, В.П. Управление инновациями. Учебник/В.П. Баранчеев, Н.П. Маслен-

никова, В.М.Мишин. – М.: Юрайт, 2018. – 720 с. 

6.4 Блохина, Т.К. Экономика и управление инновационной организацией. Учебник/Т.К. 

Блохина, О.Н. Быкова, Т.К. Ермолова. – М.: Юрайт, 2018. – 388 с. 

6.5 Барышева А.В. Инновационный менеджмент. 3-е изд. – М.: 2012. – 384 ч. Сайт VSE-

Ychebniki.ru≥innovacionny.  

6.6 С.Г. Божук – «Маркетинговые исследования: учебник для вузов» / С.Г. Божук 2-е 

издание, исправленное и дополненное - Москва  «Издательство Юрайт» ,2021-304 с. 

6.7 Е.Н. Голубкова  «Генерирование маркетинговых коммуникаций : учебник и практи-

кум для вузов»/ Е.Н. Голубкова  3-е издание переработанное и дополненное- Москва  

«Издательство Юрайт» ,2021-363 с. 

6.8 М.Н, Григорьев «Маркетинг учебник для вузов/ М.Н. Григорьев – 5-е издание, пере-

работанное и дополненное, Москва  «Издательство Юрайт» ,2021-559 с. 

6.9 Е.С. Григорян «Маркетинговые коммуникации: учебник» / Е.С. Григорян , Москва « 

Инфра-М»,2021-294с. 

6.10 Н.И. Диденко «Международный маркетинг практика: учебник для вузов» / 

Н.И. Диденко Н.И., Д.Ф. Скрипнюк, Москва  «Издательство Юрайт» ,2021-406 с. 

6.11 «Информационные технологии в маркетинге: учебник и практикум для вузов/ 

С.В. Карпова (и др.) ; под общей редакцией С.В, Карпова, Москва  «Издательство 

Юрайт» ,2021-367 с. 

6.12 «Маркетинг в отраслях и сферах деятельности , учебник для бакалавров под 

редакцией А.А. Абаева, В.А. Алексунина, М.Т Гуриевой- 2-е издание, переработан-

ное и дополненное- Москва Издательство «Торговая корпорация «Дашков и Ко», 

2020- 433с. 
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6.13 Г.А. Морозова, Д.Н. Лапаев, Н.Н. Яковлева «Технология маркетинга в усло-

виях  цифровизации» учебное пособие/ Г.А. Морозова, Д.Н. Лапаев, Н.Н. Яковлева – 

Нижегородский технологический университет им.Р.Е, Алексеева, Нижний Новгород, 

2019 -107с. 

6.14 Г.А. Морозова «Инновационный маркетинг: монография 2-е издание, исправ-

ленное и дополненное/Г.А, Морозова  РАНХи ГС, 2017 -92с. 

6.15 Т.А. Тультаев «Маркетинг услуг: учебник / Т.А. Тультаев, Москва, «Инфра-

М», 2020- 208с. 

6.16 В.Р. Весник «Основы менеджмента: учебник/ В.Р. Весник- Москва, Издатель-

ство Юрайт, 2019-254с. 

6.17 А.А. Рубчинский «Методы и модели принятия управленческих решений» 

учебник для академического бакалавриата / А.А. Рубчинский, Москва Издательство 

Юрайт, 2019-526с. 

6.18 М.Е.Винокур «Организация производства и менеджмент» учебно-

методический комплекс- Москва, Издательство «Проспект» 2020-168 с. 

6.19 Е.А. Петрова ,Е.А, Фокина «Информационный менеджмент»-Москва ЭБС 

Лан, 2019-144с. 

6.20 В.М. Пищулов «Менеджмент в сервисе и туризме» Учебное пособие- Москва 

«Инфра-М» , 2019-284с. 

6.21 Ю.Д. Романова «Информационные технологии в менеджменте (управление)   

Учебник и практикум, Москва Издательство Юрайт, 2020-412с. 

6.22 Г.А. Морозова, Д.Н. Лапаев «Современные методы исследования в менедж-

менте» учебное пособие/ Г.А. Морозова, Д.Н. Лапаев- Нижний Новгород НИУ 

РАНХиГС, 2018-246с.  

7. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Учебный процесс по дисциплине обеспечен необходимым комплектом лицензион-

ного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественно-

го производства (состав по дисциплине определен в настоящей РПД и подлежит обновле-

нию при необходимости).  

7.1. Перечень информационных справочных систем  

Таблица 8. Перечень электронных библиотечных систем 

 

№ Наименование ЭБС Ссылка к ЭБС 

1 Консультант студента http://www.studentlibrary.ru/ 

2 Лань https://e.lanbook.com/ 

3 Юрайт https://biblio-online.ru/ 

4 TNT-ebook https://www.tnt-ebook.ru/ 
 

 

7.2. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства необходимого для 

освоения дисциплины  

  

http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://www.tnt-ebook.ru/
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Таблица 9. Программное обеспечение 

 
Программное обеспечение, используемое в 

университете на договорной основе 

Программное обеспечение свободного распростране-

ния 

Microsoft Windows 7 (подписка MSDN 4689, подписка 

DreamSparkPremium, договор № Tr113003 от 25.09.14) 

Adobe Acrobat Reader (FreeWare)  

https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html 

 Visual Studio Code (FreeWare) 

https://code.visualstudio.com/download 

 OpenOffice (FreeWare) https://www.openoffice.org/ru/ 

 

7.3. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

В таблице 9  указан  перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, к которым обеспечен доступ (удаленный доступ). Данный перечень 

подлежит обновлению в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

В данном разделе могут быть приведены ресурсы (ссылки на сайты), на которых 

можно найти полезную для курса информацию, в т.ч. статистические или справочные дан-

ные, учебные материалы, онлайн курсы и т.д.  

Таблица 9 - Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

№ 

Наименование профессиональной базы 

данных, информационно-справочной си-

стемы 

Доступ к ресурсу (удаленный доступ с 

указанием ссылки/доступ из локальной 

сети университета) 

1 2 3 

1 База данных стандартов и регламентов РОС-

СТАНДАРТ 

https://www.gost.ru/portal/gost    

//home/standarts 

 Перечень профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем  

https://cyberpedia.su/21x47c0.html 

 

 Инструменты и веб-ресурсы для веб-

разработки – 100+ 

 

https://techblog.sdstudio.top/blog/instrumenty-i-

veb-resursy-dlia-veb-razrabotki-100-plus 

 

8.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ 

В таблице 10 указан  перечень образовательных ресурсов, имеющих формы, адапти-

рованные к ограничениям их здоровья, а также сведения о наличии специальных техниче-

ских средств обучения коллективного и индивидуального пользования. При заполнении 

таблицы может быть использована информация, размещенная в подразделе «Доступная 

среда» специализированного раздела сайта НГТУ «Сведения об образовательной организа-

ции» https://www.nntu.ru/sveden/accenv/  

 

Таблица 10 -  Образовательные ресурсы для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 
№ Перечень образовательных ресур-

сов, приспособленных для исполь-

зования инвалидами и лицами с 

ОВЗ 

Сведения о наличии специальных техниче-

ских средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования 

1 ЭБС «Консультант студента» озвучка книг и увеличение шрифта 

2 
ЭБС «Лань» 

 

специальное мобильное приложение - синте-

затор речи, который воспроизводит тексты 

книг и меню навигации 

3 ЭБС «Юрайт» версия для слабовидящих 

https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html
https://code.visualstudio.com/download
https://www.openoffice.org/ru/
https://www.gost.ru/portal/gost%20%20%20%20/home/standarts
https://www.gost.ru/portal/gost%20%20%20%20/home/standarts
https://cyberpedia.su/21x47c0.html
https://techblog.sdstudio.top/blog/instrumenty-i-veb-resursy-dlia-veb-razrabotki-100-plus
https://techblog.sdstudio.top/blog/instrumenty-i-veb-resursy-dlia-veb-razrabotki-100-plus
https://www.nntu.ru/sveden/accenv/
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

Учебные аудитории для проведения занятий по дисциплине, оснащены обору-

дованием и техническими средствами обучения 

В таблице 11 перечислены: 

 учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудо-

ванием и техническими средствами обучения; 

 помещения для самостоятельной работы обучающихся, которые должны 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную. информационно-образовательную среду НГТУ. 

Таблица 11 - Оснащенность аудиторий и помещений  для самостоятельной работы сту-

дентов по дисциплине 

№ Наименование аудито-

рий и помещений для 

самостоятельной рабо-

ты 

Оснащенность аудиторий по-

мещений и помещений для са-

мостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего документа 

1 

Мультимедийная аудито-

рия № 6421 учебно-

лабораторного корпуса № 

6  

1. Доска меловая – 1 шт.                               

3. Экран – 1 шт.                               

4. Мультимедийный проектор 

Epson X12 – 1 шт.                               

5. Компьютер PC  MB Asus на 

чипсете Nvidia/AMDAthlonXII 

CPU 2.8Ggz/ RAM 4 

Ggb/SVGAStandartGraphics +Ge-

FORCE Nvidia GT210/HDD 

250Ggb,SATAinterface, монитор 

19”, с выходом на проектор. 

6. Рабочее место студента - 74 

7. Рабочее место для преподава-

теля – 1 шт. 

1. Windows 7 32 bit   корпоративная;  VL 

49477S2    

2. Adobe Acrobat Reader DC-Russian (беспл.) 

3. Microsoft Office Professional Plus 2007 (ли-

цензия № 42470655); 

4. Dr.Web (с/н ZNFC-CR5D-5U3U-JKGP от  

20.05.2024 до 30.05.2025) 

 

Помещение для самосто-

ятельной работы студен-

тов (Компьютерный 

класс № 1) № 6543  учеб-

но-лабораторного корпу-

са № 6   

1. Рабочие места студента, осна-

щенные ПК на базе Intel Соrе i5 с 

мониторами – 8 шт. 

2. Рабочие места студента, осна-

щенные ПК на базеCore 2 Duo с 

мониторами –2 шт. 

3. Рабочее место преподавателя, 

оснащенное ПК на базе Intel Соrе 

i5 с монитором – 1 шт. 

4. Проектор Accer, проекцион-

ный экран – 1 шт. 

ПК подключены к сети «Интер-

нет» и обеспечивают доступ в 

электронную информационно-

образовательную среду универ-

ситета 

5. Принтер HP LaserJet 1200 – 1 

шт.      

                  

1. Microsoft Windows 7 MSDN реквизиты до-

говора - подписка DreamSpark Premium, дого-

вор № 0509/КМР от 15.10.18                                              

2. Бесплатное ПО:                                                     

Пакет программ Open Office, True Conf, Брау-

зер Google Chrome, Браузер Mozilla Firefox, 

Браузер Opera, McAfee Security Scan, Adobe 

Acrobat Reader DC, AutoCAD2013                             

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ОБУЧАЮЩИМСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

10.1. Общие методические рекомендации для обучающихся по освоению 

дисциплины, образовательные технологии 
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Дисциплина реализуется посредством проведения контактной работы с обучающи-

мися  (включая проведение текущего контроля успеваемости), самостоятельной работы 

обучающихся и промежуточной аттестации.  

Контактная работа: аудиторная, внеаудиторная, а также проводиться в электронной 

информационно-образовательной среде университета (далее - ЭИОС).  

Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов образователь-

ных технологий: 

 балльно-рейтинговая технология оценивания в среде MOODLE; 

При преподавании дисциплины «Маркетинг в инновационной сфере», использу-

ются   современные образовательные технологии, позволяющие повысить активность 

студентов при освоении материала курса и предоставить им возможность эффективно 

реализовать часы самостоятельной работы.  

Весь лекционный материал курса  сопровождается компьютерными презентаци-

ями, в которых  наглядно преподносятся материал различных разделов курса и что  дает 

возможность обсудить материал со студентами во время чтения лекций, активировать 

их деятельность при освоении материала. Материалы лекций, в виде слайдов находятся 

в свободном доступе на в системе MOODLE и могут быть получены до чтения лекций и 

проработаны студентами в ходе самостоятельной работы. 

На лекциях, лабораторных занятиях реализуются интерактивные технологии, при-

ветствуются вопросы и обсуждения, используется личностно-ориентированный подход, 

технология работы в малых группах, что позволяет студентам проявить себя, получить 

навыки самостоятельного изучения материала, выровнять уровень знаний в группе. 

Все вопросы, возникшие при самостоятельной работе над домашним заданием по-

дробно разбираются на лабораторных занятиях и лекциях. Проводятся индивидуальные и 

групповые консультации с использованием, как встреч студентами, так и современных ин-

формационных технологий: чат, электронная почта, Skype.   

Инициируется активность студентов, поощряется задание любых вопросов по мате-

риалу, практикуется индивидуальный ответ на вопросы студента, рекомендуются методы 

успешного самостоятельного усвоения материала в зависимости от уровня его базовой под-

готовки. 

Для оценки знаний, умений, навыков и уровня сформированности компетенции  

применяется балльно-рейтинговая система контроля и оценки успеваемости студентов в 

процессе текущего контроля.  

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена с учетом текущей успева-

емости.   

Результат обучения считается сформированным на повышенном уровне, если 

теоретическое содержание курса освоено полностью.  При устных собеседованиях студент 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически излагает учебный материал; свободно 

справляется с задачами, вопросами и другими видами заданий, использует в ответе допол-

нительный материал. Все предусмотренные рабочей учебной программой задания выпол-

нены в соответствии с установленными требованиями, студент способен анализировать по-

лученные результаты, проявляет самостоятельность при выполнении заданий. 

Результат обучения считается сформированным на пороговом уровне, если тео-

ретическое содержание курса освоено полностью.  При устных собеседованиях студент по-

следовательно, четко и логически стройно излагает учебный материал; справляется с зада-

чами, вопросами и другими видами заданий, требующих применения знаний; все преду-

смотренные рабочей учебной программой задания выполнены в соответствии с установ-

ленными требованиями, студент способен анализировать полученные результаты; проявля-

ет самостоятельность при выполнении заданий 
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Результат обучения считается несформированным, если студент при выполнении 

заданий не демонстрирует знаний учебного материала, допускает ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями выполняет задания, не демонстрирует необходимых умений, ка-

чество выполненных заданий не соответствует установленным требованиям, качество их 

выполнения оценено числом баллов ниже трех по оценочной системе, что соответствует 

допороговому уровню. 

10.2.   Методические указания для  занятий лекционного типа  

 Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных 

вопросов тематического плана. В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы 

в рамках каждой темы  дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делают-

ся акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала. Материалы 

лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к практическим занятиям / 

лабораторным работам и выполнения заданий самостоятельной работы, а также к меропри-

ятиям текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине. 

10.3. Методические указания по самостоятельной работе обучающихся  

Самостоятельная работа обеспечивает подготовку обучающегося к аудиторным за-

нятиям и мероприятиям текущего контроля и промежуточной аттестации по изучаемой 

дисциплине. Результаты этой подготовки проявляются в активности обучающегося на заня-

тиях и в качестве выполненных практических заданий и других форм текущего контроля. 

При выполнении заданий для самостоятельной работы рекомендуется проработка 

материалов лекций по каждой пройденной теме, а также изучение рекомендуемой литера-

туры, представленной в Разделе 6.  

В процессе самостоятельной работы при изучении дисциплины студенты могут ра-

ботать на компьютере в специализированных аудиториях для самостоятельной работы 

(указано в таблице 11). В аудиториях  имеется доступ через информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет» к электронной информационно-образовательной 

среде университета (ЭИОС) и электронной библиотечной системе (ЭБС), где в электронном 

виде располагаются учебные и учебно-методические материалы, которые могут быть ис-

пользованы для самостоятельной работы при изучении дисциплины. 

Для обучающихся по заочной форме обучения самостоятельная работа является ос-

новным видом учебной деятельности. 

 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

11.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта в ходе текущего контроля 

успеваемости 

Для текущего  контроля знаний студентов по дисциплине  проводится комплексная оцен-

ка знаний, включающая 

 тестирование на сайте преподавателя по различным разделам курса; 

 курсовая работа; 

 экзамен.  
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11.2. Регламент проведения текущего контроля в форме компьютерного 

тестирования 

 
Кол-во заданий в банке 

вопросов 

Кол-во заданий, предъ-

являемых студенту 

Время на тести-

рование, мин. 

не менее 90 или указывают  

конкретное количество те-

стовых заданий 
30 10 

 

 

Полный фон оценочных средств для проведения промежуточной аттестации в 

форме компьютерного тестирования размещен в банке вопросов данного курса дисциплины 

в СДО MOODLE. 

  В ходе подготовки к текущему контролю обучающимся предоставляется возмож-

ность пройти тест самопроверки. Тест для самопроверки по дисциплине размещен в СДО 

Moodle НГТУ в свободном для студентов доступе. 
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