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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1 Цель освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – изучение основ философской формы мировоззрения как 

элемента личностного и профессионального становления и как методологической основы 

научного познания. 

 

1.2 Задачи освоения дисциплины (модуля) 

 выявление специфики философского мировоззрения и философских картин мира 

во взаимодействии с наукой, религией, искусством, мифологией; 

 освоение базовой философской терминологии и базовых принципов и методов фи-

лософского осмысления мира; 

 развитие критического мышления на материале философских проблем основных 

разделов философского знания; 

 развитие системного мышления как основы личностного и профессионального 

развития; 

 формирование рационального мышления и мировоззрения на материале основных 

разделов философского знания. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Учебная дисциплина «Философия» включена в обязательный перечень дисциплин 

обязательной части образовательной программы вне зависимости от ее направленности 

(профиля). Дисциплина реализуется в соответствии с требованиями ФГОС, ОП ВО и УП, по 

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Изучение дисциплины базируется на результатах изучения следующих дисциплин: 

история.  

Дисциплина «Философия» является основополагающей для изучения следующих 

дисциплин: выполнение  и защита ВКР. 

Рабочая программа дисциплины «Философия» для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья разрабатывается индивидуально с учетом особенностей психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающих-

ся. 
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3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВО-

ЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Таблица 1 – Формирование компетенций по дисциплинам 

 

Наименование дисциплин,  

формирующих компетенцию 

совместно 

Семестры, формирования дисциплины 

согласно Учебному плану по направлению  

подготовки бакалавра 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Код компетенции   УК-1         

Б1.Б.9 Философия  Х       

Б3.Д.1 Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты и защита ВКР 
       Х 

Код компетенции  УК - 5         

Б1.Б.1 История Х        

Б1.Б.2 Философия  Х       

Б3.Д.1 Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты и защита ВКР 
       Х 

Код компетенции  УК - 6         

Б1.Б.2 Философия  Х       

Б3.Д.1 Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты и защита ВКР 
       Х 
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ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ,  

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОП 

 
Таблица 2 – Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

 
Код и 

наимено-

вание 

компетен-

ции 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Оценочные средства 

Текущего 

контроля 

Промежу-

точной 

аттестации 

УК - 1 

Способен 

осуществ-

лять поиск, 

критиче-

ский анализ 

и синтез 

информа-

ции, при-

менять си-

стемный 

подход для 

решения 

поставлен-

ных задач 

ИУК -1.1. Анализирует 

задачу, выделяет ее базовые 

составляющие, осуществля-

ет декомпозицию задачи 

Знать: − принципы и методы 

анализа и решения задач в лич-

ностной и профессиональной 

сферах  

Уметь: − использовать 

принципы и методы анали-

тического мышления при 

решении задач в личност-

ной и профессиональной 

сферах  

Владеть: − навыками практиче-

ской реализации методов анализа 

и решения задач в личностной и 

профессиональной сферах 

В
о
п

р
о
сы

  
д

л
я
 п

о
д

го
то

в
к
и

 к
 с

ем
и

н
ар

ам
, 
те

м
ы

 м
и

н
и

-э
сс

е,
  

те
ст

о
в
ы

е 
за

д
ан

и
я
 

В
о
п

р
о
сы

 д
л
я
 и

то
го

в
о
го

 т
ес

та
, 
 а

н
ал

и
ти

ч
ес

к
и

е 
за

д
ан

и
я
 

ИУК -1.2. Определяет, ин-

терпретирует и ранжирует 

информацию, требуемую 

для решения поставленной 

задачи. 

Знать: − методологическую 

базу, необходимую для интер-

претации и ранжирования ин-

формации, необходимой для 

решения задач в личностной и 

профессиональной сферах. 

 

Уметь: − применять теоре-

тико -методологические 

знания для осуществления 

ранжирования и интерпре-

тации информации, необхо-

димой для решения задач в 

личностной и профессио-

нальной сферах. 

Владеть: − навыками определе-

ния методологической базы, не-

обходимой для интерпретации и 

ранжирования информации, не-

обходимой для решения задач в 

личностной и профессиональной 

сферах . 

ИУК -1.3. Осуществляет 

поиск информации для ре-

шения поставленной задачи 

по различным типам запро-

сов. 

Знать: − технологию поиска 

информации для решения по-

ставленных задач по различ-

ным типам запросов. 

Уметь: − использовать тех-

нологию поиска информа-

ции для решения постав-

ленных задач по различным 

типам запросов .  

Владеть: − навыками поиска 

информации для решения по-

ставленных задач по различным 

типам запросов. 

ИУК -1.4. Работает с науч-

ными текстами, отличает 

факты от мнений, интер-

претаций, оценок, форми-

рует собственные мнения и 

суждения, аргументирует 

свои выводы и точку зре-

ния. 

Знать: − методологию работы с 

научными текстами, образова-

тельные и информационные 

технологии, способствующие 

выработке самостоятельного, 

критического мышления, поз-

воляющего формировать науч-

ное мировоззрение. 

Уметь: − использовать ме-

тодологию работы с науч-

ными текстами, образова-

тельные и информационные 

технологии для выработки 

самостоятельного, критиче-

ского мышления, 

Владеть: − технологией работы с 

научными текстами, образова-

тельными и информационными 

контентами, способствующими 

выработке самостоятельного, 

критического мышления, позво-

ляющего формировать научное 

мировоззрения. 
ИУК -1.5. Рассматривает и 

предлагает возможные ва-

рианты решения поставлен-

ной задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки. 

Знать: − принципы аналитиче-

ского подхода к решению за-

дач. 

 

Уметь: − применять прин-

ципы аналитического под-

хода к решению задач.  

 

Владеть: − навыками практиче-

ского применения принципов 

аналитического подхода к реше-

нию задач. 
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УК -5 Спо-

собен вос-

принимать 

межкуль-

турное раз-

нообразие 

общества в 

социально - 

историче-

ском, эти-

ческом и 

ИУК -5.1. Отмечает и ана-

лизирует особенности меж-

культурного взаимодей-

ствия (преимущества и воз-

можные проблемные ситуа-

ции), обусловленные разли-

чием этических, религиоз-

ных и ценностных систем 

Знать: − феномены социокуль-

турной и научно - производ-

ственной сфер, существенные 

для профессиональной дея-

тельности .  

 

Уметь: − сопоставлять 

наиболее существенные для 

профессии феномены ино-

язычной и родной культуры 

в социокультурной и науч-

но -производственной сфе-

рах, проявляя толерант-

ность и эмпатию, избегая 

стереотипов с целью до-

стижения компромисса и 

эффективного воздействия 

на партнера.  

Владеть:  − средствами общения 

(языковыми, речевыми, пара-

лингвистическими и этикетны-

ми), принятыми в социокультур-

ной, академической и професси-

онально - ориентированной сфе-

рах, используя аутентичные ис-

точники, включая интернет – 

ресурсы. 

В
о
п

р
о
сы

  
д

л
я
 п

о
д

го
то

в
к
и

 к
 с

ем
и

н
ар

ам
, 
те

м
ы

 м
и

н
и

-э
сс

е,
  

те
ст

о
в
ы

е 
за

д
ан

и
я

 

В
о

п
р
о
сы

 д
л
я
 и

то
го

в
о
го

 т
ес

та
, 
 а

н
ал

и
ти

ч
ес

к
и

е 
за

д
ан

и
я

 

ИУК -5.2. Предлагает спо-

собы преодоления комму-

никативных барьеров при 

межкультурном взаимодей-

ствии в целях выполнения 

профессиональных задач 

Знать: − модели социального и 

профессионального взаимодей-

ствия, специфичные для дело-

вой и общей культуры предста-

вителей других этносов, кон-

фессий, социальных групп.. 

Уметь: − осуществлять 

коммуникацию в рамках 

межкультурного взаимо-

действия в целях выполне-

ния профессиональных 

задач. 

  

Владеть: − навыками коммуни-

кации с представителями других 

этносов, конфессий, социальных 

групп 

ИУК -5.3. Придерживается 

принципов недискримина-

ционного взаимодействия, 

толерантно воспринимает 

культурные особенности 

представителей различных 

этносов и конфессий, при 

личном и массовом обще-

нии для выполнения по-

ставленной цели. 

Знать: − принципы форми-

рования недискриминаци-

онной среды .  

 

. 

Уметь: − применять ос-

новные технологии со-

здания недискриминаци-

онной среды .  

 

 

Владеть: − практическими 

навыками создания недис-

криминационной среды 

УК -6. 

Способен 

управлять 

своим вре-

менем, вы-

страивать и 

реализовы-

ИУК -6.1. Использует 

инструменты и методы 

управления временем 

при выполнении кон-

кретных задач, проектов, 

при достижении постав-

ленных целей. 

 

Знать: − современные ин-

струменты и методы оцени-

вания своего времени и сво-

их ресурсов и их пределов .  

 

 

Уметь: − использовать 

инструменты и методы 

оценивания своего вре-

мени и своих ресурсов и 

их пределов.  

 

 

Владеть: − навыками оцени-

вания своего времени и своих 

ресурсов и их пределов . 
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вать траек-

торию са-

моразвития 

на основе 

принципов 

образова-

ния в тече-

ние всей 

жизни 

ИУК -6.2. Определяет 

приоритеты собственной 

деятельности, личност-

ного развития и профес-

сионального роста. 

Знать: − основные понятия 

и направления в плане опре-

деления приоритетов лич-

ностного развития и про-

фессионального роста. 

 

 

Уметь: − принимать ре-

шения в плане определе-

ния приоритетов лич-

ностного развития и 

профессионального ро-

ста. 

 

 

Владеть: − инструменталь-

ными средствами современ-

ных интеллектуальных техно-

логий для саморазвития и ре-

шения профессиональных 

задач. 

В
о
п

р
о
сы

  
д

л
я
 п

о
д

го
то

в
к
и

 к
 с

ем
и

н
ар

ам
, 
те

м
ы

 м
и

н
и

-э
сс

е,
  

те
ст

о
в
ы

е 
за

д
ан

и
я

 

В
о
п

р
о
сы

 д
л
я
 и

то
го

в
о
го

 т
ес

та
, 
 а

н
ал

и
ти

ч
ес

к
и

е 
за

д
ан

и
я

 

ИУК -6.3. Оценивает 

требования рынка труда 

и предложения образова-

тельных услуг для вы-

страивания траектории 

собственного професси-

онального роста. 

 

Знать: − способы оценки 

требований рынка труда и 

необходимого уровня ком-

петентности для выстраива-

ния траектории собственно-

го профессионального ро-

ста. 

 

 

Уметь: − реализовать 

свои профессиональные 

компетенции с использо-

ванием инструментов 

непрерывного образова-

ния. 

 

 

Владеть: − способностью 

анализировать и оценивать 

свою компетентность для вы-

страивания траектории соб-

ственного профессионального 

роста 

ИУК - 6.4. Строит про-

фессиональную карьеру 

и определяет стратегию 

профессионального раз-

вития. 

 

Знать: − основные страте-

гии профессионального раз-

вития. 

 

Уметь: − выстраивать 

стратегию профессио-

нального развития. 

 

Владеть: − способами по-

строения стратегии професси-

онального развития 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ по семестрам 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. / 72 часа. Распределение часов по видам работ семестрам представлено в табл. 3.  

 

Таблица 3 

Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ по семестрам  

Для студентов очного обучения 

 

Вид учебной работы 

Трудоѐмкость в час 

Всего 

час. 

В т.ч. по семестрам   

2 сем 

Формат изучения дисциплины   

Общая трудоѐмкость дисциплины по учебному плану 72 72 

1. Контактная работа: 38 38 

1.1.Аудиторная работа, в том числе:   

занятия лекционного типа (Л) 17 17 

занятия семинарского типа (ПЗ-семинары, практ. занятия и др) 17 17 

лабораторные работы (ЛР)   

1.2.Внеаудиторная, в том числе 4 4 

курсовая работа (проект) (КР/КП) (консультация, защита)   

текущий контроль, консультации по дисциплине  4 4 

контактная работа на промежуточном контроле (КРА)   

2. Самостоятельная работа (СРС) 34 34 

реферат/эссе (подготовка)   

расчѐтно-графическая работа (РГР) (подготовка)   

контрольная работа   

курсовая работа/проект (КР/КП) (подготовка)   

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (проработка и повторение лекционного 

материала и материала учебников и учебных пособий, подготовка к лабораторным и практи-

ческим занятиям, коллоквиум и т.д.) 

30 30 

Подготовка к зачѐту с оценкой 4 4 
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4.2 Содержание дисциплины, структурированное по темам 

Таблица 4.1 – Содержание дисциплины, структурированное по темам для студентов очного обучения 

Планируемые 

(контролируе-

мые) результаты 

освоения: код 

УК; ОПК; ПК и 

индикаторы до-

стижения компе-

тенций 

Наименование разделов, тем 

Виды учебной работы (час) 

Вид СРС 

Наименование 

используемых 

активных и ин-

терактивных 

образовательных 

технологий 

Реализа-

ция в 

рамках 

Практи-

ческой 

подготов-

ки 

(трудоем-

кость в 

часах) 

Наименова-

ние разрабо-

танного 

Электронного 

курса (трудо-

емкость в 

часах) 

Контактная работа 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

студен-

тов (час) 

Лек-

ции 

Лабо-

ратор

тор-

ные 

рабо-

ты 

Пра

кти-

че-

ские 

заня

ня-

тия 

2 семестр 

УК-1 

УК – 5 

УК – 6 

Раздел 1. Метафилософия       

Тема 1. Философия как форма мировоз-

зрения. Предмет, структура и функции 

философии 

2  - 2 2 Подготовка к лекциям и 

практическим занятиям, 

словарь 

мини-эссе, 

конспект, тест 

     

Тема 2.  Философские проблемы и фи-

лософский метод и картины мира 
2  - 2 2 Подготовка к лекциям и 

практическим занятиям 
мини-эссе, 

опрос, тест 

    

Итого по 1 разделу 4 - 4 4         

УК-1 

УК – 5 

УК – 6 

Раздел 2. Основные разделы философского знания        

Тема 3. Онтология – философское учение о 

бытии 

2 - 2 5 Подготовка к лекциям и прак-

тическим занятиям, словарь 

Опрос, тест     

Тема 4. Гносеология – учение о познании 2 - 2 5 Подготовка к лекциям и прак-

тическим занятия 

Аналитические 

задания 

    

Тема 5 Праксеология  – учение о деятельно-

сти 

2 - 2 5 Подготовка к лекциям и прак-

тическим занятиям, словарь 

Опрос, тест     

Тема 6. Этические доктрины в истории и 

современности 

2 - 2 5 Подготовка к лекциям и дис-

куссии 

Дискуссия     

Тема 7. Философская антропология 2 - 2 5 Подготовка к лекциям и прак-

тическим занятиям  

Аналитические 

задания 

    

Тема 8. Социальная философия: общество, 

цивилизация, прогресс 

3 - 3 5 Подготовка к итоговой дис-

куссии/конференции 

Дискус-

сии/конференция 

  

Итого по 2 разделу 13 - 13 30        

  ИТОГО ЗА СЕМЕСТР 17 - 17 34         

  ИТОГО по дисциплине 17 - 17 34         
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5. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНАЯ                    

АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности  

 

I. Вопросы и задания для текущего контроля (пример темы для мини-эссе) 

 Древнегреческий философ Гераклит весьма критично относился к своим согражданам. 

Один из упреков в их адрес был таким: «Слушать не умеют, сказать не умеют». В чем 

философский смысл этого упрека? Какое значение имеет умение слушать и говорить 

для человека? 
 

Вопросы и задания для текущего контроля (примеры тестовых заданий) 

 Установите соответствие утверждения и философской картины мира: 

1) Все в мире имеет материальное начало. 2) Внешний мир, действительность существуют 

только благодаря нашему сознанию, являются продуктами его деятельности. 3) Дух и ма-

терия есть две разные и независимые друг от друга субстанции. 4) И внешний мир, и наше 

сознание являются порождением или проявлением высшего первоначала, имеющего ду-

ховную природу. 5) все вещи и весь мир в целом понимаются как живые организмы. 6) бог 

и природа тождественны 

А) объективный идеализм   Б) дуализм В) субъективный идеализм   Г) материализм  

Д) плюрализм Е) пантеизм Ж) гилозоизм 
 

 Установите соответствие гносеологической философской позиции и ее характеристи-

ки: 

1 Гносеологиче-

ский оптимизм 

2 Скептицизм 

3 Агностицизм 

А –  сомнения в познавательных возможностях человека 

Б – утверждение о непознаваемости сущности материальных  

и духовных объектов 

В – уверенность в познаваемости мира 

Г – запрет на познание мира 

 

II. Перечень программных вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию (зачет с 

оценкой) 

1. Мировоззрение, основной вопрос мировоззрения, структура и формы мировоззрения.  

2. Философия как системно-рационализированное мировоззрение. Основной вопрос философии. 

3. Философия: объект, предмет, структура и функции философии, связанные с решением фило-

софских проблем. 

4. Предпосылки и условия возникновения философии: основные подходы и концепции возник-

новения философии. 

5. «Онтологическая сторона» основного вопроса философии: философские стратегии и принци-

пы, связанные с ней. 

6. «Гносеологическая сторона» основного вопроса философии: философские стратегии и прин-

ципы, связанные с ней. 

7. Философская методология: методы, методология и философские принципы. 

8. Диалектика как метод и теория развития. 

9. Системная теория и системный подход. Философский принцип системности. 

10. Бытия как базовая категория онтологии: основные философские подходы. Виды бытия и их 

взаимодействие. 

11. Движение как философская категория: материалистические и идеалистические трактовки. 

12. Пространство и время как философские категории: проблемы и трактовки. 

13. Философский принцип детерминизма. 

14. Сознание как философская категория. Проблема взаимосвязи материи и сознания. 

15. Философская проблема познаваемости мира: основные гносеологические стратегии. 
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16. Научное знание: признаки, структура, динамика. Философские аспекты научно-технического 

прогресса. 

17. Человек как философская проблема: основные подходы и оппозиции, раскрывающие «приро-

ду» человека. 

18. Свобода и необходимость, возможность и действительность как проблемы человека и фило-

софские категории. 

19. Смысл жизни и моральный выбор человека, его сущность и его решения в рамках основных 

этических систем. 

20. Деятельность и практика как философская проблема. 

21. Техника как философская проблема и ее решения в контексте праксеологии. 

22. Управленческая деятельность в контексте развития науки и взаимодействия общества и при-

роды. 

23. Эстетическое отношение человека к миру: основные эстетические категории и современные 

проблемы. 

24. Философия истории: формационный и цивилизационный подходы. 

25. Общество как открытая, самоорганизующаяся система. Сферы жизни общества. 

26. Общество как динамичная система: исторические типы общества и процесс глобализации. 

27. Социально-философские аспекты взаимодействия личности и общества. 

28. Социально-философские аспекты взаимодействия общества и природы.  

29. Социально-философские проблемы изменения общества: тип, источник субъект. Проблема 

прогресса. 

30. Синергетика как новая парадигма научных исследований и принципов взаимодействия чело-

века и природы. 

 

5.2. Описание показателей и критериев контроля успеваемости, описание шкал 

оценивания 

 

Таблица 5 При текущем контроле (контрольные недели)  

и оценка выполнения практических работ 

 

Шкала  

оценивания 

Экзамен/ 

Зачет с оценкой 
Зачет 

40<R<=50 Отлично 

зачет 30<R<=40 Хорошо 

20<R<=30 Удовлетворительно 

O<R<=20 Неудовлетворительно незачет 

 
При промежуточном контроле успеваемость студентов оценивается по системе 

«зачет» либо «незачет». 

. 
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Таблица 6 – Критерии оценивания результата обучения по дисциплине и шкала оценивания 

 

Код и наименова-

ние компетенции 

Код и наименование  

индикатора достижения 

 компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

/ «не зачтено»  0-59% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«удовлетворительно» / «за-

чтено» 60-74% 

от max рейтинговой оценки 

контроля 

Оценка 

«хорошо» / «зачтено» 

75-89% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

Оценка 

«отлично» / «зачтено» 

90-100% 

от max рейтинговой 

оценки контроля 

УК - 1 Способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез информа-

ции, применять 

системный под-

ход для решения 

поставленных 

задач 

ИУК -1.1. Анализирует задачу, 

выделяет ее базовые составля-

ющие, осуществляет декомпо-

зицию задачи 

Не знает принципы и методы 

анализа и решения задач в 

личностной и профессио-

нальной сферах и  не умеет 

их использовать 

Знает принципы и методы ана-

лиза и решения задач в лич-

ностной и профессиональной 

сферах. Испытывает серьезные 

затруднения при их  использо-

вании. Очень слабо владеет 

навыками практической реали-

зации методов анализа и реше-

ния задач в личностной и про-

фессиональной сферах 

Знает (с небольшими пробе-

лами) принципы и методы 

анализа и решения задач в 

личностной и профессиональ-

ной сферах. Умеет их исполь-

зовать. Владеет навыками 

практической реализации ме-

тодов анализа и решения задач 

в личностной и профессио-

нальной сферах 

Знает  принципы и методы 

анализа и решения задач в 

личностной и профессиональ-

ной сферах. Умеет их исполь-

зовать. Владеет навыками 

практической реализации ме-

тодов анализа и решения задач 

в личностной и профессио-

нальной сфера 

ИУК -1.2. Определяет, интер-

претирует и ранжирует инфор-

мацию, требуемую для решения 

поставленной задачи. 

Не знает основ интерпретации и 

ранжирования информации, 

необходимой для решения задач 
в личностной и профессиональ-

ной сферах. Не умеет их приме-

нять их и  не владеет базовыми 
навыками ранжирования инфор-

мации, необходимой для реше-

ния задач в личностной и про-
фессиональной сфера 

Знает основы интерпретации и 

ранжирования необходимой ин-

формациих. Испытывает серьезные 
затруднения при ее оценке. Очень 

слабо владеет навыками определе-

ния необходимой для интерпрета-
ции и ранжирования информации, 

необходимой для решения задач в 

личностной и 

Знает (с небольшими пробелами) 

основы интерпретации и ранжи-

рования информации, необходи-
мой для решения задач в личност-

ной и профессиональной сферах, 

умеет ее . Владеет навыками 
определения информации, необ-

ходимой для решения задач в 

личностной и профессиональной 
сферах 

Знает принципы  интерпретации и 

ранжирования информации, необ-

ходимой для решения задач в лич-
ностной и профессиональной сфе-

рах, умеет ее применять и владеет 

навыками  определения необходи-
мой я информации для решения 

задач в личностной и профессио-

нальной сферах 

ИУК -1.3. Осуществляет поиск 

информации для решения по-

ставленной задачи по различ-

ным типам запросов. 

Не знает технологию поиска 

информации для решения 

поставленных задач и не 

умеет ее применять . Не вла-

деет навыками поиска ин-

формации для решения по-

ставленных задач. 

Знает технологию поиска ин-

формации для решения постав-

ленных задач. Испытывает се-

рьезные затруднения при ис-

пользовании этой технологии. 

Очень слабо владеет навыками 

поиска информации. 

Знает (с небольшими пробе-

лами) технологию поиска ин-

формации для решения по-

ставленных задач. Умеет ее 

использовать.  Владеет навы-

ками поиска информации для 

решения поставленных задач. 

Знает технологию поиска ин-

формации для решения по-

ставленных задач. Умеет ее 

использовать. Владеет навы-

ками поиска информации для 

решения поставленных задач. 

ИУК -1.4. Работает с научными 

текстами, отличает факты от 

мнений, интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мнения 

и суждения, аргументирует свои 

выводы и точку зрения. 

Не знает приемов работы с 

научными текстами. Не умеет 

их использовать. Не владеет 

навыками работы с научными 

текстами, для выработки само-

стоятельного, критического 

мышления, позволяющего 

формировать научное мировоз-

зрение 

Знает приемы работы с научными 

текстами. Испытывает серьезные 

затруднения при ее использова-

нии. Очень слабо владеет навы-

ками и технологией работы с 

научными текстами  для выра-

ботки критического мышления 

Знает (с небольшими пробела-

ми) приемы работы с научными 

текстами, образовательные и 

информационные технологии. 

Умеет их использовать. Владеет 

технологией работы с научными 

текстами для формирования 

критического мышления. 

Знает приемы работы с научны-

ми текстами, образовательные и 

информационные технологии. 

Умеет их использовать Владеет 

технологией работы с научными 

текстами,  способствующими 

выработке самостоятельного, 

критического мышления. 
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ИУК -1.5. Рассматривает и 

предлагает возможные варианты 

решения поставленной задачи, 

оценивая их достоинства и не-

достатки. 

Не знает принципы аналити-

ческого подхода к решению 

задач. Не умеет их приме-

нять. Не владеет навыками 

их практического использо-

вания. 

Знает принципы аналитическо-

го подхода к решению задач. 

Испытывает серьезные затруд-

нения при их применении.. 

Очень слабо владеет навыками 

их практического использова-

ния. 

Знает (с небольшими пробе-

лами) принципы аналитиче-

ского подхода. Умеет их при-

менять к решению задач. Вла-

деет навыками их практиче-

ского использования 

Знает принципы аналитическо-

го подхода к решению задач. 

Умеет их применять к реше-

нию задач. Владеет навыками 

их практического использова-

ния. 

УК -5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в соци-

ально - историче-

ском, этическом и 

ИУК -5.1. Отмечает и анализи-

рует особенности межкультур-

ного взаимодействия (преиму-

щества и возможные проблем-

ные ситуации), обусловленные 

различием этических, религиоз-

ных и ценностных систем 

Не знает фактическую сторону 

исторического процесса. Не 

умеет выделять преимущества 

и проблемы взаимодействия 

различных этносов и конфес-

сий на разных этапах истории. 

Не владеет навыками анализа 

учебной и научной литерату-

ры в аспекте межкультурного 

взаимодействия. 

Знает фактическую сторону 

исторического процесса фраг-

ментарно. Испытывает серьез-

ные затруднения при выделе-

нии преимуществ и проблем  

межкультурного взаимодей-

ствия. Очень слабо владеет 

навыками анализа литературы в 

аспекте межкультурного взаи-

модействия. 

Знает (с небольшими пробе-

лами) особенности взаимодей-

ствия различных этносов и 

конфессий на разных этапах 

истории. Умеет выделять пре-

имущества и проблемы такого 

взаимодействия. Владеет 

навыками анализа источников 

в аспекте межкультурных 

контактов. 

Знает в полном объеме факти-

ческую сторону исторического 

процесса. Умеет выделять пре-

имущества и проблемы меж-

культурного взаимодействия. 

Владеет навыками анализа 

источников в данном аспекте. 

ИУК -5.2. Предлагает способы 

преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном 

взаимодействии в целях выпол-

нения профессиональных задач 

Не знает истоки возникнове-

ния коммуникативных барье-

ров при межкультурном взаи-

модействии. Не умеет выяв-

лять их причины. Не владеет 

навыками ведения диалога с 

представителями различных 

культу 

Знает истоки возникновения 

коммуникативных барьеров 

при межкультурном взаимо-

действии фрагментарно. Испы-

тывает серьезные затруднения 

при выявлении их причин. 

Очень слабо владеет навыками 

ведения диалога в поликуль-

турной среде. 

Знает (с небольшими пробе-

лами) истоки возникновения 

коммуникативных барьеров 

при межкультурном взаимо-

действии. Умеет выявлять их 

причины. Владеет навыками 

ведения диалога в поликуль-

турной среде. 

Знает истоки возникновения 

коммуникативных барьеров 

при межкультурном взаимо-

действии в полном объеме. 

Умеет выявлять их причины. 

Владеет навыками ведения 

диалога. с представителями 

различных культур. 

ИУК -5.3. Придерживается 

принципов недискриминацион-

ного взаимодействия, толерант-

но воспринимает культурные 

особенности представителей 

различных этносов и конфессий, 

при личном и массовом обще-

нии для выполнения поставлен-

ной цели. 

Не знает культурные особен-

ности представителей различ-

ных этносов и конфессий. Не 

владеет навыками выявления 

современных особенностей 

межкультурных коммуника-

ций 

Знает культурные особенности 

представителей различных 

этносов и конфессий в истори-

ческом аспекте фрагментарно.  

Очень слабо владеет навыками 

формулирования проблем меж-

культурного взаимодействия. 

Знает (с небольшими пробе-

лами) культурные особенно-

сти представителей различных 

этносов и конфессий в исто-

рическом аспекте. Владеет 

навыками формулирования 

исторических корней совре-

менных особенностей 

Знает в полном объеме куль-

турные особенности предста-

вителей различных этносов и 

конфессий в историческом 

аспекте в полном объеме. Вла-

деет навыками формулирова-

ния исторических корней со-

временных процессов. 

УК -6. Способен 

управлять своим 

временем, вы-

страивать и реа-

лизовывать тра-

екторию самораз-

вития на основе 

принципов обра-

ИУК -6.1. Использует ин-

струменты и методы управ-

ления временем при выпол-

нении конкретных задач, 

проектов, при достижении 

поставленных целей. 

 

Не знает современные ин-

струменты и методы оце-

нивания своего времени и 

своих ресурсов и их преде-

лов. Не умеет их использо-

вать. Не владеет навыками 

оценивания своего времени 

и своих ресурсов . 

Знает современные инстру-

менты и методы оценки 

времени и ресурсов. Испы-

тывает серьезные затрудне-

ния при их использовании. 

Очень слабо владеет навы-

ками оценивания своего 

времени и своих ресурсов 

Знает (с небольшими про-

белами) современные ин-

струменты и методы оце-

нивания своего времени и 

своих ресурсов и их преде-

лов. Умеет их оценивать. 

Владеет навыками оцени-

вания времени и ресурсов. 

Знает современные инстру-

менты и методы оценива-

ния своего времени и своих 

ресурсов. Умеет их исполь-

зовать инструменты и ме-

тоды. Владеет навыками 

оценивания своего времени 

и ресурсов. 
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зования в течение 

всей жизни 

ИУК -6.2. Определяет прио-

ритеты собственной деятель-

ности, личностного развития 

и профессионального роста. 

Не знает основные понятия  

определения приоритетов 

личностного развития и 

профессионального роста. 

Не умеет принимать реше-

ния в этих вопросах.  Не 

владеет технологиям само-

развития. 

Знает основные понятия в 

плане определения приори-

тетов личностного развития 

и профессионального роста. 

Испытывает серьезные за-

труднения их применения. 

Очень слабо владеет навы-

ками и технологиями само-

развития и решения профес-

сиональных задач 

Знает (с небольшими про-

белами) основные понятия 

в плане определения прио-

ритетов личностного раз-

вития и профессионального 

роста. Умеет принимать 

решения в этой сфере. Вла-

деет технологиями само-

развития и решения про-

фессиональных задач 

Знает основные понятия и 

направления определения 

приоритетов личностного 

развития и профессиональ-

ного роста. Умеет прини-

мать соответствующие ре-

шения влад. Владеет техно-

логиями саморазвития и 

решения профессиональных 

задач 

ИУК -6.3. Оценивает требо-

вания рынка труда и предло-

жения образовательных 

услуг для выстраивания тра-

ектории собственного про-

фессионального роста. 

 

Не знает способы оценки 

требований рынка труда и 

уровня компетентности для 

траектории профессио-

нального роста. Не умеет 

реализовать профессио-

нальные компетенции. Не 

владеет анализом и оцен-

кой компетентности для 

выстраивания траектории 

профессионального роста. 

Знает способы оценки тре-

бований рынка труда и 

уровня компетентности для 

выстраивания траектории 

профессионального роста. 

Испытывает серьезные за-

труднения при реализации 

профессиональных компе-

тенций. Очень слабо владеет 

анализом и оценкой компе-

тентности для выстраивания 

траектории профессиональ-

ного роста 

Знает (с небольшими про-

белами) способы оценки 

требований рынка труда и 

необходимого уровня ком-

петентности для выстраи-

вания траектории соб-

ственного профессиональ-

ного роста. Умеет их реа-

лизовать в непрерывном 

образовании. Владеет ана-

лизом и оценкой компе-

тентности для выстраива-

ния траектории профессио-

нального роста. 

Знает способы оценки тре-

бований рынка труда и не-

обходимого уровня компе-

тентности для выстраива-

ния траектории собственно-

го профессионального ро-

ста. Умеет реализовать 

профессиональные компе-

тенции. Владеет анализом и 

оценкой компетентности 

для выстраивания траекто-

рии профессионального 

рост 

ИУК - 6.4. Строит професси-

ональную карьеру и опреде-

ляет стратегию профессио-

нального развития. 

Не знает основные страте-

гии профессионального 

развития. Не умеет выстра-

ивать стратегию професси-

онального развития. Не 

владеет способами постро-

ения стратегии профессио-

нального развития 

Знает основные стратегии 

профессионального разви-

тия. Испытывает серьезные 

затруднения при выстраива-

нии стратегии профессио-

нального развития. Очень 

слабо владеет способами 

построения стратегии про-

фессионального развития. 

Знает (с небольшими про-

белами) основные страте-

гии профессионального 

развития. Умеет выстраи-

вать стратегию профессио-

нального развития. Владеет 

способами построения 

стратегии профессиональ-

ного развития. 

Знает основные стратегии 

профессионального разви-

тия. Умеет выстраивать 

стратегию профессиональ-

ного развития. Владеет спо-

собами построения страте-

гии профессионального 

развития. 
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Таблица 7. Критерии оценивания 

 

Оценка Критерии оценивания 

Высокий уровень 

«5» 

(отлично) 

– «зачет» 

 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, уме-

ния, компетенции и теоретический материал без пробелов; выпол-

нивший все задания, предусмотренные учебным планом на высо-

ком качественном уровне; практические навыки профессионально-

го применения освоенных знаний сформированы. 

Средний уровень 

«4» 

(хорошо) 

– «зачет» 

 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью 

освоивший знания, умения, компетенции и теоретический матери-

ал, учебные задания не оценены максимальным числом баллов, в 

основном сформировал практические навыки. 

Пороговый уро-

вень «3» (удовле-

творительно) – 

«зачет» 

 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с 

пробелами освоивший знания, умения, компетенции и теоретиче-

ский материал, многие учебные задания либо не выполнил, либо 

они оценены числом баллов близким к минимальному, некоторые 

практические навыки не сформированы. 

Минимальный 

уровень «2» (не-

удовлетвори-

тельно) 

– «незачет» 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший 

знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные 

задания не выполнил, практические навыки не сформированы. 

 

6 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Учебная литература 

6.1.1 Терентьева, И.Н., Михайлова Т.Л. Философия. Учебное пособие. Электронный ресурс. 

Режим доступа – свободный. 

6.1.2 Алексеев, П.В., Панин А.В. Философия. Учебник. Электронный ресурс. Режим досту-

па – свободный. 

6.1.3 Гусев, Д.А., Гатиатуллина Э.Р. Философия. Учебное пособие. Электронный ресурс. 

Режим доступа – свободный. 

6.1.4 Миронов, В.В. Философия. Учебник. Электронный ресурс. Режим доступа – свобод-

ный. 

6.1.5 Вольф, Р.П. О философии: Учебник. Электронный ресурс. Режим доступа – свобод-

ный. 

6.1 Справочно-библиографическая литература 

Философская энциклопедия. Электронный ресурс.  URL: https://rus-philosophical-

enc.slovaronline.com/ 

6.2 Перечень журналов по профилю дисциплины 

Философский журнал   Электронный ресурс.  URL:   https://pj.iphras.ru/index 

6.3 Методические указания, рекомендации и другие материалы к занятиям 

Вопросы и задания  семинарским занятиям по дисциплине «Философия»– электронный до-

кумент. 
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7. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Учебный процесс по дисциплине обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного про-

изводства (состав по дисциплине определен в настоящей РПД и подлежит обновлению при 

необходимости).  

7.1 Перечень информационных справочных систем  

Таблица 8. Перечень электронных библиотечных систем 

 
№ Наименование ЭБС Ссылка к ЭБС 

1 Консультант студента  http://www.studentlibrary.ru/ 

2 Лань https://e.lanbook.com/ 

3 Юрайт https://biblio-online.ru/ 

4 E-LIBRARY.ru http://elibrary.ru/defaultx.asp  

 
7.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обес-

печения, в том числе отечественного производства необходимого для освоения дисци-

плины  

Таблица 9. Программное обеспечение 

 
Программное обеспечение, используемое в уни-

верситете на договорной основе 

Программное обеспечение свободного распро-

странения 

Microsoft Windows 7 (подписка MSDN 4689, под-

писка DreamSparkPremium, договор № Tr113003 

от 25.09.14) 

Adobe Acrobat Reader (FreeWare)  

https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html 

Microsoft Office Professional Plus 2007 (лицензия № 

42470655) 

OpenOffice (FreeWare) https://www.openoffice.org/ru/ 

 

7.3 Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

В таблице 9 указан перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, к которым обеспечен доступ (удаленный доступ). Данный перечень 

подлежит обновлению в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

В данном разделе могут быть приведены ресурсы (ссылки на сайты), на которых 

можно найти полезную для курса информацию, в т.ч. статистические или справочные дан-

ные, учебные материалы, онлайн курсы и т.д.  
 

Таблица 9 - Перечень современных профессиональных  

баз данных и информационных справочных систем 

 

№ 
Наименование профессиональной базы дан-

ных, информационно-справочной системы 

Доступ к ресурсу 

 (удаленный доступ с указанием ссыл-

ки/доступ из локальной сети университета) 

1 2 3 

1 Журнальный клуб Интелрос.  

 

URL:http://www.intelros.ru/index.php?do=

cat&category=readroom 

2 Философия и гуманитарные науки URL:https://hum.hse.ru/guide/phil 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ 

В таблице 10 указан перечень образовательных ресурсов, имеющих формы, адапти-

рованные к ограничениям их здоровья, а также сведения о наличии специальных техниче-

ских средств обучения коллективного и индивидуального пользования. При заполнении 

http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html
https://www.openoffice.org/ru/
http://www.intelros.ru/index.php?do=cat&category=readroom
http://www.intelros.ru/index.php?do=cat&category=readroom
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таблицы может быть использована информация, размещенная в подразделе «Доступная 

среда» специализированного раздела сайта НГТУ «Сведения об образовательной организа-

ции» https://www.nntu.ru/sveden/accenv/  
 

 

Таблица 10 – Образовательные ресурсы для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 
№ Перечень образовательных ресурсов, 

приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ОВЗ 

Сведения о наличии специальных технических 

средств обучения коллективного и индивидуаль-

ного пользования 

1 ЭБС «Консультант студента» озвучка книг и увеличение шрифта 

2 ЭБС «Лань» 

специальное мобильное приложение - синтезатор 

речи, который воспроизводит тексты книг и меню 

навигации 

3 ЭБС «Юрайт» версия для слабовидящих 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Учебные аудитории для проведения занятий по дисциплине, оснащены оборудованием и 

техническими средствами обучения 

В таблице 11 перечислены: 

 учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения; 

 помещения для самостоятельной работы обучающихся, которые должны оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспече-

нием доступа в электронную. информационно-образовательную среду НГТУ. 
 

Таблица 11 – Оснащенность аудиторий и помещений  

для самостоятельной работы студентов по дисциплине 
 

№ Наименование аудито-

рий и помещений для 

самостоятельной рабо-

ты 

Оснащенность аудиторий по-

мещений и помещений для са-

мостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего документа 

1 6302  

учебная аудитория для 

проведения занятий лек-

ционного и 

семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных 

консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной аттеста-

ции; г. Нижний Новго-

род, Казанское ш., 12 

1. Доска меловая - 1 шт.                                                                       

2. Экран - 1 шт. 

2. Мультимедийный проектор 

Epson efn-121 - 1 шт. 

3. Ноутбук Sony Vaio: Intel 

Core2Duo@1.8 Ghz; 2Gb озу; (пе-

реносной) - 1 шт. 

4. Рабочее место студента - 36 

5. Рабочее место преподавателя – 

1 

 

1. Windows XP, Prof, S/P3 (подписка Dream 

Spark Premium, договор №Tr113003 от 

25.09.14); 

2. Microsoft Office Professional Plus 2007 

(лицензия № 42470655); 

3. Dr.Web (с/н S684-LRQ5-U7NH-BE97 от 

11.05.22) 

 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ОБУЧАЮЩИМСЯ  

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

10.1 Общие методические рекомендации для обучающихся по освоению дисци-

плины, образовательные технологии 

Дисциплина реализуется посредством проведения контактной работы с обучающи-

мися (включая проведение текущего контроля успеваемости), самостоятельной работы 

обучающихся и промежуточной аттестации.  

Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов образователь-

https://www.nntu.ru/sveden/accenv/
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ных технологий: 

 балльно-рейтинговая технология оценивания; 

 аналитические задания 

 творческие задания (мини-эссе). 

При преподавании дисциплины «Философия», используются   современные образо-

вательные технологии, позволяющие повысить активность студентов при освоении матери-

ала курса и предоставить им возможность эффективно реализовать часы самостоятельной 

работы.  

На лекциях, практических занятиях реализуются интерактивные технологии, при-

ветствуются вопросы и обсуждения, используется личностно-ориентированный подход, 

технология работы в малых группах, что позволяет студентам проявить себя, получить 

навыки самостоятельного изучения материала, выровнять уровень знаний в группе. 

Все вопросы, возникшие при самостоятельной работе над домашним заданием, по-

дробно разбираются на практических занятиях и лекциях. Проводятся индивидуальные и 

групповые консультации с использованием, как встреч студентами, так и современных ин-

формационных технологий: чат, электронная почта.   

Успешная работа по курсу предполагает участие в аудиторных занятиях и значи-

тельный объем самостоятельной работы. Организации этой работы и служат данные мето-

дические указания, а также пособие по организации самостоятельной работы (СРС). 

Виды работы по курсу отражают все способы существования философии, т.е. сту-

денты получают возможность познакомиться со всеми видами философских текстов и раз-

нообразными способами философствования. 

Важность систематической работы отражена в организации работы по курсу: итого-

вая оценка по курсу может быть выставлена по итогам работы в семестре, т.е. по результа-

там хорошего или отличного выполнения заданий по курсу в течение семестра.     

Оценка работы проводится в баллах.  

Студенты, не набравшие необходимого числа баллов или желающие улучшить ре-

зультат, сдают зачет – т.е. выполняют необходимые для соответствующих по баллам оце-

нок работы и пишут итоговый тест. Возможно получение дополнительных баллов за подго-

товку творческих или аналитических работ по философской проблематике для участия в 

студенческих научно-практических конференциях 

 Результат обучения считается сформированным на повышенном уровне, если 

теоретическое содержание курса освоено полностью. При устных собеседованиях студент 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически излагает учебный материал; свободно 

справляется с задачами, вопросами и другими видами заданий, использует в ответе допол-

нительный материал. Все предусмотренные рабочей учебной программой задания выпол-

нены в соответствии с установленными требованиями, студент способен анализировать по-

лученные результаты, проявляет самостоятельность при выполнении заданий. 

Результат обучения считается сформированным на пороговом уровне, если тео-

ретическое содержание курса освоено полностью.  При устных собеседованиях студент по-

следовательно, четко и логически стройно излагает учебный материал; справляется с зада-

чами, вопросами и другими видами заданий, требующих применения знаний; все преду-

смотренные рабочей учебной программой задания выполнены в соответствии с установ-

ленными требованиями, студент способен анализировать полученные результаты; проявля-

ет самостоятельность при выполнении заданий 

Результат обучения считается несформированным, если студент при выполнении 

заданий не демонстрирует знаний учебного материала, допускает ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями выполняет задания, не демонстрирует необходимых умений, ка-

чество выполненных заданий не соответствует установленным требованиям, качество их 

выполнения оценено числом баллов ниже трех по оценочной системе, что соответствует 

допороговому уровню. 
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10.2 Методические указания для занятий лекционного типа 

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов 

тематического плана. В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в рамках 

каждой темы дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты 

на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала. Материалы лекций яв-

ляются опорной основой для подготовки обучающихся к практическим занятиям и выпол-

нения заданий самостоятельной работы, а также к мероприятиям текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации по дисциплине. 

Основные положения лекционного курса изложены в учебном пособии «Филосо-

фия» / И.Н. Терентьева, Т.Л. Михайлова. – Н. Новгород, 2013. – 181 с., а также в структури-

рованных конспектах лекций (электронный комплект). 

10.3 Методические указания по освоению дисциплины на семинарских занятиях 

Учитывая текстовый и коммуникативный характер жизни общества и процесса обу-

чения, стоит обратить внимание на следующие положения. 

А) академическая этика предполагает, что результаты труда предшественников с 

благодарностью воспринимаются и с уважением цитируются. Это уважительное отношение 

выражается в наличии списка литературы и правильно оформленных цитат и ссылок. 

Для дополнительных заданий и творческих работ ОБЯЗАТЕЛЬНО первоначальное 

представление материала в электронном виде. Для этих видов заданий – «уникальность» 

должна составлять не менее 70 %. 

Б) Любой текст – это часть самопрезентации, поэтому нужно следить за его формой 

и содержанием, за изложением текста в устрой и письменной форме; 

Б1) Форма устных и письменных текстов предполагает выбор соответствующих 

слов, умение взаимодействовать с аудиторией, а также соблюдение правил оформления 

учебных заданий. Форма, кстати, одна из философских категорий, парная содержанию. Не-

разрывная связь формы и содержания ежедневно подтверждается в учебной и деловой 

коммуникации. 

Б.2) Содержание устных выступлений и письменных работ предполагает знание и 

исследование философских проблем (знание понятий, идей, разработок проблемных ситуа-

ций) и личностный, жизненный смысл этих проблем и разработок (то, что побуждает рас-

сматривать эту тему, персонажа, проблему и то, какое значение или применение эти разра-

ботки имели или будут иметь).  

Содержание текста композиционно оформляется и включает: актуальность темы – 

для автора, в обществе, в профессии, в социальной группе;характеристика эпохи, в которую 

был создан текст и характеристика автора;изложение тезисов по теме, развернутых и аргу-

ментированных;выводы – для себя, современников или для конкретного сообщества или 

ситуации. 

В) необходимые для эссе и аналитических работ источники: сам текст философа; 

словари; учебники; дополнительная научная или публицистическая литература; материалы 

средств массовой информации или специализированных изданий, где мы находим описания 

или формулировки проблем;  

Г) текст – часть целенаправленной коммуникации, т.е. предполагает желание автора 

быть «услышанным», понятым и соответствующим образом оцененным. Поэтому следует 

обратить внимание на грамотность и содержание текста, и, соответственно, на его форму 

(оформление или устное представление); 

Д) любой текст, созданный в связи с учебным процессом, именно  как часть целена-

правленной коммуникации, должен быть «атрибутирован», т.е. автор должен указать жанр 

своей работы (контрольная, эссе, конспект, самостоятельная работа по такой-то теме и т.п.); 

раздел учебного курса, к которому относится работа;  тему представляемой работы, и, ко-

нечно, самого автора, выполнившего работу; дату представления, поскольку выполнение 

работ имеет определенную последовательность и сроки выполнения; 
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10.4 Методические указания по самостоятельной работе обучающихся  

Самостоятельная работа по курсу предполагает как подготовку устных выступлений 

на семинарах и участие в обсуждении тем, так и выполнение письменных заданий. 

Письменные работы любого жанра связаны с приобретением и развитием умений 

работы с учебными пособиями, методическими материалами, информационными ресурса-

ми разного рода. 

Письменная работа как вариант публичной презентации результатов работы полезна 

для развития умений работы с документами, их составлением, структурированием, оформ-

лением. 

Жанр письменной работы для конкретного занятия или вида контроля определен ра-

бочей программой и методическими указаниями по данной дисциплине (письменный тест, 

контрольная работа, реферат, отчет о выполнении исследовательского или аналитического 

задания, творческая работа). 

Структура письменной работы включает:  

1) титульный лист с указанием автора (учебная группы, ФИО), темы, дисциплины, 

даты подготовки; для работ объемом 1-2 страницы достаточно указать в верхнем правом 

углу первой страницы автора, предмет, по которому выполнена работа, жанр работы, тему 

работы;  

1а) если работа невелика по объему, все необходимые сведения должны быть указа-

ны в правом верхнем углу первого листа. 

2) содержание с указанием страниц для каждого раздела, обязательно для работ объ-

емом свыше трех страниц;  

3) текст работы, структурированный согласно цели работы и авторскому замыслу. 

4) список литературы и электронных источников, оформленный согласно «Стандар-

ту предприятия» (требования к оформления списков литературы). 

5) приложения, иллюстрирующие основные результаты работы (таблицы, рисунки, 

видео и фотоматериалы). 

Объем работы определяется поставленной целью и соответствующими задачами. 

11. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

11.1 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта в ходе текущего контроля успеваемо-

сти 

Для текущего контроля знаний студентов по дисциплине проводится комплексная оценка 

знаний, включающая: 

 проведение контрольных работ; 

 обсуждение теоретических вопросов;  

 аналитические задания; 

 тестирование;  

 дифференцированный зачет.  

11.2 Типовые вопросы к практическим занятиям (Пример темы 2 «Онтология») 

2.1 Бытие в философских картинах мира  

 Что значит быть идеалистом? Материалистом? Дуалистом? 

2.2 Философский принцип системности:  

 используя основные определения и сведения о философском принципе системности, 

попробуйте описать как систему один из объектов – учебную группу, человека, ор-

ганизацию, компьютер…  

2.3 Философский принцип детерминизма:  

 Аристотель выявил 4 класса причин: назовите их и попробуйте использовать их для 

объяснения какого-либо явления, события, действия. 
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 целевая причинность – что это такое и где она имеет значение? 

 в чем разница между фатализмом и детерминизмом?  

 

11.3 Типовые аналитические задания (пример задания для письменной работы) 

Прочтите фрагмент из работы Р.Декарта (1596-1650) «Рассуждения о методе» (1637)  

 «...подобно тому, как обилие законов нередко дает повод к оправданию пороков и государство лучше 

управляется, если законов немного, но они строго соблюдаются, так и вместо большого числа правил, состав-

ляющих логику, я заключил, что было бы достаточно четырех следующих, лишь бы только я принял твердое 

решение постоянно соблюдать их без единого отступления.  

Первое – никогда не принимать за истинное ничего, что я не признал бы таковым с очевидностью, т. 

е. тщательно избегать поспешности и предубеждения и включать в свои суждения только то, что представля-

ется моему уму столь ясно и отчетливо, что никоим образом не сможет дать повод к сомнению. Второе – де-

лить каждую из рассматриваемых мною трудностей на столько частей, сколько потребуется, чтобы лучше их 

разрешить. Третье – располагать свои мысли в определенном порядке, начиная с предметов простейших и 

легкопознаваемых, и восходить мало-помалу, как по ступеням, до познания наиболее сложных, допуская су-

ществование порядка даже среди тех, которые в естественном ходе вещей не предшествуют друг другу. И 

последнее – делать всюду перечни настолько полные и обзоры столь всеохватывающие, чтобы быть уверен-

ным, что ничего не пропущено.  

Таким образом, если воздерживаться от того, чтобы принимать за истинное что-либо, что таковым не 

является, и всегда соблюдать порядок, в каком следует выводить одно из другого, то не может существовать 

истин ни столь отдаленных, чтобы они были недостижимы, ни столь сокровенных, чтобы нельзя было их рас-

крыть». 

Таблица -  Оценка аналитического задания 

Вопросы, задания 
Спецификация 

вопросов и заданий 
Баллы 

1. Достоверность познания Декарт связывает  

с такими характеристика знания, как   ... 

А) соблюдение правил   Б) многочисленность правил   В) 

очевидность 

Г) отчетливость Д) ясность 

Способен внимательно читать текст, 

структурировать его  

основные идеи, понятия,  

проблемы 

1 

2. Метод Декарта был 

А) историческим   Б) синтетическим 

В) системным   Г) аналитическим 

Знает основные признаки философских 

методов, может  

распознать их 

3 

3. Познавательные возможности человека  

Декарт связывал с 

А) чувствами Б)  разумом 

Способен анализировать текст, выде-

лять признаки  

методов  

и распознавать стратегии  

философствования 

0,5 

4. Гносеологическая программа Декарта была 

А) рационалистической 

Б) сенсуалистской 

0,5 

5. На основании этой работы Декарта можно сделать вывод, 

что он 

А) сомневался в возможностях познания   Б) считал невоз-

можным познание глубинной сущности предметов  В) был 

уверен в познавательных возможностях человека 

Знает основные направления в гносео-

логии и способен  

выделить их в анализируемом тексте 

3 

6. В философии Нового времени в рамках теории познания 

шел спор между рационализмом и сенсуализмом. Какую по-

зицию в этом споре занимал Р.Декарт? 

 

Какими факторами социального разви-

тия был обусловлен этот спор? 

Какова сущность, специфика, позитив-

ные достижения  

сенсуализма? 

Каковы недостатки сенсуализма? 

Рационализм: его ориентации и значе-

ние для развития научного знания. 

Каковы недостатки рационализма? 

5 

 

11.4 Типовые тестовые задания 

Тематические тесты – часть аудиторной работы студента. Тестовые задания разраба-

тываются на основе вопросов для самоконтроля по каждой теме. Выполняются письменно, 
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индивидуально. Время работы – 5-7 минут минуты на вопрос. Правильный ответ – один 

балл, частичный ответ – 0,25 – 0,5 балла.  

Примеры тестовых заданий: 
 

Тема 5. 

1. Раздел философии, в котором изучаются проблемы активности субъекта и его деятельно-

сти … (назовите) 

2. Активность субъекта познания впервые обосновал представитель немецкой классической 

философии - … (кто?) 

3. Установите соответствие философа и утверждения, раскрывающего его позицию о субъ-

екте активности (одна буква – одна цифра): 

А - Гегель  Б -  Фихте  В - Маркс   

1. Общественный человек 2. Воспринимающий нас Бог 

3. Абсолютная идея  4. Абсолютное Я. 

4. Установите соответствие философского направления и основной формы активности 

субъекта (одна буква – одна цифра):  

А – объективный идеализм . Б – диалектический материализм; 

1 – общественная практика; 2 – рефлексия; 3 – воображение 

5. Установите соответствие понятий и их содержания 

1  Цель А Желание продолжить работу 

2 Средство Б новое состояние всех элементов действия 

3 Результат В мысленная модель предполагаемого результата 

Г предмет, способный служить достижению цели 

 

Тема 7. 

1. Раздел философии, связанный с изучением человека – это … …(назовите) 

2. Верно ли утверждение, что тезис социал-дарвинистов о борьбе за существование как 

главном двигателе общественного развития является примером биологизаторской ан-

тропологической концепции человека? 

3. Установите соответствие между типом концепции и тезисами (одна буква – несколько 

цифр):  

А – Биологизаторские концепции; Б – Социологизаторские концепции; 

1 – естественный отбор это основное содержание истории; 2  –  существование человека 

предществует его сущности; 3 – расы делятся на «высшие» и «низшие»; 4  – личность это 

результат воспитания; 5 – «пол определяет личность». 
 

11.5. Примеры творческих заданий: эссе 

Эссе как учебное творческое задание связано с выполнением важнейших функций 

философии для отдельного человека, а именно: построить размышление и представить рас-

суждение на одну из актуальных философских тем, используя при этом мыслительный ма-

териал истории философии и собственные суждения. 

Варианты тем эссе 

 Почему мы бежим от свободы? (Э.Фромм) 

 Почему мы дорожим техникой? (О.Шпенглер и М.Хайдеггер) 

 Имеет ли человеческая история цель и смысл? (К.Ясперс) 

 Гуманен ли экзистенциализм? (Ж.-П.Сартр) 

 В чем суть «спора» марксизма и экзистенциализма о человеке? (К.Маркс и Ж.-П.Сартр) 

 Нужно ли сегодня бороться с «идолами сознания»? (Ф.Бэкон) 

 В чем смысл творчества? (Н.А.Бердяев) 
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Методические рекомендации, критерии оценки и тематика эссе 

Эссе как вид учебной творческой работы по философии выступает вариантом самого 

философствования, реализации философского подхода к рассмотрению проблем человека и 

общества. Это философствование определено рамками одного из философских направле-

ний, актуальных современных проблем и личной позиции автора. 

В содержательной части эссе логично представить 1) Аналитическая часть: выделе-

ние основных элементов сюжета фильма (художественного произведения, исследуемого 

артефакта), привлечение философских категорий, связанных с темой взаимодействия чело-

века и мира; 2) интерпретативная часть:  использование видеотекста (художественного 

произведения или артефакта) как способа философской проблематизации.  

Таблица -  Учебные задачи и критерии оценки эссе 

Задача Спецификация задачи Баллы 

обоснованный выбор темы и сю-

жета для рассмотрения 

Демонстрирует ориентацию в философ-

ских текстах, может связать тему с акту-

альными социальными, профессиональ-

ными или личными проблемами 

 

3 

 

 

определение философского 

направления, к которому принад-

лежит автор текста, краткая ха-

рактеристика особенностей эпохи, 

к которой относится текст и с ко-

торой связаны рассмотренные ав-

тором проблемы 

Знает принципиальных характеристики 

основных философских направлений 

(стратегий философствования), 

называет ключевые признаки философии 

определенной эпохи, к которой относит-

ся текст и которые представлены в тексте 

5 

реконструкция основных идей 

философского (фрагмента) текста 

Выделяет ключевые проблемы и поня-

тия, характеризующие текст, называет 

ключевые оппозиции с рассмотрением 

которых вязан текст 

3 

подтверждение философского ха-

рактера рассматриваемых проблем 

Называет проблему(ы), знает и указывает 

признаки философии как теоретического 

мировоззрения определенной эпохи 

3 

выражение своего отношения к 

идеям философа, в их связи с со-

временностью и личным  

опытом 

Понимает методологические и мировоз-

зренческие функции философии, пони-

мает динамику и универсальность фило-

софских проблем 

5 

презентация работы 

Грамотно излает свои мысли, правильно 

оформляет текст, может визуализировать 

основные идеи  

своей работы 

3 
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