
 

УТВЕРЖДАЮ: 
Директор института ИНЭУ 
 

_____________С.Н. Митяков 
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Лист актуализации рабочей программы дисциплины 

Б1. В.ОД.2 «Организационное  поведение» 
индекс по учебному плану, наименование 

для подготовки бакалавров 
Направление: 38.03.02 «Менеджмент» 

Направленность:«Менеджмент организаций различных организационно-правовых форм» 

Форма обучения очная, очно-заочная 

Год начала подготовки: 2022/23, 2023/24 г. 

Форма обучения очная 

Курс 3 

Семестр 6 

Форма обучения  очно-заочная 

Курс 4 

Семестр 8 

 

а) В рабочую программу для всех действующих учебных планов нести следующие 

изменения: 

- в таблице 8 заменить Dr.Web (с/н H365-W77K-B5HP-N346 от 31.05.2021, до 

26.05.22) на Dr.Web (с/н GMN9-DSLH-G4U1-LW6H от 11.05.23 до 28.05.24) 

- заменить таблицу 11 на: 
№ Наименование 

аудиторий и помеще-

ний для самостоя-

тельной работы 

Оснащенность аудиторий 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего 

документа 

1 1 2 3 

1 1305 

Компьютерный класс 

(для проведения лекцион-

ных, практических занятий, 

самостоятельной работы 

студентов, курсового проек-

тирования, выполнения 

курсовых работ), г. Нижний 

Новгород, ул. Минина, дом 

24, учебный корпус 1 

1. Экран – 1 шт.   

2. Мультимедийный проектор 

Epson X12 – 1 шт.                                                                                                                                               

3. Персональные компьютеры PC 

AMD Athlon 64 Х2 Dual Core 

Processor 4600+ 2.40 GHz/4 Gb 

RAM/ATI Radeon XI 200/HDD 

250Gb/DVD-ROM, монитор 17”, в 

составе локальной вычислитель-

ной сети, с подключением к ин-

тернету - 23 шт.                                                          

4. Рабочее место студента - 23                                                                                           

5. Рабочее место преподавателя - 1 

1. Windows 7 (подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

2. 1С предприятие 8.1 (лицензионное со-

глашение №800908353 с ЗАО «1С») (бес-

срочное) 

3. Visual Studio 2008 (подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

4. Microsoft Office Professional Plus 2007 

(лицензия № 42470655) 

5.  Dr.Web (с/н GMN9-DSLH-G4U1-LW6H 

от 11.05.23) 

 

2 

2202 

Читальный зал НТБ - 

помещение для СРС, курсо-

вого проектирования (вы-

полнения курсовых, кон-

трольных работ), г. Нижний 

Новгород, ул. Минина, дом 

24Б, учебный корпус 2 

1. Рабочие места студента, 

оснащенные переносным оборудо-

ванием (ноутбук HP – 21 шт.) 

2. ПК на базе Intel (R) CPU 2140, 

1.6 ГГц., ОЗУ 2Гб, 160 ГБ HDD, 

монитор17" – 1 шт.  

ПК подключены к сети «Интер-

нет» и обеспечивают доступ в 

1. Microsoft Windows 10 Professional 

(подписка DreamSpark Premium, договор 

№ 0509/КМР от 15.10.18) 

2. ConsultantPlus(договор 

№0332100025422000043 от 09.01.2023) 

3. Техэксперт (Гражданско-правовой дого-

вор № 0332100025422000048 от 

23.01.2023г.) 



электронную информационно-

образовательную среду универси-

тета. 

4. АИБС «МегаПро»  (Договор № 28-

14/19-41 от 23 октября 2019г.) 

5. MicrosoftOffice 2007 (Номер лицензии - 

44804588)                                                                                       

6. ОС  Microsoft Windows OEM- 21 шт.                                                                                                                   

7. Dr.Web (с/н GMN9-DSLH-G4U1-LW6H 

от 11.05.23) 

 

 

б) В рабочую программу для учебного плана 2023 года приема вносятся следующие 

изменения: 

- заменить таблицу 3 на: 

 

 
- заменить таблицу  4а на: 

Вид учебной работы 

Трудоѐмкость в час 

Всего 

час. 

В т.ч. по семестрам   

6  сем.  

(очка) 
8 сем. 

(О / З) 

Формат изучения дисциплины 
с использованием элементов 

электронного обучения 

Общая трудоѐмкость дисциплины по учебному плану 108/108 108 108 

1. Контактная работа: 55/61 55 57 

1.1.Аудиторная работа, в том числе: 51/56 51 52 

занятия лекционного типа (Л) 34/34 34 32 

занятия семинарского типа (ПЗ-семинары, практ. занятия и 

др.) 

17/22 17 20 

1.2.Внеаудиторная, в том числе 4/5 4 5 

контрольная работа - /1 - 1 

текущий контроль, консультации  по дисциплине  4/4 4 4 

2. Самостоятельная работа (СРС) 53/47 53 51 

контрольная работа - /15 - 15 

самостоятельное изучение разделов, самоподготовка (прора-

ботка и повторение лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подготовка к лабораторным и 

практическим занятиям, коллоквиум и т.д.) 
35/14 35 18 

Подготовка  к зачету  18/18 18 18 



Планиру-
емые 

(контро-
лируемые) 
результа-
ты освое-

ния:  

Наименование  
разделов, тем 

Виды учебной  
работы (час) 

Вид  СРС 
Наименование  используемых актив-

ных и    интерактивных образова-
тельных технологий 

Контактная 
работа 
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4 семестр   (  очная форма обучения ) 

 

Б1.Б.25 

 

ИОПК-3.1.  

ИОПК-3.2. 

 

Раздел 1. 
Научные основы объяснения  поведения людей 

      

Тема 1.1. Теории поведения, механизм поведения. 
Тема 1.2. Модели организационного поведения 
 

2 
4   0,5 

Подготовка к лекциям: 

7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.3 

Презентация  
в Power Point 

Дискуссия 

Практическое 
занятие  № 1   3 0,5 

Подготовка к ПЗ: 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Доклады по теме. Модели 

организационного 
поведения. Аналитические 

упражнения 
Самостоятельная 

работа по  освоению 1 раздела: 
   1   

самостоятельная работа с литературой    0,5 самостоятельная работа с 

литературой  7.1.1.;  7.1.2.;  

7.1.3 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 

Индивидуальное задание 
выполнение индивидуального задания    0,5 

Итого по  1 разделу 6  3 2   

Раздел 2. 
Личность и организация       

Тема 2.1. Понятие и модели личности 
Тема 2.2. Коммуникации в организациях. 

2 

4 
  0,5 

Подготовка к лекциям: 

7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.3 

Презентация  
в Power Point 

Дискуссия 

Практическое 
занятие  № 2  

 
3 0,5 

Подготовка к ПЗ: 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Доклады по теме. 

Коммуникации в организациях. 
 Самостоятельная работа по  освоению 2 раздела:    1   

самостоятельная работа с литературой  

 

 0,5 

самостоятельная работа с 

литературой  7.1.1.;  7.1.2.;  

7.1.3.;  7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3. Индивидуальное задание 

выполнение индивидуального задания  
 

 0,5 
  7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 

Итого по  2  разделу 6  3 2 
 

 



Планиру-
емые 

(контро-
лируемые) 
результа-
ты освое-

ния:  

Наименование  
разделов, тем 

Виды учебной  
работы (час) 

Вид  СРС 
Наименование  используемых актив-

ных и    интерактивных образова-
тельных технологий 

Контактная 
работа 
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Раздел 3. 
Группа в организации       

Тема 3.1. Группа как составной элемент организационной 
структуры 
Тема 3.2. Формирование и развитие групп в организациях. 

4 

2 
  0,5 

Подготовка к лекциям: 

7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.3 

Презентация  
в Power Point 

Дискуссия 

Практическое 
занятие  № 3   4 0,5 

Подготовка к ПЗ: 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Доклады по теме. 

Формирование и развитие групп в орга-
низациях. 

Самостоятельная 

работа по  освоению 3 раздела: 
   1 

 
 

самостоятельная работа с литературой    0,5 самостоятельная работа с 

литературой  7.1.1.;  7.1.2.;  

7.1.3.;  7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 

Индивидуальное задание 
выполнение индивидуального задания    0,5 

Итого по  3  разделу 6  4 2   

Раздел 4. 
Социальное поведение и изменение организации       

Тема 4.1. Понятие социального поведения организации 
Тема 4.2. Современная парадигма социального поведения 
бизнес-организаций 

4 

2 
  0,5 

Подготовка к лекциям: 

7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.3 

Презентация  
в Power Point 

Дискуссия 

Практическое 
занятие  № 4   4 0,5 

Подготовка к ПЗ: 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Доклады по теме. 

Понятие социального поведения органи-
зации 

Самостоятельная 

работа по  освоению 4 раздела: 
   2 

 
 

самостоятельная работа с литературой    1 
самостоятельная работа с 

литературой  7.1.1.;  7.1.2.;  

7.1.3.;  7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3. 
Индивидуальное задание 

выполнение индивидуального задания    1 

Итого по  4  разделу 6  4 3 
 

 

Раздел 5. 
Установки личности в организации       



Планиру-
емые 

(контро-
лируемые) 
результа-
ты освое-

ния:  

Наименование  
разделов, тем 

Виды учебной  
работы (час) 

Вид  СРС 
Наименование  используемых актив-

ных и    интерактивных образова-
тельных технологий 

Контактная 
работа 
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Тема 5.1. Установки личности в организации 
Тема 5.2. Виды детерминации организационного поведе-
ния 

2 

2 
  1 

Подготовка к лекциям: 

7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.3 

Презентация  
в Power Point 

Дискуссия 

Практическое 
занятие  № 5   4 1 

Подготовка к ПЗ: 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Доклады по теме. 

Установки личности в организации 

Самостоятельная 

работа по  освоению 5 раздела: 
   1 

 
 

самостоятельная работа с литературой    0,5 
самостоятельная работа с 

литературой  7.1.1.;  7.1.2.;  

7.1.3.;  7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3. 
Индивидуальное задание 

выполнение индивидуального задания    0,5 

Итого по  5  разделу 4  4 3   

Раздел 6. 
Поведенческий аудит 

 
      

Тема 6.1. Измерение поведенческих событий, функцио-
нальный анализ поведения 
Тема 6.2. Реализация стратегий и оценка  результатов  пове-
дения 

2 

2 
  1 

Подготовка к лекциям: 

7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;   

7.2.3 

Презентация  
в Power Point 

Дискуссия 

Практическое 
занятие  № 6   2 3 

Подготовка к ПЗ: 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Доклады по теме. 

Измерение поведенческих событий, 
функциональный анализ поведения 

Самостоятельная 

работа по  освоению 6 раздела: 
   2   

самостоятельная работа с литературой    1 самостоятельная работа с литера-

турой  7.1.1.;  7.1.2.;  7.1.3.;  7.2.4. 

7.2.1.;  7.2.2.;   7.2.3 
Индивидуальное задание 

выполнение индивидуального задания    1 

Итого по  6  разделу 4  2 6   

Контрольная  работа    15   



Планиру-
емые 

(контро-
лируемые) 
результа-
ты освое-

ния:  

Наименование  
разделов, тем 

Виды учебной  
работы (час) 

Вид  СРС 
Наименование  используемых актив-

ных и    интерактивных образова-
тельных технологий 

Контактная 
работа 
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Подготовка к зачету (контроль) 
 

   18   

ИТОГО по  дисциплине 32  20 51   

 



 

Разработчик (и): Вопилин Валерий Васильевич, к.пед.н., доцент _________________   

 

31 мая 2023 г. 
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